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EDITAL DE RETIFICACAO CLAA N¢. 003/ RECONDUCAO DE TUTOR(A) DO PROGRAMA GRUPO DE
EDUCACAO TUTORIAL-GET - ENGENHARIA MECANICA

(Retificado em 17/09 e 22/09/2026)

O Comité Local de Acompanhamento e Avaliacdo dos grupos PET e GET da Universidade Federal de Juiz de Fora, no
uso da competéncia que lhe confere a Resolugdo 49/2016, aprovada pelo Conselho Setorial de Graduacédo, torna
publico o processo de RECONDUGCAO de Tutor para atuar no Grupo de Educacdo Tutorial - GET - ENGENHARIA
MECANICA.

1. Informacoes preliminares

O GET - Grupo de Educacao Tutorial Institucional deverd ser constituido por equipes de estudantes de Graduacéo,
sob a tutoria de um docente, organizados por cursos de Graduacdo da Universidade Federal de Juiz de Fora. As
Selegdes ocorrerdao por meio de Editais publicados pela Pré-Reitoria de Graduagdo - PROGRAD, orientados pelo
principio da indissociabilidade entre Ensino, Pesquisa e Extensdo e tendo por objetivos:

e desenvolver atividades académicas em padroes de qualidade de exceléncia mediante grupos de aprendizagem
tutorial de natureza coletiva e interdisciplinar;
e contribuir para a elevacao da qualidade da formagdo académica dos alunos de graduacao;

e estimular a formagao de profissionais e docentes de elevada qualificagdo técnica, cientifica, tecnoldgica e
académica;

o formular novas estratégias de desenvolvimento e modernizacdo do ensino superior no pais;
e estimular o espirito critico, bem como a atuagdo profissional pautada pela ética, pela cidadania e pela fungéo
social da educacao superior;

2. Das atribuicoes do professor (a) tutor(a):

e planejar e supervisionar as atividades do grupo e orientar os estudantes bolsistas e nao bolsistas;
e coordenar a selegdo dos bolsistas e nao bolsistas; submeter a proposta de trabalho para aprovacgao do CLAA;
e organizar os dados e informagdes sobre as atividades do grupo para subsidiar a elaboragédo do relatdrio anual;

e dedicar carga hordria minima de 6 (seis) horas semanais para orientacao dos estudantes bolsistas e ndo bolsistas
e do grupo, sem prejuizo das demais atividades previstas em seu plano de trabalho;

e atender, nos prazos estipulados, as demandas da instituigdo e do CLAA;

¢ solicitar ao CLAA, por escrito e justificadamente, seu desligamento ou o de estudantes bolsistas e nao bolsistas;
e controlar a frequéncia e a participacao dos estudantes;

e cumprir as exigéncias estabelecidas no termo de compromisso.

3. Da vaga:

O Processo seletivo destina-se a4 RECONDUGCAO do tutor da UFJF no Grupo de Educacdo Tutorial - GET do Curso:
GET - ENGENHARIA MECANICA

4. Dos requisitos para ser tutor de grupo GET - ENGENHARIA MECANICA
e pertencer ao quadro permanente da UFJF; atuar, preferencialmente, em regime de tempo integral e dedicacao
exclusiva;

e ter, preferencialmente, o titulo de doutor, admitindo-se, excepcionalmente, a candidatura de docentes com
titulagdo de mestre;

¢ ter atuacao efetiva em cursos de graduacao e atividades de ensino, pesquisa e extensao.

5. Das inscricoes

5.1. No ato da inscrigao, o candidato devera apresentar via processo do SEI (Tipo de processo PROGRAD BOLSAS
02 - GET), para a mesa da Geréncia de bolsas/PROGRAD: (o passo a passo para a inscricdo e inclusdo da
documentagao no SEI estd disponivel no endereco eletronico no link - <https://www?2.ufjf.br/coordprograd/ e
https://www2.ufjf.br/coordprograd/grupo-de-educacao-tutorial-get-2/>, com o titulo "POP inscricdo TUTOR GET.

I. Solicitagc2oe da-inscrigae, onde declara expressamente que atende a todos os requisitos deste Edital;



II. Declaracao de conhecimento de todas as normas que regem a atividade de Tutor de grupo GET;

III. Memorial Descritivo, no qual sejam destacadas 15 atividades consideradas mais relevantes em ensino,
pesquisa e extensdo, realizadas nos ultimos 3 anos, a contar da data da publicagdo do presente Edital, que
qualifiquem o candidato para sua atuacdo como Tutor junto ao grupo GET - ENGENHARIA MECANICA;

IV. Plano de Trabalho para o GET - ENGENHARIA MECANICA;

5.2.As inscricbes serao efetuadas a partir da entrega da documentacao via Sistema Eletronico de Informacdes - SEI.
5.3.0 Plano de Trabalho devera conter:

1. Nome do candidato;

2. Link para o curriculo Lattes do candidato;

3. Proposta de agdes a serem executadas no grupo GET - ENGENHARIA MECANICA no periodo de 03 anos;

4. Proposta de metodologia de trabalho e de conducao do grupo, destacando os processos de ensinoaprendizagem
que serdo adotados.

5.4. A selegdo sera efetuada tendo como base as seguintes etapas:

Etapas Pontuacao
Memorial descritivo 40 pontos
Andlise do Plano de Atividades para os préximos 03anos 40 pontos
Entrevista com o candidato, efetuada pela Comissao de Selegao 20 pontos

5.5. Os critérios para a avaliacao da proposta serdo os seguintes:
Memorial Académico:
- . Pontuagao
Critérios Avaliativos L
maxima
O Memorial Académico serd analisado segundo o atendimento aos seguintes critérios: 1. Apresentacédo.
2. Respeito as normas de redacao de um memorial descritivo.
3. Correcao gramatical do(s) documento(s) apresentado(s).

4. Contextualizacdo do memorial académico do candidato com as atividades pertinentes ao Programa de

Educacao Tutorial do Curso de Comunicagao. 40 ‘
ontos
5. Histoérico do(a) candidato(a) no curso de graduacao e seu envolvimento com atividades e/ou projetos P

do Grupo GET-ENGENHARIA MECANICA
6. Producdo de Ensino

7. Produgao de Pesquisa

8. Producao de Extensao

Plano de Atividades:

Pontuacao

Critérios Avaliativos .
maxima

O Plano de Atividades serd analisado segundo o atendimento aos seguintes critérios:
1. Apresentacdo do plano de atividades - sequéncia estabelecida pelo(a) candidato(a).

2. Clareza e correcao gramatical da redacao do plano de atividades apresentado pelo(a) candidato(a).

3. Contextualizacdo do plano de atividades em segundo os objetivos e a filosofia do GET e a filosofia e
ao eixo fundamental do Grupo GET - ENGENHARIA MECANICA

4. Respeito ao principio fundamental do GET relativo a indissociabilidade entre as atividades de ensino,
pesquisa e extensao

5. Capacidade de tutoria/orientacdo do Grupo GET - ENGENHARIA MECANICA

6. Inclusao de atividades que prevejam a adocao de novas propostas pedagogicas para o curso de GET -
ENGENHARIA MECANICA

40 pontos

Entrevista:

Pontuacao



Critérios Avaliativos maxima

A Entrevista serd avaliada segundo o atendimento aos seguintes critérios: Capacidade de sintese,

- o . . 20 pontos
objetividade nas respostas, fluéncia e respostas que atendam as expectativas da banca examinadora. p

5.6. As notas serao divulgadas de forma discriminada por cada membro da banca, mantendo- se a identidade
preservada do membro.

5.7. Serao habilitados a etapa de entrevista, os 5 (cinco) primeiros colocados apés a divulgacdo preliminar das notas
referentes ao memorial académico e plano de atividades

5.8. Sera eliminado o candidato que obtiver nota total inferior a 70 pontos.

6. Cronograma para Selecao de Tutor do GET - ENGENHARIA MECANICA ( Retificado em 17/09 e 22/09/2026)

Acoes/Atividades Prazos/Periodos
Lancamento edital 16/09/2026
De21/09/2026-5-02/10/2026-

Periodo de inscrigéo
De 21/09/2026 a 02/10/2026 até as 13h (Retificado em 17/09/2026)

03/10/2026-at6-35-13
Homologagéo das inscrigdes
05/10/2026 até as 13h (Retificado em 17/09/2026)

Interposicdo de recursos
Resultado da interposigdo de recursos

Avaliagao das Propostas pela comissao

Das 13h de 05/10/2026 até as 13h de 06/10/2026

07/10/2026 até as 13h

De 08/10/2026 a 16/10/2026

2210/2026 I .

23/10/2026 - horario e local a ser divulgado (Retificado em 22/09/2026)

Entrevista

Resultado 23/10/2026 até as 13h

Interposicdo de recursos Das 13h de 23/10/2026 até as 13h de 26/10/2026

Resultado da interposigdo de recursos 28/10/2026 até as 13h

Resultado final 29/10/2026 até as 13h

Homologacéo do resultado final pelo CLAA 30/10/2026 até as 13h

*Todas as divulgacbes a respeito do processo seletivo estardo disponiveis nos enderecos:
https://www2.ufjf.br/coordprograd/ e https:// www?2.ufjf.br/coordprograd/grupo-de-educacao-tutorial-get-2/

7. Disposicoes gerais
7.1. O edital completo estard disponivel no site https://www?2.ufjf.br/coordprograd/grupo-de-educacao-tutorial-get-2/
7.2. Os casos omissos serao tratados pela pelo Comité Local de Acompanhamento e Avaliagdo - CLAA da UFJF.

7.3. A constatacao de quaisquer irregularidades e/ou ilegalidades na apresentacdo da documentacao de inscricdo
implicard desclassificagdo do/a candidato/a.

Juiz de Fora, 22 de setembro de 2026.
Diogo Simdes Fonseca
Presidente do Comité Local de Acompanhamento e Avaliacdo-CLAA/UFJF e Interlocutor dos PETs

_ ei| Documento assinado eletronicamente por Diogo Simoes Fonseca, Coordenador(a), em 22/09/2026, as 10:39,
Sl fﬂ conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro

assinatura

eletrénica dﬁ 2()21)

i A autenticidade deste documento pode ser conferida no Portal do SEI-Ufjf (www2.ufjf.br/SEI) através do icone
=i Conferéncia de Documentos, informando o cédigo verificador 3236793 e o cddigo CRC F3615E58.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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