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EDITAL 04/2025 — SELECAO DE DISCENTES MONITORES PARA O
PROGRAMA DE EDUCAGCAO PELO TRABALHO PARA A SAUDE - PET -
SAUDE/ INFORMACAO E SAUDE DIGITAL — PET SAUDE/I&SD 2025/2027

- UFJF E SMS-JF

A Comissdao responsavel pela sele¢éo de discentes para Projeto PET-Saude/I&SD, nomeada
pela Pro-Reitoria de Graduacao da Universidade Federal de Juiz de Fora, no uso de suas
atribuicdes, faz saber que, no periodo de 23 a 27 de julho de 2025, estardo abertas as
inscricbes para a selecdo de discentes para atuar no projeto “CAPIVALE — Moeda digital
para promocao da saude” submetido e aprovado no Edital SEIDIGI/SGTES-MS n° 01/2025
— Programa de Educacao pelo Trabalho para a Saude PET-Saude/Informacdo e Saude
Digital.

| — Disposic¢des preliminares

O PET-Saude/ Informacédo e Saude Digital € uma acdo do Ministério da Saude, conduzida
pelas Secretaria de Informacdo e Saude Digital (SEIDIGI) e Secretaria de Gestdo do
Trabalho e da Educacdo na Saude (SGTES), que visa a qualificacdo da integracdo ensino-
servigco-comunidade, aprimorando, em servi¢o, o conhecimento dos profissionais da saude,
bem como dos estudantes dos cursos de graduacdo nas areas da saude, tecnoldgica e de
ciéncias exatas e tem como pressuposto a educacéo pelo trabalho, sendo um importante
dispositivo, voltado para o fortalecimento das acdes de integragcdo ensino-servico-
comunidade, por meio de atividades que envolvem 0 ensino, a pesquisa, a extensao
universitaria e a participacéo social.

O Programa de Educacédo pelo Trabalho para a Saude PET-Saude/Informacédo e Saude
Digital visa contribuir para a formacao de futuros profissionais, bem como para a criacao e a
ampliacdo das condicdes necessarias ao exercicio da valorizacdo das trabalhadoras e
futuras trabalhadoras no ambito do Sistema Unico de Saide — SUS, considerando a
equidade e a efetividade nos processos de transformacao digital no SUS e em conformidade
com o Programa SUS Digital.

Este projeto propde o desenvolvimento de uma plataforma digital que integra uma moeda
social digital ao Sistema Unico de Saude (SUS), com énfase na promocdo da salde e
educacao permanente. A solucédo tecnoldgica baseia-se em uma arquitetura de trés camadas
— frontend, backend e blockchain — visando incentivar comportamentos saudaveis por meio
da gamificacdo e recompensas digitais. O projeto abrange a criacdo de uma tecnologia que
acompanhe a saude do usuario, que realizara atividades e, por estas, recebera recompensas
representadas por uma moeda digital que Ihe permitira a aquisicdo de produtos e servigos
gue promovam habitos em prol da saude. Dessa forma, este projeto contempla o eixo um,
cultura de saude digital, formacéo e educacdo permanente em saude, estabelecido pelo
Programa SUS Digital.



Cada grupo de aprendizagem tutorial sera formado por 2 (dois) docentes vinculados a
Universidade Federal de Juiz de Fora, conforme definido no projeto aprovado, sendo 1 (um)
coordenador de grupo, pertencente a area da Saude, e 1 (um) tutor, pertencente as areas
Tecnologica ou de Ciéncias Exatas, conforme descrito no quadro demonstrativo de vagas,
um preceptor e um orientador de servico (profissionais de Saude vinculados a Secretaria
Municipal de Saude Juiz de Fora) e 11 (onze) monitores estudantes, distribuidos entre cursos
da area de saude e de ciéncias exatas e de ciéncias humanas, conforme Quadro 1,
atendendo a especificacdo do Edital SEIDIGI/SGTES-MS n° 01/2025 — Programa de
Educacéo pelo Trabalho para a Saude PET-Saude/Informacao e Saude Digital. O presente
projeto compreende 5 (cinco) grupos de aprendizagem tutorial.

Il = Vagas, publico alvo e reserva de vagas

1. O presente edital destina-se ao preenchimento de 55 vagas para monitores estudantes
bolsistas e 55 vagas para cadastro de reserva.

2. O cadastro de reserva é formado por candidatos (as) aprovados (as) além do nimero de
vagas disponiveis e que, de acordo com a necessidade, serdo convocados (as), caso seja
disponibilizada vaga durante o prazo de validade do Programa PET-Saude/I&SD.

3. As vagas destinam-se aos (as) estudantes regularmente matriculados (as) nos cursos de
Ciéncias da Computacao, Ciéncias Econémicas, Educacao Fisica, Estatistica, Enfermagem,
Engenharia Computacional, Engenharia de Producdo, Farmacia, Fisioterapia, Medicina,
Medicina Veterinaria, Nutricdo, Odontologia, Servico Social e Sistemas de Informacéo da
Universidade Federal de Juiz de Fora, tendo cursado pelo menos 20% da carga horaria
total do respectivo curso de graduacao distribuidas conforme Quadro 1 (taxa de conclusao
€ a carga horaria cursada e concluida pelo estudante, até 0 momento da sua inscricdo neste
processo seletivo, em relacdo a carga horaria total do curso de acordo com o histoérico
académico de graduacdo. Essa condicdo serd verificada pela Comissdo de Selecdo
diretamente no Sistema Integrado de Gestdo Académica — SIGA).

4. Neste edital estdo previstas as reservas de vagas destinadas a Pessoas Negras (PN),
Pessoas Indigenas (Pl), Pessoas Quilombolas (PQ), Pessoas com Deficiéncia (PcD) e
Pessoas Trans - transexuais e travestis (PT) que observarédo ao disposto na Portaria GM/MS
N° 5.801 de 28 de novembro de 2025.

4.1 O enquadramento na reserva de vagas devera ser comprovado, sendo:

Para pessoas autodeclaradas negras: (Modelo de declaracdo — ANEXO A)

| - para as pessoas autodeclaradas negras, que ingressaram na UFJF pela Politica de
Reserva de Cotas: autodeclaracdo de raca/cor assinada eletronicamente pelo Gov.br e
verificacdo da condicdo de cotista no sistema da UFJF a ser realizada pela Comissao
responsavel pela selecao de discentes para Projeto PET-Saude/I&SD.



Il - para as pessoas autodeclaradas negras, que nao ingressaram na UFJF pela Politica de
Reserva de Cotas: autodeclaracdo de raca/cor assinada eletronicamente pelo Gov.br e
banca de heteroidentificacao.

Para pessoas indigenas: (Modelo de declaracdo — ANEXO B e ANEXO C)

lll - para pessoas indigenas, que ingressaram na UFJF pela Politica de Reserva de Cotas:
autodeclaragéo do candidato dizendo ser indigena assinada eletronicamente pelo Gov.br e
verificacdo da condi¢cdo de cotista no sistema da UFJF a ser realizada pela Comisséo
responsavel pela selecédo de discentes para Projeto PET-Saude/I&SD.

lll - para pessoas indigenas, que nao ingressaram na UFJF pela Politica de Reserva de
Cotas: autodeclaracdo do candidato dizendo ser indigena assinada eletronicamente pelo
Gov.br e declaragcéao de sua respectiva comunidade sobre sua condicdo de pertencimento
étnico, assinada pelo Cacique, Vicecacique e mais duas liderancas reconhecidas.

Obs.: Nesta situacdo, a condi¢éo de sujeito direito da politica de reserva de cotas sera aferida

por meio da conferéncia dos documentos acerca de sua condicao e de seu pertencimento
étnico.

Para pessoas quilombolas: (Modelo de declaracdo — ANEXO B e ANEXO C)

IV - para pessoas quilombolas, que ingressaram na UFJF pela Politica de Reserva de Cotas:
autodeclaracao do candidato dizendo ser quilombola assinada eletronicamente pelo Gov.br
e verificacdo da condicdo de cotista no sistema da UFJF a ser realizada pela Comisséo
responsavel pela selecédo de discentes para Projeto PET-Saude/lI&SD.

V - para pessoas quilombolas, que ndo ingressaram na UFJF pela Politica de Reserva de
Cotas: autodeclaragéo do candidato dizendo ser quilombola assinada eletronicamente pelo
Gov.br e declaracdo da lideranca Quilombola, seja Presidente ou Coordenador da
Comunidade Quilombola da qual o candidato € membro, acompanhada de mais duas
testemunhas da prépria comunidade).

Obs.: Nesta situacdo, a condi¢éo de sujeito direito da politica de reserva de cotas sera aferida

por meio da conferéncia dos documentos acerca de sua condicdo e de seu pertencimento
étnico.

Para pessoas com deficiéncia: (Modelo de declaracdo — ANEXO D e ANEXO E)




VI - para pessoas com deficiéncia, que ingressaram na UFJF pela Politica de Reserva de
Cotas: autodeclaracdo de pessoa com deficiéncia assinada eletronicamente pelo Gov.br e
verificagdo da condi¢cdo de cotista no sistema da UFJF a ser realizada pela Comissao
responsavel pela selecédo de discentes para Projeto PET-Saude/I&SD.

VII - para pessoas com deficiéncia, que ndo ingressaram na UFJF pela Politica de Reserva
de Cotas: autodeclaracdo de pessoa com deficiéncia assinada eletronicamente pelo Gov.br
e laudo médico emitido por médico especialista na deficiéncia apresentada, atestando a
espécie e o grau, ou nivel da deficiéncia ou do suporte necesséario, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doencgas- CID-10.

Considera-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem no art. 2° da Lei n°®
13.146/2015 e nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto n® 3.298/1999, com
alteracdes introduzidas pelo Decreto n° 5.296/2004,no § 1° do art. 1° da Lei n® 12.764/2012
(Transtorno do Espectro Autista), na Lei n°® 14.126/2021 e na Lei n°14.768/2023, observados
os dispositivos da Convencgéo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, ratificados pelo Decreto n° 6.949/2009.

Assim, serdo consideradas, para a politica de reserva de cotas do presente edital, pessoas
com Deficiéncia Visual, Auditiva, Fisica, Intelectual e Transtorno do Espectro Autista.

Para pessoas trans: (Modelo de declaracdo — ANEXO F)

VIII - para as pessoas trans (transexuais e travestis): autodeclaracdo de pessoa trans
assinada eletronicamente pelo Gov.br e Documento de Registro Geral (RG) com o nome
social; ou certiddo de nascimento retificada mais a certidao de inteiro teor; ou Protocolo de
RG ou da solicitacao de retificagéo da certiddo de nascimento. No protocolo precisa constar
0 numero e o0s dados que comprovam que se trata de pessoa transexual.

Caso o/a candidato/a nao apresente a documentacdo comprobatéria, sera
submetido/a a uma entrevista com comissdo designada para essa finalidade. Nessa
hipotese, a elegibilidade do/a candidato/a a acéo afirmativa para pessoas trans sera avaliada
por meio de entrevista complementar a autodeclaracdo. Caso deseje, o/a candidato/a podera
apresentar um memorial descritivo de sua trajetoria pessoal, que sera considerado como
elemento adicional no processo de avaliagao.

Considera-se que os/as candidatos/as trans (transexuais e travestis) s&o
aqueles/as cujas identidades de género divergem da organizacao societaria binaria sexual e
de expresséao social cisheteronormativa.



4.2 Os (as) candidatos (as) optantes pelas reservas de vagas das ac¢0es afirmativas deverao
explicitar, no formulario de inscricdo, a qual grupo se vinculam.

4.3 Os (as) candidatos (as) optantes pelas reservas de vagas dos grupos das pessoas
autodeclaradas negras, indigenas, quilombolas e com deficiéncia deverdo enviar, no ato da
inscricdo, anexado ao formulario (Google Forms), documento comprobatério da sua
condicao de cotista na UFJF. Caso o (a) candidato (a) tenha sido admitido na UFJF pela
ampla concorréncia, este serd submetido a banca de heteroidentificacdo (candidatos
negros) ou de analise documental (outras cotas).

4.4 Os (as) candidatos (as) optantes pelas reservas de vagas das acfes afirmativas
concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia de acordo com a sua classificacdo no processo seletivo.

4.5 Os (as) candidatos (as) cotistas aprovados (as) dentro do nUmero de vagas oferecidas
para ampla concorréncia no presente Edital ndo serdo computados para efeito do
preenchimento das vagas reservadas.

4.6 Caso nao haja candidato (a) cotista aprovado (a) no processo seletivo, serd convocado
(a) o (a) candidato (a) aprovado (a) na Ampla Concorréncia.

4.7 Caso os (a) candidatos (as) ndo preencham todas as vagas para uma das areas dos
cursos de graduacao, as vagas serdo destinadas para a outra area.

Quadro 1 — Vagas para estudantes publico-alvo do EDITAL 04/2025.

Ampla Reserva | Reserva | Reservade | Reservade | Reserva
Areados | Quantitativ|concorréncia (AC)| de vagas | de vagas vagas vagas de vagas Cadastro reserva
cursos de | o total de Pessoas | Pessoas | Pessoas | Pessoas com| Pessoas [Nimero de vagas]
graduacao vagas Negras |Indigenas [Quilombolas| Deficiéncia Trans
imediatas (PN) P (PQ) (PcD) (transexua
previstas ise
neste Edital travestis -
para (PT)
monitores
bolsistas
Ciéncias
Exatas, 15 06 04 01 01 02 01 15
Engenharias
e Sociais e
Aplicadas*
Salde* 40 18 12 02 02 04 02 40

Ciéncias da

* Ciéncias Exatas, Engenharias e Ciéncias Sociais Aplicadas — cursos:
Computacdo, Estatistica, Engenharia de Producdo, Engenharia Computacional,
Sistemas de Informacéo e Ciéncias Econ6micas.

** Saude — cursos: Educacdo Fisica, Enfermagem, Farmécia, Fisioterapia, Medicina,
Medicina Veterinaria, Nutricdo, Odontologia e Servigo Social.



lIl — Atribuicdes do monitor bolsista

1. Exercer préticas e vivéncias na realidade do trabalho em saude e produzir conhecimento
relevante em areas prioritarias na producédo da saude, como na gestao e na assisténcia a
saude;

2. Participar de todas as atividades programadas, tendo disponibilidade de horarios para
desenvolver as atividades;

3. Participar, durante a sua permanéncia no PET-Saude/I&SD, de atividades de ensino,
pesquisa e extensao;

4. Manter bom rendimento no curso de graduacao;
5. Publicar ou apresentar trabalhos académicos em eventos de natureza cientifica,
individualmente ou em grupo, fazendo referéncia ao PET-Saude/I&D nas publica¢des e nos

trabalhos apresentados;

6. Cumprir as exigéncias estabelecidas no Programa PET-Saude/I&SD, de acordo com o
previsto no Edital Conjunto SEIDIGI/SGTES-MS N° 1/2025 de 26 de fevereiro de 2025; e

7. Preencher formularios e relatérios a serem entregues ao Ministério da Saude, quando
solicitado.
IV — Inscrigdes — Periodo, forma e requisitos

1. O periodo de inscricdo sera a partir do dia 23 de julho de 2025 até as 23:59h do dia 27
de julho de 2025.

1.1 Apds o encerramento deste periodo, ndo serdo aceitas inscricdes nem complementacao
da documentacéo.

2. As inscri¢coes serdo on-line e deverao ser realizadas exclusivamente pelo preenchimento
do Formulario Google Forms por meio do link: https://forms.gle/MV15j8sLouuYCCpU8 com
0 envio dos comprovantes solicitados no item 3.8 do presente Edital.

3. Sao requisitos para a inscrigdo neste Processo Seletivo:

3.1 Ser estudante regularmente matriculado em um dos cursos da UFJF tendo cursado
pelo menos 20 % da carga horaria total do respectivo curso de graduacdo conforme
Quadro 1 taxa de conclusdo é a carga horaria cursada e concluida pelo estudante, até o
momento da sua inscricdo neste processo seletivo, em relacdo a carga horaria total do
curso de acordo com o histérico académico de graduacdo. Essa condi¢do sera verificada
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pela Comissao de Selecdo diretamente no Sistema Integrado de Gestdo Académica —
SIGA).

3.2 Nao ser bolsista de qualquer outro programa de ensino ou pesquisa e/ou extensdo. No
momento da inscri¢cdo o aluno podera estar sob a condicéo de bolsista em um programa, mas
caso seja aprovado no processo seletivo e venha ser agraciado com bolsa do Programa,
durante a vigéncia deste Edital, devera fazer a opcéo por uma das bolsas até o dia 31 de
julho de 2025.

3.3 Ter disponibilidade para o cumprimento de carga horaria minima de 8 (oito) horas
semanais. Os periodos de atividades serdo estabelecidos de acordo com a disponibilidade
da grade horaria académica e dos grupos de aprendizagem tutorial estabelecidos no
projeto, sem prejuizo das atividades académicas dos estudantes.

3.4 Ter disponibilidade de deslocamento para as atividades nos grupos de aprendizagem
tutorial nos servigos de salde pertencentes a Secretaria de Saude do Municipio de Juiz de
Fora.

3.5 A indicacdo do local de insercdo dos estudantes bolsistas nos servicos de saude do
Sistema Unico de Saude sera realizada posteriormente ao processo seletivo, conforme
critérios estabelecidos pela Secretaria Municipal de Saude e pelos docentes tutores, com
possibilidade de serem avaliados de acordo com a necessidades dos estudantes.

3.6 N&o sera cobrada qualquer taxa referente a inscricdo, sendo esta totalmente gratuita.
3.7 Nao seréo aceitas inscrigdes via postal, fax ou presencial.

3.8Documentacéo exigida:

3.8.1 Formulario de inscricao devidamente preenchido (Google forms);

3.8.2 Historico escolar (anexado ao formulario de inscricéo).

3.8.3 Declaracdo de ndo ndo acumulacdo de bolsa, conforme modelo (ANEXO G),
devidamente assinada eletronicamente pelo Gov.br.

3.8.4 Autodeclaracao para candidatos(as) optantes pela reserva de vagas (ANEXOS A —
F, de acordo com a vaga).

3.8.5 Todas as informacdes apresentadas pelo (a) candidato (a) serdo de sua inteira
responsabilidade.



V — Bolsas

1. Os valores das bolsas para os alunos do PET-Saude/I&SD terdo como referéncia as
bolsas de Iniciacdo Cientifica, modalidade IC, em conformidade com a Portaria CNPq n°
1.237, de 17 de fevereiro de 2023, do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico
e Tecnoldgico (CNPq). Este valor é de R$ 700,00.

2. Os créditos mensais para pagamento das bolsas serdo efetuados ao beneficiario pela
Coordenacéo-Geral de Planejamento, Orcamento e Monitoramento da Execucdo
Financeira, da Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educa¢éo na Saude, do Ministério
da Saude, (CGPO/SGTES/MS), por meio do Sistema Integrado de Administracdo
Financeira (SIAFI), em conta bancéria especifica pelo (a) bolsista informada.

3. Inconsisténcias ou omissfes cadastrais podem implicar o ndo pagamento das bolsas.

4. A previsdo é de que os valores das bolsas referentes as atividades mensais sejam
pagos no més subsequente a sua execucao.

5. A bolsa referente ao PET-Salde/I&SD néo pode ser acumulada com o recebimento de
gualquer outro tipo de bolsa PET-Saude e/ou de qualquer bolsa que tenha como atividade
a e/ou bolsa relacionada a pesquisa, ensino e extensao pelo estudante.

6. Os participantes que estiverem com restricdo na Receita Federal deverao regularizar a
situacao juntamente ao 6rgdo em questao para fazer jus a bolsa. A néo regularizacdo nao
permitird a participacdo do estudante no PET-Saude/I&SD.

7. O periodo de vigéncia da bolsa sera de 24 meses, salvo ocorram alteracdes no
Programa por parte do Ministério da Saude.

VI - Condicbes de desligamento do (a) monitor (a) estudante bolsista

O (a) monitor (a) estudante bolsista sera desligado do PET-Saude/I&SD nos seguintes
casos:

1. Concluséo, trancamento de matricula institucional ou abandono do curso de graduacéo;
2. Nao cumprir pelo menos 75 % das atividades programadas;

3. Nao ter disponibilidade de horario compativel para exercer as atividades programadas;
4. Nao apresentar rendimento satisfatorio nas atividades programadas/desenvolvidas;

5. Acumulo de 2 (duas) reprovacdes em disciplinas apdés seu ingresso no PET-
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Saude/I&SD;
6. Descumprimento das condi¢cbes e atribuicdes previstas no item Il deste edital;

7. Prética ou envolvimento em acdes ndo condizentes com o0s objetivos do PET-
Saude/I&SD ou com o ambiente universitario.

VIl = Processo seletivo

1. O processo seletivo serd conduzido por uma Comissao de Sele¢do indicada pela Pro-
Reitoria de Graduacéo.

2. A selecdo constara de uma Unica fase por meio de avaliacao tedrica escrita, objetiva de
multipla escolha de acordo com a Bibliografia (ANEXO H)

3. Na avaliacéo teorica escrita os estudantes serdo aferidos quanto aos conhecimentos
gerais sobre o Edital SEIDIGI/SGTES-MS n°® 01/2025 — Selecdo para o Programa de
Educac&o pelo Trabalho para a Salde e os principios e Diretrizes do Sistema Unico de
Saulde, de acordo com a bibliografia sugerida no Anexo H. A fase do processo seletivo
sera de natureza classificatoria e eliminatdria (teste de mdultipla escolha — nota minima
maior ou igual a 6,0 (seis) ou 60 % da avaliacao.

4. Caso os (as) candidatos (as) ndo atinjam a quantidade de acertos descritos no item 3,
a nota de corte podera ser reduzida para até 50 % da avaliacdo para preenchimento do
namero das vagas existentes para area.

5. A nota final sera considerada conforme o percentual de acertos.

6. O (a) candidato (a) tera uma tolerdncia no maximo de 15 (quinze) minutos para
apresentar-se no local da prova, ndo mais sendo permitida a entrada apds este prazo.

7. A prova tera duracdo de 1h30 (uma hora e trinta minutos), sendo vedada qualquer
tentativa de extensdo do tempo. O (a) candidato (a) recebera um cartdo resposta
transcorrido 30 (trinta) minutos apos o inicio da prova, antes disso nao sera permitida a
saida do (a) candidato (a) do local. Apos a prova, o (a) candidato (a) devera entregar o
cartdo-resposta como gabarito. N&o serdo consideradas respostas com rasuras no cartao-
resposta.

8. A prova constara de 20 (vinte) questdes, cada uma com 4 (quatro) alternativas, sendo
apenas uma correta.

9. Na hipotese de ser anulada qualquer questdo da prova, seu valor sera computado em
favor de todos os candidatos.



10. Nao serd permitida a utilizacdo de aparelhos eletrbnicos e/ou quaisquer outros
materiais de consulta durante a realizagdo da prova, sendo que estes devem ser
devidamente guardados antes do seu inicio. O (a) candidato (a) ser4 automaticamente
desclassificado (a) caso seja constatada qualquer postura que vise a fraudar a legitimidade
do processo seletivo. Sera de responsabilidade dos fiscais da prova o julgamento sobre
cada situacéao.

11. Cabera ao (a) candidato (a) apresentar no momento da chegada para a realizacdo da
prova o seu documento de identificagédo original com foto.

12. A avaliacao tedrica escrita do processo seletivo ocorrera as 11:00 horas do dia 28 de
julho de 2025, segunda-feira, no Anfiteatro A — Instituto de Ciéncias Bioldgicas da
UFJF, e a relacdo de inscritos aptos a participar do processo seletivo sera afixada na
entrada do local de prova no referido dia.

13. Os (as) candidatos (as) que obtiverem nota acima ou igual a 6,0 ou 60 % comporao
uma lista de classificagéo por area.

14. Os primeiros colocados de cada uma das areas, de acordo com o numero de vagas,
assumirdo as vagas de monitores bolsistas e os demais, até o limite de vagas, comporao
o cadastro de reserva.

15. O resultado preliminar sera divulgado a partir da 19:00h do dia 28 de julho de 2025 em
https://www?2.ufjf.br/coordprograd/.

16.Em caso de empate serdo utilizados os seguintes critérios:
1° - Maior indice de rendimento académico;

2° - Periodo menos avancado no curso de graduacado (menor taxa de concusao).

VIl — Recursos

1. Periodo de recurso: a partir das 19:00h do dia 28 de julho de 2025 até 19h00 do dia 29
de julho através do endereco: petsaudedigitalufif@gmail.com

IX — Consideragdes finais

1. Este processo seletivo sera conduzido pela Comissdo designada pela Pro-Reitoria de
Graduacéo.

2. O (a) candidato (a) selecionado (a) devera ter disponibilidade para assumir suas
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funcdes de bolsista a partir de 01 de agosto de 2025 ou em data estabelecida pelo
Coordenador do Programa PET Saude/I&SD.

3. Sera excluido (a) do processo seletivo o (a) candidato (a) que ndo cumprir o disposto
neste Edital.

4. Nao sera fornecido ao (a) candidato (a) qualquer documento comprobatorio de
classificagcdo no processo seletivo previsto neste Edital.

5. Qualquer outra situacado ndo especificada neste Edital sera definida pela Comissao
designada pela Pré-Reitoria de Graduacao.

6. Resultado Preliminar: a partir das 19:00h do dia 28 de julho de 2025.

7. Interposicao de recursos: a partir das 19:00h do dia 28 de julho de 2025 até 19h00
do dia 29 de julho através do endereco: petsaudedigitalufif@gmail.com

8. Periodo de analise documental para candidatos incritos na reserva de vagas e
realizacdo de banca de heteroidentificacdo (candidatos negros), caso haja
necessidade: 30 de julho de 2025.

9. Resultado Final: A partir de 19h00 do dia 30 de julho de 2025.
10. Convocacao dos candidatos aprovados para apresentacdo da documentacao:
31 de julho de 2025 em local e horério a definir. Os candidatos serdo convocados

por e-mail pela Comisséo de Avaliagéo.

11. Maiores informacdes: petsaudedigitalufif@gmail.com

Juiz de Fora, 23 de julho de 2025.

Comisséao responsavel pela selecdo de discentes para Projeto PET-
Saude/I&SD designada pela Pro-Reitoria de Graduacédo da UFJF
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ANEXO A - AUTODECLARAGAO PARA NEGROS (PRETOS E PARDOS)

Eu,

,CPF: ,
RG: , matriculado no curso

, me autodeclaro:

[ ]NEGRO (A) PRETO(A)
[ ]NEGRO (A) PARDO(A)

Estou ciente de que prestar informacdes falsas relativas as exigéncias estabelecidas quanto a

autodeclaragdo implica perda do direito & vaga, sem prejuizos das sanc¢des penais

eventualmente cabiveis.

Declaro ainda que os seguintes motivos justificam minha autodeclaragéo étnico-racial:

Juiz de Fora, de de 20

Assinatura

Foi deferido anteriormente em procedimento de averiguacdo da autodeclaracéo de preto, pardo
e indigena na UFJF?[ ]SIM[ ] NAO
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ANEXO B - AUTODECLARAGAO DO CANDIDATO QUILOMBOLA E INDIGENA

Eu, (nome completo) CPF namero

, declaro, sob as penas da Lei e para fins de inscricdo no
PROGRAMA DE EDUCACAO PELO TRABALHO PARA A SAUDE - PET - SAUDE/
INFORMACAO E SAUDE DIGITAL de , que sou
(quilombola ou indigena) pertencente a Comunidade

, localizada no municipio

de , estado de

DECLARO ainda, estar ciente de que a falsidade das declara¢des por mim firmadas no presente
documento, podera ensejar sangdes civis, criminais e administrativas, além do cancelamento da

matricula.

Por ser verdade, firmo e dato a presente declaragéo.

Local e data (Informar a Cidade, a UF e o dia, més e ano da emissé&o)

Assinatura
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ANEXO C - DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO ETNICO

Nés, membros do(a) (Quilombo ou Comunidade Indigena)
(nome da Comunidade Quilombola ou da Comunidade
Indigena), DECLARAMOS, para fins de inscricdo no PROGRAMA DE EDUCACAO
PELO TRABALHO PARA A SAUDE — PET — SAUDE/ INFORMACAO E SAUDE
DIGITAL , que o(a) estudante

(nome completo

do(a) estudante), cadastrado no CPF sob o nimero é

(quilombola ou indigena) pertencente ao (Quilombo Comunidade Indigena)

(nome da Comunidade Quilombola

ou da Comunidade Indigena), localizada no municipio de
(nome da cidade), Estado de

(nome do Estado). Por ser expressao da verdade, firmamos

e datamos a presente declaracéo.

Local e data (Informar a Cidade, a UF e o dia, més e ano da emissao)

Nome completo:

CPF:

RG:

Assinatura:

Nome completo:

CPF:

RG:

Assinatura:
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ANEXO D - AUTODECLARAGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, )
CPF: , RG: , ingressante na modalidade de
cotas (H e J) para o curso de graduagéo em , me

autodeclaro pessoa com deficiéncia do tipo

Estou ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito as san¢des prescritas no Codigo
Penal e as demais cominagbes legais aplicaveis; e que nado participar do PROGRAMA DE
EDUCACAO PELO TRABALHO PARA A SAUDE — PET — SAUDE/ INFORMACAO E SAUDE
DIGITAL.

Juiz de Fora, de de 20

Assinatura

*O Decreto-Lei n° 2848, de 07 de dezembro de 1940 - Cédigo Penal - Falsidade ideoldgica. Art. 299: omitir, em
documento publico ou particular, declaracdo de que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir
declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar
a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento
€ publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular.

** Portaria Normativa N° 18/2012 do MEC: Art. 9° - A prestacao de informacéo falsa pelo estudante, apurada
posteriormente a matricula, em procedimento que Ihe assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejara o
cancelamento de sua matricula na instituicdo federal de ensino, sem prejuizo das sanc¢des penais
eventualmente cabiveis.

DEFINICAO DE DEFICIENCIA CONFORME CONSTA DO REGULAMENTO PARA REALIZAGAO DA
MATRICULA NOS CURSOS DE GRADUAGAO DA UFJF.

Item 4.4.1- Serdo consideradas, para ingresso e permanéncia nos cursos de Graduacdo da UFJF, pessoas
com Deficiéncia Visual, Auditiva, Fisica, Intelectual, Transtorno do Espectro Autista, Altas Habilidades e
Superdotacgéo.

I- Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua
participacdo plena e efetiva na sociedade quanto a igualdade de condigdes com as demais pessoas.

II- Os candidatos com dificuldades, distlrbios de aprendizagem, deformidades estéticas e deficiéncias
sensoriais ou fisicas que ndo configurem impedimento para o seu desempenho académico e ndo exijam
atendimento educacional especializado, nao serdo inseridos na politica de cotas da UFJF, salvo os
casos instruidos em processos especificos, encaminhados e aprovados pela Comissdo de Anélise de
Matricula da UFJF
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ANEXO E - FORMULARIO LAUDO MEDICO DE COMPROVAGAO DE DEFICIENCIA

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome completo:

Identidade ne: Orgéo emissor: UF: CPF:

Data de Nascimento: Sexo: [ ] Masculino[ ] Feminino

Atesto para fins de comprovacgéo de deficiéncia do candidato inscrito no edital do PROGRAMA DE
EDUCACAO PELO TRABALHO PARA A SAUDE — PET — SAUDE/ INFORMACAO E SAUDE
DIGITAL nas vagas reservadas para as pessoas com deficiéncia, de acordo com o Decreto
3.298/1999 alterado pelo Decreto 5.296/2004, que o candidato possui a deficiéncia abaixo:

Descricao detalhada da deficiéncia e limitagbes associadas:

Causa Provavel da deficiéncia:

Cadigo Internacional de Doencas — CID-10

Juiz de Fora, de de 20

Assinatura legivel do Médico Responsavel
Carimbo e Registro no CRM

*O preenchimento deste laudo ndo é garantia do enquadramento do candidato como deficiente. Decreto 3298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo
Artigo 70 do Decreto5.296, de 2 de dezembro de 2004 Art. 40 E considerada pessoa portadora de deficiéncia a que se enquadra nas seguintes categorias: | -
deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da fungéo fisica, apresentando-
se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia,
amputacéo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as
que nao produzam dificuldades para o desempenho de funcdes; (Redagdo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004) || - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial
ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas freqiiéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz; (Redagdo dada pelo
Decreto n° 5.296, de 2004) IIl - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢éo 6ptica;
a baixa viséo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcéo 6ptica; os casos nos quais a somatdria da medida do
campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 600; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢gdes anteriores; (Redagao dada pelo Decreto
n°5.296, de 2004) IV - deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com manifestagéo antes dos dezoito anos e limitagbes
associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: a) comunicacao; b) cuidado pessoal; ¢) habilidades sociais; d) utilizagdo dos recursos
da comunidade; (Redagdo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004) e) saude e seguranca; f) habilidades académicas; g) lazer; e h) trabalho; V - deficiéncia
multipla — associagdo de duas ou mais deficiéncias. Art. 10 Esta Lei institui a Politica Nacional de Proteg&o dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro
Autista e estabelece diretrizes para sua consecucéo.

§ 1o Para os efeitos desta Lei, é considerada pessoa com transtorno do espectro autista aquela portadora de sindrome clinica caracterizada na forma dos
seguintes incisos | ou Il:

| - deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagéo e da intera¢éo sociais, manifestada por deficiéncia marcada de comunicacao verbal e
ndo verbal usada para interagéo social;

auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter relages apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento;

Il - padroes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por
comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrdes de comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos.
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ANEXO F - AUTODECLARAGAO DE PESSOA TRANS (TRANSEXUAIS E

TRAVESTIS
Eu, (NOME SOCIAL, se
houver ou NOME DE REGISTRO DE NASCIMENTO), RG n° ,
expedido pelo 6rgao: ,edo CPFn° ,
matriculado no curso de graduacgdo ,  Mmatricula
n° candidato/a a participar do participar do PROGRAMA DE

EDUCACAO PELO TRABALHO PARA A SAUDE - PET — SAUDE/ INFORMAGAO E SAUDE declaro

minha identidade travesti/transexual.

Declaro, ainda, estar ciente que, se for detectada falsidade na declaracéo, a qualquer tempo, estarei
sujeito/a ao desligamento, caso aprovado(a), no PROGRAMA DE EDUCACAO PELO TRABALHO
PARA A SAUDE — PET — SAUDE/ INFORMACAO E SAUDE e as penalidades previstas em lei.
Assim, solicito minha inser¢éo na condi¢do de candidato/a a cota.

Declaro também que comunicarei formalmente & UFJF e Coordenacgédo Geral do PROGRAMA DE
EDUCACAO PELO TRABALHO PARA A SAUDE — PET — SAUDE/ INFORMACAO E SAUDE

eventuais alteracdes do meu registro civil e/ou de minha identidade de género.

Por fim, caracterizam os motivos que justificam minha autodeclaracdo (descreva de forma breve
guais motivos levam vocé a se identificar como pessoa transexual ou travesti (Preenchimento

obrigatério):

Juiz de Fora, de de 20

Assinatura
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ANEXO G - MODELO DE DECLARAGAO DE NAO ACUMULAGCAO DE BOLSA

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins, junto a Comisséao de Selecdo do Projeto PET-Saude/I&SD
da Universidade Federal de Juiz de Fora, que eu,

,estudante  regularmente

matriculado(a) no curso de , matricula

, hdo sou beneficiario (a) de bolsa de monitoria, pesquisa,

treinamento de profissional e extensdo da UFJF durante o periodo de vigéncia da bolsa
do PET-Saude/I&SD. E, caso seja aprovado no processo seletivo e venha ser agraciado
com bolsa de natureza supracitada, durante a vigéncia deste Edital ,farei a opgao por uma

das bolsas ou remuneracéo.

Juiz de Fora, de de 2025.

Assinatura do Candidato (a)
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