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ATA DO PROCESSO DE SELECAO/TUTOR-PET - ENTREVISTA

Aos 30 dias do més de maio de 2025, em reunido realizada na Sala de Professores do Centro de Ciéncias da UFIJF,
reuniram-se os membros da Comissdo de selegdo para tutor do Programa de Educagdo Tutorial (PET) Elétrica da UFJF, a
saber: Profa. Julia Righi de Almeida - Tutora PET Engenharia Civil - Representante CLAA, Profa. Laisa Araujo Cotines Laxe
- Tutora PET Odontologia - Representante CLAA, Prof. Flavio Vanderson Gomes - Representante Coordenacdo do Curso
de Engenharia Elétrica - Energia, Thiago Tostes Munck - Bolsista Representante PET Engenharia Elétrica e Ysabelly
Cristina Fernandes de Souza - Bolsista Representante PET Engenharia Elétrica.Conforme o edital de selecdo EDITAL CLAA
Ne. 01/2025 de 28 de abril de 2025, essa reunido teve por objetivo entrevistar o candidato Cristiano Gomes
Casagrande:

Comissao Entrevista
de (maximo de | Justificativas
Avaliagao 20 pontos)

O candidato respondeu a todas as questdes de forma clara, objetiva e demonstrou pleno
entendimento sobre o papel da tutoria no PET. Apresentou reflexdes coerentes sobre as
responsabilidades envolvidas, mostrou-se disponivel para atividades inerentes a de tutor e
também alinhamento com os principios do programa. Apesar de pontuar o exercicio de
outras atividades como a pdés graducdo e coordenacdo de projetos fora do PET, o
candidato deixa claro que prezara pela dedicagdo continua ao PET Elétrica, especialmente
no que diz respeito ao equilibrio entre as atividades do grupo e outras demandas
académicas que ja exerce.

Membro A | 19

O candidato demonstrou disponibilidade, se colocando para participar de todas as
atividades do PET Elétrica e contribuir ativamente em discussdes sobre temas transversais.
MembroB | 18 Apesar de ndo apresentar propostas inovadoras no que diz respeito a alguns assuntos
guestionados, o candidato se mostra estimulado para debaté-los com o grupo o que for
necessario.

A entrevista foi satisfatoria, o candidato respondeu com clareza e objetividade todas as

Membro C | 20 o
guestoes.

O candidato se mostrou totalmente disposto a participar de todas as atividades do PET
Membro 19 Elétrica e a debater assuntos transversais no grupo. Pontua-se apenas a importancia dese
D dar atencdo ao acumulo de responsabilidades, especialmente diante da atuagdo

simultanea na coordenacdo de outros projetos.

Membro E | 20 Considero satisfatoria todas as respostas fornecidas.
Média 19,2
Final

O candidato cumpriu todos os requisitos exigidos, obtendo as seguintes pontuagdes:

Pontos obtidos Total

Candidato




Entrevista
Curriculo (maximo | Memorial Descritivo | Plano de Atividades o
de 10 pontos) (méaximo de 30 pontos) | (maximo de 40 pontos) | (maximo 20
pontos)
isti
Cristiano ~ Gomes | , 28,3 32,8 19,2 90,3
Casagrande

O candidato obteve pontuagao final 90,3 portanto sendo considerado aprovado no processo seletivo.
Nada mais havendo a ser tratado, encerrou-se a reunido e redigiu-se essa ata que vai por todos assinada.

Juiz de Fora, 30 de maio de 2025.
Comissdo da selegdo:

Julia Righi de Almeida

Assinatura Digital

Documento assinado eletronicamente por Julia Righi de Almeida, Professor(a), em 30/05/2025, as 16:51, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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