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UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA

PROGRAD - Coordenação de Programas de Graduação

 

ATA DO PROCESSO DE SELEÇÃO/TUTOR - PET

Ata da reunião da comissão de recondução de Tutor (a) do PET-Engenharia Civil - UFJF

Às treze horas do dia quinze do mês de dezembro de 2022, em reunião realizada na Sala de Professores do
Centro de Ciências - UFJF, reuniram-se os membros da Comissão de recondução para tutor do Programa de
Educação Tutorial (PET) Engenharia Civil da UFJF, a saber: Prof. Dr. Carlos Fernando Ferreira da Cunha Junior
(PET/Educação Física),  Profa. Dra. Laísa Araújo Cortines Laxe (PET/Odontologia),  Profa. Dra. Maria
Aparecida Steinherz Hippert (Vice coordenadora do curso de Engenharia Civil), Ana Carolina da Silva Araujo
e Marcos Paulo Santos da Silva (discentes). Conforme o edital de recondução EDITAL CLAA Nº. 05/2022 de
02 de dezembro de 2022, essa reunião teve por objetivo entrevistar a candidata Julia Righi de Almeida e
proceder ao resultado final

 

COMISSÃO
DE

AVALIAÇÃO

ENTREVISTA

(máximo de 20
pontos)

 

JUSTIFICATIVAS

AVALIADOR
1 17

A candidata demonstrou capacidade de síntese, objetividade e fluência
nas respostas. No entanto, ficaram abaixo das expectativas as respostas

sobre a questão relacionada ao seu trabalho concreto com as
atividades do PET Engenharia Civil durante o período da pandemia do

Covid 19, bem como sobre as possibilidades efetivas de através do
programa impactar o curso de graduação.

AVALIADOR
2 16

A candidata apresentou satisfatoriamente capacidade de síntese,
objetividade e fluência nas respostas da entrevista. As respostas sobre

como o grupo PET é avaliado quanto à iniciação à pesquisa não
atenderam integralmente a expectativa do avaliador, assim como a
candidata não citou completamente as atividades executadas pelo

grupo durante o período da pandemia.

AVALIADOR
3 15

A candidata atendeu aos critérios de capacidade de síntese,
objetividade e fluência em suas respostas. Entretanto, algumas

respostas apresentadas não atenderam às expectativas do avaliador,
como no caso da pergunta relativa à iniciação à docência e outra que
fez menção à colaboração da coordenação do curso com a atividade

PET Acolhe.

AVALIADOR
4 15

A candidata respondeu a todas as perguntas de forma clara
demonstrando objetividade e capacidade de síntese. Porém, atingiu de

forma parcial as expectativas do avaliador por apresentar poucas
informações sobre as atividades citadas por ela nas perguntas em geral.
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AVALIADOR
5 17

As respostas da candidata foram coerentes com o que foi descrito no
memorial e no plano de atividades, apresentando boa fluência em sua
oratória. Porém, faltou uma melhor descrição sobre o funcionamento

da atividades e detalhamento sobre a avaliação na iniciação à pesquisa
e em sua atuação durante a pandemia.

 

MÉDIA
FINAL

 

 

16

 

 

Frente às notas divulgadas, as médias da avaliação do memorial descritivo, plano de atividades e entrevista
seguem abaixo:

 

 

CANDIDATA

 

 

MEMORIAL
ACADÊMICO

(máximo 30 pontos)

 

PLANO DE
ATIVIDADES

(máximo 50 pontos)

 

ENTREVISTA

(máximo 20
pontos)

 

TOTAL

(máximo
100

pontos)

 

 

Júlia Righi de
Almeida

 

 

 

29

 

38,6

 

16

 

83,6

 

Nada mais havendo a ser tratado, encerrou-se a reunião e redigiu-se essa ata que vai por todos assinada.

 

 

Juiz de Fora,16 de dezembro de 2022.

 

Comissão da seleção:

 

Prof. Dr. Carlos Fernando Ferreira da Cunha Junior (PET/Educação Física) - Presidente da Comissão

Profa. Dra. Laísa Araújo Cortines Laxe (PET/Odontologia)

Profa. Dra. Maria Aparecida Steinherz Hippert (Vice coordenadora do curso de Engenharia Civil),

Ana Carolina da Silva Araujo (discente)

Marcos Paulo Santos da Silva (discente)
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Documento assinado eletronicamente por Marcos Paulo Santos da Silva, Usuário Externo, em
16/12/2022, às 16:02, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no § 3º do art. 4º do
Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Ana Carolina da Silva Araujo, Usuário Externo, em
16/12/2022, às 16:02, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no § 3º do art. 4º do
Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Maria Aparecida Steinherz Hippert, Coordenador(a) em
exercício, em 16/12/2022, às 16:31, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no § 3º do
art. 4º do Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Carlos Fernando Ferreira da Cunha Junior, Professor(a), em
16/12/2022, às 16:59, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no § 3º do art. 4º do
Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Laisa Araujo Cortines Laxe, Professor(a), em 16/12/2022, às
17:37, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no § 3º do art. 4º do Decreto nº 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no Portal do SEI-Ufjf (www2.ufjf.br/SEI) através
do ícone Conferência de Documentos, informando o código verificador 1082973 e o código CRC
366A3734.
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