Boletim de Servigo Eletrdnico da UFJF em 18/02/2022

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N2 23/2022, QUE
FAZEM ENTRE SI A UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA E A
EMPRESA G PEREIRA TERCEIRIZAGAO E SERVICOS DE CONSERVAGAO

A Universidade Federal de Juiz de Fora, com sede na Rua José Lourenco Kelmer, s/n?, Bairro S3o Pedro, na cidade de Juiz de Fora /
Estado MG, CEP 36.036-900, inscrita no CNPJ sob o n2 21.195.755/0001-69, neste ato representada pelo Pro-Reitor de

Infraestrutura e Gest3o, Sr. Marcos Tanure Sanabio, cuja competéncia para firmar este instrumento € oriunda da Portaria SEI n2
265, de 03/03/2021, inscrito no CPFW do SIAPE n2 031896,
doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa ERVACAO, inscrita no

CNPJ/MF sob o n? 31.530.886/0001-09, sediada a Rua Norte América, 72 - Bairro Maria Virginia - Belo Horizonte - MG -
Cep: 31.155-780, doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr. Gilson Pereira, portador da Carteira de
Identidade n?® tendo em vista o que consta no Processo n2
23071.006259/2021-69 e em observancia as disposicdes da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n? 10.520, de 17 de julho
de 2002, do Decreto n? 9.507, de 21 de setembro de 2018 e da Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 5, de 26 de maio de 2017,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo n2 70/2021, mediante as cldusulas e condicbes a seguir
enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratacdo de servigos continuados de condugao de veiculos (motoristas), com
disponibilizagdo de mao de obra em regime de dedicacdo exclusiva, para atendimento das demandas académicas e administrativas
da UFJF/GV, que serdo prestados nas condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. A presente contratacdo adotara como regime de execucdo a Empreitada por Prego Global,

1.3. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregio, identificado no preambulo, e a proposta vencedora,
independentemente de transcrigdo.

1.4, Objeto da contratagdo:

Valor Unitédrio
. Unidade Salério Valor Total Valor Global
item Descri¢do/Especificacdo Quantidade de Medida | Base (R$) Pf:;nsal{ Mensal (RS) Anual (RS)
o (R$)
g | Meterstm CH D=4 Hores 5 Postode | 5 31477 |  s.132,23 2566115 | R$307.93373
semanais trabalho
Diarias —com e sem 280 Unidade | —n s ST RS 47.466,47
pernoite
Adicional noturno 490 Hora B R e RS 4.099,81
Total (RS): 359.499,96

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital, ou seja, 12 (doze) meses, com inicio na data de
03.03.2022 e encerramento em 02.03.2023, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses,
com base no artigo 57, Il, da Lei 8.666 de 1993, desde que haja autoriza¢do formal da autoridade competente e seja observado o
disposto no Anexo IX da IN SEGES/MP n.2 05/2017, atentando, em especial, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.1.1. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacdo dos servicos tem natureza continuada;

2.1.2. Seja juntado relatdrio que discorra sobre a execug¢do do contrato, com informacgdes de que os servigos tenham sido prestados
regularmente;

2.1.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realiza¢do do servigo;
2.1.4. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Administracdo;
2.1.5. Haja manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogagdo;

2.1.6. Seja comprovado que a contratada mantém as condicoes iniciais de habilitagao.



2.2. A CONTRATADA ndo tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.

2.3. A prorrogagdo de contrato deverd ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA — PRECO

3.1. O valor total da contratacdo é de RS 359.499,96 (trezentos e cinquenta e nove mil, quatrocentos e noventa e nove reais e
noventa e seis centavos).

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugdao do objeto, inclusive
tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete,
seguro e outros necessdrios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

3.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a CONTRATADA dependerdo dos quantitativos de
servigos efetivamente prestados.

4, CLAUSULA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contrata¢do estdo programadas em dotagdo orgamentdria prépria, prevista no orgamento da
Unido, para o exercicio de 2021, na classificagcdo abaixo:

Gestdo/Unidade: 153061 / 15228
Fonte: 8100000000

Programa de Trabalho: 169670
Elemento de Despesa: 339037

Pl: 1

Empenho: 2022NE000110

Valor: RS 29.958,33

Data: 10.02.2022

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos préprios para atender as despesas da
mesma natureza, cuja alocagdo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1.0 prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condigBes a ele referentes encontram-se definidos no Termo de Referéncia e
no Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017, conforme a seguir transcrito:

5.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servico, conforme este Termo de Contrato.

5.3. Quando houver glosa parcial dos servigos, a contratante devera comunicar a empresa para que emita a nota fiscal ou fatura
com o valor exato dimensionado.

5.4. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

5.4.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 24 da Lei
8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura,
nos termos do art. 52, § 32, da Lei n® 8.666, de 1993.

5.5. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

5.5.1. o prazo de validade;

5.5.2. a data da emissdo;

5.5.3. os dados do contrato e do érgdo contratante;

5.5.4. o periodo de prestagdo dos servigos;

5.5.5. o valor a pagar; e

5.5.6. eventual destaque do valor de retengGes tributarias cabiveis.

5.6. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstdncia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficara
sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a
comprovacao da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

5.7. Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF para verificar a manutengdo das condi¢Ges de
habilitagdo exigidas no edital.

5.8. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, serd providenciada sua notificagdao, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser



prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Contratante.

5.9. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera comunicar aos 6rgaos
responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como, quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

5.10. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessdrias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

5.11. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

5.11.1. Serd rescindido o contrato em execu¢do com a contratada inadimplente no SICAF, salvo por motivo de economicidade,
seguranga nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima
autoridade da contratante.

5.12. Previamente a emissdao de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdao devera realizar consulta ao SICAF para
identificar possivel suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo, no ambito do érgdo ou entidade, proibicdo de contratar
com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instru¢do Normativa n? 3,
de 26 de abril de 2018.

5.13. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, 8 empresa privada que tenha em seu quadro societario
servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes Or¢amentarias vigente.

5.14. Quando do pagamento, sera efetuada a retencgdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel, em especial a prevista no artigo 31
da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n2. 5/2017, quando couber.

5.15. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para pagamento.

5.16. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido de alguma forma para tanto, o
valor devido devera ser acrescido de atualizagdo financeira, e sua apuragdo se fard desde a data de seu vencimento até a data do
efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao
ano, mediante aplicacdo das seguintes formulas:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga;

| = indice de compensacdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100) | | =0,00016438

I=(TX) | I=
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

6. CLAUSULA SEXTA — DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

6.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada a que se
refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n2. 5/2017 s3o as estabelecidas no Termo de Referéncia.

6.2. A Contratada deve autorizar a Administragdo Contratante (conforme documento constante no Anexo I), no momento da
assinatura deste contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢cdes previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacbes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangGes cabiveis.

6.2.1. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.: por falta da documentagdo
pertinente, tais como folha de pagamento, rescisGes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente
serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢Ges sociais e FGTS decorrentes.

6.3. A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 132 (décimo terceiro) salario e rescisdo
contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundidrias e previdenciarias, que serao
depositados pela Contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para
movimentagdo, conforme disposto no anexo Xll da Instrugdo Normativa SEGES/MP no. 5, de 2017, os quais somente serdo
liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢Ges estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da
referida norma.

6.4. A Contratante provisionara os valores para o pagamento das férias, 132 (décimo terceiro) saldrio e verbas rescisérias aos
trabalhadores da Contratada, que serdo depositados por ela em Conta-Depdsito Vinculada, em nome do prestador dos servigos,
bloqueada para movimentacdo e utilizada exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

6.4.1. Os valores provisionados somente serao liberados nas seguintes condigdes:



6.4.1.1. parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 132 (décimo terceiro) saldrio dos empregados vinculados ao contrato,
quando devido;

6.4.1.2. parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um tergo) de férias previsto na Constitui¢do, quando do gozo de
férias pelos empregados vinculados ao contrato;

6.4.1.3. parcialmente, pelo valor correspondente ao 132 (décimo terceiro) salario proporcional, as férias proporcionais e a
indenizagdo compensatdria porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato; e

6.4.1.4. ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.

6.5. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XIl da IN SEGES/MP ne. 5/2017 sera igual ao
somatodrio dos valores das provisGes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentagdo dependerd de
autorizagdo do érgdo ou entidade promotora da licitagdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigac¢oes:

6.5.1. 132 (décimo terceiro) salario;

6.5.2. Férias e um tergo constitucional de férias;

6.5.3. Multa sobre o FGTS e contribui¢do social para as rescisGes sem justa causa; e
6.5.4. Encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) salario.

6.6. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no item 14 do Anexo XIl da IN SEGES/MP n¢2.
5/2017.

6.7. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de corre¢do da poupanga pro rata die, conforme definido em Termo de
Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta licitagdo e institui¢do financeira.

6.8. Eventual alteragdo da forma de corregdo implicara a revisdo do Termo de Cooperagdo Técnica.

6.9. Os valores referentes as provisGes mencionadas neste termo de contrato que sejam retidos por meio da conta-depésito,
deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os servigos.

6.10. Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizagdo da conta-depdsito, os recursos atinentes a essas
despesas serdo debitados dos valores depositados.

6.11. A empresa contratada podera solicitar a autorizacdo do 6rgdo ou entidade Contratante para utilizar os valores da conta-
depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagGes trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

6.11.1. Na situagcdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatdrios da ocorréncia das obriga¢des
trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

6.11.2. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia da situagdo pela Administracdo, sera expedida a autorizagdo para a
movimentag¢do dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo
maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresenta¢do dos documentos comprobatdrios pela empresa.

6.11.3. A autorizagdo de movimentacdo deverd especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

6.11.4. A empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da
movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigacGes trabalhistas.

6.12. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no momento do
encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apds
a comprovacdo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao servico contratado, conforme item 15
da IN SEGES/MP n2. 5/2017.

7. CLAUSULA SETIMA — REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO

7.1. As regras acerca do reajustamento de precos em sentido amplo do valor contratual (reajuste em sentido estrito e/ou
repactuacdo) sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo deste Contrato, conforme a seguir transcrito:

7.2. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustdveis no prazo de 1 (um) ano contado da data limite para a
apresentagdo das propostas.

7.3. Apds o intervalo de 1 (um) ano, mediante solicitacdo da Contratada, os precos iniciais poderdo ser repactuados.

7.4. A repactuagdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessdrias, em respeito ao principio da anualidade do
reajustamento dos pre¢os da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdao de custos que
tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes
dos insumos necessarios a execugdo do servico.

7.5. A repactuagdo para reajuste do contrato em razao de novo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar
integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

7.6. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado:

7.6.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do
acordo, dissidio ou convenc¢do coletiva de trabalho, vigente a época da apresenta¢do da proposta, relativo a cada categoria
profissional abrangida pelo contrato;



7.6.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagdo de Pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de
preco publico (tarifa): data do reajuste do precgo publico vigente a época da apresentagdo da proposta;

7.6.3. Para os demais custos, sujeitos a varia¢cdo de precos do mercado (insumos ndo decorrentes da mdo de obra): a partir da data
limite para apresentagdo das propostas constantes do Edital.

7.7. Nas repactuacgGes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a ultima
repactuacdo, independentemente daquela celebrada ou apostilada.

7.8. As repactuagdes a que a Contratada fizer jus e que ndo forem solicitadas durante a vigéncia do contrato, serdo objeto de
preclusdo com a assinatura da prorrogagdo contratual ou com o encerramento do contrato.

7.9. Nessas condigGes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagdo s6 podera ser pleiteada apds o decurso de
novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

7.9.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relacdo aos custos decorrentes de mao de obra;

7.9.2. da data do ultimo reajuste do prego publico vigente, para os insumos discriminados na planilha de custos e formagdo de
precos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa);

7.9.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relagdo aos custos sujeitos a variagdo de
precos do mercado.

7.10. Caso, na data da prorrogac¢do contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da
categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a Contratante ou a Contratada proceder aos célculos devidos, deverd ser inserida
clausula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de preclusdo.

7.11. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-base diferenciadas, a repactuacdo deverd ser
dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convencdes coletivas das categorias envolvidas na contratagdo.

7.12. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem
obrigatdrios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, Acordo, Convencgao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

7.13. A CONTRATANTE ndo se vincula as disposi¢Ges contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem do
pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de
obriga¢Oes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo
previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de pregos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

7.14. Quando a repactuagdo se referir aos custos da mdo de obra, a CONTRATADA efetuard a comprovagdo da variagdo dos custos
dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Precos, acompanhada da apresenta¢do do novo acordo, dissidio ou
convengado coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

7.15. Quando a repactuacdo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a variacdo dos pregos de mercado (insumos
ndo decorrentes da mao de obra), o respectivo aumento serd apurado mediante a aplicagdo do indice de reajustamento IPCA, com
base na seguinte formula (art. 52 do Decreto n2. 1.054, de 1994):

R=V (I-19) /12, onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

2 = indice inicial — refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data fixada para entrega da proposta da licitagdo;
| = indice relativo ao més do reajustamento.

7.15.1. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, a Contratante pagard a Contratada a importancia
calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a
Contratada obrigada a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que
este ocorrer.

7.15.2. Nas aferig¢Ges finais, o indice utilizado para a repactuagdo dos insumos sera, obrigatoriamente, o definitivo.

7.15.3. Caso o indice estabelecido para a repactuagdo de insumos venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

7.15.4. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do
preco do valor remanescente dos insumos e materiais, por meio de termo aditivo.

7.15.5. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos com insumos, a Contratante verificara, a cada anualidade,
se houve deflagdo do indice adotado que justifique o recdlculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a
reducdo dos valores correspondentes da planilha contratual.

7.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:
7.16.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;

7.16.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das
préximas repactuagdes futuras; ou



7.16.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver revisdo do custo de mao de
obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data
de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a
contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

7.17. Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagdo a
diferenga porventura existente.

7.18. A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da
solicita¢do e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

7.19. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a Contratada ndo cumprir os atos ou apresentar a
documentagdo solicitada pela Contratante para a comprovagdo da variagdo dos custos.

7.20. As repactuagoes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogagdo contratual,
caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

7.21. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporgao
de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor contratado, como condi¢do para a repactuagdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do
Anexo VII-F da IN SEGES/MP ne. 5/2017.

8. CLAUSULA OITAVA — GARANTIA DE EXECUGAO

8.1. Sera exigida a prestacdo de garantia na presente contratagdo, conforme regras constantes do Termo de Referéncia, anexo do
Edital, conforme a seguir transcrito:

8.2. A Contratada apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante,
contado da assinatura do contrato, comprovante de presta¢cdo de garantia, podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos da
divida publica, seguro-garantia ou fianga bancaria, em valor correspondente a 5 % (cinco por cento) do valor total do contrato, com
validade durante a execugdo do contrato e 90 (noventa) dias apds término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada
prorrogagao.

8.2.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos
por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

8.2.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisdo do contrato por descumprimento
ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n2. 8.666 de 1993. 8.3. A garantia
assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

8.3.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obriga¢des nele previstas;
8.3.2. prejuizos diretos causados a Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;

8.3.3. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

8.3.4. obrigacOes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pela contratada, quando
couber.

8.4. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior, observada a
legislagdo que rege a matéria.

8.5. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa Econémica Federal, com
corre¢do monetaria.

8.6. Caso a opcdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro
em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores
econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia.

8.7. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar expressa rentncia do fiador aos beneficios do artigo 827
do Cdédigo Civil.

8.8. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada a nova situacdo ou
renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagdo.

8.9. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer
a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 07 (sete) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

8.10. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.
8.11. Sera considerada extinta a garantia:

8.11.1. com a devolugdo da apdlice, carta fiangca ou autorizagdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a
titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu
todas as clausulas do contrato;

8.11.2. no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administragdo ndo comunique a ocorréncia de
sinistros, quando o prazo serd ampliado, nos termos da comunicagdo, conforme estabelecido na alinea "h2" do item 3.1 do Anexo
VII-F da IN SEGES/MP ne. 05/2017.

8.12. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante com o objetivo de apurar
prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada.



8.13. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no Edital e neste Termo de
Contrato.

8.14. A garantia da contratagdo somente sera liberada ante a comprovagdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisérias
decorrentes da contratagdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussGes previdencidrias e
relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 82, VI do Decreto n2 9.507, de 2018, observada a legislagdo que rege a matéria.

8.15. Também poderd haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdao realocados em outra
atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.

8.16. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigos contratados, a Administragdo Contratante podera utilizar o valor da
garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagdo: (1) do
pagamento das respectivas verbas rescisérias ou (2) da realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servigos,
nos termos da alinea “j” do item 3.1 do Anexo VIIF da IN SEGES/MP n2. 5/2017.

9. CLAUSULA NONA — MODELO DE EXECUGAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

9.1. O modelo de execugdo dos servigos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que serdo empregados, os uniformes
fornecidos, a disciplina do recebimento do objeto e a fiscalizagdo pela CONTRATANTE sdo aqueles previstos no Termo de
Referéncia, anexo do Edital, conforme a seguir transcrito:

9.2. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
9.2.1. A execugdo do objeto seguird a seguinte dinamica:

9.2.1.1. A empresa contratada para a prestacdo dos servigos de condugdo de veiculos devera dispor de profissionais (motoristas)
selecionados em atendimento ao seguinte modelo de execugao:

9.2.1.2. Perfil de ordem geral
9.2.1.2.1. Discrigdo, boa dic¢do e polidez no trato com as pessoas;

9.2.1.2.2. Ser portador de atestado de bons antecedentes, que devera ser apresentado sempre que solicitado pelo gestor do
contrato;

9.2.1.2.3. Registro na empresa vencedora, de acordo com a CLT e demais exigéncias trabalhistas.
9.2.1.3. Perfil dos profissionais habilitados para assumir a fungao de Motorista D

9.2.1.3.1. Portador da carteira nacional de habilitacdo — CNH na categoria D, mantendo-a sempre atualizada e se responsabilizando
pelas despesas decorrentes de sua manutengdo no prazo de vigéncia do contrato;

9.2.1.3.2. Formagdo minima exigida: ensino médio (22 grau) completo;
9.2.1.3.3. Experiéncia minima de 02 (dois) anos na fun¢do, comprovada através do registro na carteira profissional;
9.2.1.3.4. Disponibilidade para viagens, inclusive em feriados e finais de semana;

9.2.1.3.5. Apresentar certificado de participagdo em Curso Especializado de Formacgdo para Condutores de Veiculos de Transporte
Coletivo de Passageiros, com estrutura curricular que contenha primeiros socorros, mecanica basica e dire¢do defensiva, realizado
por instituicdo devidamente credenciada.

9.2.1.4. Das atribuicoes gerais do cargo
9.2.1.4.1. Observar as normas internas da Instituicdo e do Servigo Publico Federal;
9.2.1.4.2. Cumprir rigorosamente horarios e escalas de trabalho;

9.2.1.4.3. Comunicar ao supervisor da empresa, se possivel, com antecedéncia, a necessidade de faltar ao servigo por motivo de
saude ou forga maior;

9.2.1.4.4. Manter-se no servico, ndo se afastando de seus afazeres para atender chamados e/ou cumprir tarefas solicitadas por
terceiros ndo autorizados;

9.2.1.4.5. Ndo permanecer em grupos, conversando sobre assuntos diversos com visitantes, colegas ou funcionarios durante o
horario de trabalho;

9.2.1.4.6. Ndo abordar autoridades ou servidores nas dependéncias do érgdo, para tratar de assuntos particulares ou de servigo;
9.2.1.4.7. Somente entrar em dareas reservadas, em caso de emergéncia ou quando devidamente autorizado;

9.2.1.4.8. Respeitar o supervisor da empresa, encaminhando-lhe todas as questdes relativas ao vinculo funcional;

9.2.1.4.9. Ser pontual no atendimento das solicitagdes feitas pela UFJF;

9.2.1.4.10. Guardar sigilo absoluto sobre as informagdes que porventura tenha acesso em razao de sua atividade.

9.2.1.5. Das atribuicoes especificas do cargo

9.2.1.5.1. Conduzir veiculos oficiais para transporte de passageiros, documentos, correspondéncias ou cargas, com zelo e cautela
necessarios a prevencao de incidentes de qualquer natureza, ficando a cargo da empresa licitante vencedora as eventuais despesas
com multas e autuagdes provocadas por seus empregados na condugdo dos veiculos;

9.2.1.5.2. Utilizar os veiculos exclusivamente a servigo da UFJF;



9.2.1.5.3. Cumprir a legislagdo de transito e adotar as praticas de dire¢do defensiva;
9.2.1.5.4. Portar a Carteira Nacional de Habilitagdo categoria D e manté-la sempre atualizada;

9.2.1.5.5. A fim de obter o melhor rendimento do veiculo e maior seguranca na sua utilizagdo, obedecer aos seguintes
procedimentos:

9.2.1.5.5.1. Planejar antecipadamente o percurso;

9.2.1.5.5.2. Evitar, tanto quanto possivel, o trafego engarrafado;

9.2.1.5.5.3. Manter a velocidade do veiculo compativel com os limites de velocidade estabelecidos nas vias de transito;
9.2.1.5.5.4. Ndo deixar as chaves na ignicdo e nem no interior do veiculo, quando fora de servico;

9.2.1.5.5.5. Utilizar e solicitar aos passageiros o uso do cinto de seguranga;

9.2.1.5.5.6. Estar atento as Normas do Cddigo de Transito Brasileiro — CTB.

9.2.1.5.6. Manusear e acondicionar pequenas cargas;

9.2.1.5.7. Ndo conduzir veiculos do 6rgdo com material permanente, sem que antes verifique a respectiva autoriza¢do;

9.2.1.5.8. Promover o recolhimento de quaisquer objetos e/ou valores encontrados nos veiculos, providenciando, de imediato, a
remessa desses bens ao Setor de Transporte da UFJF/GV;

9.2.1.5.9. Recolher veiculos a garagem da UFIF/GV ou em local apropriado, quando em viagem, resguardando-os de furtos, roubos,
perigos mecanicos e mudangas climaticas;

9.2.1.5.10. Solicitar pericia, em caso de acidente, e, apds a liberagdo, remover o veiculo para a garagem ou, se for o caso, para a
oficina indicada pela UFJF/GV;

9.2.1.5.11. Providenciar o Boletim de Ocorréncia feito pelo 6rgdo competente e preencher o formulario préprio de Comunicagdo de
Acidente com veiculo oficial;

9.2.1.5.12. Comunicar a UFJF sobre ocorréncias de quaisquer fatos ou avarias relacionados com os veiculos sob sua
responsabilidade, que venham a comprometer sua utilizacdo ou seu estado de conservagao;

9.2.1.5.13. Zelar pela manuteng¢do dos veiculos de propriedade ou sob a responsabilidade da UFJF, realizando conferéncias
periddicas, comunicando falhas e solicitando reparos, ou, se for o caso, realizando pequenos reparos;

9.2.1.5.14. Somente executar reparos ou servigos nos veiculos com autorizagdo expressa da UFJF, devendo esta necessidade ser
atestada formalmente pelo responsével do Setor de Transporte da UFJF/GV e autorizada, se for o caso, pelo Gestor do Contrato;

9.2.1.5.15. Manter os veiculos devidamente abastecidos, limpos e lubrificados;
9.2.1.5.16. Verificar e manter calibrados os pneus de acordo com as especificacées do fabricante;

9.2.1.5.17. Vistoriar o estado geral do veiculo antes do inicio de cada atividade, principalmente roda sobressalente, macaco, chave
de roda, chave para deslocamento de calota, extintor de incéndio e tridngulo de sinalizagdo, comunicando imediatamente qualquer
irregularidade constatada, sendo proibido o uso do veiculo em situagdo irregular;

9.2.1.5.18. Realizar vistoria regular dos veiculos, a fim de verificar a existéncia de objeto abandonado e, uma vez encontrado algo
considerado suspeito, adotar as providéncias preventivas de seguranca recomendadas pela Superintendéncia de Seguranga;

9.2.1.5.19. Transportar somente pessoas autorizadas pela UFJF;
9.2.1.5.20. Nado abandonar o veiculo sob qualquer pretexto, salvo casos de for¢a maior;

9.2.1.5.21. Ao final de cada viagem fora da sede da UFIF/GV, entregar relatério para o Setor de Transporte da UFJF/GV, no prazo
maximo de 48 (quarenta e oito) horas, contendo as seguintes informagdes:

9.2.1.5.21.1. Identificagdo do(s) veiculo(s) utilizado(s);

9.2.1.5.21.2. Horarios de saida e de chegada;

9.2.1.5.21.3. Anormalidades eventualmente observadas no funcionamento do veiculo;
9.2.1.5.21.4. Quilometragem inicial e final percorrida na viagem;

9.2.1.5.21.5. Identificagdo do condutor;

9.2.1.5.21.6. Ocorréncias consideradas pertinentes.

9.2.1.6. Dos acidentes e multas

9.2.1.6.1. Ficara a cargo da contratada as eventuais despesas com multas e autuacGes decorrentes da execugdo dos servigos objeto
deste certame. Em caso de acidente com veiculo de propriedade da UFJF, além das pertinentes providéncias legais imediatas,
deverdo ser adotados os seguintes procedimentos:

9.2.1.6.1.1. Quando houver vitima, prestar-lhe socorro imediato, levando-a, se necessario, ao hospital mais proximo do local do
acidente;

9.2.1.6.1.2. Se o estado da vitima desaconselhar sua movimentagdo, chamar imediatamente o Corpo de Bombeiros ou outra
instituicdo responsavel pela prestacdo de socorro em acidentes de transito; comunicar o fato, o mais rapido possivel, ao Gestor do
Contrato;

9.2.1.6.1.3. Caso ele proprio ndo precise de atendimento médico, permanecer no local e arrolar, se possivel, duas testemunhas;



9.2.1.6.1.4. Em caso de fuga de outro envolvido, identificar as caracteristicas do veiculo, principalmente o nimero da placa;

9.2.1.6.1.5. N3do retirar o veiculo acidentado do local sem prévia autorizagdo do supervisor da empresa, salvo se houver
determinagao legal em contrario ou de autoridade policial.

9.2.1.6.2. Na ocorréncia de acidente, a contratada devera:
9.2.1.6.2.1. Orientar seus empregados para ndo fazer acordo, sob hipétese alguma, com a outra parte envolvida no acidente;
9.2.1.6.2.2. Obter o Boletim de Ocorréncia Policial junto a Delegacia de Policia;

9.2.1.6.2.3. Encaminhar a fiscalizagdo da UFJF, o mais breve possivel, cépia do Boletim de Ocorréncia Policial, acompanhado de
relatério completo e minucioso do fato;

9.2.1.6.2.4. Apurar as causas, efeitos e responsabilidades, ainda que do acidente resultem unicamente danos materiais;

9.2.1.6.2.5. Adotar as providéncias necessarias para o imediato ressarcimento das despesas decorrentes do conserto do veiculo,
inclusive com ressarcimento de franquias, se for o caso, em acidente que tenha sido ocasionado por dolo ou culpa do seu
motorista;

9.2.1.6.2.6. Quando a responsabilidade pelo acidente for de terceiros, fornecer a UFJF todos os subsidios para aciona-los, com
vistas ao ressarcimento das despesas decorrentes.

9.2.1.6.3. Quando houver infracdo de transito praticada por seus empregados na condugdo dos veiculos da UFJF, a UFJF devera
observar o seguinte:

9.2.1.6.3.1. As multas serdo encaminhadas a contratada, que devera providenciar o pagamento até a data dos respectivos
vencimentos, comprovando a quitacdo junto ao Setor de Transporte da UFJF/GV, no prazo de até 10 (dez) dias;

9.2.1.6.3.2. O atraso no pagamento das multas, bem como a falta de comprovagdo do pagamento no prazo indicado no item
anterior, sujeitara a contratada a multa moratdria, calculada a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, dos respectivos valores;

9.2.1.6.3.3. A contratada devera comunicar as ocorréncias relativas as infracdes de Transito ao Gestor do Contrato, para fins de
registro;

9.2.1.6.3.4. No caso em que um mesmo motorista for reincidente no cometimento de infragdes de transito ou dependendo da
gravidade da falta, a UFJF podera solicitar sua substituicdo a Contratada, sem 6nus adicional.

9.2.1.7. Dos deslocamentos e viagens

9.2.1.7.1. No caso de viagens e atendimentos solicitados pela Administracdo, a contratada deverd propiciar as condi¢des
necessarias a boa execuc¢do dos servigos, incluindo diarias com ou sem pernoite.

9.2.1.7.2. Quando forem realizadas viagens, casos em que o motorista permaneca fora da sede de trabalho além da jornada didria
normal de trabalho, a contratada, a titulo de didria com ou sem pernoite, antecipard as despesas referentes a refei¢Bes,
hospedagem e similares.

9.2.1.7.3. Nas viagens que ndo exijam pernoite sera devido pela contratada, pagamento de adicional de indenizagdo de viagem, a
titulo de didria sem pernoite.

9.2.1.7.4. No caso de viagens em que haja a necessidade de pernoite fora da sede de trabalho, sera devido pela contratada
pagamento adicional de indenizagdo de viagem a titulo de diaria com pernoite, que cobrira todas as despesas do motorista com
hospedagem e alimentacao decorrentes da estadia.

9.2.1.7.5. A Contratante repassara as informagOes necessdrias a Contratada, com antecedéncia, para que a mesma proceda o
depdsito antecipado dos valores referentes a didria aos motoristas.

9.2.1.7.6. Quando da eventualidade de ocorréncia adicional de indenizacdo de viagem que exija o pagamento dos valores
referentes a didria com e sem pernoite, durante a execu¢do contratual, o pagamento serd efetuado por meio da apresentagdo de
Nota Fiscal especifica.

9.2.1.8. Dos servigos extraordinarios

9.2.1.8.1. Em caso de comprovada necessidade e desde que observado o limite da legislacdo trabalhista, poderdo ser prestados
servicos em regime de trabalho extraordinario (horas-extras) no limite maximo de 02 (duas) horas por dia, mediante:

9.2.1.8.1.1. Justificativa formal da unidade solicitante; e,
9.2.1.8.1.2. Comunicagado prévia do Gestor do Contrato.

9.2.1.8.2. A prestagdo de servico extraordinario sera compensada com folga ou redugdo de jornada de trabalho em outro dia,
conforme instrumento coletivo vigente da categoria objeto da contratagdo.

9.2.1.9. Dos servigos em horario noturno
9.2.1.9.1. A demanda do érgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

9.2.1.9.1.1. Os servigos serdo prestados majoritariamente no horario diurno, conforme necessidade apontada pelo Setor de
Transporte da UFJF/GV, que ficara responsavel pela gestdo e fiscalizacdo desta contratacdo. O trabalho que é porventura realizado
no periodo entre 22 e 05 horas sera remunerado com acréscimo, definido na Convencdo Coletiva adotada vigente, a titulo de
adicional noturno, ou nas disposi¢es da CLT, o que for mais benéfico ao trabalhador;

9.2.1.9.1.2. Considerar-se-a as demais disposi¢des legais com relagdo ao pagamento deste adicional, inclusive a da CLT, no que diz
respeito a hora noturna reduzida (art. 73, § 1o, da CLT, art. 79, inciso IX, da Constituicdo Federal) e os reflexos sobre o descanso



semanal remunerado;

9.2.1.9.1.3. Quando da eventualidade de ocorréncia de horas de trabalho noturno que exijam o pagamento do adicional noturno e
seus reflexos durante a execugdo contratual, o pagamento sera efetuado por meio da apresentacdo de Nota Fiscal especifica.

9.2.1.10. Outras informacdes estdo detalhadas no Estudo Técnico Preliminar, apéndice do Termo de Referéncia.
9.2.2. A execugdo dos servigos sera iniciada a partir da data de inicio de vigéncia do contrato.
9.3. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

9.3.1. Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada deverd disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando
necessario:

9.3.1.1. 01 (um) aparelho de telefonia mdvel para cada funcionario, habilitado com assinatura de plano pds-pago (Controle);

9.3.1.2. O valor da franquia mensal deverad corresponder ao plano basico da operadora contratada pela empresa, com ligagdes
locais e interurbanas, e sera langado no item “Insumos Diversos” da Planilha de Custos;

9.3.1.3. O uso do aparelho de telefonia mével ndo gerara direito ao sobreaviso, considerando que seu uso somente se dara durante
o expediente de trabalho.

9.4. UNIFORMES

9.4.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no 6rgdo Contratante, compreendendo pegas para todas as estagGes climaticas do ano, sem qualquer repasse do
custo para o empregado.

9.4.2. A contratada devera fornecer um conjunto de uniforme completo e novo a seus funcionarios, responsabilizando por sua
correta utilizagdo e pelo asseio e boa apresentagdo de seus funcionarios.

9.4.3. O conjunto completo de uniforme devera compreender as seguintes pecgas do vestuario:

9.4.3.1. 02 (duas) Calgas jeans, cor azul;

9.4.3.2. 03 (trés) camisas polo, malha piquet, cor azul-escuro, mangas curtas, com bolso e logotipo da empresa;
9.4.3.3. 01 (um) cinto social, em couro legitimo, cor preta;

9.4.3.4. 01 (um) sapato social, em couro legitimo, palmilha anti-odor, fechamento por cadargo, cor preta;
9.4.3.5. 01 (um) casaco para utilizagdo no inverno, cor preta, 100% poliamida;

9.4.3.6. 03 (trés) meias sociais, cor preta.

9.4.4. As pegas dos uniformes deverdo ser novas e confeccionadas em material de boa qualidade, duravel e que ndo desbote
facilmente.

9.4.5. A Contratada devera providenciar a confecgdo do emblema da empresa no uniforme, o que ndo retira a obrigatoriedade do
uso dos crachas.

9.4.6. A CONTRATADA devera disponibilizar a cada um dos profissionais no inicio da execugdo do contrato, 01 (um) conjunto
completo de uniformes, devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo a cada 12 (doze) meses, ou a qualquer época, no
prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, apds comunicagdo escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as condigbes
minimas de apresentacgao.

9.4.7. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situa¢do, substituindo-os sempre que
estiverem apertados.

9.4.8. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do original para conferéncia,
devera ser enviada ao servidor responsdvel pela fiscalizagdo do contrato.

9.5. DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDIGAO PARA FATURAMENTO

9.5.1. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizard o Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), previsto no Anexo Il deste Termo
de Contrato, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
CONTRATADA: a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servico, ou utilizad-los com qualidade
ou quantidade inferior a demandada.

9.5.2. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestagdo dos servigos.
9.5.3. A aferi¢do da execugdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

9.5.3.1. Comunicagdao com a empresa;

9.5.3.2. Pontualidade nos atendimentos;

9.5.3.3. Cometimento de infragdo de transito;

9.5.3.4. Postura no exercicio da fungao.

9.5.4. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n2. 05, de 2017, sera indicada a retengdo ou glosa
no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangGes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

9.5.4.1. Ndo produziu os resultados acordados;



9.5.4.2. Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

9.5.4.3. Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico, ou utilizou-os com qualidade ou
guantidade inferior a demandada.

9.6. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBIJETO
9.6.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo do objeto contratual, nos termos abaixo.

9.6.1.1. No prazo de até 5 (cinco) dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar toda a documentagdo
comprobatéria do cumprimento da obrigacdo contratual.

9.6.2. O recebimento provisério sera realizado pelo fiscal técnico, fiscal administrativo, fiscal setorial ou equipe de fiscalizagao,
através da elaboracgdo de relatério circunstanciado, em consonancia com as suas atribui¢des, contendo o registro, a analise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execuc¢do do contrato e demais documentos que julgarem necessarios, devendo encaminha-
los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

9.6.2.1. Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o relatério circunstanciado devera conter o registro, a andlise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos
que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

9.6.3. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

9.6.3.1. O fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execuc¢do do objeto e, se for o caso, a analise do
desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio,
que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao
gestor do contrato;

9.6.3.2. O fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obriga¢des
trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatdrio que serd encaminhado ao gestor do
contrato.

9.6.4. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

9.6.5. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos
Manuais e InstrugGes exigiveis.

9.6.6. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de
fiscalizagdo deverd elaborar Relatério Circunstanciado em consonancia com suas atribui¢des, e encaminhd-lo ao gestor do contrato.

9.6.7. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatério circunstanciado ou, em havendo mais
de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

9.6.7.1. Na hipdtese de a verificagdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser procedida tempestivamente, reputar-se-a como
realizada, consumando-se o recebimento provisério no dia do esgotamento do prazo.

9.6.8. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos servigos, o Gestor do Contrato devera
providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

9.6.8.1. Realizar a andlise dos relatdrios e de toda a documentacgdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que
impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas correcdes;

9.6.8.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e
documentagdes apresentadas; e

9.6.8.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo, com base
no Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR), e/ou instrumento substituto.

9.6.9. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da
incorreta execugdo do contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e
por forca das disposi¢des legais em vigor (Lei n° 10.406, de 2002).

9.6.10. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagées constantes no Termo
de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da
Contratada, sem prejuizo da aplicagdo de penalidades.

9.7. DO CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

9.7.1. A Contratada designard formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos servigos, indicando no
instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugdo do objeto contratado.

9.7.2. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutencdo do preposto da empresa, hipétese
em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

9.7.3. As comunicagdes entre a Contratante e a Contratada serdo realizadas por escrito, através de e-mail.
9.7.4. A Contratante podera convocar o preposto para adogao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

9.7.5. A Contratada ndo esta obrigada a manter preposto da empresa no local da execugdo do objeto.



9.7.6. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragao falhas que
impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado
empregado.

9.7.7. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacOes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovagoes
(os documentos poderdo ser originais ou cépias autenticadas por cartério competente ou por servidor da Administragdo), no caso
de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):

9.7.7.1. No primeiro més da prestagdo dos servicos, a CONTRATADA deverd apresentar a seguinte documentagdo:

9.7.7.1.1. Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, hordrio do posto de trabalho, nimeros da carteira
de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos
servigos, quando for o caso;

9.7.7.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo
dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA;

9.7.7.1.3. Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestarao os servigos; e

9.7.7.1.4. Declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes
do contrato.

9.7.7.2. Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da presta¢do dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos
seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores
(SICAF):

9.7.7.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

9.7.7.2.2. Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do
contratado;

9.7.7.2.3. Certid3do de Regularidade do FGTS (CRF); e

9.7.7.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

9.7.7.3. Entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:
9.7.7.3.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

9.7.7.3.2. Coépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em que conste como tomador
CONTRATANTE;

9.7.7.3.3. Cépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos ou, ainda, quando
necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios; 9.7.7.3.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-
transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convengdo ou Acordo Coletivo de
Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos e de qualquer empregado; e

9.7.7.3.5. Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo
contrato.

9.7.7.4. Entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apds o ultimo més de
prestacdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

9.7.7.4.1. Termos de rescisdao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente homologados,
quando exigivel pelo sindicato da categoria; 9.7.7.4.2. Guias de recolhimento da contribui¢do previdencidria e do FGTS, referentes
as rescisbGes contratuais;

9.7.7.4.3. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
9.7.7.4.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

9.7.8. A cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo de quitacdo
anual das obrigag¢0es trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogao de providéncias voltadas a sua obtencao,
relativamente aos empregados alocados, em dedicagdo exclusiva, na prestagdo de servigos contratados.

9.7.8.1. O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecerd ao
disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT.

9.7.8.2. Para fins de comprovac¢do da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer meio de prova,
tais como: recibo de convocagdo, declaragdo de negativa de negociagdo, ata de negociagdo, dentre outros.

9.7.8.3. Ndo havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacdes previstas neste
item.

9.7.9. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais, sera exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais
obrigacdes decorrentes da legislacdao que rege as respectivas organizagoes.

9.7.10. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no subitem
9.7.7.1 acima deverao ser apresentados.

9.7.11. A Contratante deverad analisar a documentagdo solicitada nos subitens acima no prazo de 30 (trinta) dias apds o
recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.



9.7.12. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢cdes previdenciarias, os fiscais ou gestores do contrato
deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

9.7.13. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores do contrato
deverdo oficiar a Superintendéncia Regional do Trabalho.

9.7.14. O descumprimento total ou parcial das obrigacGes e responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, incluindo o
descumprimento das obrigagdes trabalhistas, ndo recolhimento das contribuigdes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a
ndao manutencdo das condigdes de habilitagdo, ensejard a aplicagdo de san¢des administrativas, previstas no instrumento
convocatério e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE,
conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n2. 8.666, de 1993.

9.7.15. A Contratante podera conceder prazo para que a Contratada regularize suas obrigagGes trabalhistas ou suas condigdes de
habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade de corregdo.

9.7.16. Caso nao seja apresentada a documentagdo comprobatdria do cumprimento das obriga¢des trabalhistas, previdenciarias e
para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicarda o fato a CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

9.7.16.1. Nao havendo quitagdo das obrigacdes por parte da Contratada no prazo de (15) quinze dias, a Contratante poderd efetuar
o pagamento das obriga¢bes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos servigos objeto
do contrato.

9.7.16.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela Contratante para acompanhar o
pagamento das verbas mencionadas.

9.7.16.3. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungdo de responsabilidade por quaisquer
obriga¢Oes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

9.7.17. O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido apds a comprovacao, pela Contratada, do pagamento de todas as
obrigac¢Oes trabalhistas, sociais e previdenciarias para com o FGTS referentes a mado de obra alocada em sua execugdo, inclusive
quanto as verbas rescisorias.

9.7.18. A Contratada é responsdvel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do
contrato.

9.7.18.1. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a
Administragdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

9.7.19. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instru¢do Normativa
n2 5, de 26 de maio de 2017.

9.7.20. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da Contratada a avaliagdo da execugdo do objeto ou, se for o caso, a
avalia¢do de desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizada.

9.7.21. Em hipdtese alguma, serd admitido que a prépria Contratada materialize a avaliagdo de desempenho e qualidade da
prestacdo dos servigos realizada.

9.7.22. A Contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser
aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

9.7.23. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo em relagdo a qualidade exigida, bem
como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sangGes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas neste Termo de Contrato.

9.7.24. O fiscal técnico podera realizar avaliagdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para
avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos.

9.7.25. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade
na execu¢do do servigo, deverd comunicar a autoridade responsdvel para que esta promova a adequagdo contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos no § 12 do artigo 65
da Lei n2 8.666, de 1993.

9.7.26. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugdo dos servicos devera ser verificada juntamente
com o documento da Contratada que contenha a relagdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido no Termo de Referéncia
e na proposta, informando as respectivas quantidades e especifica¢gbes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

9.7.27. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias
necessarias ao fiel cumprimento das cldusulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 12 e 22 do art. 67 da Lei n2 8.666, de 1993.
9.7.28. A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros,
por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢Ges técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado
ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e
fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n2 8.666, de 1993.

9.7.29. As disposicdes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instru¢do Normativa SEGES/MP ne 05, de
2017, aplicavel no que for pertinente a contratagdo.



10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

10.1. As obriga¢des da CONTRATANTE e da CONTRATADA s3o aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital, conforme
a seguir transcrito:

10.2. S3o obrigacdes da Contratante:

10.2.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as cldusulas contratuais e os
termos de sua proposta;

10.2.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente designado, anotando em registro
préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

10.2.2.1. O fiscal designado ndo devera ter exercido a fungdo de pregoeiro na licitagdo que tenha antecedido o contrato, a fim de
preservar a segregacdo de fungdes (TCU, acorddo 1375/2015 — Plenario e, TCU, acorddo 2146/2011, Segunda Camara);

10.2.2.2. A designagdo do fiscal devera levar em conta potenciais conflitos de interesse, que possam ameacgar a qualidade da
atividade a ser desenvolvida (Acérddo TCU 3083/2010 — Plendrio);

10.2.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢Ges, falhas ou irregularidades constatadas no curso
da execucgdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregdo, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais
adequadas;

10.2.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condi¢Bes estabelecidas neste Termo de Contrato;

10.2.5. Efetuar as retenges tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que couber, em conformidade
com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n2. 5/2017;

10.2.6. N3o praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

10.2.6.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou
responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de
recepgdo e apoio ao usuario;

10.2.6.2. Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

10.2.6.3. Promover ou aceitar o desvio de fungées dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagdo destes em atividades
distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagdo a func¢do especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

10.2.6.4. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio 6rgdo ou entidade responsavel pela
contratagdo, especialmente para efeito de concessao de didrias e passagens.

10.2.7. Fornecer por escrito as informagGes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato;
10.2.8. Realizar avaliagdes peridodicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

10.2.9. Cientificar o érgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adog¢do das medidas cabiveis quando do
descumprimento das obrigacGes pela Contratada;

10.2.10. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificagbes técnicas, orgamentos, termos de recebimento,
contratos e aditamentos, relatérios de inspegGes técnicas apds o recebimento do servigo e notificagdes expedidas;

10.2.11. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida
pelo art. 39, § 59, da Lei n2 8.666, de 1993;

10.2.12. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes, apresentem condi¢ées adequadas ao
cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca e saude no trabalho, quando o servico for executado em suas
dependéncias, ou em local por ela designado.

10.3. S3o obrigacGes da Contratada: [

10.3.1. Executar os servicos conforme especificacdes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo dos empregados
necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos,
ferramentas e utensilios necessdrios, na qualidade e quantidade minimas especificadas no Termo de Referéncia e em sua proposta;

10.3.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os
servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

10.3.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a
Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a Administragdo em sua integralidade, ficando a Contratante
autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos
danos sofridos;

10.3.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigcos a serem executados, em conformidade com as
normas e determinagbes em vigor;

10.3.5. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em
comissdo ou fungdo de confianga no 6rgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n°® 7.203, de 2010;

10.3.6. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a empresa
contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia 30 (trinta) do més seguinte ao da prestacdo
dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos



tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidGes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal/Estadual ou
Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n2. 5/2017;

10.3.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou
equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obriga¢Oes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

10.3.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se
verifique no local dos servigos;

10.3.9. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a
qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do empreendimento.

10.3.10. Paralisar, por determinagdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa
técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros;

10.3.11. Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessdrio a execug¢do dos
servigos, durante a vigéncia do contrato;

10.3.12. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo
com os documentos e especificagdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado;

10.3.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as determinagdes dos
Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢Ges de seguranca, higiene e disciplina;

10.3.14. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para andlise e aprovagao, quaisquer mudangas nos métodos executivos
que fujam as especificagdes do memorial descritivo;

10.3.15. Ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo de aprendiz para os
maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

10.3.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condigdes de
habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagao;

10.3.17. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia
ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na legislacdo, quando a contratada
houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n? 13.146, de 2015;

10.3.18. Guardar sigilo sobre todas as informagGes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

10.3.19. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive
quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale-
transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do
objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n2 8.666, de 1993;

10.3.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca da
Contratante;

10.3.21. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e
utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagles aceitas pela boa técnica,
normas e legislagao;

10.3.22. Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a”’e “b”, do Anexo VIl — F da Instrugdo
Normativa SEGES/MP n2. 5, de 25/05/2017: 10.3.22.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive
sobre as eventuais adequagOes e atualizagbes que vierem a ser realizadas, logo apds o recebimento de cada parcela, de forma
permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitagdes;

10.3.22.2. Os direitos autorais da solug¢do, do projeto, de suas especificagdes técnicas, da documentagdo produzida e congéneres, e
de todos os demais produtos gerados na execugdo do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando
proibida a sua utilizagdo sem que exista autorizacdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das sang¢des civis e
penais cabiveis.

10.3.23. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crachd, além de
prové-los com os Equipamentos de Protegdo Individual — EPI, quando for o caso;

10.3.24. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo de Contrato, sem repassar
quaisquer custos a estes;

10.3.25. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale-transporte;

10.3.26. Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formacdo de precgos as disposi¢cGes contidas em Acordos, Dissidios ou
ConvengOes Coletivas que tratem de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa
contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacGes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracao
Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade;

10.3.27. Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante depdsito na conta bancaria
de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagdao dos servigos,



de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta
disposicdo, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragdo analise sua plausibilidade e possa verificar a
realiza¢dao do pagamento;

10.3.28. Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os
pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢cdes previdenciarias
e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacGes, até o momento da regularizagéao,
sem prejuizo das sangdes cabiveis;

10.3.29. Ndo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno imediatamente
subsequente;

10.3.30. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagOes relativas a execugdo do servigo, conforme descrito no
Termo de Referéncia;

10.3.31. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administragado;

10.3.32. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades nao
abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar
desvio de fungdo;

10.3.33. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obteng¢do das informagdes de seus interesses junto
aos oérgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagGes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

10.3.33.1. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da
Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuigdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

10.3.33.2. Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa EconGmica Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdo do empregado;

10.3.33.3. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtengdo de extratos de recolhimentos de seus
direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.

10.3.34. N3o se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as exceg¢Ges previstas no § 52-C do art. 18 da Lei
Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006;

10.3.35. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servigos mediante cessdo de mao de
obra, salvo as exceg¢Oes previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de
exclusdo obrigatoria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do art.17, XII, art. 30, §19,
Il e do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006;

10.3.35.1. Para efeito de comprovagdo da comunicagdo, a contratada devera apresentar cdpia do oficio enviado a Receita Federal
do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servigos mediante
cessdo de mdo de obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedagao.

10.3.36. A contratada deverd seguir os critérios de sustentabilidade ambiental previstos na Instru¢do Normativa SLTI/MP n2 01, de
19 de janeiro de 2010;

10.3.37. Respeitar a vedag¢do de que familiar de ocupante de cargo em comissdao ou fungdao de confianga, de direcdo, chefia ou
assessoramento preste servicos no setor do servidor, nos termos da Portaria/SEl n2 1554, de 20 de setembro de 2019, da
Universidade Federal de Juiz de Fora.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA SUBCONTRATACAO

11.1. N3o serd admitida a subcontrata¢do do objeto licitatdrio.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — SANGOES ADMINISTRATIVAS

12.1. As sangdes relacionadas a execugdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital, conforme a
seguir transcrito:

12.2. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n2 10.520, de 2002, a CONTRATADA que: a) falhar na execugdo do contrato,
pela inexecucdo, total ou parcial, de quaisquer das obriga¢des assumidas na contratagdo; b) ensejar o retardamento da execugdo
do objeto; c) fraudar na execugdo do contrato; d) comportar-se de modo inidéneo; ou e) cometer fraude fiscal.

12.3. Pela inexecucgdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a CONTRATADA as seguintes sangoes:

i) Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagGes contratuais consideradas faltas leves, assim
entendidas aquelas que n3o acarretam prejuizos significativos para o servico contratado;

ii) Multa de:

(1) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execug¢do
dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o 152 (décimo quinto) dia e a critério da Administracdo, no caso de
execugdo com atraso, podera ocorrer a nao-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecugdo total da
obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenga;



(2) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execugdo do objeto, por
periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecugdo parcial da obrigacdo assumida;

(3) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugdo total da obrigagdo
assumida;

(4) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

(5) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentagdo da garantia (seja para reforgo ou por
ocasido de prorrogac¢do), observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizard a
Administragdo CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato;

(6) as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

iii) Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade administrativa pela qual a Administragdo
Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

iv) Sangdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e entidades da Unido, com o consequente descredenciamento no
SICAF pelo prazo de até 05 (cinco) anos;

v) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados.

12.4. A Sancdo de impedimento de licitar e contratar prevista no subitem “iv” também é aplicavel em quaisquer das hipdteses
previstas como infracdo administrativa neste Termo de Contrato.
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12.5. As sang¢Oes previstas nos subitens “i”, “iii”, “iv” e “v” poderdo ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa,
descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

12.6. Para efeito de aplicacdao de multas, as infrages sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1l
GRAU | CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRAGAO
ITEM | DESCRICAO GRAU
1 Permitir situa¢do que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou 05
consequéncias letais, por ocorréncia;
Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou caso fortuito, os servigos
2 . . . . 04
contratuais por dia e por unidade de atendimento;
3 Manter funcionario sem qualificagdo para executar os servigos contratados, por empregado e 03
por dia;
4 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por servigo e por dia; 02
5 Retirar funcionarios ou encarregados do servico durante o expediente, sem a anuéncia prévia 03
do CONTRATANTE, por empregado e por dia;
Para os itens a seguir, deixar de:
6 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, por 01
funcionario e por dia;




2 Cumprir determinagcdo formal ou instru¢do complementar do o6rgao fiscalizador, por 02
ocorréncia;

8 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as necessidades o1
do servigo, por funcionario e por dia;

9 Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de multas, apés 03
reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgdo fiscalizador, por item e por ocorréncia;

10 Indicar e manter durante a execug¢io do contrato os prepostos previstos no edital/contrato; 01

11 Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na relagao de obrigagées o1
da CONTRATADA.

12.7. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n2 8.666, de 1993, as empresas ou profissionais que:

12.7.1. Tenham sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
12.7.2. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;

12.7.3. Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos ilicitos praticados.

12.8. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que assegurara o contraditério e a
ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n? 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n2 9.784,
de 1999.

12.9. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor
da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

12.9.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do
recebimento da comunica¢do enviada pela autoridade competente.

12.10. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, a Unido ou Entidade
podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cddigo Civil.

12.11. A autoridade competente, na aplicagdo das sanc¢des, levard em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o carater
educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

12.12. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei
n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo
administrativo necessarias a apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigacdo preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizacdo — PAR.

12.13. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica
nacional ou estrangeira nos termos da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

12.14. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuracdo da
ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdao Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou
sem a participagdo de agente publico.

12.15. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — RESCISAO
13.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

13.1.1. por ato unilateral e escrito da Administragdo, nas situagGes previstas nos incisos | a XIl e XVII do art. 78 da Lei n? 8.666, de
1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das sang¢Ges previstas no Termo de
Referéncia, anexo ao Edital;

13.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso Il, da Lei n? 8.666, de 1993. 13.2. Os casos de rescisdao contratual serdo
formalmente motivados e precedidos de autorizacdo da autoridade competente, assegurando-se a CONTRATADA o direito ao
contraditorio, bem como a prévia e ampla defesa.

13.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei n2
8.666, de 1993. 13.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

13.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.4.3. Indeniza¢Oes e multas.

13.5. O ndo pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribui¢Ges sociais, previdenciarias e
para com o FGTS podera dar ensejo a rescisdo do contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicagdo das
penalidades cabiveis (art. 82, inciso IV, do Decreto n.2 9.507, de 2018).



13.6. Quando da rescisdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela CONTRATADA das verbas rescisorias ou os
documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a
interrupcdo do contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.2 05/2017).

13.7. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE retera:

13.7.1. a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obriga¢cdes de natureza trabalhista e
previdenciaria pela CONTRATADA, que sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da
legislagdo que rege a matéria; e

13.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacao seja
regularizada.

13.8. Na hipdtese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obrigagGes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a
CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigacGes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado
da execucdo dos servigos objeto do contrato.

13.9. O CONTRATANTE podera ainda:

13.9.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garantia prestada a ser executada, conforme
legislacdo que rege a matéria; e

13.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragdo, nos termos do inciso IV do
art. 80 da Lei n.2 8.666, de 1993, reter os eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

13.10. O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedagdo estabelecida no art. 52 do Decreto n.2
9.507, de 2018.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — VEDAGOES E PERMISSOES

14.1. E vedado & CONTRATADA interromper a execucdo dos servicos sob alegacdo de inadimplemento por parte da CONTRATANTE,
salvo nos casos previstos em lei.

14.2. E permitido 8 CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagdo financeira, nos termos e de
acordo com os procedimentos previstos na Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 53, de 8 de Julho de 2020.

14.2.1. A cessdo de crédito, a ser feita mediante celebracdo de termo aditivo, dependera de comprovacgado da regularidade fiscal e
trabalhista da cessionaria, bem como da certificagdo de que a cessiondria ndo se encontra impedida de licitar e contratar com o
Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

14.2.2. O crédito a ser pago a cessiondria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratada) pela execugdo do objeto
contratual, com o desconto de eventuais multas, glosas e prejuizos causados a Administracdo, sem prejuizo da utilizacdo de
institutos tais como os da conta vinculada e do pagamento direto previstos na IN SEGES/ME n2 5, de 2017, caso aplicaveis.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES

15.1. Eventuais altera¢des contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n2 8.666, de 1993, bem como do ANEXO X da
IN/SEGES/MP ne 05, de 2017.

15.2. A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao exceder o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA ALTERAGAO SUBJETIVA

16.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela
nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais cldusulas e
condi¢cOes deste contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a
continuidade deste contrato.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA CONVOCACAO PARA ASSINATURA

17.1. O instrumento de contrato, termos aditivos e seus anexos deverdo ser assinados eletronicamente, por meio de login e senha
no Sistema Eletronico de Informagdes — SEI da UFJF ou por assinatura digital, conforme disposi¢des a seguir:

17.1.1. Homologado o resultado da licitagdo, os vencedores serdo convocados para assinatura eletrénica deste Termo de Contrato,
que deverd ocorrer no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis contados da sua disponibilizagdo no Sistema Eletrénico de Informagdo
(SEI). A falta de cumprimento do prazo podera ensejar em san¢des conforme, constante no item do edital do pregdo;

17.1.2. A assinatura eletronica ou digital de que trata o item

17.2 serd firmada por meio do “Termo de Assinatura Eletrénica/Digital”.



17.1.3. O(s) representante(s) legal (is) do(s) vencedor (es) receberd(do) um e-mail no endere¢o cadastrado informando a
disponibilizagdo do documento para assinatura eletrénica/digital, o qual indicara o link para acesso;

17.1.4. E de responsabilidade exclusiva do usudrio a consulta acerca da disponibilizacio do documento para assinatura no seu
ambiente virtual;

17.1.5. Caso o vencedor ndo apresente situacdo de habilitagdo regular ou, dentro do prazo de validade de sua proposta, se recuse a
assinar este Termo de Contrato, podera ser convocado outro proponente. Neste caso, sera observada a ordem de classificagdo,
averiguada a aceitabilidade de sua oferta, procedendo a sua habilitacdo e, sucessivamente, até a apura¢do de um que atenda ao
Edital que serd declarado o vencedor do certame, podendo o Pregoeiro negociar diretamente com o proponente para que seja
obtido melhor preco;

17.1.6. Se o vencedor se recusar a assinar este Termo de Contrato no prazo estipulado no subitem 17.1.1, e apresentar justificativa
por escrito ndo aceita pela Administracdo ou deixar de fazé-lo, além de decair do direito sujeitar-se-a das sang¢des previstas no
Termo de Referéncia e Minuta do Termo de Contrato;

17.1.7. Para assinatura eletrénica ou digital deste Termo de Contrato, o vencedor devera: apresentar certiddo atualizada no SICAF
niveis | e Il. Na hipdtese de a assinatura deste termo contratual ser realizada por um procurador designado pelo proponente,
devera ser apresentada a procuragao publica ou particular, com poderes especificos para representar o interessado.

17.2. Da assinatura Eletronica/Digital:

17.2.1. A assinatura deste Termo de Contrato e demais documentos vinculados, serdo realizadas eletronicamente dentro do
sistema SEI, mediante login e senha, ou por meio de certificado digital, devendo o(s) representante(s) legal(is) do(s) proponente(s)
providenciar(em) a sua assinatura eletronica ou por meio de token. Para tal, consultar o site: https://www?2.ufjf.br/sei/usuario-
externo/, seguindo as instru¢es contidas no mesmo;

17.2.2. Apés declarado vencedor o(s) representante(s) legal(is) do(s) proponente(s) devera(do) estar com o seu usudrio externo
certificado para fins de efetuar a assinatura eletronica, ou digital, sob pena de decair do direito de assinar este Termo de Contrato
e/ou eventuais alteracdes, sem prejuizo das sangdes previstas no edital em sua Clausula das Sangdes;

17.2.3. A autoria, a autenticidade e a integridade dos documentos e da assinatura, nos processos administrativos eletronicos,
poderdo ser obtidas por meio de certificado digital emitido no ambito da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP-Brasil,
observados os padrdes definidos por essa infraestrutura.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — DOS CASOS OMISSOS

18.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n? 8.666, de 1993, na Lei n2
10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢Ges contidas na Lei n2 8.078, de 1990
— Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

19. CLAUSULA DECIMA NONA — PUBLICAGCAO

19.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no Didrio Oficial da Unido, no prazo
previsto na Lei n2 8.666, de 1993.

20. CLAUSULA VIGESIMA - FORO

20.1. E eleito o Foro da Secdo Judicidria de Juiz de Fora — Justi¢a Federal para dirimir os litigios que decorrerem da execucdo deste
Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 55, §29, da Lei n2 8.666/93.

E, por estarem as partes justas e acordadas, assinam o presente instrumento de forma eletrdnica, através do Sistema Eletrénico de
Informagdes - SEI.

ANEXO | — AUTORIZAGAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° 23/2022

G PEREIRA TERCEIRIZACAO E SERVICOS DE CONSERVACAO, inscrita no CNPJ n? 31.530.886/0001-09, por intermédio de seu
representante legal, o Sr. Gilson Pereira, portador da Cédula de Identidade RG n2 MG-12.176.597 — SSP/MG e do CPF n@
059.317.766-56, AUTORIZA a UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA, para os fins do Anexo VII-B da Instrugdo Normativa n° 05,
de 26/05/2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo e dos dispositivos
correspondentes do Edital do Pregdo n2 70/2021:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a qualquer tempo na execug¢do do contrato
acima mencionado os valores relativos aos salarios e demais verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando
houver falha no cumprimento dessas obrigacGes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das
sangdes cabiveis.



2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na execugdo do contrato e depositados em conta
corrente vinculada, bloqueada para movimentacgdo, e aberta em nome da empresa (indicar o nome da empresa) junto a instituicdo
bancaria oficial, cuja movimentacdo dependera de autoriza¢do prévia da(o) (Nome do Orgdo ou Entidade promotora da licitac3o),
que também terd permanente autorizagdo para acessar e conhecer os respectivos saldos e extratos, independentemente de
qualquer intervengdo da titular da conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto das verbas rescisérias aos
trabalhadores alocados na execugdo do contrato, caso a CONTRATADA ndo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apds
0 encerramento da vigéncia contratual.

(assinatura do representante legal do licitante)

ANEXO Il — INSTRUMENTO DE MEDIGAO DO RESULTADO (IMR)

1. Da definigao:

1.1. Este documento apresenta os critérios de avaliacdo da qualidade dos servigos e material, identificando indicadores, metas,
mecanismos de cdlculo, forma de acompanhamento e adequag¢des de pagamento por eventual ndo atendimento das metas
estabelecidas.

1.2. Este anexo é parte indissocidvel do Contrato 23/2022 firmado a partir do Edital Pregdo n2 70/2021 e de seus demais anexos.

2. Dos indicadores, das metas e dos mecanismos de calculo:

2.1. Os servigos e produtos da CONTRATADA serdo avaliados por meio de 4 (quatro) indicadores de qualidade: Comunica¢do com a
empresa; Pontualidade nos atendimentos; Cometimento de infracdo de transito; Postura no exercicio da fungao.

2.2. Aos indicadores serao atribuidos pontos de qualidade, conforme critérios apresentados nas tabelas abaixo.

2.2.1. Cada indicador contribui com uma quantidade diferenciada de pontos de qualidade. Essa diferenca esta relacionada a
essencialidade do indicador para a qualidade dos servigos.

2.2.2. A pontuacdo final de qualidade dos servicos pode resultar em valores entre 0 (zero) e 100 (cem), correspondentes
respectivamente as situagbes de servigo desprovido de qualidade e servico com qualidade elevada.

2.3. As tabelas abaixo apresentam os indicadores, as metas, os critérios e os mecanismos de célculo da pontuagdo de qualidade.

2.3.1. Indicadores referentes ao servigo de instalagGes:

INDICADOR 1 — COMUNICAGCAO COM A EMPRESA

ITEM DESCRICAO
.. Garantir a comunicag¢ao eficaz entre empresa contratada, preposto e o
Finalidade
Setor de Transporte GV.
Meta a cumprir A empresa contratada devera atender todas as solicitagdes da

Contratante estando disponivel através de telefone, e-mail e outros
meios de comunicagio.

I . .
nstrumento de Registros internos do Setor de Transporte GV

medi¢ao

[Forma de Gestor do contrato
acompanhamento

Periodicidade Mensal

Mecanismo de célculo . A L
Quantidade de ocorréncias em que houve falha na comunicagio por

parte da contratada.




Inicio de vigéncia A partir da vigéncia dos contratos

Faixas de ajuste no

Sem ocorréncia = 25 pontos

1 ocorréncia = 15 pontos

[pagamento
2 ou 3 ocorréncias = 5 pontos
4 ou mais ocorréncias= 0 ponto
Sancdes 'Ver item 3.2
INDICADOR 2 — PONTUALIDADE NOS ATENDIMENTOS
ITEM DESCRICAO
Finalidade Evitar atrasos na execugao dos servigos de transporte

Meta a cumprir

Realizar todos os atendimentos dentro do horario definido pelo
Setor de Transporte GV

Instrumento de medigao

Verificagdo do cronograma elaborado pelo Setor de Transporte
GV

Forma de Gestor do contrato
acompanhamento
Periodicidade Mensal

Mecanismo de calculo

Quantidade de ocorréncias em que verificou atraso nos
atendimentos

Inicio de vigéncia

A partir da vigéncia dos contratos

Faixas de ajuste no

Sem ocorréncia = 25 pontos

1 ocorréncia = 15 pontos

pagamento
2 ou 3 ocorréncias = 5 pontos
4 ou mais ocorréncias= 0 ponto
Sang¢des Ver item 3.2
INDICADOR 3 - COMETI MENTO DE INFRAGAO DE TRANSITO
ITEM DESCRICAO
Finalidade Mitigar situagcdes em que ocorra o descumprimento das regras de

transito, garantido a seguranga na execugdo dos servigos




Meta a cumprir

INao cometer nenhuma infragado de transito

Instrumento de medigdo

INotificacGes e multas de transito

Forma de Gestor do contrato
acompanhamento
Periodicidade Mensal

Mecanismo de calculo

Quantidade de ocorréncias que resultou em notificagdo ou multa de
transito

Inicio de vigéncia

A partir do inicio da prestacdo do servigo

Faixas de ajuste no

Sem ocorréncia = 25 pontos

1 ocorréncia = 15 pontos

pagamento
2 ou 3 ocorréncias = 5 pontos
4 ou mais ocorréncias= 0 ponto
Sangoes \Ver item 3.2
INDICADOR 4 — POSTURA NO EXERCICIO DA FUNGCAO
ITEM DESCRICAO
Finalidade Garantir a prestagdo de servigo com exceléncia

Meta a cumprir

Tratar todos os usudrios do transporte com educagdo, respeito e ética.
Apresentar-se ao trabalho com o uniforme completo.

Instrumento de medigdo

Registros internos do Setor de Transporte GV

Forma de Gestor do contrato
acompanhamento
Periodicidade Mensal

Mecanismo de calculo

INumero de ocorréncias de reclamagdes

Inicio de vigéncia

A partir do inicio da prestagdo do servigo

Faixas de ajuste no
pagamento

Sem ocorréncia = 25 pontos
1 ocorréncia = 15 pontos

2 ou 3 ocorréncias = 5 pontos




4 ou mais ocorréncias= 0 ponto

Sancoes

Ver item 3.2

3. Faixas de ajuste de pagamento:

3.1. As pontuag¢Oes de qualidade devem ser totalizadas para o més de referéncia, conforme métodos apresentados nas tabelas

acima.

3.1.1. A aplicagdo dos critérios de averiguacdo da qualidade resultarda em uma pontuacdo final no intervalo de 0 a 100 pontos,
correspondente a soma das pontuagGes obtidas para cada indicador, conforme formula abaixo:

Pontuacado total do servigo = Pontos “indicador 1” + Pontos “indicador 2” + Pontos “indicador 3” + Pontos “indicador 4”

3.2. Os pagamentos devidos, relativos a cada més de referéncia, devem ser ajustados pela pontuagdo total do servigo, conforme
tabela e férmula apresentadas abaixo:

Faixas de pontuacdo de Fator de ajuste de nivel de
qualidade da ordem de Pagamento devido ) .
servigo servico
100% do val

De 80 a 100 pontos o do valor 1,00
previsto
0,

De 70 a 79 pontos 97% do valor 0,97
previsto
0,

De 60 a 69 pontos 95% do valor 0,95
previsto
0,

De 50 a 59 pontos 93% do valor 0,93
previsto
0,

De 40 a 49 pontos 90% do valor 0,90
previsto

Abaixo de 40 pontos 90% do valor 0,90 + avaliar a necessidade de
P previsto mais multa aplicacdo de multa contratual

Valor devido por ordem de servigo = [(Valor mensal previsto) x (Fator de ajuste de nivel de servigo)]

3.3. A avaliagdo abaixo de 40 pontos por trés vezes acarretara a rescisdo do contrato.

- 'I
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Documento assinado eletronicamente por GILSON PEREIRA, Usudrio Externo, em 17/02/2022, as 16:50, conforme hordario oficial
de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por ROBERTA LEONIE PEREIRA DOS SANTOS SILVEIRA, Usuario Externo, em 17/02/2022,
as 17:28, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de
2020.

Documento assinado eletronicamente por Marcos Tanure Sanabio, Pré-Reitor(a), em 18/02/2022, as 13:07, conforme horério
oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Rita de Cassia Pinto Marinho, Servidor(a), em 18/02/2022, as 13:25, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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