Boletim de Servico Eletronico da UFJF
em 23/08/2021

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUCAO Ne 41.2021, DE 20 DE AGOSTO DE 2021

Aprova alteracdo na  estrutura
organizacional da  Universidade
Federal de Juiz de Fora (UFJF).

O Conselho Superior da Universidade Federal de Juiz de Fora, no uso de
suas atribuicoes legais e regulamentares, tendo em vista o que consta do Processo SEI
23071.923967/2021-53 e o que foi deliberado, por maioria, em sua reunidao
extraordindria realizada de forma remota, nos termos do artigo 10 da Resolucao 10.2020
do Conselho Superior, no dia 16 de agosto de 2021,

CONSIDERANDO a Resolucao 71.2020, de 28 de dezembro de 2020 do
Conselho Superior da Universidade Federal de Juiz de Fora, alterada pelas
Resolucoes 73.2020, de 31 de dezembro de 2020, e 20.2021, de 04 de maio de 2021,
também do Conselho Superior da Universidade Federal de Juiz de Fora;

CONSIDERANDOa necessidade de integracdo com o Sistema de
Informacdes Organizacionais do Governo (Siorg) e a sincronizacdo com o0s sistemas
legado (Siape e Siapecad) e que visa a transparéncia e celeridade dos processos de
gestdo da estrutura organizacional das Institui¢es vinculadas ao Governo Federal;

RESOLVE:

Art. 1°. APROVAR alteracdo na estrutura organizacional da Universidade
Federal de Juiz de Fora (UFJF), conforme organograma anexo a esta resolucdo, que
passard a contar com a seguinte composicao:

Art. 2° - A Estrutura Organizacional da UFJF serd composta pelos
seguintes Orgaos Internos:

I - Auditoria Geral;
IT - Chefia de Gabinete;



III - Secretaria Geral;

IV - Procuradoria Federal;

V - Ouvidoria;

VI - Comissdo Permanente de Pessoal Docente (Orgdo Colegiado);
VII - Hospital Universitéario;

VIII - Diretoria Geral do Campus Avancado de Governador Valadares;
a) Conselho Gestor (Orgdo Colegiado);

b) Coordenacao de Gestdo de Pessoas;

c) Coordenacdao Administrativa;

1. Geréncia de Infraestrutura e TI;

2. Geréncia Administrativa;

d) Coordenacdo Académica;

1. Geréncia de Graduacao;

IX - Diretoria de Rela¢coes Internacionais;

a) Geréncia de Relacoes Internacionais;

X - Diretoria de Acoes Afirmativas;

a) Nucleo de Apoio a Inclusao;

b) Ouvidoria Especializada em A¢des Afirmativas;

XI - Diretoria de Imagem Institucional;

a) Central de Atendimento;

XII - Diretoria de Avaliacao Institucional;

XIII - Diretoria de Integridade e Controle Institucional;
XIV - Diretoria de Inovacao/CRITT;

a) Comissdo de Implantacdo do Parque Cientifico Tecnolégico (Orgdo
Colegiado);

b) Comissdo de Acompanhamento de Empresas Juniores e Equipes de
Competicao (Orgao Colegiado);

c) Comité de Inovagdo (Orgdo Colegiado);
d) Geréncia Administrativa e Financeira;
e) Geréncia do Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica;

f) Geréncia de Empreendedorismo.

§1° - A Procuradoria Federal junto a UFJF é, conforme Portaria/PGF n°
838, de 25 de outubro de 2015 e Portaria/PGF n° 172, de 21 de marco de 2016, 6rgao de
execucdo da Procuradoria-Geral Federal, que, por sua vez, é 6rgao da Advocacia-Geral
da Uniao - AGU, criado pela Lei n° 10.480, de 02 de julho de 2002.

§2¢ - A Procuradoria Federal junto a Universidade Federal de Juiz de Fora
(PF/UFJF) consta no organograma da universidade, ndo como 6rgdo, mas como parte
de sua estrutura.



§3° - Os orgdos suplementares ficardao subordinados as Pro-reitorias,
quando autorizados pelo Reitor, por delegacdo de competéncia, respeitando o artigo 29
do Estatuto da UFJF.

§4° - O Hospital Universitario da Universidade Federal de Juiz de Fora
(HU/UFHJF) é 6rgao suplementar diretamente ligado a Reitoria da UFJF.

Art.3° - As Pro-Reitorias, componentes da Administracdo Superior,
passam a ser as seguintes:

I - Pr6-reitoria de Graduacao (PROGRAD):

a) Pré-reitoria Adjunta de Graduacao;

b) Secretaria da Pr6-Reitoria de Graduacao;

c) Assessoria de Licenciaturas;

d) Assessoria de Bacharelados;

e) Setor de Regulacdo de Cursos;

f) Coordenacdo de Registros Académicos (CDARA);

1. Assessoria do Setor de Analise Pessoa com Deficiéncia (PCD);

2. Geréncia de Matricula e Controle Académico da P6s-Graduacao;
3. Geréncia de Matricula e Controle Académico da Graduacao;

4. Geréncia de Colagdo de Grau e Registro de Diplomas;

g) Coordenacao Geral de Processos Seletivos;

h) Centro de Educacao a Distancia (CEAD);

i) Coordenacgdo de Politicas de Curriculo e de Ensino de Graduacao;
1. Geréncia de Bolsas;

2. Geréncia de Estégios.

IT - Pr6-Reitoria de P6s-Graduacao e Pesquisa (PROPP):

a) Pr6-Reitoria Adjunta de P6s-Graduacao e Pesquisa;
b) Comiteés de Etica (Orgao Colegiado);

c) Assessoria Académica;

d) Editora;

e) Centro de Biologia da Reproducao;

f) Coordenacao de Programas de Pesquisa;



1. Geréncia de Bolsas;
2. Geréncia Académica;

g) Centro de Pesquisas Sociais.

III - Pro-Reitoria de Extensao (PROEX):

a) Pr6-Reitoria Adjunta de Extensao;
b) Geréncia Académica e Administrativa de Extensao;
c) Jardim Botanico;

d) Centro de Ciéncias.

IV - Pr6-Reitoria de Cultura (PROCULT):

) a) Conselho Curador do Memorial da Republica Presidente Itamar Franco
(Orgdo Colegiado);

_ b) Conselho Técnico-Administrativo do Centro de Conservacdao da
Memoria (Orgao Colegiado);

c) Conselho técnico do Coral da UFJF (Orgdo Colegiado);
d) Geréncia de Programas Especiais;

e) Centro Cultural Pr6-Musica;

f) Cine-Theatro Central;

g) Férum da Cultura;

h) Museu de Artes Murilo Mendes.

V - Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas (PROGEPE):

a) Pr6-Reitoria Adjunta de Gestao de Pessoas;

b) Secretaria da Pr6-Reitoria de Gestao de Pessoas;

c) Nucleo de Qualificacao e Desenvolvimento de Pessoas (NUDEP);
d) Nucleo de Apoio e Gestao de Carreiras (NUGEC);

e) Nuicleo de Planejamento, Inovacao e Assisténcia (NUPLA);

f) Coordenacao de Administracdo de Pessoal (CAP);

1. Geréncia de Cadastro;

2. Geréncia de Remuneracoes;

g) Coordenacdo de Alocacado e Movimentacao de Pessoas (CAMP);



1. Geréncia de Recrutamento e Selecao do Quadro Tempordrio;
2. Geréncia de Recrutamento e Selecao do Quadro Efetivo;

3. Geréncia de Alocacao de Pessoal;

h) Coordenacao de Satide, Seguranca e Bem-estar (COSSBE);

1. Secretaria do Subsistema Integrado de Atencdao a Satide do Servidor
(SIASS);

2. Geréncia de Satide do Trabalhador;
3. Geréncia de Seguranca do Trabalho.

VI - Pro-Reitoria de Assisténcia Estudantil (PROAE):

a) Coordenacao de Assisténcia Estudantil;

b) Coordenacdo dos Restaurantes Universitarios.

VII - Pré-reitoria de Planejamento, Orcamento e Financas (PROPLAN):

a) Pro6-Reitoria Adjunta de Or¢camento e Finangas;

b) Secretaria da Pr6-Reitoria de Planejamento, Or¢camento e Financas;
c) Coordenacao de Execucao e Suporte Financeiro;

1. Assessoria de Conformidade de Registro de Gestao;

2. Geréncia Administrativa;

3. Geréncia de Liquidacao;

4. Geréncia de Contabilidade;

5. Geréncia de Execucdo Financeira;

6. Geréncia de Execu¢dao Or¢camentdria;

d) Arquivo Central;

1. Conselho Técnico Administrativo (Orgao Colegiado);

e) Escritorio de Processos;

f) Centro de Gestao do Conhecimento Organizacional (CGCO);
1. Geréncia de Suporte de Sistemas;

2. Geréncia de Infraestrutura de Tecnologia da Informacao (TI);
3. Geréncia de Projetos e Sistemas;

4. Geréncia de Governanca e aquisicoes de Tecnologia da Informacao e
Comunicagao (TIC);

g) Centro de Difusdo do Conhecimento (CDC);

1. Geréncia de Atendimento ao Usuario.



VIII - Pr6-Reitoria de Infraestrutura e Gestao (PROINFRA):

a) Pro-Reitoria Adjunta de Infraestrutura;

b) Coordenacao de Vigilancia;

c) Coordenacao de Sustentabilidade e Patrimoénio;

1. Geréncia de Estoques;

2. Geréncia de Patrimonio;

3. Geréncia de P6s-Compras;

d) Coordenagao de Contratos;

1. Geréncia de Contratos de Manutencao e Fornecimento;

e) Coordenacao de Suprimentos;

1. Geréncia de Compras;

f) Coordenacao de Convénios;

g) Coordenacdo de Manutencao Elétrica, Eletronica e Equipamentos;
h) Coordenacao de Informatica, Infocentros e Telefonia;

i) Coordenac¢do de Manutencao Civil e Reformas;

1. Geréncia de Parques e Jardins;

j) Coordenacdo de Projetos e Obras;

1. Geréncia de Projetos;

k) Geréncia de Fiscalizacao e Administracdo de Contratos Terceirizados;
) Geréncia Administrativa Financeira;

m) Geréncia de Transporte.

Art.4° - As Unidades Académicas nao sofrem qualquer alteragao.

§1°¢ - Fica vinculada a cada Unidade Académica uma Secretaria,
responsével pelos assuntos administrativos e académicos da prépria Unidade.

§2¢ - A distribuicao de atividades e espacos fisicos a serem ocupados pelas
Secretarias fica a cargo dos respectivos Diretores e das Unidades Académicas.

Art.5° - As comissdes porventura existentes na UFJF, de -carater
permanente e sem subordinacdo hierdrquica e funcional, regularmente criadas pelo
Conselho Superior da UFJF, portadoras de regimento proprio e em atividade,
compodem a estrutura complementar ao organograma.



§1e - Para efeito deste artigo, considera-se a Comissdo Interna de
Supervisdao (CIS), a Comissdo Permanente de Avaliacgdo (CPA) e a Comissdo de
Acompanhamento de Atividades Académicas, assistencial e administrativa do Hospital
Universitario.

§2¢ - A qualquer tempo pode ser incluida outra comissdo permanente,
desde que obedecidas as condig¢des estabelecidas no caput do artigo 5°.

Art.6° - Nos casos onde ocorrer mera mudanca de denominacdo, com o
devido processo, sem alteracao hierarquica, funcional ou incorporacao/exclusio de
qualquer parte da estrutura, e esta ndo representear a criacdo de um novo 6rgao ou
nova parte componente da estrutura, deverd ser encaminhado oficio a Pr6-Reitoria de
Gestao de Pessoas (ou sua equivalente), acompanhado de cépia da decisdo, ja
incorporada em processo, com a nova denominacao.

Paragrafo dnico: A PROGEPE (ou sua equivalente) procederd, em até 45
(quarenta e cinco) dias, a atualizacdo nos sistemas oficiais de registro do governo
federal e informara o Centro de Gestao do Conhecimento Organizacional (CGCO), que
devera proceder imediatamente a atualiza¢do do organograma no sistema SIGA.

Art.7° - Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as Resolucoes do Conselho Superior da Universidade Federal de Juiz de
Fora (Consu), Resolucdo n° 71.2020, de 28 de dezembro de 2020, Resolucao ne 73.2020,
de 31 de dezembro de 2020, e Resolucao n° 20.2021, de 04 de maio de 2021 e demais
disposicdes em contrario.

Juiz de Fora, 20 de agosto de 2021.

Edson Vieira da Fonseca Faria

Secretario Geral

Marcus Vinicius David
Presidente do CONSU

Documento assinado eletronicamente por Edson Vieira da Fonseca Faria,
Secretario(a) Geral, em 23/08/2021, as 17:07, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no § 3¢ do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Marcus Vinicius David, Reitor, em
23/08/2021, as 20:08, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do
art. 4°do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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