MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA

CONSELHO SUPERIOR

RESOLUCAO N° 24, DE 05 DE JULHO DE 2005

Estabelece regras administrativas e de gestdo dos cursos de Formacdo Continuada na
Universidade Federal de Juiz de Fora.

O Conselho Superior da Universidade Federal de Juiz de Fora, no exercicio
das atribui¢bes que Ihe confere o disposto no artigo 12 do Estatuto da UFJF, tendo em
vista 0 que consta do Processo 23071.012241/2005-86 e o que foi deliberado em sua
reunido ordinéria do dia 05 de julho de 2005,

RESOLVE:

CAPITULO |

Disposi¢des Preliminares

Art. 1°. - Os Cursos de Formacédo Continuada da Universidade Federal de Juiz de Fora
consistentes num conjunto articulado de a¢des pedagdgicas, de carater tedrico e/ou
pratico, presencial, planejadas e organizadas de maneira sistematica, com carga horaria
definida, serdo geridos, administrativa e financeiramente, de acordo com as regras
estabelecidas nesta Resolucao.

Art. 2°. - Para efeitos desta Resolucéo, entende-se por Cursos de Formagao continuada
os cursos de Aperfeicoamento, de Atualizacdo, de Iniciacdo, de Treinamento
Profissional, bem como os demais que Ihes sejam congéneres, excluidos os cursos de
Pds-Graduacdo lato sensu, os programas de residéncia e os designados como MBA
(Master in Business Administration).

§ 12 - Os cursos de Aperfeicoamento a que se refere o artigo anterior poderao ter carater
eventual ou permanente e deverao ter carga horaria minima de 180 (cento e oitenta
horas) horas, constituindo conjunto estruturado de disciplinas ou atividades correlatas.

§ 22 - Os cursos vinculados a projeto de extensédo, ainda que aprovados pela Pré-Reitoria
de Extensao, também serdo regidos por esta Resolucéo.



Art. 3°. - A proposta de criagdo de Curso de Formacéo Continuada devera ser
elaborada por docente(s) efetivo(s) desta Universidade e formalizada junto a Unidade
Académica de um dos proponentes. A proposta devera ser apreciada e aprovada no(s)
Departamento(s) e Conselho(s) de Unidade envolvidos.

Paragrafo unico: O projeto de Criacdo do Curso devera ser apresentado em formulario
proprio definido pela Pré-Reitoria de Formagdo Continuada — PROFCON.

CAPITULO 1

Do gerenciamento financeiro e administrativo

Secdo 1
Das funcGes dos érgaos gestores da Universidade Federal de Juiz de Fora

Art. 4° - A Comisséo de Gestdo administrativa e financeira dos cursos de Formagéo
Continuada da UFJF sera composta pelos seguintes membros:

| — Pro-Reitor de Formagdo Continuada, que seré seu Presidente;

Il — Pro-Reitor de Financas e Controle;

I11 — Presidente do Conselho Diretor da Fundagéo de Apoio ao Ensino, Pesquisa e
Extensdo da Universidade Federal de Juiz de Fora — FADEPE.

IV — Um representante do corpo discente;

V — Um representante dos servidores técnico-administrativos.

Art. 5°. - Compete a Comisséo de Gestdo a que se refere o artigo quarto desta
Resolucéo:

| — supervisionar e aprovar as planilhas financeiras e o programa de execucao
administrativa e financeira de cada curso, elaborados pelos respectivos coordenadores
ou outros proponentes, inclusive na hipdtese de reoferecimento;

I — autorizar, quando razdes de interesse publico assim o exigirem, as alteracdes nas
planilhas e nos programas de execuc¢do dos Cursos do Formacédo Continuada aprovados
pela Pré-Reitoria de Formagdo Continuada da UFJF- PROFCON;

I11 — outras atividades que expressamente Ihe forem atribuidas pelo Reitor ou pela
PROFCON.

Paragrafo Unico. As competéncias a que se refere este artigo poderdo ser objeto de
delegacéo, desde que expressamente autorizada pelo Reitor.

Art. 6°. - Compete a Prd-Reitoria de Formagdo Continuada, além de outras atribui¢es
previstas nesta Resolucdo, estabelecer o procedimento para oferecimento dos Cursos de
Formac&o Continuada, inclusive podendo especificar um calendario para 0s seus cursos.

Art. 7°. - Compete a Pro-Reitoria de Financas e Controle tomar e julgar as contas que
deverdo ser prestadas pela Fundagédo de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensédo —
FADEPE, nos termos, forma e prazo estipulados em ato do Reitor.

Art. 8°. - Cabera exclusivamente a Fundacéo de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo



da Universidade Federal de Juiz de Fora - FADEPE o gerenciamento financeiro dos
Cursos de Formacédo Continuada da UFJF, em cumprimento das planilhas, dos planos
de execucdo e das deliberagdes dos 6rgdos competentes, nos termos estabelecidos em
ato do Reitor.

Secéo 2
Das remuneracodes

Art. 9°. - Nas planilhas e nos planos de execucdo a serem submetidos a aprovacao da
Pro-Reitoria de Formacao Continuada deverao estar estipulados os valores da
remuneracao dos docentes, dos coordenadores dos Cursos de Formacao Continuada e
do corpo técnico-administrativo, observados os seguintes limites:

| — o valor da hora-aula a ser remunerado ndo podera exceder a R$ 150,00 (cento e
cinquenta reais), salvo justificativa a ser encaminhada a Comisséo a que se refere o art.
3°, e por ela aprovado;

I1 — o valor a ser remunerado aos coordenadores de Curso de Formagédo Continuada nao
poderd exceder, em hipdtese alguma, a R$ 1.000,00 (mil reais) por més;

I11 — o valor a ser remunerado aos secretarios e demais trabalhadores dos cursos de
Formacdo Continuada escolhidos dentre os servidores técnico-administrativos da
Universidade Federal de Juiz de Fora, ndo podera ser inferior a 50% do valor atribuido
ao Coordenador, por més.

Secéo 3
Da destinacéo da arrecadacao

Art. 10. - A receita total de cada curso, resultante da arrecadagéo da contraprestacéo
pecuniéria contratada com os alunos matriculados, devera ser distribuida da seguinte
forma:

I — 60% (sessenta por cento) para remuneracdo de pessoal e outras despesas de custeio e
capital;

Il — 05% (cinco por cento) destinada a FADEPE;

Il — 15% (quinze por cento) destinada a unidade académica de lotacdo do curso de
Formacdo Continuada;

IV —20% (vinte por cento) para a administracao central.

V — No que se refere ao inciso I, havendo residuo, este sera destinado a Unidade
Académica de lotacdo do Curso de Formacgédo Continuada.

8 1°. O gerenciamento dos recursos de que trata este artigo sera efetivado pelos 6rgaos
de gestdo da FADEPE, sempre com observancia dos principios da Moralidade,
Impessoalidade, Publicidade, Eficiéncia e Economicidade.

8 2°. As aquisicdes de equipamentos e de materiais, bem assim as contratagdes dos
servicos ou obras necessarios, tudo expressamente previsto na planilha e no plano de
execucdo aprovados, serdo efetivados pelos 6rgdos de gestdo da FADEPE, adotando-se
procedimentos similares aos previstos na Lei n°® 8.666/93 e legislacdo posterior, cabendo
aos coordenadores dos Cursos de Formacao Continuada, aos Diretores das Unidades



Académicas e ao Reitor, dentro dos limites percentuais que Ihes sdo destinados para
administracdo, requerer que se proceda a aquisicdo ou contratacdo estipulada,
especificando-lhe o objeto.

8 3°. A selecdo e a indicacédo para recrutamento dos docentes dos cursos de Formagao
Continuada é de competéncia dos respectivos coordenadores, observadas as regras de
cada Unidade Académica a respeito.

8§ 4°, Nos cursos em que haja pagamento da contraprestacdo pecuniéria aludida no caput
deste artigo deverao ser reservadas, pelo menos, 10% (dez por cento) das vagas para
participacdo gratuita de servidores, docentes e/ou técnico-administrativos, do quadro
efetivo da Universidade Federal de Juiz de Fora.

CAPITULO 11l
Dos recursos humanos

Art. 11. - A coordenacdo dos Cursos de Formacao Continuada da Universidade Federal
de Juiz de Fora seré exercida por um Coordenador ocupante de cargo de provimento
efetivo do quadro docente da UFJF.

Paragrafo Unico. Nenhum docente podera coordenar, simultaneamente, mais de um
curso de Formacgdo Continuada na Universidade Federal de Juiz de Fora.

Art. 12. — O corpo docente dos Cursos de Formagao Continuada da Universidade
Federal de Juiz de Fora deverd ser constituido, em pelo menos 50% (cinquenta por
cento), de professores pertencentes aos quadros docente ou técnico desta Universidade.

Paragrafo Unico — A participacdo em Cursos de Formacdo Continuada é parte integrante
do trabalho dos servidores desta Universidade sem prejuizo para suas demais atividades
académicas e funcionais e ndo podera ultrapassar, em média, 08 (oito) horas semanais,
de acordo com a Resolugéo 07/2000 do Conselho Superior — CONSU.

Art. 13. — Para ser admitido no Curso de Formagao Continuada o candidato devera ser
selecionado mediante processo previsto em edital aprovado pelo Colegiado do Curso.

Art. 14. - O corpo administrativo dos Cursos de Formagdo Continuada da Universidade
Federal de Juiz de Fora devera ser composto por secretarios e demais trabalhadores
escolhidos entre os servidores ocupantes de cargos de provimento efetivo de técnico-
administrativo da UFJF.

Paragrafo Unico. Podera o Pro-Reitor de Recursos Humanos da UFJF estabelecer, por
portaria, regras disciplinadoras do processo de escolha referenciado no caput deste
artigo.



CAPITULO IV
Da matricula e da avaliacao e certificacao

Art. 15. — No ato da inscricdo, devera o candidato apresentar, impreterivelmente, todos
0s documentos exigidos no edital.

Art. 16. — Para efetivacdo da matricula, toda a documentagdo dos candidatos
selecionados devera ser encaminhada a Coordenacao de Assuntos e Registros
Académicos - CDARA.

Art. 17. — Os procedimentos de efetivacdo de matricula junto a Coordenacéo de
Assuntos e Registros Académicos - CDARA deverao estar concluidos no prazo maximo
estabelecido no edital, sob pena de cancelamento da matricula.

Art. 18. — Somente sera emitido certificado ao aluno que, cumpridas as demais
exigéncias, obtiver aprovacao em todas as avaliaces, se for o caso, e freqiiéncia
minima de 75% (setenta e cinco por cento).

Art. 19. — A Coordenacédo de Assuntos e Registros Académicos — CDARA — expedira
certificado a que fardo jus os alunos que tiverem obtido aproveitamento segundo 0s
critérios previamente estabelecidos.

Art. 20. — Quando se tratar de Curso ministrado em convénio, devera ficar explicito no
processo do conveénio o responsavel pela expedicéo e assinatura dos certificados.

CAPITULO V
Das disposicdes finais

Art. 21. — Quando se tratar de curso ministrado no Hospital Universitario, o
percentual de 15% (quinze por cento) de que trata o item 111 do Art. 10, devera ser
destinado a essa Unidade Administrativa.

Art. 22. — Os casos omissos serdo resolvidos pela Prd-Reitoria de Formagédo Con-
tinuada.

Art. 23. — Os percentuais referidos no artigo 10 serdo reavaliados em um periodo de 12
(doze) meses, a partir da publicagéo desta Resolucéo.

Art. 24. - Esta Resolucédo entra em vigor na data de sua publicacao.



Juiz de Fora, 05 de julho de 2005

Prof. Carlos Roberto Araujo Zacaron
Secretario Geral

Profa. Maria Margarida Martins Saloméao
Reitora
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