Modelo de Alocacédo de Vagas Docentes

1. O Modelo

1.1 Modelo Geral

O modelo geral segue a formulacéo:

Y. = w.Ens, +w,Pesq, + w, EXt.

Onde: Yi € o total de pontos computados para o departamento [ , segundo o modelo;

Ens‘i, Pesqi e EXti, sdo, respectivamente, as dimensf@es Ensino, Pesquisa e
Extensdo de cada departamento ;

WE, Wp, e Wx sdo, respectivamente, as ponderacdes das dimensdes EnNsino,

Pesquisa e Extensdo, sendo, neste processamento, adotados os valores Wg =0,60,

W, =0,25 ¢ W, =015

Este modelo pretende, em sua aplicacdo, pontuar os departamentos da UFJF segundo suas
atividades desenvolvidas em Ensino, Pesquisa e Extenséo, além de levar em consideracao
as atividades administrativas exercidas pelos docentes neles alocados. O modelo, portanto,
se baseia na producdo do departamento nas trés dimensdes, sendo esta producao igual a
soma das pontuacfes das atividades dos docentes daquele departamento. Assim, as
dimensfes dos departamentos serdo calculadas pela média aritmética da producdo em
Ensino, Pesquisa e Extensdo, em relacdo ao numero de docentes do departamento. O
numero de docentes é detalhado no item 2, desta proposta.

Dimensao Ensino

_ PtEns

Ens =———
NDE

onde ENS; & a dimensao Ensino de um departamento i;

PtEnSi é a pontuacdo total do departamento I, obtida a partir das cargas horarias
atribuidas as atividades de ensino, conforme detalhado no item 3 desta proposta.

NDE| é 0 nimero de docentes em atividade no departamento I, para esta dimenséo, no
periodo considerado — vide item 2.




Dimenséo Pesquisa

Pesq = PtPesq

'~ NDP

Onde Pesqi é a dimenséo Pesquisa do departamento i, e
Ptpesqi é a pontuacéo obtida pelos docentes do departamento | em seus projetos de

pesquisa e em sua producao cientifica, técnica e cultural no periodo considerado — vide item
4.

NDP. € 0 numero de docentes do departamento i, calculado para esta dimenséo
conforme detalhado no item 2 desta proposta.

Dimensao Extensao

Ext = @
NDX.

Onde EXt

PtEXti € a pontuacdo obtida pelos docentes do departamento I em suas acdes de
Extensédo, conforme detalhado no item 5.

i é adimensdo Extensdo do departamento I ,

NDX| é o nimero de docentes do departamento I, calculado para esta dimens&o
conforme detalhado no item 2 desta proposta.




1.2 Periodo de Apuracéo e Origem dos Dados
1. O periodo de apuracéo para os valores das variaveis sera:

Dimensdo Ensino: 6 (seis) semestres letivos imediatamente anteriores aos do
semestre de aplicacdo do modelo. Para este processamento, no entanto, sera considerado

o periodo dos semestres 3/2004 a 1/2007.

Dimensdo Pesquisa: 3 (trés) anos imediatamente anteriores aos do semestre de
aplicacdo do modelo (2005 a 2007).

Dimensdo Extensdo: 4 (quatro) semestres letivos imediatamente anteriores aos do
semestre de aplicacdo do modelo (2006 a 2007).

2. Os dados originais sé@o provenientes de:

Dimenséo Ensino: SIGA.

Dimenséo Pesquisa: Base de Dados da ProPesq e Plataforma Lattes.
Dimensé&o Extenséo: Base de Dados da ProExc.

1.3 Aplicagcao do Modelo

O modelo serd aplicado da seguinte forma:

1. A pontuagéo Yi de cada departamento sera calculada segundo o modelo e detalhado a
seqguir (itens 3, 4 e 5)

2. Em seguida, os departamentos serdo ordenados de forma decrescente por esta
pontuacdo. Assim, os departamentos com maior pontuacdo serdo aqueles com maior
producao combinada das trés dimensdes, sendo candidatos a receber as vagas.

3. As 13 vagas serdo alocadas nos departamentos colocados nos 13 primeiros lugares.
Nota: O departamento s6 recebera a(s) vaga(s) se a média de horas-aula da graduacéao e

de pos-graduacdo (mestrado e doutorado), por professor do departamento, no semestre
1/2007, for superior a 8.



2 Variavel NUmero de Docentes

A variavel “nimero de docentes” é definida para cada dimensdao do modelo, da seguinte
forma:

Seja NDOQ definida como NDOQ = DOCEfet"‘ DOCSUbSF cujos valores sao
relativos ao 1° semestre letivo de 2007.

Seja NDAdmi namero de docentes em atividades administrativas, ponderados pelo tipo

de cargo administrativo ocupado, WAdm , cujo valor da ponderacédo, é dado no Quadro 2.1,
a seguir:

Quadro 2.1 — Valores da ponderacao de Cargos Administrativos:

Valor de WAdm Cargo
0,50 Chefe de Departamento
0,60 Coordenador de Curso (Graduacdo, Mestrado ou Doutorado)
0,75 Cargos em direcdo de Unidade Administrativa
0,80 Diretores/Chefes/ Gestores de unidades de apoio e fundaces
0,80 Diretor de Instituto ou de Unidade
0,80 Pro-Reitor e Pro-Reitor Adjunto
1,00 Reitor e Vice-Reitor

Nota: A ponderacéo (Valor de WAdm ) referente a ocupacéo, por docente efetivo do quadro

do departamento, em cargos administrativos em outras instituicdes, ou participacdo na
administracdo municipal, estadual ou federal (membro de conselho, secretarios executivos,
e outros), como representante da UFJF, caso ndo tenha sido estabelecida por decreto ou
portaria, sera de 0,20.

NDAfast, namero de docentes pertencentes ao quadro do departamento, afastados

temporariamente por motivo de saude, titulagdo, ou gualquer outra circunstancia
(afastamento integral = 1, afastamento parcial = 0,5)

N DE. namero de docentes considerados no modelo, para a dimensao Ensino, onde

NDE, = NDoc, — ND,.., — W, NDAdm

NDR e NDX. namero de docentes considerados no modelo, para as dimensdes
Pesquisa e Extenséo, respectivamente, onde

NDP = NDE, — DocSubst + DocVisit

NDX, = NDE, — DocSubst




3. Dimensao Ensino

A dimensao Ensino é definida como

PtEns, =VE1+VE2 +VE3+VE4 +VE5+5VEG6+10VEY

Onde as parcelas VE séo descritas a seguir:
Variaveis da Dimenséo Ensino

Quadro 3.1 - Composicao das variaveis da dimensdo Ensino

Parcela Descrigdo Célculo
VE1 Atividades de Ensino em disciplinas n
i tedricas da Graduacao. Z CHTeor. EMat
k k
k=1
VE?2. Atividades de Ensino em disciplinas n
i praticas da Graduacéo. Z CH Labok FMatk
k=1
VE3 Atividades de Ensino em Trabalhos n
i de Concluséo de Curso
(monografias) da Graduacao. Z CHTCCk
k=1
VE4 Atividades de Ensino em Estagios

n
i obrigatorios da Graduagéo. Z CH EStg
k
k=1

VE5 Atividades de Ensino em Residéncia

n
i Médica da Graduacao. Z CH Re S
K
k=1

VE6 Atividades de Ensino em disciplinas

i tedricas do Mestrado. i CHMeStk.FMatk
k=1

VE7 Atividades de Ensino em disciplinas

i tedricas do Doutorado. i CH DOUtk . FMatk
k=1




Quadro 3.2 — Variaveis das Componentes de Ensino

Componente Simbolo Definicdo

Carga horaria Carga horaria semanal de aulas presenciais das

disciplinas teéricas CHTeor disciplinas tetricas da Graduacédo, sejam obrigatérias,

Graduacéo i eletivas ou opcionais.

Carga horaria Carga horaria semanal de aulas presenciais das

disciplinas praticas CHLabo disciplinas praticas e de laboratério da Graduacéo.

Graduacao !

Carga horaria TCC Carga horaria semanal das orientacdes das

— Trabalho de CHTCC monografias de conclusdo de curso, igual a 2 horas

Concluséo de i semanais por orientando.

Curso -

Graduacéo

Carga horaria Carga horaria semanal das orientacées dos estagios

Esta’_tgio _ CHEstg. obrigatdrios, igual a 2 horas semanais por estagiario.

Obrigatorio !

Graduacéo

Carga horaria A carga horaria de orientagdo aos alunos da

Residéncia Médica CH Resiq Residéncia sera computada a razdo de 8 horas

Graduacéo semanais por docente orientador.

Carga horaria CHMGS]Z Carga horaria semanal de aulas presenciais das

disciplinas tedricas disciplinas tedricas do Mestrado (vide Nota 2), sejam

Mestrado obrigatérias, eletivas ou opcionais, calculada pelo
namero de horas-aula semanais (vide Nota 3).

Carga horaria CHDoul Carga horaria semanal de aulas presenciais das

disciplinas tedricas Ll disciplinas teéricas do Doutorado (vide Nota 2), sejam

Doutorado obrigatérias, eletivas ou opcionais, calculada pelo

namero de horas-aula semanais (vide Nota 3).




Fator de Matriculas FMat

Seja VOCk 0 nimero de alunos matriculados (vagas ocupadas) em uma disciplina K. O

Fator multiplicativo FMat para a composicao das variaveis de ensino é definido conforme
0 Quadro 3.3, a seguir:

Quadro 3.3 Fator de multiplicacéo (Fator de Matriculas FMat)

VOC (vagas Ocupadas) FMat

Graduacéo: de 1 a 18 vagas

Graduacéo: de 19 a 36 vagas

Graduacéo: de 37 a 54 vagas

Graduacédo: mais de 54 vagas

WIAWIN|F

Mestrado e Doutorado: (independente do numero de vagas
ocupadas)

Notas:

1- Estdo excluidas da dimensdo Ensino as disciplinas de orientacdo a dissertacbes de
Mestrado e teses de Doutorado. Estas atividades seréo computadas na dimenséo Pesquisa.

2 — Para a determinacao da quantidade de horas-aula nos cursos de Mestrado e Doutorado,
em que esta variavel esteja com valores semestrais, 0 numero de horas-aula semanais sera
obtido pela raz&o entre o valor da varidvel e o nimero de semanas do semestre letivo.

3 — Docentes ministrando disciplinas de outros departamentos: A carga horaria da
disciplina, seja de Graduagédo, seja de Pds-Graduacdo, ser4 sempre atribuida ao docente
que a ministrou, sendo, portanto, agregada a producdo do departamento de origem do
docente, independente do departamento que colocou a disciplina em carga.

4 — As cargas horarias da orientacdo dos TCC’s, dos Estagios Obrigatérios, e das
Residéncias reverterd sempre para os departamentos de origem dos orientadores.

5 — N&o serdo computadas na carga horaria de Ensino dos departamentos:
5.1 — Os cursos realizados em projetos de Extensao

5.2 - Os cursos de pés-graduacao latu sensu (especializagces e MBA)
5.3 - As atividades dos cursos de Educacao a Distancia




4. Dimenséao Pesquisa

Esta dimensdo agrega as variaveis ligadas aos projetos de pesquisa conduzidos e
orientados pelos docentes de cada departamento, devidamente registrados na ProPesq,
assim como a producao cientifica dos docentes, registrada em seu curriculo Lattes, no
periodo descrito no item 1.2.

Expressao de Célculo

PtPesq; = 2 PtProjPesq; + 2 PtProdCient;

Onde

PtPrOJ Pesqi é a pontuacdo atribuida aos projetos de pesquisa registrados na
Propesq: conforme Quadro 4.1

PtPrOdC|enti, € a pontuacdo dos trabalhos cientificos dos docentes do
departamento i, conforme Quadro 4.2.

Quadro 4.1 Critério de Pontuacdo de Projetos de Pesquisa:

Tipo de Projeto Ptos.
Projetos de Pesquisa financiados por Agéncias de fomento 60
Projetos ligados a programa de iniciacao cientifica (PBIC, CNPq, e outros) 40
Projetos registrados na PROPESQ 20




Quadro 4.2 Pontuacdo da producdao cientifica considerada na dimenséo Pesquisa

TIPO | SUB-TIPO |  PESO
Pés-graduacgéo Orientacao a dissertacdes de Mestrado 20
Orientacdo a teses de Doutorado 50
Participacdo em banca de Mestrado 5
Participacdo em banca de Doutorado 10
Artigos em periddicos Internacional Qualis 40
Internacional sem classificacao 5
Nacional Qualis 30
Nacional sem gualificacdo 5
Livros Publicagéo internacional 20
Publicacdo nacional 10
Capitulo de livro Publicacao internacional 10
Publicac&o nacional 7
Organizacédo de livro  Publicacdo internacional 10
Publicac&o nacional 5
Traducdo Livros publicados 10
Eventos cientificos —
Anais Trabalho completo publicado, evento internacional 15
Trabalho completo publicado, evento nacional 10
Resumo publicado, evento internacional 5
Resumo publicado, evento nacional 3
Artigos de Opiniéo Midia impressa, internacional 5
Midia impressa, nacional 2
Midia eletrdnica 1
Producdao técnica Com patente internacional 40
Com patente nacional 25
Software registrado 25
Notas:

(1) Em qualquer tipo de producao cientifica ndo se fara distingdo entre autoria e co-autoria.
A pontuacdo de um trabalho ndo serd multiplicada pelo nimero de seus autores e co-
autores.

(2) No caso de um trabalho cientifico ter autoria de docentes de dois ou mais departamentos
distintos, a pontuacdo do trabalho sera repassada integralmente aos departamentos de
origem dos autores.

(3) Eventos: Congressos, Simpésios, Semindrios, Mostras e demais tipos de reunides
académicas de carater cientifico, técnico ou cultural.
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5. Dimensé&o Extensao

Esta dimensdo agrega as variaveis ligadas aos projetos de extensdo coordenados pelos
docentes de cada departamento, devidamente registrados na ProExc, no periodo definido
no item 1.2.

Expresséo de Célculo

PtExt; = > PtAEXt,

Onde

PtAEth € a pontuacdo dos projetos de Extensdo registrados na ProExc. Estas
pontuacdes serdo atribuidas da seguinte forma

Quadro 5.1 Pontuacao das Ac¢des de Extenséo

Tipo de Acao de Extensao Pontos
Realizacdo de Eventos e Cursos 15
Projetos sem financiamento externo 30
Projetos com financiamento externo 45




