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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO EGREGIO CONSELHO SUPERIOR
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA, REALIZADA NO
DIA 27 DE ABRIL DE 2015, AS 8:30 HORAS, NO MUSEU DE ARTE
MURILO MENDES.x

Aos vinte e sete de abril do ano de dois mil e quinze, as oito horas e trinta

minutos, na Sala do Conselho Superior, no Museu de Arte Murilo Mendes,
regimentalmente convocado sob a Presidéncia do Professor Doutor Marco Vinicio
Chein Feres e com as presencas dos Conselheiros: Agostinho Beethoven Macedo
Behelli Filho, Aline Araujo Passos, Altemir Jose Gongalves Barbosa, Ana Claudia
Peters Salgado, Ana Paula Ferreira, André Luis Marques Marcato, André Silva
Martins, Angelo Atalla, Claudio Galuppo Diniz, Cristina Simdes Bezerra, Denise
Barbosa de Castro Friedrich, Dimas Augusto Carvalho de Aradjo,
Gessilene Zigler Foine, Gilmar José dos Santos, Hélio Antdnio da Silva, Henrique
Dugue de Miranda Chaves Filho, Ignacio José Godinho Delgado, lvana Ldcia
Damaésio Moutinho, Janemar Melandre da Silva, Joana de Souza Machado, Jorge
Carlos Felz Ferreira, José Gustavo Francis Abdalla, Jose Fanias Lima, José Otavio
do Amaral Corréa, Lilian Pinto da Silva, Lourival Batista de Oliveira, Lucas da
Silva Simedo, Luciana Teixeira, Marcia Aparecida de Paula e Souza, Maria
Cristina Andreolli Lopes, Maria das Gracas Afonso Miranda Chaves, Maria dos
Remédios Pereira da Silva, Mauricio Gattas Bara Filho, Neiva Ferreira Pinto,
Paulo Dimas de Castro, Ricardo Bonfante, Ricardo Crist6faro, Sandro Rodrigues
Mazorche, Wilhelm Passarela Freire, realizou-se mais uma reunido do egrégio
Conselho Superior da Universidade Federal de Juiz de Fora. Havendo nimero
legal o Senhor Presidente iniciou a reunido saudando todos. | - APROVACAO
DAS ATAS DAS REUNIOES DOS DIAS 25/02/2015 E 30/03/2015. O Senhor
Presidente colocou em discussdo as atas das reunifes dos dias 25/02/2015 e
30/03/2015 que, em regime de votacdo, foram aprovadas por unanimidade. Il-
COMUNICADOS DA PRESIDENCIA: 1. O Senhor Presidente informou que
a comissdo que esta tratando da Pds-Graduacdo Lato Sensu pediu uma
prorrogacdo de prazo para o termino dos trabalhos. Frente a presenca dos
membros da aludida comisséo, pediu que os trabalhos fossem agilizados, pois
tinha a intencdo de antecipar a reunido do més de maio para discutir varios
assuntos pendentes, e esse seria um dos temas. Frisou que o grupo de trabalho que
esta tratando da CPPD - Comissdo Permanente de Pessoal Docente- esta prestes a
terminar os trabalhos e que se ocorrer serd discutido na préxima reunido. O
Senhor Presidente sugeriu que o prazo para a conclusdo dos trabalhos da
comissao, que trata da Pos- Graduacdo Lato Sensu fosse prorrogado até a proxima
reunido deste Egrégio Conselho, que ocorrerd na segunda semana do més de maio.
Colocado em votacdo a proposta foi aprovada por maioria. 2. O Senhor
Presidente expbs que dadas as modificagcbes que ocorreram e as demandas em
relacdo as fundacdes de apoio, houve a necessidade de alterar uma série de
questBes que antes eram tratadas pela propria fundacdo de apoio, como a Editora
da UFJF e a Farmacia Universitaria. Continuou explicando que tera de ser criado
um CNPJ filial, vinculado ao da UFJF, para a Farmécia Universitaria e um para a
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Editora da UFJF. Informou que estava trazendo a questdo a este Egrégio Conselho
para que o procedimento fosse feito com seguranga. O Conselheiro Altemir José
fez um aparte e solicitou esclarecimentos sobre a questdo levantada pelo Senhor
Presidente, pois além desses dois 0rgaos, ha outros 6rgdos da UFJF que também
envolvem recursos financeiros, ainda que modestos,- como o Centro de Psicologia
Aplicada e os Programas de Pos-Graduacdo que apresentam situacdo semelhantes
e precisam ser solucionados. Retornando sua fala, o Senhor Presidente
esclareceu que somente para a Editora da UFJF e a Farmécia Universitaria sera
necessaria a criacdo de CNP filial. No que tange aos Programas de Pés-
Graduagdo, o Senhor Presidente disse que estd discutindo com a COESF para
que os Programas de Pds-Graduagdo possam continuar cobrando taxas que,
entretanto, serdo depositadas na conta Unica. Ressaltou que estdo sendo feitas
reuniées com o CGCO para suprir a necessidade de se encontrar um sistema em
que haja vinculacdo entre o CPF da pessoa e a matriz especifica do Programa.
Sobre o Centro da Psicologia Aplicada, o Senhor Presidente explicou que a
questdo serd debatida mais adiante com a ajuda do Professor Altemir José e do
ICH, pois nada sera decidido sem antes conversar com os implicados diretamente.
A criacdo de CNPJ filial, vinculado a UFJF, para Farmacia Universitéaria e Editora
da UFJF foi colocada em votacdo, sendo aprovada por maioria. 3. O Senhor
Presidente informou que estd trabalhando no sentido da elaboragdo de um
regimento para o Campus Avancado de Governador Valadares e da instituicdo de
um comité gestor. Esclareceu que o comité gestor sera criado a partir do
regimento e que em seguida pretende caminhar para que o diretor do Campus
Avancado de Governador Valadares seja eleito dentro do aludido Campus, pois
esta seria uma determinacdo da ANDIFES. Concluiu dizendo que no momento
apropriado o referido regimento sera apresentado a este Egrégio Conselho para
fins de discussdo e aprovacdo. 4. O Senhor Presidente justificou a auséncia do
Professor Julio Maria Fonseca Chebli que estava em férias e teceu comentarios
sobre questbes que estdo sendo ventiladas na imprensa. Comecou dizendo que
todas as mudancas que ocorreram na equipe da administracdo central foram feitas
de comum acordo com o Reitor. Ressaltou que, embora o Professor Julio Chebli
estivesse de férias, estava a par e ciente de tudo que foi feito. Prosseguiu
explicando que as pessoas tendem a achar que nos cargos de gestdo as decisoes
sdo tomadas monocraticamente, mas que ele e o Professor Julio Chebli trabalham
em equipe e procuram discutir as decisdes. O Senhor Presidente disse que, no
que tange aos cortes do governo, a ANDIFES tem procurado garantir que as
Universidades ndo sofram com tais cortes e que as dificuldades serdo superadas.
Afirmou que ndo da para dimensionar esse contingenciamento, porque o decreto
que trata do assunto ainda nédo foi aprovado. Prosseguiu dizendo que a questdo do
PROQUALLI e do Apoio Estudantil sdo temas sensiveis em todas as universidades
e que em outras instituicdes a questdo do Apoio Estudantil estd muito mais critica
do que na UFJF. Salientou que o objetivo da Universidade Federal de Juiz de Fora
é que o Apoio Estudantil seja concedido a quem realmente tem necessidade e que
ird trabalhar para isso a partir de critérios criados pela equipe de psicologia e



O 00 N O Ul B WN -

S b B DD D W W W W WWWWWWNNNNNNDNNNNNDNERPRRPRRPRRRRRPRPRPRE
A W NP O OO NO UL, WNRFEPR O OUWNO UL A WNERER O OOLONO VPR WNLPREO

assisténcia social da Prd-Reitoria de Apoio Estudantil. Com relacdo ao
PROQUALLI, destacou que foram feitas varias discuss@es, inclusive com o
SINTUFEJUF, e que a administracdo ira trabalhar no sentido de manter, na
medida do possivel, o investimento do ano passado. Afirmou que tentara pagar 0s
retroativos a medida que o dinheiro for sendo liberado. Il - ORDEM DO DIA:
PLENARIO: Item 1. Processo N° 23071.0012161/2015-94 — Relatério de
Gestdo 2014 UFJF (Relator: Conselheiro Lourival Batista de Oliveira
Junior). O Senhor Presidente pediu a permissdo do Conselho para convidar o
auditor Enio Henrique Teixeira e o técnico administrativo Marco Anténio
Silveira de Almeida. Colocado em votagcdo, o convite foi aprovado por
unanimidade. Prosseguiu dizendo que foi enviado o relatério de gestdo com
antecedéncia suficiente para que os Conselheiros pudessem ter conhecimento e
fazer uma leitura mais atenta. Em seguida, pediu para que o auditor Enio Henrique
Teixeira, apresentasse o resultado critico do relatério de gestdo. O auditor Enio
Teixeira iniciou saudando todos e explicando que seu trabalho seria uma
apresentacdo sucinta do relatorio da prestacdo de contas, de modo a contemplar as
informacgdes mais Uteis e relevantes da gestdo. Passou a leitura do seu parecer,
cuja concluséo foi: “A auditoria interna concluiu que o processo de contas esta em
condicBes de ser submetido a apreciacdo do Conselho Superior da Universidade,
da Controladoria Geral da Unio, do Tribunal de Contas da Unido. Dessa forma, o
gestor cumpriu a obrigacdo de prestar contas. A gestdo iniciada a partir de
setembro de 2014 estd comprometida com a melhoria dos procedimentos da
Universidade, a reforma administrativa comprovou isso. Salvo melhor juizo, a
auditoria opina pela aprovagdo das contas” O Senhor Presidente indagou se
haveria alguma manifestacdo da Pro-Reitoria de Planejamento, Orcamento e
Gestdo e diante da negativa solicitou que o Conselheiro Lourival Batista de
Oliveira Junior procedesse a leitura do relatorio. O Conselheiro Lourival Batista
saudou todos, parabenizou o trabalho da auditoria interna, destacou as conclusfes
feitas pela mesma e apresentou parecer favoravel ao relatério de gestdo. O Pro-
Reitor de Planejamento, Orcamento e Gestdo, Professor Rubens Oliveira,
observou que a integra do Relatorio de Gestéo foi produzida pelo Professor Paulo
Augusto Nepomuceno Garcia e pelo técnico Marcos Aurélio Souza Brito, tendo
sua participacdo se limitado a conclusdo, que lhe foi solicitada pelo técnico-
administrativo Marco Antonio Silveira de Almeida na sexta-feira que antecedeu a
reunido desse Egrégio Conselho. Continuou prontificando-se a esclarecer
eventuais davidas que surgissem. O Conselheiro Ricardo Bonfante disse que, ao
ler o relatério da auditoria, havia se atentado para certo conflito entre a
administragdo e o exercicio contabil e sugeriu que ndo deveria constar em tal
documento auséncia de empenho, auséncia de justificacdo do preco contratado,
inexisténcia de inventario de bens imoveis e demais informac6es que qualificou
como indicadoras de deficiéncia. Em resposta, o auditor Enio Teixeira disse que
0 parecer da auditoria interna visa o atendimento do item I, anexo 11l da Deciséo
Normativa 140/2014, ndo sendo possivel se furtar a esses topicos. Além do mais,
foi contemplado o plano de auditoria interna, de tal sorte que o relatério exp6s
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cada &rea que a auditoria trabalhou. O Relator Conselheiro Lourival Batista
complementou dizendo que além de serem uma exigéncia legal, as informagdes
questionadas pelo Conselheiro Ricardo Bonfante, sdo necesséarias para a melhoria
da propria gestdo, de tal sorte que os problemas serdo trabalhados para ndo se
repetirem no proximo exercicio. O Professor Rubens Oliveira destacou que as
informacOes questionadas sdo importantes, pois permitem aprimorar 0
procedimento administrativo. O Conselheiro André Martins, corroborando o
afirmado pelo auditor Enio Teixeira e pelos Professores Lourival Batista e Rubens
Oliveira, disse que o relatdrio da auditoria deve ir além do proposto, detalhando
principalmente as falhas. Ponderou que o relatorio de gestdo deve permitir o
aperfeicoamento, que ocorreria na medida em que as falhas fossem
minudenciadas. Continuou destacando do texto da auditoria: “Os exames de
auditoria nos bens imdveis supracitados revelaram a ocorréncia de falhas em
procedimentos adotados pela Administracdo que sdo passiveis de aprimoramento
e melhorias, cujas descrigdes sumarias listam-se a seguir”. Em seguida, propos
que no lugar de “descrigdes sumarias” fossem feitas descricdes detalhadas para se
permitir a corre¢cdo dos procedimentos. Aproveitou a inscricdo para solicitar
esclarecimentos sobre o item 8.2 do relatdrio de gestdo — distribuicdo espacial dos
bens imdveis de uso especial - que elenca um imovel em Piima- ES. Na mesma
linha de pedido de esclarecimento, se reportou a reunido recente desse Egrégio
Conselho, em janeiro do corrente ano, ocasido em que foi apreciado o Plano
Anual de Atividades de Auditoria Interna 2015, em processo relatado pela
Professora Lilian Pinto da Silva. O Conselheiro André Martins disse ter
apresentado, naquele momento, sugestdo de que o CEAD - Centro de Educacéo a
Distancia - fosse incluido na auditagem, uma vez que envolve recursos.
Prosseguiu dizendo: “Naquele momento foi destacado que o CEAD nao tinha a
prestacdo de contas de 2013 aprovadas. Entdo, naquela reunido foi cogitada a
possibilidade de constar no Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna 2015
a situacdo do CEAD. Nos aprovamos isso e foi dado um sinal positivo para que o
CEAD entrasse nesse relatorio, ja que de la pra ca havia aproximadamente 03
(trés) meses e a fala do auditor presente aqui, na reunido do CONSU, foi de que
seria possivel fazer esse primeiro movimento de auditar as contas do CEAD, ja
incluindo o planejamento do CEAD na auditagem para 2015. Entdo, no meu
entendimento, nds aprovamos duas coisas: a primeira delas que € a inclusdo do
CEAD no plano de auditagem de 2015 e a inclusdo no plano de auditagem do ano
passado. E eu ndo vi aqui mengdes sobre o0 CEAD nesse relatdrio e eu gostaria de
esclarecimentos”. Fazendo um aparte, o Conselheiro Altemir José disse que
dispunha da ata da referida reunido desse Egrégio Conselho e pediu permissao
para ler o seguinte trecho: “Quanto a avaliacdo de gestdo do Centro de Educacao a
Distancia com relacdo ao ano de 2014, se prontificou a fazer ( isso se referindo ao
Auditor Geral)”. Em resposta, o auditor Enio Teixeira disse “Senhores
Conselheiros, a questdo do CEAD, quando foi aprovada aqui, 0 que eu tinha
entendido era que seria feita durante o exercicio de 2015, a auditagem nas contas
de 2014 e nas de 2015 também. Entdo, eu entendi que seria avaliado para
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apresentacdo no relatorio no processo de contas de 2015. Por isso ndo constou
desse parecer de auditoria. Durante esse decorrer, faremos a auditagem do CEAD,
as contas de 2014 e as recomendagcdes, se for o caso, para o exercicio de 2015. No
planejamento da auditoria, fazemos primeiramente um programa, um estudo da
legislacdo. Depois fazemos um mapeamento da area, visita, entrevista. Entdo, essa
questdo de se fazer num prazo de 3 meses € invidvel; precisaremos de um prazo
maior. Por isso eu entendi que essa inclusdo era pra ser feita durante o exercicio
de 2015. Por isso ndo constou. E sera feito.” O Conselheiro André Martins
retomou a palavra afirmando que houve uma pequena divergéncia de
entendimento, mas que ja restava esclarecido. Prosseguiu pedindo explicactes
sobre a questdo do detalhamento em contraposi¢do a versdo sumaria, e sobre o
imével em Piuma-ES. O Professor Rubens Oliveira se pronunciou no sentido de
desconhecer qualquer informacdo sobre o imével em Piima-Es. O Conselheiro
Henrique Duque saudou todos Conselheiros e esclareceu que o referido imovel
ndo foi adquirido na sua gestdo. Acrescentou que ouviu dizer que o imovel foi
adquirido em gestdo passada com os fins de trabalho de pesquisa. A Conselheira
Marcia Aparecida relatou que entre os anos de 1991 e 1994 foi diretora da entdo
Divisdo de Patrim6nio da Universidade Federal de Juiz de Fora e a noticia que se
tinha na época é que o imdvel havia sido doado a UFJF- mais precisamente ao
ICB - por um particular, para fins de pesquisa. Continuou dizendo que o Professor
Gilson do ICB poderia dar maiores esclarecimentos sobre o imdvel, pois
periodicamente fazia viagens com alunos para fazer pesquisas em Pilma-Es. A
Conselheira Ana Paula Ferreira acrescentou que o Professor Gilson havia se
aposentado ha 01(um) més e quando lecionava, ia periodicamente a Piima-ES,
mas nao sabia que tais viagens tinham uma relacdo formal com a Universidade.
Frente aos relatos e indagacdes sobre o imdvel, se dispds a angariar mais
informagdes. Ainda sobre o imovel localizado no Espirito Santo, o Conselheiro
André Martins sugeriu que se fizesse um acréscimo no relatorio de gestdo sobre
a situacdo desse patriménio, constando as ponderacdes apresentadas na presente
reunido, pois elas ajudaram a esclarecer uma situacdo que inicialmente era
desconhecida. O auditor Enio Teixeira replicou dizendo que o item “descrigdo
sumaria” identifica de forma clara onde ha problema e que a auditoria ndo poderia
extrapolar esse ponto, sob pena de interferir na gestédo. Ponderou que o objetivo da
auditoria é identificar os problemas para que a gestdo faca as corregdes
necessarias. Retomando a palavra, o Conselheiro André Martins asseverou que
uma descricdo mais detalhada possibilitaria o leitor entender melhor os pontos
criticos e, inclusive, isso ajudaria a Administracdo a identificar facilmente onde
estdo os problemas. Prosseguiu concordando que auditoria e Administracdo tém
trabalhos proprios, mas quando essa Ultima busca, num relatério de gestdo, 0s
pontos criticos e esses se encontram mais detalhados, 0s procedimentos seriam
agilizados e a gestdo aprimorada. Tendo em conta que o relatério deveria ser
encaminhado ao Tribunal de Contas da Unido até quarta-feira, dia 29 de abril de
2015, o Professor Rubens Oliveira ponderou que ndo haveria tempo habil para
realizar o detalhamento requerido. Entdo, propds que Auditoria e Planejamento
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fizessem um trabalho em médio prazo para que essas questdes levantadas fossem
resolvidas. Sugeriu que nos proximos relatorios a auditoria aumente os itens
discutidos. O Conselheiro Altemir José parabenizou a Administracdo por enviar
com antecedéncia o relatorio de gestdo e disse que esse apresenta méritos e falhas.
Pontuou que o documento peca nao pelo que revela, mas pelo que deixa de
revelar, pois algumas informacdes sdo muito gerais, o que inviabiliza avaliag&o.
Retomou e lamentou a questdo do CEAD dizendo “Entendo a questdo da
interpretacdo, mas é lamentavel. Até porque é um 6rgdo muito importante dentro
da Universidade que movimenta uma quantidade de recursos elevada.
Infelizmente, tomamos ciéncia de algumas coisas pela midia. O CEAD estd na
midia e ndo € uma coisa positiva. Alias, isso ¢ deploravel. E lamentavel a forma
como a UFRJF tem aparecido na midia. Gostaria de deixar registrado esse meu
pesar, protesto, lamento por essas questdes da midia. Sobre o CEAD nao ter sido
auditado, entendo, mas tenho que lamentar.” Em sequéncia lamentou o0s
problemas nas obras do Hospital Universitario, disse que ndo basta identificar
irregularidades; tem que buscar o motivo delas e investiga-las a fundo ainda que
ndo causem prejuizo ao erario. O Professor Rubens Oliveira em esclarecimento
disse que, embora seja da opinido de que o relatério possa ser melhorado, o
documento em tela segue o padréo e as normas do Tribunal de Contas da Uniéo.
Sobre a obra do Hospital Universitario, lembrou que o problema foi superado: a
licitacdo foi auditada e liberada pelo Tribunal de Contas da Unido. Continuou
dizendo que desde que a obra foi iniciada, ndo tem noticia de irregularidades.
Fazendo um aparte o Conselheiro Dimas Augusto esclareceu o questionamento
do Conselheiro Altemir José, dizendo que ndo houve irregularidade, mas sim
execucdo a menor do que os fiscais identificaram. Sendo assim, houve uma sobra,
ndo se perdeu nenhum recurso e o contrato esta sendo executado. Retomando, o
Conselheiro Rubens Oliveira esclareceu que os atrasos nas obras foram por zelo
da Administracdo, para ndo pagar por obra nao feita, j& que a medicdo de obra
unitaria requer muito cuidado. O Conselheiro Altemir José agradeceu o0s
esclarecimentos, mas disse que o relatorio da auditoria expde problemas que vao
além do pontuado pelos Conselheiros. O Conselheiro Dimas Augusto explicou
gue o Hospital Universitario, apesar de ser uma unidade gestora recente, tem um
minimo de funcionarios capacitados e movimenta um montante de recursos muito
alto. Continuou esclarecendo que as terceirizagfes no HU sdo legais (limpeza,
vigia, vigilancia), sendo questionavel apenas a terceirizagdo dos recursos
humanos, mas que esta para terminar frente ao concurso que esta em andamento.
Em esclarecimento, o auditor Enio Teixeira disse “quanto ao CEAD, venho
relembrar primeiramente o Plano de Auditoria de 2015. Nas ac¢0es principais, foi
feito um planejamento para auditoria até 30 de setembro de 2015. A avaliagdo do
CEAD ¢ muito importante — tanto é que foi incluida por esse Conselho Superior —
mas tambeém tenho atividades de extrema importancia: avaliacdo da gestdo dos
contratos de obras e servicos de engenharia, avaliacdo dos contratos de
terceirizacdo, avaliacdo do convénio com a fundacdo de apoio. Eu tenho outras
funcGes também. E no periodo de janeiro foi feito o relatdrio de auditoria, ja nesse
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periodo foi dedicada uma atuagdo no sentido de assessorar a instituicdo para a
producédo do processo de contas e foi feito o parecer da auditoria interna. Também
ja foi dividido para cada auditor o desenvolvimento de todas as atividades do
Plano de Auditoria. Entdo, até o prazo final do Plano de Auditoria (30 de
setembro de 2015) estara auditada também a gestdo do CEAD.” Em sequéncia,
opinou no sentido de que foi de extrema importancia a adesdo do HU a EBSERH,
uma vez que permitira recuperacao da estrutura fisica e tecnologica do Hospital. A
Conselheira Cristina Bezerra parabenizou a gestdo pelo atendimento de antiga
demanda desse Egrégio Conselho, qual seja, o envio do parecer do relator e
relatério de gestdo com antecedéncia. Prosseguiu sugerindo uma revisdo de
redacdo e dizendo ndo entender porque alguns nimeros apresentados no relatério
fazem referéncia ao ano de 2006. Questionou o fato do relatério e parecer do
relator sO apresentarem areas ou subunidades estratégicas com estrutura pos 2014.
Explicou que, como o relatério era de um ano de transicdo, deveria ser
apresentada a estrutura e organograma anteriores, pois entendia que eram duas
gestbes diferentes, devendo ficar claro no relatério de gestdo que houve
mudangas. Questionou sobre existéncia, funcionamento, estrutura e deliberagdes
do conselho setorial de administragdo e recursos humanos mencionado na
descricdo das unidades estratégicas e organograma. Pontuou sobre a necessidade
de informacGes do que acontece no CEAD e solicitou urgéncia e prioridade para o
assunto. Concordou com os Conselheiros que expuseram a fragilidade de algumas
informacBes constantes no relatério e disse que as reincidéncias sdo questdes
muito sérias para serem abordadas de modo superficial, necessitando de
justificativa. Salientou a imprecisdo do numero de projetos de pesquisa, de
extensdo e de treinamento profissional e a necessidade de detalhamento dessas
informagdes, uma vez que trata-se de atividade fim da instituicdo. Concluiu
solicitando um prazo maior para discussdo do relatorio de gestdo. O Conselheiro
Gilmar dos Santos reforcou a necessidade de haver, nos préximos relatérios,
uma melhoria no detalhamento das informacg6es para que seja cumprida ndo so a
obrigacdo legal de prestar contas, bem como seja dado ao cidaddo acesso a
informac@es claras. Corroborou a fala da Conselheira Cristina Bezerra no que
tange a informacGes vagas a respeito de nimeros e indicadores importantes para a
Universidade. Lamentou o CEAD néo ter sido auditado, aduzindo que boa parte
dos problemas enfrentados pelo 6rgao é resultado da gestdo anterior. Manifestou-
se no sentido de que nos proximos relatérios haja um espaco especifico para a
Educacéo a Distancia, dado ndo sé o volume de recursos, mas também o nimero
de pessoas envolvidas — alunos, professores, tutores. O técnico-administrativo
Marco Anténio de Almeida explicou que a Pro-Reitoria de Orgamento,
Planejamento e Gestdo trabalhou com um tempo limitado, uma vez que as
informacdes ndo chegaram no prazo estipulado e que isso ocorreu por falha dos
gestores. Continuou dizendo que esse tempo limitado dificultou a confeccdo do
relatorio, tendo o documento ficado pronto em cima da hora. Lembrou que todo
ano ¢ feito o relatorio de gestdo, mas que esse ano estava sendo feita uma
prestacdo de contas ao Tribunal de Contas da Unido e que, portanto, a UFJF seria
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auditada pelo aludido Tribunal com base nas informacfes do relatorio. O
Professor Rubens Oliveira reforgou que a preocupagdo daqueles que
confeccionaram o relatério foi seguir o procedimento exigido pelo Tribunal de
Contas da Unido. Argumentou que a despeito de achar importante a transparéncia
e detalhamento das informacg6es, procuraram seguir os padrées do Tribunal de
Contas da Unido, que auditard as contas da UFJF. O Conselheiro Lourival
Batista frisou a existéncia de um limite de capacidade de trabalho da prépria
auditoria, visto que a equipe é pequena para a universalidade de processos e
relatérios trimestrais. Disse entender que problemas de forma e redacdo véo
aparecer e que isso ndo impede a realizagdo de uma revisdo que preserve 0
contetido. Prosseguiu reconhecendo que a sistematizacdo da informacdo pode ser
melhorada, apresentada com mais técnica, mas dado o tempo e o grau de
dificuldade ndo se ateve a essa questdo. Concluiu afirmando que o relatério
expunha informacgdes quantitativas e qualitativas suficientes que denotavam uma
trajetdria de crescimento da Universidade. A Conselheira Maria dos Remédios
parabenizou o auditor pelo trabalho e fez questionamento sobre o montante
destinado as bolsas para alunos que fazem intercdmbio, posto que ndo havia
encontrado o valor discriminado no relatério. O Professor Rubens Oliveira
esclareceu que o montante arguiodo pela Conselheira Maria dos Remédios
poderia estar abrangido pelos recursos da Prd-Reitoria de Graduacdo -
PROGRAD ou na pagina 193 onde estavam descritas as bolsas de mobilidade e a
série de convénios. O Conselheiro André Martins pontuou gque na confecgédo do
relatorio, hd& um protocolo a ser seguido e que antes de se preocupar se tal
protocolo estava sendo ou ndo cumprido, dever-se-ia avaliar se o relatorio era fiel,
preciso e habil a fornecer a administracdo a seguranca necessaria para a execucao
de suas fungdes. Continuou expondo que o relatorio trazia a questdo da cessao dos
espacos, mas ndo mencionava 0S espagos usados para xeroxX. Relatou que, em
momento anterior, foi feito encaminhamento para realizacdo de licitacdo via
FADEPE, mas que posteriormente recebeu a informacéo de que houve orientacao
da Procuradoria Federal no sentido de que o ato era nulo, o que culminou no
cancelamento do procedimento. Sugeriu que a Universidade se preservasse quanto
a isso e, portanto, incluisse um item referente & questdo do espaco do xerox, uma
vez que estava em constru¢cdo uma politica de ocupacdo do referido espaco.
Concluiu solicitando esclarecimento sobre o item “inobservancia de orientacdo
emanada pela Procuradoria Federal” que constava em relatério da auditoria. O
auditor Enio Teixeira explicou que a Procuradoria sempre orienta quais
documentos devem constar em processos licitatérios. Sendo assim, o item
questionado dizia respeito a auséncia de documentos em determinados processos.
O Conselheiro André Martins disse que a resposta do auditor reforcava sua tese
de que o relatorio de gestdo precisa ser aprimorado para que fosse além de sua
funcdo protocolar. Afirmou que o relatério apresentava lacunas que precisavam
ser superadas e que ndo deveria esperar o relatorio do ano de 2015; ja deviam
providenciar ajustes para resguardar a instituicdo. Propds a aprovacao do relatério
de gestdo, a correcdo do que for possivel no plano imediato e a indicagdo de que o
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documento estava sendo aperfeicoado. O Conselheiro Ricardo Bonfante relatou
a construcdo de um prédio no terreno dos fundos da Casa de Cultura e disse que
em todo tempo que esteve na Universidade nunca soube quem havia autorizado a
edificacdo. O Senhor Presidente afirmou que a Pro-Reitoria de Planejamento,
Orcamento e Gestdo procuraria sanar o problema. O Conselheiro Altemir José
alertou que nas paginas 162 e 164 do relatorio apareciam dois espacos como
sendo ICH e entdo, sugeriu que fosse feita uma observacdo para que ficasse claro
que um dos espacos era 0 antigo ICH. Pediu ao Senhor Presidente, Reitor em
exercicio, 0 compromisso com o esclarecimento de alguns pontos como
construcdes em andamento, constru¢es concluidas e que de fato ndo foram
concluidas e cargos comissionados. Fazendo um aparte, a Conselheira Cristina
Bezerra solicitou que a Administracdo se comprometesse também com o
esclarecimento da questdo do conselho setorial de administracdo. O Senhor
Presidente, Vice-Reitor no exercicio da Reitoria, Marco Chein Feres disse que
preferiu ndo intervir e s6 se manifestar no momento, para que o processo de critica
e debate acontecesse sem qualquer postura reativa. Defendeu a necessidade de
atencdo a questdo patrimonial da Universidade através da elaboracdo de um
inventario dos imdveis e seu estado de conservagdo. Continuou expondo que o
intuito € mapear os prédios da Universidade e que para tanto, um novo Plano
Diretor estd em vias de desenvolvimento. A partir do novo Plano Diretor,
Arquitetura, Turismo e Pro-Reitoria de Infraestrutura conjugariam esforgcos para
diagnosticar a situacdo dos imoveis da Universidade. Esclareceu que o conselho
setorial de administracdo e recursos humanos nunca se reuniu, mas que a proposta
seria de efetivamente implantar esse conselho. Ponderou que essa questdo entraria
na demanda de reforma do estatuto e regimento da Universidade, uma vez que a
estrutura dos conselhos setoriais seria repensada. Disse que a reforma dos
referidos diplomas s6 sera eficaz se houver uma mudanca de mentalidade, de
modo que a comunidade académica se mobilize em torno de uma discussdo
critica. Sobre a questdo do CEAD, relatou que em reunido com a direcdo do érgédo
foi informado que o problema principal ocorreu quando a empresa terceirizada
entrou em processo de insolvéncia. Entdo, reuniu-se com o Professor Rubens de
Oliveira, Pro-Reitor de Planejamento, Orcamento e Gestdo e o Adjunto,
Washington Teixeira, para se inteirar acerca da situacdo da rescisdo do contrato e
verificou que a empresa havia recorrido, procrastinando. Entdo, informou que a
Universidade atuaria no sentido de rescindir o contrato para que fosse feita uma
licitacdo emergencial. Em relacdo aos cursos e ao que foi divulgado na imprensa,
relatou que o atraso ocorrido ja foi superado, tendo sido disponibilizados carros e
viagens para o pdlos. Por fim, frisou que a fiscalizacdo do CEAD de 2014 em
diante € um compromisso assumido pelo auditor. No que tange 0s cargos
comissionados, disse que encarregou a Pré-Reitoria de Recursos Humanos de um
dimensionamento da situacdo. Sobre as obras a serem concluidas, informou que a
Universidade tinha até o més de junho para licitar o parque tecnoldgico e o anel
viario, sob pena de perder o recurso, uma vez que nao poderia realoca-lo.
Informou que as demais obras estdo suspensas desde o fim do ano passado até que
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se tenha uma clareza a respeito do orcamento. Quanto ao imdével localizado em
Piuma-ES, explicou que lhe foi informado que 1& funciona um laboratério de
biologia marinha que era explorado pelo professor Gilson, que a Conselheira
Ana Paula Ferreira disse ter aposentado recentemente. Pontuou as questdes para
encaminhamento: 1- revisdo cuidadosa da redacao do instrumento. A Conselheira
Neiva Ferreira se ofereceu para ajudar na revisdo; 2- compromisso de que o
préximo relatorio, além de seguir o protocolo, seja mais detalhado para que as
pessoas possam ter informacdo de forma mais facil; 3- corrigir a questdo da
ocupacdo dos espagos, principalmente xerox. Disse que o melhor
encaminhamento seria a corregdo de tudo que fosse possivel. Concluiu
informando que a inexatiddo das informacOes sobre projetos de pesquisa,
extensdo, monitoria e afins se devia a troca de gestdo. O Senhor Presidente,
Marco Chein, se retirou para a votacdo e assumiu a Conselheira Ana Claudia
Peters Salgado. O Conselheiro Henrique Duque de Miranda Chaves Filho
pediu licenca para se retirar, juntamente com sua esposa, a Conselheira Maria da
Gracas Miranda Chaves, pois fez parte da gestdo cujas contas foram abarcadas
pelo relatério. A Conselheira Ana Claudia Peters assumiu e primeiramente
agradeceu o auditor Enio Teixeira e o técnico-administrativo Marco Antonio
Silveira pelos esclarecimentos prestados e solicitou que se retirassem para que
fosse votado o relatério de gestdo. Colocado em votacdo o relatério de gestdo
2014 foi aprovado pela maioria, com duas abstencdes. Ressalta-se, ainda, que 0
referido relatorio foi aprovado com indicacdes de revisdo e aprimoramento. O
Senhor Presidente retomou sua funcéo e foi informado do resultado da votacao.
Em seguida deu prosseguimento a reunido e pediu a inversao da pauta, de modo
que a criacdo de avaliacdo das atividades académicas fosse o ultimo ponto a ser
analisado. Colocada em votacdo, a inversdo da pauta foi aprovada por
unanimidade. Item 2. Processo n° 23071.003223/2015-85 — Criag¢éo do Curso
de Educacdo Fisica do Campus Avancado de Governador Valadares
(Relator: Conselheiro Wilhelm Passarela Freire). O Conselheiro Wilhelm
Passarela Freire fez a leitura do mérito do seu parecer, manifestando-se
favoravelmente a criacdo do curso de Educacdo Fisica do Campus Avancado de
Governador Valadares. Colocada em discussdo e votacdo, foi aprovada por
unanimidade. Item 3. Processo n°23071.002783/2014-10 — Proposta de Criacéo
de Avaliacdo das Atividades Académicas ( Relator: José Otavio do Amaral
Correa): O Senhor Presidente pediu a permissdo do Conselho para chamar o
Professor Vanderli Fava de Oliveira e o Professor Marcelo Silva Silvério, para
que, havendo davidas, pudessem sana-las. Colocada em votacéo, foi aprovada por
unanimidade. O Conselheiro José Otavio do Amaral Correa procedeu a leitura
do parecer, sendo o seu voto: “Considerando as informagdes prestadas no
processo, e as constatacdes feitas por este relator, sou de parecer favoravel a
aprovacdo da proposta de avaliacdo das atividades académicas e da
regulamentacédo descrita na referida proposta. Recomendo, no entanto, a alteracao
ao longo da proposta do da referencia a Secretaria de Avaliacdo Institucional
(SEAVI) para Diretoria de Avaliacdo Institucional (DIAVI).” O Senhor
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Presidente teceu observacgdes sobre numeracao de paragrafos. Com relagéo ao art.
7°, sugeriu que o constante no inciso | fosse uma regra geral do caput e que 0s
relatérios fossem enviados para CPPD. Ressaltou que o relatorio ndo pode ser
usado como instrumento punitivo de professor ou departamento, mas sim como
uma critica com o fim de melhorar a atividade docente. A Conselheira Aline
Araudjo questionou ainda no art.7°, se os resultados seriam aprovados ou
consolidados. O Professor Vanderli Fava reiterou que assim como 0s
departamentos, unidades e coordenacfes se valem do relatério para melhorias, a
CPPD também pode fazer o mesmo. Quanto ao art. 7°, pontuou que seria 0 caso
de uma pequena alteracdo para que os relatorios, antes de serem disponibilizados,
passem por aprovacdo da CPA. O Professor Rubens de Oliveira esbogou duvida
sobre o0 encaminhamento da avaliagdo do docente. O Senhor Presidente
esclareceu que os resultados da avaliacdo das atividades académicas, ap0s serem
aprovados pela CPA, seriam encaminhados, por meio de relatorios gerais, de
modo que ndo seria permitida a identificacdo de informacgdes sobre atividades
individualmente, salvo para cada docente que tera direito ao seu relatorio. Para
todos os demais, até mesmo para ampla divulgacdo na UFJF, seriam enviados 0s
relatorios gerais. SO o docente teria direito a informagdes individuais. A
Conselheira Aline Aradjo questionou que, se era para elaborar um plano de
melhoria, o resultado da avaliagdo deveria ser acessivel pelo menos ao
departamento para que, em conjunto, fossem estudadas medidas que operassem
mudancas. Opinou que o envio do resultado exclusivamente para andlise e
reflexdo individual seria ineficaz. O Professor Marcelo Silva explicou que a
sugestdo era que ao departamento seria enviado o relatério das atividades
académicas a ele relacionadas e que o conjunto de resultados do docente nédo
poderia ser acessado pelos demais. Disse ainda que caso o professor tenha apenas
uma disciplina num determinado departamento, ele poderia ser identificado pela
chefia. Esclareceu que foi amplamente discutido com a Pro-Reitoria de Recursos
Humanos e Prd-Reitoria de Graduacdo a importancia da chefia ter conhecimento,
mas que houve a preocupacdo de ndo colocar nenhum artificio que pudesse gerar
punicdo, visto gque essa ndo era a proposta. Continuou dizendo que o coordenador
do curso saberia se determinada disciplina estava boa ou ruim e que, caso ela
estivesse sendo ministrada exclusivamente por um professor, obviamente seria ele
o avaliado. A Conselheira Neiva Ferreira opinou no sentido de que a auto
avaliagdo deve comecar no ndcleo minimo e subir até instancias superiores. Entéo,
a avaliacdo comecaria no departamento e o professor seria avaliado pelos alunos e
pelos seus pares. Quanto a punicdo, pontuou a necessidade de que a avaliagédo
possibilite ao chefe departamento avaliar se o professor esta ou ndo cumprindo
seu contrato, sendo responsabilizado. O Professor Marcelo Silva explicitou que a
preocupacdo em enviar o resultado das auto avaliagdes das atividades académicas
para 0 departamento competente seria justamente para que esse tomasse as
providéncias que julgasse necessarias. Continuou explicando que como na UFJF
ndo havia ainda a cultura de avaliacdo, a responsabilizacdo nesse momento
poderia ser algo muito agressivo para a comunidade académica. Por fim, frisou



O 00 N OO U B WN -

S b B DD D W W W W WWWWWWNNNNNNDNNNNNDNERPRRPRRPRRRRRPRPRPRE
A W NP O OO NO UL, WNRFEPR O OUWNO UL A WNERER O OOLONO VPR WNLPREO

que nada impediria que, no futuro, a avaliagdo se tornasse uma ferramenta de
gestdo. O Conselheiro Altemir José sugeriu que os relatorios fossem também
encaminhados a direcdo de unidade. Questionou o fato de o resultado ser sigiloso
para uns e para outros ndo: se o professor da aula de uma disciplina apenas e s
num determinado departamento, todos poderiam identifica-lo. Terminou dizendo
ser contrario a esse tratamento desigual. O Professor Marcelo Silva esclareceu
que ndo seriam todos que poderiam identifica-lo, mas somente o chefe de
departamento e o coordenador do curso, pois a divulgagdo dos resultados gerais
seria por departamento e por curso. A Conselheira Joana Machado saudou todos
e parabenizou a CPA pelo trabalho. Continuou sugerindo o envio dos relatérios
para o Nucleo Docente Estruturante ao invés de enviar para os chefes de
departamento e coordenadores de curso, uma vez que aquele seria o férum mais
adequado para se discutir a qualidade das atividades académicas. Propbs que s
fosse permitido aos docentes o acesso aos dados individualizados, de tal sorte que
nos casos de chefia de departamento e coordenacao, os relatorios ndo permitissem
a identificacdo da disciplina. O Conselheiro Wilhelm Passarela opinou no
sentido de que a chefia deveria ter conhecimento do resultado da avaliagéo. O
Professor Rubens de Oliveira corroborou a opinido do Conselheiro Wilhelm
Passarela e ainda comparou a avalia¢do ao estagio probatorio, no qual o professor
é avaliado pela chefia imediata. A Conselheira Luciana Teixeira disse que era do
Nucleo Docente Estruturante do curso de licenciatura em Letras e esclareceu que
tal nucleo ndo tem carater deliberativo. Deste modo, essa instancia s6 poderia
assessorar o chefe de departamento, sendo a reunido de departamento habil para
deliberar a respeito de qualquer decisdo a ser tomada. A Conselheira Ana
Claudia Peters disse que a auto avaliacdo proposta pela CPA é muito importante,
mas ndo evidencia detalhes. Entdo, explicou que a Pro-Reitoria de Graduagdo
estava elaborando em avaliagdo chamada Avaliacdo de Desempenho de
Estudantes, na qual seria feito um estudo das dificuldades das disciplinas, se elas
estdo alocadas na sequéncia adequada, indices de evasdo e retencdo em cada
disciplina. Concluiu dizendo que as informacGes que PROGRAD trouxer por
meio dessa avaliacdo de desempenho, poderiam ser cruzadas com as informacdes
trazidas pela CPA e assim cientificar departamento, Nlcleo Docente Estruturante,
direcdo de unidade e coordenagdo de curso. Fazendo um aparte, a Conselheira
Cristina Bezerra opinou no sentido de que estaria havendo uma sobreposicao de
questdes, uma vez que haveria trés instancias trabalhando a questdo da avaliagcéo
(CPA, PROGRAD, CPPD). Desta feita, disse achar necessario 0 amadurecimento
do tema e o afinamento da questdo para se evitar o retrabalho. O Conselheiro José
Otévio Amaral lembrou que embora haja varios instrumentos de avalia¢do, o
proposto pela CPA e DIAVI era uma exigéncia do MEC. O Professor Vanderli
Fava explicou que a CPA deveria existir porque tinha uma concepgdo bem
diferente das avaliagOes existente. Lembrou que, no entanto, nada impede que
uma avaliagdo subsidie a outra. A Conselheira Neiva Ferreira questionou a
existéncia de mais de um objetivo e processo de avaliacdo, dentro da mesma
instituicio. O Professor Marcelo Silva explicou que vaérias instancias da
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Universidade podem propor processos de avaliacdo, o que seria normal num
ambiente democrético onde as instituicGes querem conhecer para melhorar. Frizou
que a CPA tem o dever legal de fazer isso e que a Universidade estava sendo
cobrada. Disse que a proposta da CPA era uma avaliacdo sem carater punitivo
para que a Universidade comecasse a trajetdria de se auto conhecer para produzir
seus relatdérios e que qualquer 6rgdo que quisesse complementar o processo de
auto avaliacdo poderia se associar a CPA. O Senhor Presidente por uma questao
de ordem, questionou se a divulgacdo de resultado para chefes de departamento e
coordenadores de curso era uma exigéncia com previsédo legal. O Professor
Marcelo Silva respondeu que néo, elucidando que a legislagéo citava mecanismos
multiplos que a Universidade poderia adotar para a auto avaliagdo institucional. O
Senhor Presidente perguntou a se esse Egrégio Conselho se sentia a vontade para
votar a questdo da forma como estava, sendo que a maioria se manifestou em
sentido positivo. O Conselheiro André Martins fez encaminhamento no sentido
de que o assunto voltasse na proxima reunido do CONSU, a fim de ser melhor
discutido. O Conselheiro Altemir José fez encaminhamento no sentido da
divulgacdo de relatdrios coletivos (por unidade, por departamento) de modo que
nédo se permitisse a identificagcdo do professor. O Senhor Presidente colocou em
votacdo o instrumento de avaliagdo, sendo os incisos | e Il do art. 7° vetados e
sugeriu que num outro momento a CPA voltasse com uma proposta mais
consistente de como seria a divulgacdo para coordenacgdo, departamento e direcao.
Foi aprovado por maioria, com duas absten¢des. IV-ASSUNTOS GERAIS: O
Conselheiro André Martins pediu que na proxima reunido do CONSU fosse
incluida como ponto de pauta a questdo do CEAD e que a diretora fosse
convidada a trazer explicacfes para que fosse esclarecida a situacdo do érgdo. A
Conselheira Cristina Bezerra registrou a situacdo vivida nas duas ultimas
semanas na universidade, dizendo do constrangimento que foi com as noticias
sobre a UFJF na Tribuna de Minas. Registrou sua preocupacdo com a imagem
institucional da Universidade, e frisou que as questdes estdo aparecendo na
imprensa sem nosso conhecimento, sem podermos contribuir de fato com os
temas que sdo relevantes dentro da universidade. Disse ndo querer discutir a
reestruturacdo administrativa, nem os boatos que rondaram pela universidade, mas
registrar a preocupagdo com a imagem que a instituicdo esta tendo. Ressaltou que
semanalmente temos noticias que ndo falam dos grandes numeros que a
universidade tem na pesquisa, extensdo, dos investimentos feitos, mas de questdes
que poderiam ter sido discutidos internamente e de sua preocupacdo com essa
indefinicdo, e dessa inseguranca vividas nas duas ultimas semanas e concluiu sua
fala dizendo esperar que esta situacdo seja superada em breve. O Senhor
Presidente disse que seu papel no exercicio da Reitoria, substituindo o Reitor em
suas férias, foi tentar de alguma forma manter esse ambiente de estabilidade e
segurancga dentro da universidade. Informou que ndo tem dado entrevista, pois ndo
é autorizado para falar pelo Professor Julio Chebli. Diz que informou ao gabinete
que ndo daria entrevista enquanto as questdes nao fossem discutidas internamente
e esclareceu que a matéria que saiu na Tribuna de Minas, sobre reestruturacéo
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administrativa foi coletadas do site da UFJF. Diz que esta tomando esse cuidado,
pois acha isso € problematico e para que ndo usem suas palavras de forma
deturpada, como infelizmente isso acontece as vezes com a imprensa. Entéo
informou que para evitar qualquer problema a noticias oficiais da instituicdo vou
ser postada no site da UFJF em notas para conhecimento da comunidade
universitaria e a imprensa tera acesso a informacao pelo site. Entende que seu
papel é trazer as questdes para este Conselho decidir, e ressalta que ele e o Julio
trabalham de forma colaborativa. Conclamou que todos se unam por um pacto
pela universidade. Lembrou o caso lamentdvel ocorrido no CEAD, onde foi
vazada uma informagéo para imprensa local sem conhecimento da administracéo,
0 que ocasiona um desgaste. Frisou que esta administracdo estd disposta a debater
o tempo todo, e isto € uma luta contra uma cultura que esta institucionalizada e
cristalizada dentro da instituicdo. Disse que o importante hoje é fazer pelo
presente, ressaltando que o passado passou, com gldrias e erros e o futuro néo
existe vai existir. Afirmou que ndo querem so falar, querem sair do discurso para
acao e sabe que com isso hé resisténcia. E para que isso ocorra temos de ter o
apoio do Conselho Superior e de todos na instituicdo. O Conselheiro José Otavio
Amaral comunicou que o conselho de unidade tomou a deciséo de fazer a auto
interdicdo da manipulacdo na Farmacia Universitaria, pois as exigéncias da
Vigilancia Sanitaria ndo estavam sendo atendidas. Continuou dizendo que as
providéncias para regularizar a situacdo ja haviam sido tomadas e que enquanto as
obras no laboratério ndo acontecessem, a manipulacdo ficaria interrompida por
questdo de seguranca. A Conselheira Ana Paula Ferreira exp0s a dificuldade de
manutencdo da unidade frente aos problemas do dia a dia e pediu informac6es
sobre a questdo do cartdo corporativo, ja aprovado em reunido anterior. O Senhor
Presidente explicou que a manutencédo estava sendo licitada com uma empresa de
engenharia. Quanto a questdo do cartdo corporativo ja foi encaminhada e que esta
esperando retorno do Governo Federal. Informou que vai buscar uma solugéo
provisoria enquanto ndo tem solucdo do cartdo corporativo. O Conselheiro
Altemir José concordou com a fala da Conselheira Cristina Bezerra e disse que
temos um “bode na sala da UFJF” e precisamos tratar dele abertamente. Registrou
em seu nome pessoal e do ICH o descontentemente da forma como isso apareceu
e foi tratado na imprensa a renuncia eventual do Professor Julio Chebli incluindo
representantes da propria universidade e desse conselho. A Conselheira Maria das
Gragas Chaves Filho solicitou que os conselheiros evidenciem o conteddo e o
titulo da matéria. Disse ainda que “salve maior juizo” 0 ex-reitor Professor
Henrique Duque deu uma entrevista e que no contetdo da mesma tem a
explicacdo dos fatos e concluiu solicitando que todos os conselheiros fizessem a
leitura com bastante isengdo. Nada mais havendo a tratar, 0 Senhor Presidente
agradeceu a presenca de todos e encerrou a reunido secretariada por mim, Basileu
Pereira Tavares, que para constar lavrei a presente ata que dato e assino. Juiz de
Fora, 27 de abril de 2015.x
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