Boletim de Servico Eletronico da UFJF
em 11/06/2025

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA

RESOLUCAO CONSU/UFJF Ne 182, DE 11 DE JUNHO DE 2025

Aprova o
Regulamento
do Centro de
Bioterismo

Regional da
Universidade
Federal de
Juiz de Fora
(CBR/UFJF).

O Conselho Superior da Universidade Federal de Juiz de Fora (Consu/UFJF),
no uso de suas atribuicoes legais e regulamentares, considerando o que consta no Processo
SEI n° 23071.916077/2025-21 e o deliberado, por maioria dos membros presentes, em sua
reunido ordindria de 19 de maio de 2025, realizada presencialmente no Auditério das Pr6-
reitorias da UFJF e remotamente para os(as) Conselheiros(as) de Governador Valadares, nos
termos do artigo 1° da Resolu¢dao Consu/UFJF n° 45/2022,

RESOLVE:

CAPITULOI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Aprovar o Regulamento do Centro de Bioterismo Regional da
Universidade Federal de Juiz de Fora (CBR/UFJF).

CAPITULOII
NATUREZA, FINALIDADE E ESTRUTURA-FISICA

Secaol
Da Natureza do CBR



Art. 2° O Centro de Bioterismo Regional (CBR) é um 6rgido suplementar da
Universidade Federal de Juiz de Fora, dedicado a criacao, manutencao e fornecimento de
animais de laboratério, com a finalidade de apoiar o desenvolvimento da pesquisa
experimental, bem como o ensino de graduacao, pds-graduacao e atividades de extensdo e
inovacdo, tanto na UFJF quanto nas instituicdes conveniadas.

Paragrafo tnico. O CBR obedecerd rigorosamente aos principios éticos
reconhecidos nacional e internacionalmente, seguindo os critérios estabelecidos pelo
Conselho Nacional de Controle de Experimentacao Animal (CONCEA) para orientar as boas
praticas do bioterismo nesta instituicao.

Secaoll
Da Finalidade do CBR

Art. 3° O CBR tem as seguintes finalidades:

I - manter matrizes e um numero suficiente de animais de experimentacao de
forma a garantir o atendimento as atividades planejadas, com a devida aprovacdao da
Comissao de Etica de Uso de Animais (CEUA) da UFJF;

IT - assegurar a implementacdo de procedimentos éticos e boas préticas no
manejo dos animais, respeitando normas de conduta que garantam o bem-estar animal, a
seguranca e a protecao da saide humana, além do controle ambiental;

[T - realizar monitoramento sanitdrio periédico dos animais;

IV - disponibilizar alojamentos que proporcionem condicdes adequadas de
saide e bem estar, de acordo com as necessidades das espécies mantidas para
experimentacao;

V - oferecer assisténcia profissional qualificada para orientar e desenvolver
atividades relacionadas a acomodacao, alimentacao e atendimento de animais destinados
aos projetos em execucdo nos ambientes do CBR;

VI - promover periodicamente capacitacdo especifica para a comunidade
académica envolvida em procedimentos com animais de experimentacao, enfatizando o
trato humanitério e o uso ético desses animais;

VII - cumprir, dentro de suas atribuicoes, as disposicoes legais vigentes sobre a
utilizacdo de animais em experimentacdo conforme as Resolu¢des Normativas ou outras
formas legais emitidas pelo CONCEA.

Secao III
Da Estrutura Fisica do CBR

Art. 4° A estrutura do CBR é composta por dreas distintas, dedicadas a criacao
animal, a experimentacdo e laboratérios de suporte a experimentacdo e ao controle
sanitario dos animais mantidos.

Art. 5° O Biotério de Criacao de Animais € o local destinado para a reproducao,



manutencao e alojamento dos animais destinados aos projetos.

Art. 6° O Biotério de Experimentacdo Animal é composto por salas multi-
usuarias fisicamente isoladas, projetadas para alojar animais envolvidos em procedimentos
experimentais.

Art. 7° Os Biotérios de criacdo e experimentacao animal deverdao atender as
normas sanitdrias e legislacoes especificas vigentes, tendo sua entrada e fluxo controlados e
previamente autorizados pela equipe técnica responsdvel, tendo como pré-requisito
obrigatério a comprovacdao da realizacdo de cursos relacionados a ética e pratica na
experimentacdo animal que serdo regulados por portarias especificas.

Art. 8° Os laboratérios de controle sanitdrio e suporte a experimentacao sao
espacos multiusudrios destinados a realizacdo periodica de exames laboratoriais dos
animais produzidos e mantidos, bem como ao desenvolvimento de estudos e técnicas.

Art. 9° O setor administrativo do CBR tem como funcado oferecer suporte as
atividades administrativas do setor.

CAPITULO III
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO CBR

Art. 10 Integram o CBR:

I - Diretoria composta pelo Diretor e o Diretor Adjunto
IT - Conselho Gestor;

III - Comité Cientifico;

IV - Equipe Técnica;

V - Equipe Administrativa.

Art. 11 Compete ao(a) Diretor(a) do CBR:

I - presidir o Conselho Gestor;
IT - supervisionar as tarefas da equipe técnica e administrativa do CBR;

[II - supervisionar o funcionamento dos biotérios e as atividades dos
laboratérios do CBR;

IV - articular-se com as Unidades Académicas cujas
atividades sejam suplementadas pelo CBR;

V- presidir o Conselho Gestor do CBR;

VI - apresentar ao Conselho Gestor o plano de atividades e o orcamento anual
do CBR;



VII - coordenar em conjunto com o Conselho Gestor as normas de
funcionamento e utilizacao do CBR;

VIII - zelar pela ordem e eficiéncia dos trabalhos no CBR;
IX - representar o CBR;
X - elaborar o Relatério Anual de Gestao;

XI - promover as acdes necessdrias para o credenciamento, registro e
licenciamento do CBR junto aos 6rgaos competentes;

XII - cumprir e fazer cumprir o Regimento do CBR;

XIII - propor ao Conselho Gestor modificacoes deste Regimento.

Art. 12 Caberd ao Diretor Adjunto do CBR:

I - colaborar com o Diretor na execucao de suas atribuicoes elencadas no art.
13° e na gestdo dos assuntos técnicos e administrativos;

IT - substituir o Diretor, em suas faltas ou impedimentos legais;

I1I - presidir o Comité Cientifico.

Art. 13 Os cargos de Diretor e Diretor Adjunto serdo ocupados por servidores
do quadro permanente ativo da Universidade Federal de Juiz de Fora, sendo nomeados
pelo Reitor(a), considerada a experiéncia na area, mediante portaria especifica e com
mandato de quatro anos, permitida uma reconducao.

§ 1° Ocorrendo a vacancia, por qualquer motivo, do Diretor e/ou do Diretor
Adjunto, outro(s) serd(ao) designado(s) no prazo de até 45 dias pelo(a) Reitor(a).

§ 2° No periodo de vacancia, quando da auséncia do Diretor e por até 30 dias,
assumird imediatamente o Diretor Adjunto; na auséncia de ambos, assumird um Diretor
pro-tempore indicado pelo Reitor(a).

Art. 14 O Conselho Gestor do CBR é o seu 6rgao méximo de deliberacao, terd a
seguinte composicao:

I - Diretor, como presidente do Conselho Gestor;
IT - Diretor Adjunto, como seu vice-presidente;
I1T - Responsdvel Técnico principal do CBR;

IV - cinco docentes indicados pelo respectivo Conselho de Unidade das
seguintes Unidades Académicas: Direito, Farmadcia, Instituto de Ciéncias Bioldgicas,
Medicina e Odontologia;

V - dois representantes dos técnico-administrativos em educacao (TAEs)
lotados no CBR;

VI - Pro-reitor(a) de Pos-Graduacgao e Pesquisa;

VII - um representante discente.



Art. 15 S3o atribuicoes do Conselho Gestor:

I - aprovar e submeter a apreciacdo do CONSU (Conselho Superior da UFJF) as
alteracoes neste Regimento;

IT - atuar como instancia recursal das decisdes da Direcao do CBR;

III - aprovar o relatério de gestdo e o planejamento anual das atividades do
Centro a ser submetido a Administracdao Central;

IV - promover e aprovar 0s projetos e programas institucionais a serem
desenvolvidos pelo CBR;

V - fazer a indicacdo dos membros que atuarao junto ao Comité Cientifico;

VI - aprovar, a cada vez, o edital para a participacao dos docentes no Conselho
Gestor;

VII - estabelecer diretrizes e recomendacdes quanto ao uso dos espacos no
CBR.

Art. 16 Os docentes membros do Conselho Gestor terao mandato de 4 anos,
permitida uma reconducio, e serao nomeados por portaria especifica do(a) Reitor(a) ou por
delegacao de competéncia do(a) mesmo(a) para a Pro-reitoria de Pesquisa e Pés-graduacao.

Paragrafo unico. Fica estabelecida que a instancia recursal das decisdoes do
Conselho Gestor do CBR serd o Conselho Setorial de P6s-Graduagdo e Pesquisa (CSPP).

Art. 17 O Comité Cientifico do CBR sera constituido por um grupo de 6 (seis)
membros, sendo 4 (quatro) indicados pelas Unidades Académicas, o Diretor Adjunto e um
representante dos TAEs do CBR, com as seguintes atribuicoes:

I — elaborar propostas de projetos com base em &reas prioritarias para o CBR
em consonancia com o planejamento de atividades;

IT - estabelecer critérios claros para a avaliacdo de propostas de projetos
submetidos para execucdo no CBR, considerando a viabilidade, inovacdao e impacto,
garantindo que a estrutura do CBR esteja disponivel para toda comunidade académica da
UFJF;

[l - acompanhar o progresso dos projetos em andamento, coletando
informacoes periddicas para divulgacdo das acoes desenvolvidas no CBR.

§ 1° Os membros do Comité Cientifico serao indicados pelas Unidades
Académicas e aprovados pelo Conselho Gestor.

§ 2° Os membros do Comité Cientifico serao nomeados mediante portaria
emitida pelo Reitor(a) ou pela Pro-reitoria de Pesquisa e Pds-graduagdo mediante delegacao
de competéncia.

§ 3° O 6rgdao competente para apreciar os recursos contra as decisdes do
Comiteé Cientifico, relativas a utilizacdo das infraestruturas do CBR, serd o Conselho Gestor
do CBR, sendo o prazo para interposicao de recursos de 10 (dez) dias uteis a contar da data
de publicagdo da decisao do Comité Cientifico.



Art. 18 A Secretaria do CBR é o setor responsavel pela assessoria direta a
Direcao para as resolucoes das questoes administrativas do setor.

Art. 19 S3o atribuicoes do setor de Secretaria do CBR:

I - prestar apoio administrativo as atividades da Direcao e do Conselho Gestor;

IT - acompanhar os processos eletronicos no ambito do Sistema Eletronico de
Informacoes — SEI;

III - zelar pelo controle e atualizacao dos arquivos administrativos (fisicos e
digitais);

IV - manter atualizado o registro das atividades do CBR;

V - manter atualizado o registro do patrimonio do CBR;

VI - elaborar e acompanhar os processos inerentes as aquisicoes e contratacao
de servicos;

VII - manter os controles e registros relacionados ao fluxo de insumos, de
pessoal e de equipamentos;

VIII - prestar auxilio na administracao do orcamento;
IX - prestar auxilio a Direcao na elaboracao do Relatorio Anual de Gestao;

X - prestar auxilio a Direcao na elaborag¢do das normas administrativas internas
e de atendimento aos usudrios;

XI - executar outras atribuicoes administrativas ndo descritas nesse regimento,
desde que contidas no limite de suas atribuicgdes legais.

Art. 20 Os(as) médicos(as) veterindrio(as) serdo os(as) responsaveis
técnicos(as) pelo CBR, cabendo-lhe as seguintes atribuicgoes:

I - conhecer e manter-se atualizado sobre a legislacdo pertinente e orientar
quanto as exigéncias e aos requisitos técnicos e legais relacionados as atividades;

IT - promover a instrucdo e divulgacdo de normas, leis e regulamentos
nacionais e internacionais pertinentes;

III - comunicar aos 6rgaos competentes as falhas nos procedimentos e normas
das pesquisas e/ou ensino, sempre que isso representar riscos a saide animal, humana
e/ou ambiental;

IV - acompanhar e cumprir, quando aplicédvel, as a¢oes relacionadas com os
Programas de Saude e Seguranca Ocupacional e de biosseguranca dos profissionais que
atuam no biotério;

V - orientar quanto as instalacdes apropriadas ao alojamento dos animais e
equipamentos necessdarios a execucao das atividades do biotério, observando as condicoes
gerais do micro e macroambiente e de biosseguranca, consideradas as especificidades de
cada espécie;

VI - orientar quanto ao fornecimento de alimentos e insumos de qualidade e
em quantidade suficiente, bem como formas de tratamento e condicoes de
armazenamento;



VII - atender com as préticas veterindrias a criacdo e a manutencdao dos
animais, de maneira a assegurar-lhes a saide, o bem-estar e o tratamento ético;

VIII - orientar quanto a realizacdo de acdes que garantam a sanidade dos
animais recém adquiridos;

IX - orientar sobre monitoramento e controle sanitdrio, diagnostico e
tratamento das doencas;

X - garantir que os animais, quando necessdrio, tenham seus respectivos
prontudrios e seus dados possam ser rastredveis a qualquer tempo;

XI - assessorar o planejamento cirargico e os procedimentos pré, trans e pos-
operatorio;

XII - realizar a inspecdo de centros cirurgicos e dreas onde as cirurgias sao
conduzidas, avaliando infraestrutura e equipamentos disponiveis, armazenamento e
utilizacdo de substancias controladas, corrigindo as situacoes ndao conformes;

XIIT - orientar para a adocdo de protocolos anestésicos e analgésicos
apropriados ao tipo de procedimento e espécie animal;

XIV - garantir a adocdo, implantacdo e supervisio de procedimentos
humanitdrios de eutandsia, implementando, se necessdrio, rotinas de rodizio nos
procedimentos de eutandsia;

XV - adequar a producao de animais de acordo com a demanda, evitando a
producdo desnecessdria de animais;

XVI - orientar para que o transporte dos animais seja realizado em condi¢oes
adequadas, atendendo a legislacdo vigente;

XVII - em casos omissos neste documento, sempre devera prevalecer o
cuidado para manter a satide e o bem-estar dos animais sob sua responsabilidade.

Art. 21 O CBR poderd ter um ou mais Médicos Veterindrios, com registro
profissional ativo no conselho profissional, que atuardo como Responséveis Técnicos pelas
atividades dos Biotérios e pela assessoria ao Conselho Gestor e ao Comité Cientifico.

Art. 22 Os(as) médicos(as) veterindrios(as) que exercerem a responsabilidade
técnica do CBR deverdo ser servidores(as) do quadro ativo da UFJF, sendo nomeados
pelo(a) Reitor(a) por um periodo minimo de 4 anos.

CAPITULO IV
DA SOLICITACAO DE USO DOS ESPACOS

Art. 23 Os espacos mantidos nas instalacoes do CBR terdo suas normas de
acesso e utilizacdo descritas em portarias especificas emitidas pela Pro-reitoria de Pesquisa
e Po6s-graduacao por delegacao de competéncia do(a) Reitor(a), sendo elaboradas de acordo
com as diretrizes e regulamentacoes definidas pelo Conselho Gestor.

Art. 24 Todos os projetos que desejem utilizar a infraestrutura do CBR deverdo
ser submetidos ao Comité Cientifico para andlise com uma antecedéncia minima de 30
dias antes de seu inicio.



Art. 25 O Comité Cientifico terda um prazo de 15 (quinze) dias para analisar a
proposta submetida, avaliando a viabilidade técnica, relevancia cientifica e disponibilidade
de recursos no CBR para execucao da proposta.

Art. 26 Ap6s a andlise e aprovacdo dos projetos, os participantes envolvidos
terdo acesso as estruturas do CBR, sendo garantido prioritariamente aos pesquisadores e
seus estudantes vinculados a UFJF.

Pardgrafo tUnico. Para a participacdo de pesquisadores e estudantes ndo
vinculados a UFJF deverd ser editada norma complementar apreciada pelo Conselho
Superior.

Art. 27 A organizacdo do uso das infraestruturas seguird um cronograma
acordado pelo Comité Cientifico, que levard em conta a disponibilidade de espacos e
equipamentos.

Art. 28 Todos os projetos que requerem ensaios de experimentacdo animal
poderdo ser iniciados somente ap0s a aprovacao dos mesmos pela Comissao de Etica no
Uso de Animais da UFJF

CAPITULOV
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 29 Em caso de omissdes ou situacoes nao previstas neste regimento, o
Diretor terd a responsabilidade de encaminhar as questdes ao CSPP (Conselho Setorial de
Po6s-Graduacgao e Pesquisa).

Art. 30 A Reitoria indicard o Diretor do CBR em até 15 (quinze) dias apoés a
aprovacao do referido Regimento.

Art. 31 O Diretor indicado procedera a aplicacdao desse regimento, conforme os
artigos 13° e 15°, quanto a escolha dos membros do Conselho Gestor.

§ 1° - No periodo inicial de vigéncia desse regimento, ainda sem o
estabelecimento do Conselho Gestor e do Comité Cientifico, caberd ao Diretor e a Pr6-
reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacgdo estabelecer as regras de transicao que deverdo vigorar
no maximo por 60 dias, tempo para a posse dos membros do Conselho Gestor e Comité
Cientifico.

Art. 32 Ficam revogadas as Resolucoes 10 de 1984 e 27 de 1990 do Conselho
Superior da UFJF.



Art. 33 Esta Resolucdo, por urgéncia na producdo de seus efeitos, entra em
vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico Eletronico da Universidade Federal
de Juiz de Fora.

Juiz de Fora, 11 de junho de 2025.

Alvaro de Azeredo Quelhas

Secretario Geral

Girlene Alves da Silva
Presidente do CONSU

Documento assinado eletronicamente por Alvaro de Azeredo Quelhas, Secretario(a)
Geral, em 11/06/2025, as 17:44, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no §3°do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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art. 4°do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020.

1
sel! A
Jstnngn_u.}
eletrénica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no Portal do SEI-Ufjf
5 (www2.ufjf.br/SEI) através do icone Conferéncia de Documentos, informando o
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