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Il - andlise de processos administrativos e académicos, elaborando pareceres
e respostas a consultas técnicas, com base nas normas legais e infralegais
aplicaveis;

Il - subsidio ao atendimento as demandas oriundas dos érgdos de controle
interno e externo, no ambito do cdmpus (AGU, CGU, MPU, Tribunal de Contas,
Auditoria Interna, Corregedoria e Ouvidoria); e

IV - pesquisa e disponibilizacdo de legislagdo, notas técnicas, pareceres e
demais normativas relacionadas as atividades do campus.

Secdo |l

Das Atividades de Gestdo de Pessoas

Art. 121-D. As Atividades de Gestdo de Pessoas compreendem:

| - orientagdo e acompanhamento de novos servidores;

Il - organizagdo, controle e atualizagdo da documentagdo gerada pelos
servidores do Campus e seus dados cadastrais para posterior encaminhamento de
documentagdo e demanda a Pré- reitoria de Gestdo de Pessoas;

IIl - identificagdo das necessidades de capacitacdo dos servidores;

IV - encaminhamento e tramitagdo de projetos de servidores;

V - operacionalizagdo do programa de avaliagio de desempenho dos
servidores;

VI - avaliagdo, em conjunto com a Pro-reitoria de Gestdo de Pessoas, das
acOes de atengdo a saude e a seguranga no trabalho; e

VIl - acompanhamento de projetos e agdes emanados da Diregdo-geral do
Campus e da Pro-reitoria de Gestdo de Pessoas." (NR)

Art. 92 Esta Resolugdo entra em vigor em 10 de junho de 2026.

CARLOS JESUS ANGHINONI CORREA

RESOLUCAO CONSUP/IFSUL N2 739, DE 2 DE JUNHO DE 2026

Altera a estrutura de fung¢Ges do Campus Pelotas
do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
TecnologiaSul-rio-grandense.

O Presidente do Conselho Superior do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia
e Tecnologia Sul-rio-grandense, no uso das suas atribui¢des legais que lhe confere a Lei
n? 11.892 de 29/12/2008 e conforme deliberagdo do Conselho Superior, em reunido
ordindria realizada em 1 e 2 de junho de 2026, resolve:

Art. 19 Esta Resolugdo aprova a alteragdo da estrutura de fungdes do
Campus Pelotas do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-
grandense - IFSul, conforme segue, tendo em vista a alteragdo do Regimento Interno
do Campus Pelotas, aprovada pela Resolucdo CONSUP/IFSul n2 738, de 2 de junho de
2026.

| - excluir a Assessoria do Gabinete do Diretor, com CD-3;

Il - excluir a Coordenadoria de Instalagdo e Manuten¢do de Refrigeragao,
vinculada ao Departamento de Manutengdo da Estrutura da Diretoria de Administracao
e de Planejamento, com FG-4;

Il - incluir a Diretoria de Integragdo e Desenvolvimento (PL-DIRID), vinculada
a Diregdo-geral, com CD-3;

IV - incluir a Coordenadoria de Suporte em Tecnologia da Informagdo (PL-
COSTI), vinculado ao Departamento de Tecnologia da Informagdo da Diretoria de
Administragdo e de Planejamento, com FG-4; e

V - alterar a vinculagdo da Coordenadoria de Apoio a Gestdo de Pessoas, da
Diretoria de Administracdo e de Planejamento para a Diretoria de Integracio e
Desenvolvimento, com FG-2.

Paragrafo Unico. As estruturas mencionadas nos incisos | e V sdo de cardter
pro tempore e as alteragdes realizadas ndo acarretam modificagbes no Regimento
Interno do Campus Pelotas.

Art. 22 Esta Resolugdo entra em vigor em 10 de junho de 2026.

CARLOS JESUS ANGHINONI CORREA

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

PORTARIA N¢ 155, DE 12 DE JUNHO DE 2026

Homologag¢do do resultado final do concurso
publico para carreira de magistério superior

O PRO-REITOR DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS, no uso das atribuices
previstas na Portaria n. 50/2025, de 17/02/2025, resolve:

Homologar o resultado do Concurso Publico de Provas e Titulos para a
classe de Professor da Carreira do Magistério Superior desta Universidade, conforme
Edital n° 01/2026, publicado no DOU de 02/01/2026.

Campus: Salvador Unidade Universitaria: Escola de Musica

Departamento: Musica Area de Conhecimento: Canto Lirico

Cargo: Professor do Magistério Superior Classe: A

Denominagdo: Professor Assistente Regime de Trabalho: 40 horas semanais

Processo: 23066.025312/2026-12 Vagas: 1
Ordem de Classificagdo Geral Nome:
12 Kismara de Lourdes Pessatti

JEILSON BARRETO ANDRADE
PORTARIA N2 693, DE 12 DE JUNHO DE 2026

Prorrogagdo do resultado final do concurso publico
para carreira de magistério superior

O PRO-REITOR DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuigdes previstas na Portaria de Delegagdo de Competéncia n2 50, de 11/02/2025,
resolve:

Prorrogar por 01 (um) ano, a partir de 30/06/2026, o prazo legal do
Concurso Publico para Docente da Carreira do Magistério Superior, realizado por esta
Universidade, objeto do Edital n2 01/2025, DOU de 06/01/2025, cuja homologagdo foi
publicada, conforme Portaria n? 464, no DOU de 30/06/2025.

Campus: Salvador Unidade Universitaria: Instituto de Ciéncias da Saude

Departamento: Biomorfologia Area de Conhecimento: Anatomia Humana

Cargo: Professor do Magistério Superior Classe: A

Denominagdo: Professor Assistente Regime de Trabalho: 40 horas semanais

JEILSON BARRETO ANDRADE

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152026060300045

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA PROGEPE/UFIF N2 372, DE 2 DE JUNHO DE 2026

A Pro-reitora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Juiz de Fora, no
uso de suas atribuicdes e de suas competéncias delegadas por meio da Portaria n? 138, de
10/05/2024, publicada no DOU de 17/05/2024, resolve:

Art. 12 HOMOLOGAR e tornar publico o resultado do processo seletivo
simplificado para contratacdo temporaria de Professor Substituto, conforme abaixo
discriminado:

1 - Edital n? 31/2026 - GRST/CAMP/PROGEPE - Sele¢do de Professor
Substituto R

1.1 - INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS - CAMPUS JUIZ DE FORA

1.1.1 - Selegdo n? 22: Departamento de Estatistica - Processo n?
23071.912191/2026-63 - N2 Vagas: 01 (uma)

Classificagdo Nome Nota
10 VICTOR BASILIO FARIA 7,81
20 LUIZ HENRIQUE CANTARINO ADRIANO 7,32
39 RAILA ALVES DE ANDRADE 6,60

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ISABELA RODRIGUES VEIGA

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
PORTARIA N2 473, DE 2 DE JUNHO DE 2026

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, nomeada
pelo Decreto de 16 de maio de 2024, publicado no Diario Oficial da Unido em 17 de maio
de 2024, no uso de suas atribui¢Ges legais e estatutarias, resolve:

Art. 12 ALTERAR a Portaria GR/UFRPE n? 1.554/2019, de 03/12/2019, publicada
no Diario Oficial da Unido de 04/12/2019, Secdo 01, pagina 40, alterada pela Portaria
GR/UFRPE n? 1.384/2022, de 16/11/2022, que alterou a Estrutura Organizacional da
Unidade Académica de Serra Talhada - UAST, permanecendo os demais termos inalterados,
conforme Despacho n2 29023/2026-DAP-PROGEPE, de 29/05/2026, constante no processo
mencionado (Processo UFRPE n2 23082.012624/2026-50):

Onde se lé: [...]

———————————————— S/ FG Coordenagdo dos Laboratérios
Didaticos da UAST - CLD.DADM

S/ FG | Setor de Comunicagdo S/ FG Se¢do de Comunicagdo e Protocolo -
SCP.DADM

Leia-se: [...]

---------------- FG-03 | Coordenagdo dos Laboratérios
Didaticos da UAST - CLD.DADM

S/ FG | Setor de Comunicagdo FG-03 | Sec¢do de Comunicagdo e Protocolo -
SCP.DADM

MARIA JOSE DE SENA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
PORTARIA N2 652/DDP, DE 2 DE JUNHO DE 2026

O Diretor do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas no uso de suas
atribuicBes e tendo em vista o que consta do processo n 23080.044325/2024-32, homologa o
resultado do concurso publico aprovado pelo Conselho de Unidade do Centro de Comunicagdo
e Expressdo (CCE), para a carreira do Magistério Superior, realizado pelo Departamento de
Gestdo, Midias e Tecnologia (GMT), objeto do Edital n® 039/2025/DDP, publicado no Diario
Oficial da Unido n2 174, de 12 de setembro de 2025, Segdo 3, pagina 78.

Campo de Conhecimento: Animagdo 2D

Regime de Trabalho: Dedica¢do Exclusiva (DE)

Vagas: 1 (uma), sendo esta reservada, preferencialmente, para pessoas com
deficiéncia, conforme o Edital Complementar n2 061/2025/DDP

Classe/Denominagdo/Nivel: A/Assistente/1

Lista geral:
Classificagcao Pessoa Candidata Média final
1° CLAUDIA RESEM PAIXAO 8,04
29 NICOLAS CANALE ROMEIRO 7,15

Lista de Pessoas com Deficiéncia:
NAO HOUVE PESSOA APROVADA
Lista de Pessoas Pretas e Pardas:
NAO HOUVE PESSOA INSCRITA
Lista de Pessoas Indigenas:

NAO HOUVE PESSOA INSCRITA
Lista de Pessoas Quilombolas:
NAO HOUVE PESSOA INSCRITA
Lista de Pessoas Trans:

NAO HOUVE PESSOA INSCRITA

GUILHERME FORTKAMP DA SILVEIRA

PORTARIA N2 656/DDP, DE 2 DE JUNHO DE 2026

O Diretor do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas da Universidade
Federal de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista o que consta
do processo n2 23080.019056/2026-38, resolve:

Art. 12 Homologar o resultado do Processo Seletivo Simplificado do
Departamento de Biociéncias e Saude - BSU/CCR do Campus de Curitibanos, instituido
pelo Edital n? 134/2026/DDP, de 07 de maio de 2026, publicado no Diario Oficial da
Unido n2 85, Sec¢do 3, de 08/05/2026.

Campo de conhecimento: Medicina Veterinaria / Clinica e Cirurgia Animal /
Semiologia Veterinaria / Radiologia Animal (Enfase equinos)

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

N2 de Vagas: 01 (uma)

Lista Geral:
Classificagdo Pessoa Candidata Média final
1¢ Eduarda Zancanaro Luvison 8,55
20 Gianlucca Simdo Nadal Ribeiro 8,50

Lista de Pessoas Candidatas com Deficiéncia:
NAO HOUVE PESSOA CANDIDATA INSCRITA.
Lista de Pessoas Candidatas Pretas e Pardas:
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