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UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
AVISO DE LICITAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 90007/2026 - UASG 153061

Nº Processo: 23071.000784/2026. Objeto: Aquisição de materiais diversos para
atender à COPESE/UFJF. Total de Itens Licitados: 7. Edital: 28/04/2026 das 08h00 às 12h00
e das 13h00 às 17h59. Endereço: Rua José Lourenço Kelmer, S/nº - Bairro São Pedro, São
Pedro - Juiz de Fora/MG ou https://www.gov.br/compras/edital/153061-5-90007-2026.
Entrega das Propostas: a partir de 28/04/2026 às 08h00 no site www.gov.br/compras.
Abertura das Propostas: 11/05/2026 às 14h00 no site www.gov.br/compras. Informações
Gerais: Os licitantes deverão cotar de acordo com as informações que constam no Edital e
seus anexos..

PRISCILLA REZENDE PINHEIRO
Gerente de Compras/ufjf

(SIASGnet - 27/04/2026) 153061-15228-2025NE800057

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

EDITAL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A Pró-reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Juiz de Fora
(UFJF), no uso de suas atribuições, e de suas competências delegadas por meio da Portaria
PROGEPE/UFJF nº 138, DE 10 de maio de 2024, publicada no DOU de 17 de maio de 2024,
na forma do que dispõe a Lei nº 8.745/1993; Lei nº 12.772/2012; Decreto nº 7.485/2011;
Decreto nº 9.739/2019 e a Resolução nº 79/2021-CONSU, e considerando, ainda, o
princípio da economicidade, eficiência e publicidade, torna pública a abertura de inscrições
ao(s) Processo(s) Seletivo(s) Simplificado(s) para provimento de vaga de Professor
Substituto de acordo com as informações abaixo:

EDITAL Nº 36 DE 27/04/2026, SELEÇÃO Nº 27 - Oferta: 01 (uma) vaga para
Professor Substituto para a área de conhecimento: "Ciências Sociais"; com regime de trabalho
de 40 horas semanais para o Departamento de Ciências Sociais, do Instituto de Ciências
Humanas - Campus Juiz de Fora. O edital completo, acima mencionado, bem como período de
inscrições, eventuais retificações e demais informações inerentes ao processo seletivo estão
disponíveis na íntegra no endereço eletrônico https://www2.ufjf.br/concursos/processos-
seletivos-simplificados/selecao-docentes-temporarios/.

ISABELA RODRIGUES VEIGA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS

AVISO DE REABERTURA DE PRAZO
PREGÃO Nº 90057/2025

Comunicamos a reabertura de prazo da licitação supracitada, processo Nº
23090012387202547. , publicada no D.O.U de 25/03/2026 . Objeto: Pregão Eletrônico -
Contratação de solução de tecnologia da informação e comunicação de serviços para
emissão de certificados digitais do tipo A3, com e sem mídia para token criptográfico,
conforme condições, quantidades e exigências estabelecidas no Edital e seus anexos. Novo
Edital: 28/04/2026 das 08h00 às 17h59. Endereço: Trevo Rotatório Professor Edmir Sá
Santos,s/n - Caixa Postal 3037 LAVRAS - MGEntrega das Propostas: a partir de 28/04/2026
às 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 13/05/2026, às 08h00
no site www.comprasnet.gov.br.

ELAINE APARECIDA MARTINS ANACLETO
Coordenadora de Licitações

(SIDEC - 27/04/2026) 153032-15251-2025NE000001

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
EDITAL PROGEPE Nº 71 DE 27 DE ABRIL DE 2026

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Lavras, no
uso das competências delegadas pela Portaria Reitoria nº 208, de 23/03/2023,
publicada no DOU de 03/04/2023, de acordo com o art. 39 do Decreto nº 9.739/2019,
o art. 16 da Resolução CEPE nº 035/2022 e a Resolução CEPE nº 103, de 22/04/2026,
homologa o resultado da seleção para Professor Visitante Ampla Concorrência,
realizada conforme Edital Progepe nº 73/2025:

Área: Ciências Sociais
Lista ampla concorrência

. . Nº de
inscrição

. Nome . Defesa
do Plano
de
Trabalho

. Prova
de

Títulos

. Nota
Final

. .0732500059 .Thaís Vieira De Paula .77,3 .69,9 .147,20

. .0732500031 .Larissa Rodrigues Vacari de
Arruda

.71,3 .61,5 .132,80

. .0732500022 .Joao Roberto Bort Junior .60,6 .58,0 .118,60

. .0732500008 .Gabrielly Merlo De Souza .73,3 .11,7 .85,00

. .0732500052 .Mariana Gravina Prates
Junqueira

.57,0 .23,4 .80,40

. .0732500058 .Carlos Eduardo Marques .67,3 .4,0 .71,30

Lista específica para candidatos negros

. . Nº de
inscrição

. Nome . Defesa do
Plano de

Trabalho

. Prova
de

Títulos

. Nota Final

. .0732500008 .Gabrielly Merlo de
Souza

.73,3 .11,7 .85,00

. .0732500058 .carlos eduardo Marques .67,3 .4,0 .71,30

DANY FLAVIO TONELLI

EDITAL PROGEPE Nº 72 DE 27 DE ABRIL DE 2026

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Lavras, no
uso das competências delegadas pela Portaria Reitoria nº 208, de 23/03/2023,
publicada no DOU de 03/04/2023, de acordo com o art. 39 do Decreto nº 9.739/2019,
o art. 16 da Resolução CEPE nº 035/2022 e a RESOLUÇÃO CEPE Nº 102, DE
22/04/2026, homologa o resultado da seleção para Professor Visitante Ampla
Concorrência, realizada conforme Edital Progepe nº 73/2025:

Área: Estruturas

. . Nº de inscrição . Nome . Prova
Didática

. Prova de
Títulos

. Nota Final

. .0732500011 .Julia Naves Teixeira .80 .52,0 .132,00

DANY FLAVIO TONELLI

EDITAL PROGEPE Nº 73 DE 27 DE ABRIL DE 2026

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Lavras, no uso
das competências delegadas pela Portaria Reitoria nº 208, de 23/03/2023, publicada no
DOU de 03/04/2023, de acordo com o art. 39 do Decreto nº 9.739/2019, o art. 16 da
Resolução CEPE nº 035/2022 e a RESOLUÇÃO CEPE Nº 101, DE 22/04/2026, homologa o
resultado da seleção para Professor Visitante Ampla Concorrência, realizada conforme
Edital Progepe nº 73/2025:

Área: Educação Física- Movimento Humano: Esporte, Saúde e Desempenho

. . Nº de
inscrição

. Nome . Prova
Didática

. Prova
de

Títulos

. Nota Final

. .0732500057 .Bruno Pereira Melo .70,3 .55,6 .125,90

. .0732500037 .Rhaí André Arriel e Oliveira .67,6 .50,8 .118,40

. .0732500033 .Larissa Ferreira dos Santos .79,6 .22,6 .102,20

DANY FLAVIO TONELLI

EDITAL PROGEPE Nº 74 DE 27 DE ABRIL DE 2026

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Lavras, no uso
das competências delegadas pela Portaria Reitoria nº 208, de 23/03/2023, publicada no
DOU de 03/04/2023, de acordo com o art. 39 do Decreto nº 9.739/2019, o art. 16 da
Resolução CEPE nº 035/2022 e a RESOLUÇÃO CEPE Nº 99, DE 22/04/2026, homologa o
resultado da seleção para Professor Visitante Ampla Concorrência, realizada conforme
Edital Progepe nº 73/2025:

Área: Olericultura/Cultura da Mandioca

. . Nº de
inscrição

. Nome . Prova
Didática

. Prova
de

Títulos

. Nota Final

. .0732500010 .Luis Felipe Lima e Silva .76,6 .31,1 .107,70

DANY FLAVIO TONELLI

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO
DEPARTAMENTO DE LOGÍSTICA DE SUPRIMENTOS E DE SERVIÇOS

O P E R AC I O N A I S

EXTRATO DE CONTRATO Nº 5/2026 - UASG 153254

Nº Processo: 23072.209994/2024-65.
Pregão Nº 90001/2024. Contratante: ADMINISTRACAO GERAL/UFMG.
Contratado: 04.198.254/0001-17 - MCR SISTEMAS E CONSULTORIA LTDA. Objeto: Serviço de
solução de tecnologia da informação e comunicação de licenças de softwares de design
gráfico.
Fundamento Legal: LEI 14.133/2021. Vigência: 24/04/2026 a 24/04/2027. Valor Total: R$
161.924,40. Data de Assinatura: 24/04/2026.

(COMPRASNET 4.0 - 27/04/2026).

PRÓ-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL Nº 959, DE 17 DE ABRIL DE 2026

HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PÚBLICO PARA CARREIRA DE
MAGISTÉRIO SUPERIOR

A Pró-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas
Gerais, com base no disposto no art. 2º, inciso III da Portaria de Delegação de
Competências n.º 2.711, de 20/03/2026, e em cumprimento ao disposto no art. 39, do
Decreto n.º 9.739, de 28/03/2019, divulga a homologação do resultado final do
Concurso Público para a Carreira de Magistério Superior, denominação Assistente, Nível
1 Classe A, abaixo discriminado:

Unidade: ESCOLA DE VETERINÁRIA
Departamento: CLÍNICA E CIRURGIA VETERINÁRIAS
Área de Conhecimento: Anestesiologia Veterinária
Edital: 3110, de 10/11/2025, publicado no DOU de 13/11/2025
Vagas: 01 (uma) em ampla concorrência
Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais, em tempo integral, com

dedicação exclusiva
Classificação em ampla concorrência:
1º lugar: Daniela Campagnol
Não houve candidatos inscritos na modalidade de reserva de vagas para

negros, para indígenas, para quilombolas e para pessoa com deficiência.
Data de Homologação Interna: 01/04/2026
Processo nº 23072.219173/2026-07

CARLA APARECIDA SPAGNOL
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