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UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA PROGEPE/UFJF Ne 345, DE 12 DE MARGO DE 2026

O Pro-reitor Adjunto de Gestdo de Pessoas no exercicio da Pré-reitoria de Gestdo
de Pessoas da Universidade Federal de Juiz de Fora, no uso de suas atribuigdes e de suas
competéncias delegadas por meio da Portaria n2 138, de 10/05/2024, publicada no DOU de
17/05/2024, resolve:

Art. 12 HOMOLOGAR e tornar publico o resultado do processo seletivo simplificado
para contratagdo tempordria de Professor Substituto, conforme abaixo discriminado:

1 - Edital n2 1/2026 - GRST/CAMP/PROGEPE - Selegdo de Professor Substituto

1.1 - INSTITUTO DE CIENCIAS DA VIDA - CAMPUS GOVERNADOR VALADARES

1.1.1 - Selegdo n2 1: Departamento de Medicina - Processo n2
23071.900301/2026-44 - N2 Vagas: 01 (uma)

Classificacdo Nome Nota

1° ISABELA FERNANDES COELHO CUNHA 7,93

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
WARLESON PERES

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
PORTARIA N° 294/DDP, DE 11 DE MARCO DE 2026

O Diretor do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas da Universidade
Federal de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista o que consta do
processo n? 23080.068847/2025-19, resolve:

Art. 12 Homologar o resultado do Processo Seletivo Simplificado do Departamento
de Nutrigdo - NTR/CCS, instituido pelo Edital n2 003/2026/DDP, de 28 de janeiro de 2026,
publicado no Didrio Oficial da Unido n2 21, Seg¢do 3, de 30/01/2026.

Campo de conhecimento: Nutricdo em Alimentagao Coletiva

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

N2 de Vagas: 01 (uma), sendo esta, preferencialmente, reservada para pessoas
candidatas pretas e pardas, conforme o item 2 do edital

Lista Geral:

Classificacdo Pessoa Candidata Meédia final

12 LUANA PUCCI DE LIMA 8,92

Lista de Pessoas Candidatas com Deficiéncia:
NAO HOUVE PESSOA CANDIDATA INSCRITA.
Lista de Pessoas Candidatas Pretas e Pardas:
NAO HOUVE PESSOA CANDIDATA INSCRITA.
Lista de Pessoas Candidatas Indigenas:

NAO HOUVE PESSOA CANDIDATA INSCRITA.
Lista de Pessoas Candidatas Quilombolas:
NAO HOUVE PESSOA CANDIDATA INSCRITA.
Lista de Pessoas Candidatas Trans:

NAO HOUVE PESSOA CANDIDATA INSCRITA.
Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Didrio Oficial da Unido.

GUILHERME FORTKAMP DA SILVEIRA
PORTARIA N2 298/DDP, DE 12 DE MARCO DE 2026

O Diretor do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas da Universidade
Federal de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista o que consta do
processo n2 23080.001495/2026-94, resolve:

Art. 12 Homologar o resultado do Processo Seletivo Simplificado do Departamento
de Ciéncias Médicas - DCM/CTS do Campus de Ararangud, instituido pelo Edital n®
003/2026/DDP, de 28 de janeiro de 2026, publicado no Didrio Oficial da Unido n2 21, Segdo 3,
de 30/01/2026.

Campo de conhecimento: Medicina / Clinica Médica / Cardiologia / Pneumologia /
Nefrologia / Doengas infecciosas e parasitdrias / Reumatologia

Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais.

N2 de Vagas: 06 (seis), sendo 1 (uma) destas, preferencialmente, reservada para
pessoas candidatas com deficiéncia e 1 (uma), preferencialmente, reservada para pessoas
candidatas pretas e pardas, conforme o item 2 do Edital.

Lista Geral:
Classificacao Pessoa Candidata Média final
12 Bruna Vieira Bellettini 9,50
29 Leonardo Leonardi Leal 8,15

Lista de Pessoas Candidatas com Deficiéncia:
NAO HOUVE PESSOA CANDIDATA INSCRITA.
Lista de Pessoas Candidatas Pretas e Pardas:
NAO HOUVE PESSOA CANDIDATA INSCRITA.
Lista de Pessoas Candidatas Indigenas:

NAO HOUVE PESSOA CANDIDATA INSCRITA.
Lista de Pessoas Candidatas Quilombolas:
NAO HOUVE PESSOA CANDIDATA INSCRITA.
Lista de Pessoas Candidatas Trans:

NAO HOUVE PESSOA CANDIDATA INSCRITA.
Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Didrio Oficial da Unido.

GUILHERME FORTKAMP DA SILVEIRA
PORTARIA N2 304/DDP, DE 12 DE MARGO DE 2026

O Diretor do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas da Universidade
Federal de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista o que consta do
processo n2 23080.073861/2025-26, resolve:

Art. 12 Homologar o resultado do Processo Seletivo Simplificado do Departamento
de Engenharia Mecénica - EMC/CTC, instituido pelo Edital n2 003/2026/DDP, de 28 de janeiro
de 2026, publicado no Diario Oficial da Unido n2 21, Se¢do 3, de 30/01/2026.

Campo de conhecimento: Mecanica dos Sélidos

Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais.

N¢ de Vagas: 01 (uma)

Lista Geral:
Classificacao Pessoa Candidata Média final
19 José Luis Medeiros Thiesen 8,91
29 Igor Emanoel Espindola Loureiro 7,85

Lista de Pessoas Candidatas com Deficiéncia:
NAO HOUVE PESSOA CANDIDATA INSCRITA.
Lista de Pessoas Candidatas Pretas e Pardas:
NAO HOUVE PESSOA CANDIDATA INSCRITA.
Lista de Pessoas Candidatas Indigenas:

NAO HOUVE PESSOA CANDIDATA INSCRITA.
Lista de Pessoas Candidatas Quilombolas:
NAO HOUVE PESSOA CANDIDATA INSCRITA.
Lista de Pessoas Candidatas Trans:

NAO HOUVE PESSOA CANDIDATA INSCRITA.
Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido.

GUILHERME FORTKAMP DA SILVEIRA

FUNDAGCAO COORDENAGAO DE APERFEICOAMENTO
DE PESSOAL DE NIVEL SUPERIOR

PORTARIA CAPES N¢ 98, DE 11 DE MARCO DE 2026

Dispoe sobre os critérios para distribuicdo de
bolsas no ambito do Programa de Demanda Social
(DS) e de bolsas e auxilios para pagamento de
taxas escolares no ambito do Programa de
Exceléncia Académica (PROEX), do Programa de
Suporte a Pdés-Graduagdo de Instituicdes de Ensino
Particulares (PROSUP) e do Programa de Suporte a
Pés-Graduagdo de InstituicGes Comunitarias de
Educagdo Superior (PROSUC), referente ao periodo
de margo de 2026 a fevereiro de 2027, e da outras
providéncias.

A PRESIDENTE DA COORDENACAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE
NIVEL SUPERIOR - CAPES, no uso das atribuicBes que lhe sdo conferidas pelos incisos II,
Il e IX do art. 33 do Estatuto da CAPES, aprovado pelo Decreto n? 12.802, de 26 de
dezembro de 2025, tendo em vista o disposto na Portaria CAPES n? 34, de 30 de maio
de 2006, na Portaria CAPES n? 76, de 14 de abril de 2010, na Portaria CAPES n? 181,
de 18 de dezembro de 2012, na Portaria CAPES n? 149, de 1° de agosto de 2017, na
Portaria CAPES n? 182, de 14 de agosto de 2018, na Portaria CAPES n? 34, de 9 de
marco de 2020, na Lei n2 13.005, de 25 de junho de 2014, e considerando o constante
dos autos do processo n2 23038.001042/2026-83, resolve:

Art. 12 Esta Portaria dispde sobre os critérios para distribuicdo de bolsas no
ambito do Programa de Demanda Social - DS e de bolsas e auxilios para pagamento de
taxas escolares no ambito do Programa de Exceléncia Académica - PROEX, do Programa
de Suporte a Pds-Graduagdo de Instituicdes de Ensino Particulares - PROSUP e do
Programa de Suporte a Pds-Graduagdo de InstituicGes Comunitarias de Educagdo
Superior - PROSUC, referente ao periodo de margo de 2026 a fevereiro de 2027.

Art. 22 A distribuicdo de bolsas e auxilios de que trata esta Portaria destina-
se exclusivamente aos cursos de pos-graduagdo passiveis de fomento pelo DS, PROEX,
PROSUP ou PROSUC, nos termos da regulamentagdo especifica.

Pardgrafo Unico. Para os fins do caput deste artigo, serdo considerados os
cursos académicos em funcionamento informados pela Diretoria de Avaliagdo em 16 de
janeiro de 2026 no Processo 23038.010298/2025-09.

CAPITULO |

DO CALCULO DA PROJECAO

Art. 32 Cada curso de pds-graduagdo em funcionamento tera sua proje¢do de
bolsas ou unidades de beneficio - UB calculada a partir da aplicagdo multiplicativa dos
seguintes parametros:

| - tabela de Quantitativo Inicial de bolsas ou UB, indicado no Anexo |,
estabelecido conforme o nivel e a nota mais recente obtida na avaliagdo de entrada ou
na ultima avaliagdo de permanéncia.

Il - fator indice de Desenvolvimento Humano Municipal - IDHM: multiplicador
relacionado ao IDHM do municipio onde o curso é ofertado, calculado segundo os
parametros constantes do Anexo Il; e

Il - fator Titulagdo Média do Curso - TMC: multiplicador que retrata a média
anual de discentes titulados no periodo de 2021 a 2024, calculado segundo os
parametros constantes do Anexo lll.

§ 12 A UB corresponde a soma dos valores das bolsas e auxilios, dividida
pelo valor da bolsa do respectivo nivel, mestrado ou doutorado.

§ 29 Para os fins do inciso | deste artigo, serdo consideradas as notas do
Relatério Sintetizado de Programas e Cursos da Plataforma Sucupira extraido em 18 de
fevereiro de 2026.

§ 32 Para os cursos de Instituicdes de Ensino Comunitérias ou Particulares, o
quantitativo inicial indicado no Anexo | serd expresso em UB.

§ 49 Para fins de afericdo do IDHM, serdo considerados os dados do Censo
2010 publicado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE e as
informacGes homologadas pela pré-reitoria de pds-graduagdo ou 6rgdo equivalente na
Plataforma Sucupira até 18 de fevereiro de 2026.

§ 52 Para cursos em forma associativa serd considerada a média dos IDHM
dos municipios das instituicdes participantes de acordo com informagdes da Plataforma
Sucupira em 18 de fevereiro de 2026.

§ 62 Para fins de afericdo do fator TMC, serdo consideradas as informacg&es
homologadas pela pro-reitoria de pds-graduagdo ou o6rgdo equivalente na Plataforma
Sucupira até 16 de janeiro de 2026.

§ 72 As faixas de TMC serdo definidas por area de avaliagdo, considerando
a média anual de titulagGes e o seu desvio padrdo.

§ 82 As projecOes de bolsas ou UB calculadas conforme o disposto neste
artigo serdo arredondadas para o numero inteiro imediatamente superior.

CAPITULO I

DA UTILIZACAO

Art. 42 Para cada curso serdo calculadas as taxas mensais de utilizagdo dos
beneficios no periodo de janeiro de 2025 a dezembro de 2025.

Art. 52 A taxa de utilizagdo de cada més indicado no art. 42, sera calculada
pela razdo entre o total de beneficios utilizados no més e o total de beneficios
disponiveis para utilizagdo no mesmo meés.

§ 12 Para os cursos de Instituicdes de Ensino Comunitarias ou Particulares, a
taxa de utilizacdo serd calculada em UB.

§ 22 A taxa de utilizagdo ndo sera usada como critério de calculo para cursos
com ano de inicio de funcionamento igual ou superior a 2024, de acordo com
informacgGes da Plataforma Sucupira em 18 de fevereiro de 2026.

Art. 62 A melhor taxa de utilizagdo, conforme art. 52, sera considerada para
ajuste do calculo da concessdo do curso, nos termos dos art. 72 e 82.

CAPITULO Il

DA LIMITACAO PARA PERDA E GANHO DE BOLSAS OU UNIDADES DE
BENEFICIO

Art. 72 Para os cursos com taxa de utilizagdo igual ou superior a 90%, nos
termos do art. 52, o ganho ou a perda de bolsas ou UB serd baseada na projecdo
calculada de acordo com o art. 39.

§ 12 Nos casos em que o numero de bolsas ou UB atribuidas ao curso no
Sistema de Controle de Bolsas e Auxilios - SCBA em 18 de fevereiro de 2026 for
superior a projegdo calculada, a concessdo sera reduzida em até 10% (dez por
cento).

§ 22 Nos casos em que o numero de bolsas ou UB atribuidas ao curso no
SCBA em 18 de fevereiro de 2026 for inferior a projecdo calculada, o ganho de bolsas
ou UB serd baseado na projegdo calculada nos termos do art. 32, diferenciado por faixa
de IDHM, sendo concedido o quantitativo necessario para atingir:

| - 100% (cem por cento) da projegdo calculada para cursos classificados nas
faixas de IDHM 1, 2 ou 3 que ainda ndo atingiram este percentual;

Il - 80% (oitenta por cento) da projegdo calculada para cursos classificados na
faixa de IDHM 4 que ainda ndo atingiram este percentual; e

Il - 65% (sessenta por cento) da projecdo calculada para cursos classificados
na faixa de IDHM 5 ou 6 que ainda ndo atingiram este percentual.

§ 32 Os cursos que ja atingiram ou ultrapassaram os percentuais da projecdo,
calculada por faixa de IDHM, manterdo a concessdao do SCBA em 18 de fevereiro de 2026.

Art. 82 Para cursos com melhor taxa de utilizagdo em 2025 abaixo de 90%,
nos termos do art. 52, a concessdo serd ajustada conforme célculo abaixo:

(concessdo em fevereiro de 2026 no SCBA) * (melhor taxa de utilizagdo em 2025) /0,9
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