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UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

EDITAL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A Pró-reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Juiz de Fora
(UFJF), no uso de suas atribuições, e de suas competências delegadas por meio da Portaria
PROGEPE/UFJF nº 138, DE 10 de maio de 2024, publicada no DOU de 17 de maio de 2024,
na forma do que dispõe a Lei nº 8.745/1993; Lei nº 12.772/2012; Decreto nº 7.485/2011;
Decreto nº 9.739/2019 e a Resolução nº 79/2021-CONSU, e considerando, ainda, o
princípio da economicidade, eficiência e publicidade, torna pública a abertura de inscrições
ao(s) Processo(s) Seletivo(s) Simplificado(s) para provimento de vaga de Professor
Substituto de acordo com as informações abaixo:

EDITAL Nº 38 DE 27/05/2024, SELEÇÃO Nº 33 - Oferta: 01 (uma) vaga para
Professor Substituto para a área de conhecimento: História, Teorias e Sistemas em
Psicologia, com regime de trabalho de 40 horas semanais para o Departamento de
Psicologia, do Instituto de Ciências Humanas - Campus Juiz de Fora. O edital completo,
acima mencionado, bem como período de inscrições, eventuais retificações e demais
informações inerentes ao processo seletivo estão disponíveis na íntegra no endereço
eletrônico https://www2.ufjf.br/concursos/processos-seletivos-simplificados/selecao-
docentes-temporarios/.

ISABELA RODRIGUES VEIGA

UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 1/2024 - UASG 153032

Número do Contrato: 27/2023.
Nº Processo: 23090.000668/2023-95.
Pregão. Nº 15/2023. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS. Contratado:
06.980.064/0004-25 - NACIONAL GAS BUTANO DISTRIBUIDORA LTDA. Objeto: 1.
Acrescentar 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do contrato, equivalente a r$
20.300,00 (vinte mil e trezentos reais), referente ao aumento do quantitativo contratado
para o item 1 em 3.500 (três mil e quinhentas) unidades. 2. Prorrogar, em decorrência do
aumento quantitativo do item anterior, o prazo de vigência do contrato por 120 (cento e
vinte) dias, contemplando-se, nesta ocasião, o período de 26/05/2024 a 22/09/2024..
Vigência: 26/05/2024 a 22/09/2024. Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 101.500,00.
Data de Assinatura: 25/05/2024.

(COMPRASNET 4.0 - 25/05/2024).

EXTRATO DO ACORDO DE COOPERAÇÃO INTERNACIONAL Nº 28/2024-UFLA

Processo: 23090.002214/2024-30. Partícipes: Universidade Federal de Lavras - UFLA (Brasil);
Universidade de Trás-Os-Montes e Alto Douro - UTAD (Portugal). Objeto: Estabelecimento de
parceria internacional com o escopo de promover o intercâmbio de discentes, em nível de
graduação e pós-graduação, e o intercâmbio de docentes e técnicos administrativos, entre a
UFLA e a UTAD. Vigência: 21/05/2024 a 21/05/2029. Data de Assinatura: 21/05/2024.

EXTRATO DO ACORDO DE COOPERAÇÃO INTERNACIONAL Nº 29/2024 - UFLA

Processo: 23090.004846/2024-38. Partícipes: Universidade Federal de Lavras - UFLA
(Brasil); Zonguldak Bülent Ecevit University (ZBEU). Objeto: Estabelecimento de parceria
internaiconal com o escopo de promover o intercâmbio de discentes, em nível de
graduação e pós-graduação, bem como de docentes, pesquisadores e técnicos
administrativos. Vigência: 23/05/2024 a 23/05/2029. Data de Assinatura: 23/05/2024.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
PRÓ-REITORIA DE PLANEJAMENTO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Processo 23072.244714/2023-84 - 1º Termo Aditivo ao Acordo de Parceria para
Pesquisa, Desenvolvimento e Inovação que entre si celebram a Universidade Federal de
Minas Gerais - UFMG, CNPJ nº 17.217.985/0001-04, e a Vasconcelos Indústria Fa r m a c ê u t i c a
e Comércio Ltda, CNPJ nº 05.155.425/0001-93 com a interveniência da Fundação de
Desenvolvimento da Pesquisa - Fundep, CNPJ nº 18.720.938/0001-41. Objeto: O presente
Termo Aditivo tem por objeto a prorrogação da vigência do projeto por mais 4 (quatro)
meses, a partir de 29/05/2024, estendendo-se o acordo de parceria até 30/09/2024, adição
de valor ao projeto no valor de R$ 174.661,00 (cento e setenta e quatro mil seiscentos e
sessenta e um reais) e alteração do plano de trabalho. Fim de Vigência do Termo Aditivo:
30/09/2024. Nome e cargos dos signatários: Prof.ª Sandra Regina Goulart Almeida - Reitora
da UFMG, Carolina Vasconcelos De M Gomes Arcanjo - Diretora Técnica VMG e Prof. Jaime
Arturo Ramírez - Presidente da Fundep. Data da assinatura: 27/05/2024.

PRÓ-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL Nº 1.073, DE 24 DE MAIO DE 2024

HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
A Pró-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,

com base no disposto no art. 2º, inciso III da Portaria n.º 3.258, de 03/05/2022, e em
cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.º 9.739, de 28/03/2019, divulga a
homologação do resultado final do processo seletivo para o cargo de Professor Substituto
do Grupo de Magistério Superior, abaixo discriminado:

Unidade: Faculdade de Medicina
Departamento: Aparelho Locomotor
Área de Conhecimento: Reumatologia
Edital: 477, de 07/03/2024, publicado no DOU de 12/03/2024
Vagas: 01 (uma)
Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.
Classificação:
1º lugar: Anna Carolina Faria Moreira Gomes Tavares
2º lugar: Joana Starling de Carvalho
3º lugar: Lílian Santuza Santos Porto
Data de Homologação Interna: 15/04/2024
Processo nº 23072.222166/2024-12

MARIA MÁRCIA MAGELA MACHADO

EDITAL Nº 1.064, DE 23 DE MAIO DE 2024

HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PÚBLICO PARA CARREIRA DE
MAGISTÉRIO SUPERIOR

A Pró-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas
Gerais, com base no disposto no art. 2º, inciso III da Portaria n.º 3.258, de
03/05/2022, e em cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.º 9.739, de
28/03/2019, divulga a homologação do resultado final do Concurso Público para a
Carreira de Magistério Superior, abaixo discriminado:

Unidade: INSTITUTO DE GEOCIÊNCIAS
Departamento: GEOLOGIA
Área de Conhecimento: Geologia de Engenharia

Edital: 1744, de 1º/08/2023, publicado no DOU de 03/08/2023, retificado
pelo Edital n.º 2000, de 28/08/2023, publicado no DOU de 30/08/2023

Classe: A
Denominação: Professor Adjunto A
Vagas: 01 (uma) em Ampla Concorrência
Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais, em tempo integral, com

dedicação exclusiva
Classificação em ampla concorrência:
1º lugar: Larissa Regina Costa Silveira
2º lugar: Thiago Bomjardim Porto
Não houve candidatos inscritos em cotas.
Data de Homologação Interna: 05/03/2024
Processo nº 23072.215723/2024-49

MARIA MÁRCIA MAGELA MACHADO

EDITAL Nº 1.068, DE 24 DE MAIO DE 2024

HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PÚBLICO PARA CARREIRA DE
MAGISTÉRIO SUPERIOR

A Pró-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,
com base no disposto no art. 2º, inciso III da Portaria n.º 3.258, de 03/05/2022, e em
cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.º 9.739, de 28/03/2019, divulga a
homologação do resultado final do Concurso Público para a Carreira de Magistério
Superior, abaixo discriminado:

Unidade: Escola de Arquitetura
Departamento: Projetos
Área de Conhecimento: Fundamentação e instrumentação para a prática do

projeto de arquitetura e urbanismo
Edital: 1443, de 20/06/2023, publicado no DOU de 22/06/2023, retificado pelos

Edital n.º 1894, de 18/08/2023, publicado no DOU de 22/08/2023 e Edital n.º 1976, de
25/08/2023, publicado no DOU de 29/08/2023

Classe: A
Denominação: Professor Adjunto A
Vagas: 01 (uma) em Ampla Concorrência
Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais, em tempo integral, com

dedicação exclusiva
Classificação em ampla concorrência:
1º lugar: Larissa Negris de Souza
2º lugar: Camila Matos Fontenele
Data de Homologação Interna: 07/02/2024
Processo nº 23072.273518/2023-17

MARIA MÁRCIA MAGELA MACHADO

EDITAL Nº 1.075, DE 24 DE MAIO DE 2024

HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
A Pró-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,

com base no disposto no art. 2º, inciso III da Portaria n.º 3.258, de 03/05/2022, e em
cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.º 9.739, de 28/03/2019, divulga a
homologação do resultado final do processo seletivo para o cargo de Professor Substituto
do Grupo de Magistério Superior, abaixo discriminado:

Unidade: Faculdade de Medicina
Departamento: Aparelho Locomotor
Área de Conhecimento: Ortopedia e Traumatologia
Edital: 198, de 06/02/2024, publicado no DOU de 08/02/2024
Vagas: 01 (uma)
Regime de Trabalho: 20 (vinte) horas semanais.
Classificação:
1º lugar: Cristiano Magalhães Menezes
2º lugar: Antônio Tufi Neder Filho
Data de Homologação Interna: 27/03/2024
Processo nº 23072.216819/2024-24

MARIA MÁRCIA MAGELA MACHADO

EDITAL Nº 1083, DE 27 DE MAIO DE 2024

HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
A Pró-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,

com base no disposto no art. 2º, inciso III da Portaria n.º 3.258, de 03/05/2022, e em
cumprimento ao disposto no art. 39, do Decreto n.º 9.739, de 28/03/2019, divulga a
homologação do resultado final do processo seletivo para o cargo de Professor Substituto
do Grupo de Magistério Superior, abaixo discriminado:

Unidade: Faculdade de Medicina
Departamento: Fonoaudiologia
Área de Conhecimento: Audiologia e Motricidade Orofacial
Edital: 545, de 15/02/2024, publicado no DOU de 20/03/2024
Vagas: 01 (uma)
Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.
Classificação:
1º lugar: Tatiana Rocha Silva
2º lugar: Nathália de Castro Botini Rausse
3º lugar: Yasmim Carvalho Telson
Data de Homologação Interna: 08/04/2024
Processo nº 23072.227968/2024-19

MARIA MÁRCIA MAGELA MACHADO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 2/2024 - UASG 158717

Número do Contrato: 37/2022.
Nº Processo: 23520.003409/2022-28.
Regime Diferenciado de Contratações. Nº 2/2022. Contratante: UNIVERSIDADE
FEDERAL DO OESTE DA BAHIA. Contratado: 25.317.069/0001-74 - RIBEIRO
CONSTRUTORA LTDA. Objeto: Prorrogar o prazo da vigência do contrato nº
37/2022, por 30 (trinta) dias, contemplando-se, nesta ocasião, o período de
26/09/2024 a 26/10/2024, nos termos do art. 57, §1º, da lei nº 8.666, de
1993; prorrogar o prazo da execução do contrato nº 37/2022, por 30 (trinta)
dias,
contemplando-se, nesta ocasião, o período de 05/05/2024 a 04/06/2024, nos
termos do art. 57, §1º, da lei nº 8.666, de 1993.. Vigência: 26/09/2024 a
26/10/2024. Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 1.084.288,83. Data de
Assinatura: 26/05/2024.

(COMPRASNET 4.0 - 26/05/2024).
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