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b) PROVAS: Escrita, de Diddtica, Titulos e de Projeto Aca-
démico.

c) INSTALAGAO DA BANCA EXAMINADORA / INIiCIO
DAS PROVAS: 21/11/2016, as 08h, na UNIVALE. Rua Israel Pi-
nheiro 2.000, Bloco D4, sdla 03, Bairro Universitério. Governador
Valadares - MG. .

d) TITULACAO EXIGIDA:

Graduacdo: Medicina

Pés-Graduagdo: Residéncia ou Especializacdo em Medicina
de Familia e Comunidade ou Clinica Médica.

Registro no Conselho Regional de Medicina

€) LOCAL DE ENTREGA DA DOCUMENTAGAO DAS
INSCRICOES: UNIVALE - Secretaria de Salide - Campus Gover-
nador Valadares.

Concurso 96 Departamento de Medicina

Proc. n® 23071.014692/2016-19 Vaga(s): 01(uma) Classe A:
Professor Auxiliar

Regime de Trabalho: 20 horas.

a) AREA DE CONHECIMENTO: Psiquiatria e Semiologia
Médica

b) PROVAS: Escrita, de Didética, Titulos e de Projeto Aca
démico.

c) INSTALACAO DA BANCA EXAMINADORA / INICIO
DAS PROVAS: 21/11/2016, as 08h, na UNIVALE. Rua Israel Pi-
nheiro 2.000, Bloco D4, sdla 04, Bairro Universitério. Governador
Valadares - MG. .

d) TITULACAO EXIGIDA:

Graduagdo: Medicina

Pés-Graduagdo: Residéncia ou Especializagdo em Psiquia
tria.

Registro no Conselho Regiona de Medicina

€) LOCAL DE ENTREGA DA DOCUMENTAGAO DAS
INSCRICOES: UNIVALE - Secretaria de Satde - Campus Gover-
nador Vaadares.

Concurso 97 Departamento de Medicina

Proc. n° 23071.014694/2016-08 Vaga(s): 04 (quatro) Classe
A: Professor Auxiliar

Regime de Trabalho: 20 horas.

a) AREA DE CONHECIMENTO: Semiologia Médica.

b) PROVAS: Escrita, de Didatica, Titulos e de Projeto Aca-
démico.

c) INSTALAGCAO DA BANCA EXAMINADORA / INICIO
DAS PROVAS: 21/11/2016, as 08h, na UNIVALE. Rua Israel Pi-
nheiro 2.000, Bloco ED2, sala 313, Bairro Universitério. Governador
Veladares - MG. .

d) TITULACAO EXIGIDA:

Graduacdo: Medicina

P6s-Graduagdo: Residéncia ou Especidizacdo em Clinica
Médica

Registro no Conselho Regional de Farmécia.

€) LOCAL DE ENTREGA DA DOCUMENTAGAO DAS
INSCRICOES: UNIVALE - Secretaria de Satide - Campus Gover-
nador Vaadares.

DEPARTAMENTO DE ODONTOLOGIA - CAMPUS GO-
VERNADOR VALADARES

Telefone: (33) 3301-1000 (Ramal 6539) E-mail:
ria.odontol ogia.gv@ufjf.edu.br

Concurso 98 Departamento de Odontologia

Proc. n° 23071.014710/2016-54 Vaga(s): 01(uma) Classe A:
Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: 40 horas semanais, em tempo integra,
com Dedicacéo Exclusiva.

a) AREA DE CONHECIMENTO: Prétese Dentéria abran-
gendo atividades clinicas e tedricas e Oclusdo abrangendo atividades
clinicas e tedricas.

b) PROVAS: Escrita, de Didética, Titulos e de Projeto Aca
démico.

¢) INSTALAGAO DA BANCA EXAMINADORA / INICIO
DAS PROVAS: 13/12/2016, as 08h, na UNIVALE. Rua Israel Pi-
nheiro 2.000, Bloco D4, salal, Bairro Universitario. Governador Va-
ladares - MG. .

d) TITULACAO EXIGIDA:

Graduagdo: Odontologia

Pés-Graduagdo: Doutorado em Odontologia com Especia-
lizagdo em Prétese Dental.

€) LOCAL DE ENTREGA DA DOCUMENTAGAO DAS
INSCRICOES: UNIVALE - Secretaria de Salide Campus Governador
Valadares.

Concurso 99 Departamento de Odontologia

Proc. n° 23071.014711/2016-07 Vaga(s): 01(uma) Classe A:
Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: 40 horas semanais, em tempo integra,
com Dedicacéo Exclusiva.

a) AREA DE CONHECIMENTO: Radiologia Odontolgica
abrangendo atividades clinicas e tedricas.

b) PROVAS: Escrita, de Didética, Titulos e de Projeto Aca
démico.

c) INSTALAGCAO DA BANCA EXAMINADORA / INICIO
DAS PROVAS: 22/11/2016, as 08h, na UNIVALE. Rua Israel Pi-
nheiro 2.000, Bloco D4, salal, Bairro Universitério. Governador Va-
ladares - MG. .

d) TITULACAO EXIGIDA:

Graduacdo: Odontologia.

Pés-Graduagdo: Doutorado em Odontologia com Especia-
lizagdo em Radiologia ou Radiologia Odontolégica, ou Radiologia
Odontolégica e Imaginologia, ou Imaginologia Dento-Maxilo-Facial.

€) LOCAL DE ENTREGA DA DOCUMENTAGAO DAS
INSCRICOES: UNIVALE - Secretaria de Salide Campus Governador
Valadares.

Ssecretar

Concurso 100 Departamento de Odontologia

Proc. n° 23071.014712/2016-43 Vaga(s): 01(uma) Classe A:
Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: 40 horas semanais, em tempo integral,
com Dedicacdo Exclusiva.

g AREA DE CONHECIMENTO: Periodontia.
demi b) PROVAS: Estrita, de Didética, Titulos e de Projeto Aca-

émico. ~ ;

c) INSTALACAO DA BANCA EXAMINADORA / INICIO
DAS PROVAS: 06/12/2016, as 08h, na UNIVALE. Rua Israel Pi-
Inaréaro 2000 Bloco D4, salal, Bairro Universitario. Governador Va-

ares -
(g TITULA%AO EXIGIDA:
raduacgo: Odontologia.

P6s-Graduag&o: Doutorado em Odontologia com Especia-
lizagdo em Periodontia.

€) LOCAL DE ENTREGA DA DOCUMENTACAO DAS
INSCRICOES: UNIVALE - Secretaria de Salide Campus Governador
Valadares.

Concurso 101 Departamento de Odontologia

Proc. n° 23071.014713/2016-98 Vaga(s): 01(uma) Classe A:
Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: 40 horas semanais, em tempo integral,
com Dedl 80 Exclusiva

REA DE CONHECIMENTO: Ortodontia abrangendo
at|V|dade£ clinicas, laboratoriais e tedricas. Oclusdo abrangendo ati-
vidades clinicas, |aboratoriais e tedricas.
demi b) PROVAS: Escrita, de Diddtica, Titulos e de Projeto Aca-
émico. ~ 3

c) INSTALACAO DA BANCA EXAMINADORA / INICIO
DAS PROVAS: 29/11/2016, as 08h, na UNIVALE. Rua Israel Pi-
nheiro 2000 Bloco D4, salal, Bairro Universitério. Governador Va-

ladares -
TITULA%AO EXIGIDA:
raduacdo: Odontologia
P6s-Graduacdo: Doutorado em Odontologia com Especia-
lizaco em Ortodontia.
€). LOCAL DE ENTREGA DA DOCUMENTACAO DAS
INSCRICOES: UNIVALE - Secretaria de Salide Campus Governador
Valadares.
Concurso 102 Departamento de Odontologia
Proc. n° 23071.014714/2016-32 Vaga(s): 01(uma) Classe A:
Professor Adjunto A
Regime de Trabalho: 40 horas semanais, em tempo integral,
com Dedl 50 Exclusiva
REA DE CONHECIMENTO: Odontopediatria abran-
gendo anwdad% clinicas e tedricas e estagio em atencéo priméria
abrangendo atividades clinicas e tedricas de promogdo e prevencéo

saude.
b) PROVAS: Escrita, de Didética, Titulos e de Projeto Aca

" ¢) INSTALACAO DA BANCA EXAMINADORA / INiCIO
DAS PROVAS: 22/11/2016, as 08h, na UNIVALE. Rua Isradl Pi-
nheiro 2.000, Bloco ED2, Bairro Universitario. Governador Valadares

- MG.
TITULA% O EXIGIDA:
raduacdo: Odontologia
P6s-Graduagdo: Doutorado em Odontologia com Especia-
lizagdo em Odontopediatria
e) LOCAL DE ENTREGA DA DOCUMENTACAO DAS
INSCRICOES: UNIVALE - Secretaria de Saide - Campus Gover-
nador Valadares.
EDITAL n° 24/2016 - PROGEPE

EDITAL N° 25, DE 29 DE AGOSTO DE 2016
CONCURSOS PUBLICOS N°Ss 103 E 104 DE 2016

Colégio de Aplicagdo Jodo XXIII

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal
de Juiz de Fora (UFJF), no uso de suas competéncias, torna publica
a abertura dos Concursos Publicos de Provas e Titulos de n° 103 e
104 de 2016, destinados ao provimento de cargos da Carreira do
Magistério do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico (Carreira EBTT)
para o Colégio de Aplicagdo Jodo XXIII.

| - FASE DE ABERTURA (publicacdo de Editais e outros
atos de divulgagéo):

1- ATOS AUTORIZATIVOS E NORMATIVOS DOS CON-
CURSOS

(acessiveis em www.ufjf.br/prorh/editais/legislacao):

1.1 Atos autorizativos

1.1.1 Decreto 8.260, de 29/05/2014.

1.2 Atos normativos

a) Constituicdo Federal, art. 207;

b) Lei n° 12.772, de 28/12/2012;

c) Lei n° 12.990, de 09/06/2014;

d) Decreto n° 3.298, de 20/12/1999;

€) Estatuto e Regimento Geral da UFJF (www.ufjf.edu.br);

f) Portaria n° 1.329, de 11/12/2015-PRORH;

g) Normas complementares expedidas ou que vierem a ser
expedidas pela UFJF, por seus 6rgdos competentes e/ou 6rgéos no
exercicio de competéncias delegadas, como a Pro-Reitoria de Gestéo
de Pessoas (PROGEPE), a serem disponibilizadas no sitio www.uf-
jf.edu.br ou, na hipétese de implicarem alteracdo no presente Edital,
a serem publicadas no Di&rio Oficial da Unid (DOU).

2 - INFORMACOES SOBRE O CARGO E AS VAGAS:

2.1 Finalidade dos Concursos: os Concursos destinam-se ao
provimento de cargos da Carreira EBTT para o Colégio de Aplicagdo
Jodo XXIII.

2.2 Denominagdo do cargo: Professor do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico.

2.3 Classe de ingresso: Classe D | - Nivel 1.

2.4 Regime de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais de
trabalho, em tempo integral, com dedicacdo exclusiva as atividades de
ensino, pesquisa, extensao e/ou gestéo institucional (o que implica o
impedimento do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou
privada, com as excecOes previstas na Le n° 12772, de
28/12/2012).

25 Legislagdo ingtituidora do cargo: Lei n°® 12.772, de
28/12/2012.

2.6 Legislagdo regente do vinculo funcional (estatutéario): Lei
n° 8.112, de 11/12/1990.

2.7 Atribuigdes do cargo: atividades docentes relacionadas ao
ensino, pesquisa e extensdo e atividades inerentes a gest@o insti-
tucional (exercicio de fungbes de direcdo, assessoramento, chefia,
coordenacdo e assisténcia na prépria institui¢do), além daquelas pre-
vistas em legislagdo especifica, a serem exercidas em turnos diurnos
e/ou noturnos.

2.8 Remuneragdo: a remuneracdo inicial dos cargos da Car-
reira EBTT dar-se-4 pelo vencimento bésico da classe D-I, Nivel 1,
acrescida da Retribuicdo por Titulagdo (RT), a ser requerida pelo
servidor apds o ato de posse, nos termos da Lei n° 12.772, de
28/12/2012.

Tabela 1 - Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico

ANEXO I e Tecnolégico
NUMERO DE VAGAS
Concurso N° |Candidatos Ampla|Candidatos Porta- |Candidatos  Ne- |Total \éﬁxklsce:llgﬁllzl\lll-lg\/odB]_ASIIge%i me de Trabaho - DE
C énci d de Defi- v - el -
oncorrencia cioérne;a i Valor do Vencimento Béasico (RS) [R$4.234,77
88 01 * = 01
89 01 ** ** 01 Tabela 2 - Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico
0 01 il il 01 e Tecnoldgico
91 01 o * 01
% o - - u RETRIBUICAO POR TITULACAO
o o - - o Classe D | Nivel 1 - Regime de Trabalho - DE
o~ o = = of Doutora 'u R$4.879,90
% o = = oL Mestrado R$2.038,24
97 03 o oL 04 Especializacdo R$650,76
%8 01 = * 01
99 |01 ** ** 01 2.9 Quantitativos de vagas a serem providas (em cada Con-
100 01 - - 01 curso): os constantes do Anexo 1.
o oa - - a 2.10 Lotagéo: No Colégio de Aplicagio Jodo X X111 da UFJF,

** N&o ha reserva de vaga J)ara provimento imediato em
razdo do quantitativo de vaga oferecido, sendo

mantido o cadastro de reserva.

EDITAL n° 24/2016 - PROGEPE

ANEXO Il

MODELO DE DECLARAGCAO DE COTAS PARA NE-
GROS

Eu , CPF n°
declaro que sou
[preto ou pardo], para fins de concorrer as
vagas reservadas a candidatos negros no concurso publico para pro-
vimento de vagas no

cargo do concurso], na forma da Lei 12.990/2014, que reserva aos
negros 20% das vagas oferecidas nos concursos pub icos para pro-
vimento de cargfos efetivos e empregos_publicos no ambito da
ministracdo publica federal, das autarquias, das fundagbes publlcas
das empresas publicas e das sociedades de economia mista con-
troladas pela Unido.

leqei r ser verdade, assino o presente para que surte seus efeitos
egais.

Cidade/UF, __ de de 20_.

Assinatura do candidato

na cidade de Juiz de Fora, MG.

Il - FASE DE HABILITACAO

(inscrigbes; atos de deferimento/indeferimento dos pedidos;
procedimentos de recurso):

3 - INSCRICOES:

3.1 As inscricdes serdo realizadas a partir do sitio www.con-
curso.ufjf.br e os candidatos, de acordo com o(s) Concurso(s) pre-
tendido(s), deverdo entregar os documentos previstos (item 3.7) na
Secretaria do C.A. Jodo XXIIl (item 3.4), pessoalmente ou por pro-
curador, mediante apresentacdo e anexagdo de simples Procuragdo
com poderes especiais para a préatica dos atos referentes a inscri¢ao,
ou mediante via postal (item 3.5) para 0 mesmo enderego.

3.2 Procedimento para o Requerimento de Inscricéo:

O candidato ou 0 seu procurador devera acessar o sitio
www.concurso.ufjf.br e

a) preencher eletronicamente os campos do Formulédrio de
Requerimento de Inscrigdo (FRI) com os dados solicitados, imprimir
e assinar o FRI;

b) imprimir a Guia de Recolhimento da Unido (GRU) e
efetuar o pagamento da Taxa de Inscri¢do; ou entdo, se for o caso,
requerer a sua isencdo no proprlo FRI (conforme o item 3.6.2),
hipétese em que a GRU ndo seré gerada; e

¢) entregar o FRI e uma via da GRU, com os demais do-
cumentos previstos (item 3.7), diretamente na Secretaria do C.A. Jo&o
XXII1l ou fazer a sua postagem para 0 mesmo endereco (item 3.5).

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032016083100483

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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3.2.1 Os Requerimentos de Inscri¢do serdo considerados efe-
tivados somente:

a) com a entrega pessoal dos documentos na Secretaria do
C.A. Joao XXIIl (itens 3.4 e 3.5, letra "a") até o Ultimo dia do
periodo de inscrigdes, as 17h (item 3.3); ou

b) no caso de inscricdo mediante via postal (item 3.5, letra
"b"), com o efetivo recebimento dos documentos, na mesma Se-
cretaria, iguamente até o Ultimo dia do periodo de inscrigBes (item
3.3) até as 18h,

3.2.2 E permitida a inscricio do candidato em mais de um
dos Concursos constantes do Anexo | do presente Edital - porém, a
inscricdo a ser feita em cada um dos Concursos implicard a ne-
cessidade de observéancia de procedimento com Requerimento proprio
e especifico para cada Concurso, incluidos, para cada qual, o res-
pectivo pagamento da Taxa de Inscricdo (item 3.6) e a respectiva
entrega, no periodo, horério e local determinados, pessoa mente (item
3.5, letra "a') ou mediante via postal (item 3.5, letra "b"), da do-
cumentagdo prevista (item 3.7).

3.3 Periodo e horério de inscricdes (exceto sabados, do-
mingos, feriados e recessos): de 15/09/2016 a 14/10/2016 - sendo
que, para as inscrigoes feitas pessoalmente (item 3.5, letra "d"), seréo
observados os horérios de 9h as 12h e de 13h as 17h, horério de
Brasilia

3.4 Local de inscricao: Secretaria do Colégio de Aplicacdo
Jodo XXIII, Rua Visconde de Maug, n° 300, Bairro Santa Helena,
CEP 36015-260, Juiz de Fora - MG.

3.5 Entrega dos documentos para as Inscrigdes: O FRI e
respectivos documentos deveréo ser entregues:

a) pessoamente, na Secretaria do C.A. Jodo XXIIl no pe-
riodo e horario previstos (itens 3.2, letra "c", 3.3 € 3.4) ou

b) enviados via postal (item 3.2, letra "c") - constando do
respectivo envelope, como "destinat&rio”, o Colégio de Aplicacdo
Jodo XXIIl, seguido da expressdo "Edital n° 25/2016-PROGEPE", do
"nimero" do Concurso e da "denominac@o" do respectivo Depar-
tamento;

3.6 - Taxa de Inscricdo e Requerimento de Isencéo:

3.6.1 O vaor da taxa de inscrigdo sera de R$150,00 (cento e
cinglienta reais).

3.6.2 A isencéo do pagamento da Taxa de Inscricdo podera
ser requerida no préprio FRI, desde que atenda aos requisitos da Lei
n° 8.112/1990, art. 11, e do Decreto n° 6.593/2008, art. 1°, caput e §
1°, incisos | e ll:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para os Programas
Sociais do Governo Federal (CadUnico), devendo informar o Numero
de Identificagdo Social (NIS) a ele atribuido; e

b) ser "membro de familia de baixa renda' nos termos do
Decreto n° 6.135/2007, art. 4°, inciso |1, aineas "a' e "b", devendo
declarar que atende a essa condicéo.

3.6.3 A declaracdo falsa, relativa aos requisitos referidos nas
letras "a' e "b" do item 3.6.2, sujeitard o(a) candidato(a) as sancoes
previstas em Lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Gnico
do art. 10 do Decreto n° 83.936/1979, sendo, inclusive, motivo de
anulagdo dos atos praticados relativos a nomeagdo do candidato.

3.6.4 O pagamento da taxa de inscricdo efetuado fora do
prazo estabelecido no subitem "3.3" resultard no indeferimento da
inscrig&o.

3.6.5 Em hipdtese alguma sera devolvido o valor da taxa de
inscrig&o.

3.7 Documentos para inscri¢do, a serem entregues direta-
mente na Secretaria do C. A. Jodo XXIII ou mediante via postal:

a) Formulédrio de Requerimento de Inscricdo devidamente
assinado pelo candidato;

b) comprovante do recolhimento da Taxa de Inscri¢do para
0s ndo isentos, ndo podendo ser "Comprovante de Agendamento”;

) copia simples do diploma de graduago;

d) copia simples de documento da quitagdo com obrigactes
militares, salvo quanto a homens maiores de 45 (quarenta e cinco)
anos, dos quais ndo sera exigida quitacdo de obrigagdo militar (Lei n°
4.375/1964, art. 74);

€) comprovante de quitagdo com as obrigacOes eleitorais
(www.tsejus.br);

f) copia simples de documento de identidade;

) requerimento de juntada do Laudo Médico (para can-
didatos portadores de deficiéncia);

h) requerimento de atendimento especial (para aqueles que o
necessitarem) a ser oferecido por ocasido da realizagdo das provas;
e

i) documento de autodeclarag@o de preto ou pardo, conforme
0 quesito cor ou raga utilizado pela Fundago Instituto Brasileiro de
Geografia e Edtatistica - IBGE (Modelo de declaragdo: ver Anexo
).

3.7.1 A documentacdo que ndo for entregue pelo candidato
ou por seu procurador no ato da inscricdo, quando esta for feita
pessoalmente, podera ser entregue, em complementacdo, na Secretaria
do C.A. Jodo XXIlII, até as 17h do dltimo dia de inscricéo.

3.8 Atendimento especia: o candidato que necessitar de
atendimento especia (item 3.7, letra"h") deverd, no ato da inscrigéo,
requeré-lo, por escrito, a0 Chefe de Departamento, fundamentando
seu pedido e indicando as condi¢bes diferenciadas de que necessita
para a realizagdo das provas - observando-se 0 seguinte:

a) a UFJF, atendidas a razoabilidade e as condi¢des de aten-
dimento, deferird ou ndo o atendimento, em caréter irrecorrivel; e

b) em caso de amamentag&o, a candidata devera trazer acom-
panhante para a crianga, € ndo sera acrescido tempo para a realizagdo
das provas.

3.9 Atos de Deferimento/Indeferimento dos Requerimentos
de Inscric8o e/ou de Reguerimentos de Isengdo do pagamento da Taxa
de Inscrigéo:

3.9.1 Serd indeferida a inscrigdo que ndo satisfizer as con-
dicles exigidas neste Edital, ndo apresentar os titulos devidamente
comprovados ou cujo requerimento ndo se encontrar instruido com os
documentos necessarios.

3.9.2 A Decisdo Inicial de Deferimentos/Indeferimentos de
Inscrigbes’ (incluidos os Requerimentos de Isencéo do pagamento de
Taxa de Inscricdo), da competéncia do Chefe do Departamento res-
pectivo, serd divulgada no sitio www.concurso.ufjf.or (Portaria
1329/2015-PRORH, art. 4°, § 4° no dia 20/10/2016.

3.10 Procedimento de Recursos contra os Atos de Defe-
rimento/Indeferimento: da Decisdo Inicia de Deferimentos/Indefe-
rimentos de Inscrigdes, cabera Recurso a ser interposto pelo inte-
ressado (observado o procedimento previsto na Portaria 1329/2015,
art. 4° § 5°):

@ pessoalmente ou por procurador, nos dias 21 ou
24/10/2016, nos horarios de 9h as 12h e de 13h as 17h; e

b) mediante Correio Eletrénico pelo enderego joaoxxiii @uf-
jf.edu.br, sendo que a mensagem eletrénica, a ser enviada pelo Re-
corrente nos dias 21 ou 24/10/2016, até as 17h deste dltimo dia,
devera conter, no seu préprio corpo ou em arquivo a ela anexo, o
texto da Peticdo de Recurso.

3.10.1 A Decisdio Final de Deferimento/Indeferimento de
InscrigBes, da competéncia do respectivo Departamento, sera divul-
gada no sitio www.concurso.ufjf.br (Portaria 1329/2015-PRORH, art.
4°, 8 5° inciso I11) no dia 03/11/2016.

4 - DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOA COM DE-
FICIENCIA

4.1 As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhes so facultadas pelo art. 37, VIII, da Cons-
tituicBo Federal de 1988, pelo art. 5°, 8§ 2° da Lei n° 8.112/1990, e
pelo art. 37 do Decreto n° 3.298/1999, tém assegurado o direito de se
inscrever neste concurso, em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos, no que se refere ao contelido das provas, a avaliagdo e aos
critérios de aprovagdo, ao dia, horéario e loca de aplicagéo das provas,
e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, desde que
a deficiéncia de que sdo portadoras seja compativel com as atri-
buicbes do cargo a ser provido.

4.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se
enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto n°
3.298/1999, bem como na Simula 377, do STJ.

4.3 Das vagas destinadas a cada concurso/area de conhe-
cimento e das que vierem a ser criadas durante o prazo de vaidade do
concurso, 10% serdo providas na forma do 8 2° do artigo 5° da Lei n°
8.112/1990 e do Decreto n° 3.298/1999.

4.3.1 Somente havera reserva imediata de vagas para 0s
candidatos com deficiéncia nos cargos/areas de cada Concurso cujo
numero de vagas sgja igual ou superior a 05 (cinco).

4.3.2 Considera-se provimento, para os fins desse Edital, o
ato complexo que envolve os atos de nomeacdo e de posse.

4.4 No ato da inscrigdo, o candidato interessado em con-
correr as vagas que forem (ou que futuramente vierem a ser) des
tinadas a pessoas com deficiéncia devera fazer expressa opgdo a
respeito, devendo ainda (sob pena de ndo concorrer as vagas de que
trata o item 4.3) apresentar o requerimento de juntada de via original
do Laudo Médico, emitido até 03 (trés) meses antes da inscri¢do, que
devera conter, de forma legivel:

a) a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificag@o Internacional de
Doenca (CID), bem como a provével causa da deficiéncia;

b) o nome do Médico e seu nimero de inscricdo no res-
pectivo Conselho Regional.

4.5 Apés a investidura do candidato, a deficiéncia ndo po-
dera ser argliida para justificar a concessdo de aposentadoria.

4.6 As vagas referidas no item "4.3", que ndo forem providas
por falta de candidatos deficientes, ou por reprovagdo no Concurso,
ou na Pericia Médica, seréo preenchidas pelos demais candidatos com
estrita observancia a ordem classificatéria da lista de classificagdo por

cargo. .

5. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS NEGRAS

5.1 As pessoas negras, que pretendam fazer uso das prer-
rogativas que lhes sfo facultadas pela Lei N° 12.990/2014, tém as-
segurado o direito de se inscrever neste concurso, em iguadade de
condigBes com os demais candidatos, no que se refere a0 contelido
das provas, a avaliag&o e aos critérios de aprovagéo, ao dia, horério e
local de aplicaco das provas, e & nota minima exigida para todos os
demais candidatos.

5.2 Consideram-se pessoas negras aquelas que se autode-
clararem pretos ou pardos no ato da inscri¢do do concurso, conforme
0 quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo do Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica - IBGE.

5.2.1 Na hipétese de constatac@o de declaracéo falsa, o can-
didato sera eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficara
sujeito a anulagdo de seu provimento apés procedimento adminis-
trativo disciplinar.

5.3 Das vagas destinadas a cada concurso/drea de conhe-
cimento e das que vierem a ser criadas durante o prazo de vaidade do
concurso, 20% ser&o providas na forma da Lei n° 12.990/2014.

5.3.1 Somente havera reserva imediata de vagas para os
candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos nos concursos/area
?e c;onheci mento com nimero de vagas igual ou superior a 03
trés).

5.4 No ato da inscri¢do, o candidato devera optar por con-
correr as vagas que surgirem destinadas as pessoas negras. Aquele
que ndo o fizer sera considerado como candidato a ampla concor-
réncia

5.5 Os candidatos negros gprovados dentro do numero de
vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados para
efeito do preenchimento das vagas reservadas.

5.6 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em
vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo candidato negro pos-
teriormente classificado.

5.7 As vagas referidas no subitem "5.3", que ndo forem
providas por falta de candidatos negros ou por reprovagdo no Con-
curso, serdo preenchidas pelos demais candidatos com estrita ob-
servancia a ordem classificatoria da lista de classificag@o por cargo.

6 - DA BANCA EXAMINADORA

6.1 A Banca Examinadora de cada Concurso sera divulgada
no sitio www.concurso.ufjf.br em 15/09/2016.

6.2 O candidato cujo Reguerimento de Inscricdo tiver sido
deferido podera formalizar Arguicdo de Parciaidade (Impedimento
e/lou Suspeicdo) de Membro (titular ou suplente) da Banca Exa
minadora - observadas as normas e o procedimento previsto na Por-
taria 1329/2015, art. 2°, 88§ 3° e 4° e art. 5° - nos dias 04 e
07/11/2016, da seguinte forma:

6.2.1 Pessoalmente ou por procurador, nos horérios de 9h as
12h e de 13h as 17h.

6.2.2 Mediante Correio Eletronico pelo enderego joaox-
xiii @ufjf.edu.br, sendo que a mensagem eletrénica, a ser enviada pelo
Recorrente, devera ser até as 17h do Ultimo dia

6.3 A decisdo sobre o expediente impugnativo, da com-
peténcia do Conselho de Unidade, sera publicada no sitio www.con-
curso.ufjf.or (Portaria 1329/2015, art. 5° inciso Il) no dia
16/11/2016.

Il - FASE DE JULGAMENTO

(Instalacéo da(s) Banca(s) Examinadora(s), Provas, Critérios
de Avaliagdo e Classific

7 - Da Instalagéo da(s) Banca(s) Examinadora(s) - A sessdo
de instalagdo da Banca Examinadora de cada concurso ocorrerd, no
Colégio de Aplicagdo Jodo XXIII, localizado na Rua Visconde de
Maud,

7.1 - Quando o nimero de candidatos habilitados a concorrer
(isto é, com inscricdo deferida) for superior a 60 (sessenta), acon-
tecera Prova Escrita, denominada Parte Objetiva, sendo que aqueles
gue obtiverem nota inferior a 70% (setenta por cento) do total de
pontos, serdo considerados reprovados, para os quais nao havera ses-
sd0 de instalag@o da Banca Examinadora

7.2 - Em todos os atos da Fase de Julgamento (aplicagéo,
avaliacdo e correcdo das Provas) serdo observadas, em cada Con-
curso, as normas da Portaria 1.329/2015, arts. 6° a 14.

8 Os programas objeto das Provas Escrita e de Didética e/ou
instrugdes complementares cabiveis serdo disponibilizados no sitio
www.concurso.ufjf.or a partir do dia 15/09/2016, sendo da respon-
sabilidade do candidato, em todos os momentos, acessar 0 sitio
www.concurso.ufjf.br para verificar eventuais retificages.

9 Da(s) Prova(s) - As Provas serdo em nimero de 3 (trés) e
serdo realizadas na seguinte ordem:

| inicialmente, a Prova Escrita, eliminatéria;

Il em seguida, a Prova de Didética, eliminatoria; e

Il por fim, a Prova de Titulos e de Projeto Académico,
classificatoria

9.1 Da Prova Escrita, de cardter eliminatério, com valor de
10 (dez) pontos - regras gerais:

9.1.1 A Prova Escrita podera ocorrer em duas partes, ambas
eliminatdrias, cujas notas serdo somadas quando o nimero de can-
didatos habilitados a concorrer (isto & com inscricdo deferida) for
superior a 60 (sessenta) e realizar-se-a da seguinte forma:

a) a primeira parte da Prova Escrita, denominada Parte Ob-
jetiva, terd a forma de questfes objetivas (de multipla escolha), no
vaor de 3 (trés) pontos;

b) a segunda parte da Prova Escrita, denominada Parte Dis-
sertativa, consistira em dissertagdo realizada nos termos do § 1° ao 3°,
do art. 7°, da Lel 1329/2015, no valor de 7 (sete) pontos, e somente
sera realizada pelos candidatos aprovados na Parte Objetiva.

9.1.2 Serdo considerados reprovados os candidatos que ob-
tiverem nota inferior a 70% (setenta por cento) do total de pontos da
Parte Objetiva

9.1.3 Quando o nimero de candidatos for inferior a 60 (ses-
senta), a Parte Dissertativa terd o valor de 10 (dez) pontos.

9.2 Procedimentos da Parte Objetiva da Prova Escrita:

9.2.1 Serarealizada no Colégio de Aplicacdo Jodo XXIII, no
dia 04/12/2016 e terd inicio as 8 (oito) horas.

9.2.2 Cabe a0 candidato consultar no sitio www.concurso.uf-
jf.br, a partir de 23/11/2016, se na Prova Escrita havera uma Parte
Objetiva e uma Parte Dissertativa

9.2.3 N&o haveréa periodo de consulta, e as questfes objetivas
(de multipla escolha) terdo cada uma 5 (cinco) opgdes de resposta (de
"a' até "€"), sendo uma Unica a opgdo correta.

9.24 A Parte Objetiva terd a duragdo de 03 (trés) horas,
incluindo o periodo de preenchimento da folha de respostas.

9.25 O Gabarito da Parte Objetiva sera divulgado em
05/12/2016 no sitio www.concurso.ufjf.br.

9.2.6 Cabera Recurso a ser interposto pessoamente pelo
candidato, ou por procurador, no prazo de 02 (dois) dias, contados a
partir da divulgacdo do Gabarito da Parte Objetiva.

9.2.15 O resultado da Parte Objetiva sera divulgado em
09/12/2016 no sitio www.concurso.ufjf.br.

9.3 Procedimentos da Parte Dissertativa da Prova Escrita:
aplicam-se a Parte Dissertativa as normas da Portaria 1.329/2015, art.
7°.

9.4 Da prova de Didética eliminatéria, com valor de 10 (dez)
pontos. aplicam-se a Prova de Didética as normas da Portaria
1.329/2015, art. 9°.

9.5 Da prova de Titulos e de Projeto Académico, classi-
ficatéria, no valor de 10 (dez) pontos: aplicam-se a Prova de Titulos
e de Projeto Académico as normas da Portaria 1.329/2015, art. 10.

9.5.1 A avaliagdo dos Titulos dos candidatos seré conforme
os critérios de pontuagdo estabelecidos por Resolugdo do Colégio de
Aplicagdo Jodo XXIIl, de acordo com o art. 11, da Portaria n°
1.329/2015 disponivel em www.concurso.ufjf.br .

10 Dos critérios de classificagao:

10.1 Cada Prova ser4 avaliada com notas de 0 (zero) a 10

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032016083100484

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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(dez) pontos, e a nota de cada Prova de cada candidato sera a média aritmética das notas a ele atribuidas
por cada membro da Banca Examinadora, com arredondamento para centésimos, exceto nos casos em
que ocorra Prova Escrita em duas partes, ou sgja, quando o nimero de candidatos habilitados a concorrer
(isto é, com inscrigéo deferida) for superior a 60 (sessenta).

10.2 Os candidatos seréo classificados de acordo com a sua pontuagdo final, em ordem de-
crescente, divulgando-se a(s) listagem(ns), conforme as reservas de vagas oferecidas.

a) A nota fina de cada candidato ser4 a média aritmética das notas de todas as Provas, com
arredondamento para centésimos.

b) O candidato com deficiéncia, caso aprovado e classificado na forma do presente Edital, tera
0 seu nome inserido na lista geral de classificagdo e, também, na lista especifica de portadores de
deficiéncia

¢) Os candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos, caso aprovado e classificado na forma
do presente Edital, ter4 o seu nome inserido na lista geral de classificagdo e, também, na lista especifica
de negros.

10.3 Da avaliagdo do candidato com deficiéncia aprovado: O candidato com deficiéncia que for
aprovado, quando convocado, deverg, munido de documento de identidade original, submeter-se a
avaliagdo a ser redlizada pela Unidade SIASS/PROGEPE da UFJF, objetivando verificar se a deficiéncia
se enquadra na previsdo do art. 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999, assim como, se ha compatibilidade
ou ndo da deficiéncia com as atribuigdes do cargo a ser ocupado, observado 0 seguinte:

a) a data e o horério para que o candidato com deficiéncia se apresente para o exame constara
do ato de convocagdo, remetido por carta com Aviso de Recebimento; se o candidato ndo comparecer no
prazo estipulado, sera excluido da listagem destinada a pessoas com deficiéncia, permanecendo na
listagem gerd;

b) a avaliagdo de que trata o presente subitem, de caréter terminativo, sera realizada por equipe
prevista pelo art. 43 do Decreto Federal n° 3.298/1999;

¢) ndo havera segunda chamada para esta avaliagdo, em qualquer caso;

d) verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuigbes do cargo postulado, o
candidato sera eliminado do certame;

€) sera eliminado da lista de pessoas com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia néo se fizer
constatada na forma do art. 4° e seus incisos, do Decreto Federal n° 3.298/1999, devendo o mesmo
permanecer, apenas, na listagem geral de classificagdo por cargo.

10.4 Em caso de empate na classificagdo de candidatos aprovados, o desempate se fard pela
aplicagdo dos seguintes critérios, com a ordem de preferéncia pelo candidato:

| - de idade mais elevada, no caso de candidato(s) com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos (Lei n. 10.741/2003, arts. 1° e 27, Parégrafo Unico);

Il - que tiver obtido a maior nota, na ordem decrescente das Provas:

a) de Titulos e de Projeto Académico;

b) Escrita;

c) de Didatica;

Il - que tiver maior tempo de exercicio no Magistério, contado em dias;

IV - que tiver maior idade.

10.5 Ser&o reprovados os candidatos que:

a) Obtiverem nota inferior a 7 (sete) na Prova Escrita cujo valor sera de 10 pontos, quando o
nimero de candidatos habilitados a concorrer (isto € com inscricio deferida) for inferior a 60 (ses-
senta);

b) Obtiverem nota inferior a 70% do total de pontos na Prova Escrita(s), na Parte Objetiva da
Prova Escrita, cujo valor sera de 3 pontos, quando o ndmero de candidatos habilitados a concorrer (isto
€, com inscricdo deferida) for superior a 60 (sessenta);

c) Obtiverem nota inferior a 7 (sete) na Prova Escrita (Parte Dissertativa somada com a Parte
Objetiva)

d) Obtiverem nota inferior a 7 (sete) na Prova de Didatica.

11 Resultados dos Concursos: Os resultados dos Concursos seréo publicados no sitio www.con-
curso.ufjf.br, tdo logo o término de cada concurso.

IV - FASE DE HOMOLOGAGAO (procedimentos de controle da regularidade dos atos):

12 - ATOS DE HOMOLOGAGAO:

12.1 Controle dos atos e procedimentos: Compete & Pro-Reitoria de Gestéo de Pessoas (PRO-
GEPE) as atividades de controle de regularidade formal dos atos e procedimentos em geral ,culminando
com a prética dos atos de Homologag&o e/ou Anulagdo (parcial ou total) de atos ou procedimentos que
por ventura impliquem em efetivo e concreto prejuizo de interessado(s), incluida a propria Enti-
dade/lUFJF, mediante Portaria a ser publicada no Diéario Oficial da Unido (DOU), fato que serd o termo
inicial do prazo de validade do Concurso.

12.2 Procedimento de recursos dos concursos: Enquanto o ato de Homologagéo ou de Anulagéo
(parciad ou total) de atos ou procedimentos do Concurso ainda ndo tiver sido praticado, qualquer
candidato cujo Requerimento de Inscricdo tiver sido deferido (art. 4° 88 4° e 5°) podera apresentar
Representacao por llegalidade - estritamente por alegacdo de inobservancia de norma juridica (matéria
de legalidade) que implique em efetivo e concreto prejuizo a direito subjetivo seu - dirigida diretamente
a PROGEPE, competente pela prética do Ato de Homologag&o, que somente apreciara o expediente no
curso da Fase de Homol ogag&o.

12.3 Correcdo dos atos e procedimentos controlados: Verificada a ocorréncia de fraude ou
falsidade em prova documental ou em declaracOes apresentadas, a PROGEPE considerara que a exi-
géncia (requisito) ndo foi satisfeita, e 0 ato praticado serd considerado sem efeito (sendo, assim,
anulado), devendo a PROGEPE dar conhecimento do fato ao Ministério Publico (Decreto n°
83.936/1979, Art. n° 10, Parégrafo Unico).

12.4 Formalizagéo: O(s) ato(s) de homologagéo dos Concursos sera(ao) formalizado(s) mediante
Portaria da PROGEPE, a ser(em) publicada(s) no DOU, da(s) qual(is) constaréo também as relacdes dos
candidatos aprovados por ordem de classificaggo.

12.5 Procedimento de Recursos na Fase de Homologag&o: Dos atos de Homologagdo e/ou de
Anulacdo (parcial ou total) de Concursos, de competéncia da Reitoria, observado o procedimento do
Regimento Geral da UFJF, cabera Recurso de Legalidade ao Conselho Superior (CONSU) da UFJF, a ser
interposto por candidato(s) habilitado a concorrer (considerado como tal aquele cujo Requerimento de
Inscrigdo tenha sido deferido) no prazo de 10 (dez) dias contados da publicagdo no DOU do ato
recorrido, estritamente por alegacdo de inobservancia de norma juridica (materla de legalidade) que
implique em efetivo e concreto prejuizo a direito subjetivo seu - sendo que ndo cabera impugnacdes
referentes a atos que sgjam de natureza académica por se tratarem de matéria discricionaria.

12.5.1 No julgamento de Representacdo por Ilegalidade (§ 1°) ou de Recurso de Legalidade (8
29), a PROGEPE competente para a pratica do Ato de Homologagdo - antes de praticar o Ato de
Homologagdo e/ou de Anulagdo (parcial ou total) de Concurso no caso de prévia Representacdo, ou
antes de praticar, no exercicio do Juizo de Reconsideracéo, o ato de reforma ou de manutengéo da
decisdo recorrida (de Homologagdo ou de Anulagdo, parcia ou total, do Concurso) no caso de posterior
Recurso de Legalidade para o oportuno encaminhamento do expediente recursal @ CONSU - tomara as
seguintes providéncias:

| - Que sgjam efetivadas as diligéncias que porventura sgjam necessarias, como a eventual
solicitagdo de manifestagdo e/ou Parecer(es) ao(s) 6érgdo(s) competente(s), inclusive, se for o caso -
sempre a critério da Autoridade competente titular do orgdo da Reitoria -, da propria Banca Exa-
minadora, na pessoa de seu Presidente;

Il - Que seja viabilizada a todos os candidatos interessados (agueles que possam vir a sofrer
algum prejuizo com a decisdo a ser tomada) a oportunidade de apresentarem, no prazo de 10 (dez) dias
contado de sua respectiva ciéncia, manifestagéo no expediente recursal, fundamentadamente, a titulo de
"contrarrazoes'.

12.6 As peticdes da Representagdo por |legalidade e dos Recursos de Legalidade deverdo ser
dirigidas a PROGEPE, devendo ser protocoladas na Central de Atendimento do prédio da Reitoria da
UFJF, Rua José Lourenco Kelmer, s/n, Campus Juiz de Fora, Bairro So Pedro, CEP 36036-900, Juiz de
Fora - MG, de segunda-feira a sexta-feira, no horério de 8 as 18h, exceto sdbados, domingos, feriados
€ recessos. .

V - OUTRAS DISPOSICOES (inclusive quanto ao provimento dos cargos):

13 - VALIDADE DOS CONCURSOS: O periodo de vaidade dos Concursos sera de 1 (um)
ano, prorrogavel por mais 1 (um) ano, contado a partir da data de publicagdo da respectiva Portaria de
Homologagéo, no DOU.

14 - PROVIMENTO DOS CARGOS:

14.1 Para os fins de nomeagdo, os candidatos aprovados terdo direito somente a observancia da
ordem de sua classificagdo, dentro do limite de vagas estabelecido neste Edital.

14.2 O candidato nomeado somente sera investido no cargo publico, se atendidas as seguintes
exigéncias - Lei n° 8112/1990, Art. 5%

a) possuir o nivel de escolaridade minima exigido para o cargo, comprovado documentalmente
de acordo com a legislagéo aplicavel; e

b) Os diplomas a serem apresentados, deverdo ser de cursos reconhecidos pelo MEC, nos
termos da legislacdo vigente, e, quando expedidos por instituicGes de ensino estrangeiras, deverdo estar
reconhecidos (conforme o § 2° do art. 48, da Lei n° 9.394/1996);

c) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo, a ser comprovada pela
Unidade SIASS da UFJF.

14.3 O candidato aprovado devera aguardar a convocagéo para a apresentacéo dos documentos
listados no formulario RH-152, constante de http://www.ufjf.br/prorh/formul arios/nomeacao-para-cargo-
e-emprego-publico/

14.4 Apbs o preenchimento da(s) vaga(s) podera UFJF, liberar o(s) candidato(s) aprovado(s)
excedente(s) para ser(em) nomeado(s) em qualquer Instituicdo da Rede Federal de Ensino do Pais, desde
que haja disponibilidade de vagas e interesse do candidato, em procedimento de Aproveitamento de
Concursos. .

15 - DISPOSICOES FINAIS

15.1 A comunicacdo e divulgacdo em gera dos atos relativos aos Concursos seréo publicados
no sitio www.concurso.ufjf.br, independente de qualquer comunicagdo realizada por outro meio pela
UFRJF, cabendo aos candidatos fazer o respectivo acompanhamento.

15.2 As informagdes especificas de cada concurso serdo afixadas em quadro de avisos destinado
para ta fim no Colégio de Aplicagdo Jodo XXIII, sendo responsabilidade de cada candidato, manter-se
informado sobre o andamento do concurso.

15.3 A UFJF ndo se responsabilizard por atos ou fatos decorrentes:

| - de informagdes e dados fornecidos de forma incompleta ou incorreta pelo candidato;

I - de falhas de comunicag@o em razéo de congestionamento de linhas ou de outros fatores de
ordem técnica e/ou operacional que impossibilitem a transferéncia de dados;

Il - de erros elou falhas ocorridas no sistema bancério.

15.4 Os casos omissos serdo encaminhados para apreciacéo e decisdo da Pré-Reitora de Gestdo
de Pessoas.

KATIA MARIA SILVA DE OLIVEIRA E CASTRO
ANEXO |

CONCURSOS PUBLICOS n°s 103 e 104 de 2016

COLEGIO DE APLICACAO JOAO XXIlII

Secretaria: Telefone: (32)3229-7603/7602) FAX: (32)3229-7600

Concurso 103: Departamento de Ciéncias Humanas Proc. n° 23071.015202/2016-93 (01 vaga)

Regime de Trabalho: 40 horas semanais, em tempo integral, com Dedicacdo Exclusiva.

a) AREA DE CONHECIMENTO: Filosofia - Licenciatura Plena - Ensino Fundamental e
Ensino Médio.

b) PROVAS: Escrita, de Didatica, Titulos e de Projeto Académico.

c) INSTALACAO DA BANCA EXAMINADORA / INICIO DAS PROVAS: 12/12/2016, as
08h, no Colégio de Aplicagéio Jodo XXIII.

d) TITULACAO EXIGIDA:

Graduagdo: Filosofia (Licenciatura Plena).

Concurso 104: Departamento de Letras e Artes Proc. n°® 23071.014644/2016-12 (01 vaga)

Regime de Trabalho: 40 horas semanais, em tempo integral, com Dedicagdo Exclusiva

a) AREA DE CONHECIMENTO: Lingua Francesa.

b) PROVAS: Escrita, de Didatica, Titulos e de Projeto Académico.

c) INSTALACAO DA BANCA EXAMINADORA / INICIO DAS PROVAS: 12/12/2016, as
08h, no Colégio de Aplicacgo Jogo XXIII.

d) TITULACAO EXIGIDA:

Graduaggo: Licenciatura Plena em Letras com habilitagdo em Lingua Francesa e Literaturas
correspondentes.

ANEXO I
NUMERO DE VAGAS PARA O EDITAL 25/2016 - JOAO XXIlII
Concurso N° Candidatos Ampla Con- |Candidatos Portado- |Candidatos Negros |Total
corréncia res de Deficiéncia
103 01 ol ** 01
104 01 ** ** 01
ANEXO 11
MODELO DE DECLARACAO DE COTAS PARA NEGROS
Eu , CPF n° , declaro
que sou [preto ou pardo], para fins de concorrer as vagas reservadas a

candidatos negros no concurso publico para provimento de vagas no cago de
[nome do cargo do concurso], na forma da Lei
12.990/2014, que reserva aos negros 20% das vagas oferecidas nos concursos publicos para provimento
de cargos efetivos e empregos publicos no ambito da administrac@o publica federal, das autarquias, das
fundagBes publicas, das empresas publicas e das sociedades de economia mista controladas pela
Unigo.

Por ser verdade, assino o presente para que surte seus efeitos legais.
Cidade/UF, ___ de de 20__

Assinatura do candidato

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00032016083100485

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.



