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6. QUADRO DE PONTUACOES PARA A PROVA DE TiTULOS E DE CURRICULO %%.a?s-dgrggﬂl(?r?pleto na area de conhecimento do concurso, publicado em |Até 0,10 por artigo

6.1 TITULACAO (Pontuacio Méxima: 3,5 pontos)

de _congressos

.2.10 - Trabalho completo em outra area de conhecimento, publicado em Anais |Até 0,05 por artigo

.2.11 = Producao/obra Artistico-Cultural

Até 0,50 por pro-

Titulo Pontos ducao/obra
6.1.1 - Doutorado ou Livre-Docéncia na area de conhecimento do concurso 3,50 < . ~ .
6.1.2 - Doutorado ou Livre-Docéncia em area correlata a area de conhecimento do 3,00 pontos) 6.3 ATIVIDADES DIDATICAS NOS ULTIMOS 10 (DEZ) ANOS (Pontuacgo Maxima: 1,5
CoNncurso
6.1.3 - Mestrado na érea de conhecimento do concurso 1,50 Alfividade Ponto
6.1.4 - Mestrado em érea correlata a area de conhecimento do concurso 1,00 6.3.1 - Disci p||na ministrada em curso de grajua;ao na area de conheci-

6.2 PRODUGAO INTELECTUAL E ARTISTICA PUBLICADA OU REGISTRADA NOS

ULTIMOS 10 (DEZ) ANOS (Pontuagio Méxima: 3,5 pontos)

mento do_concurso

0,10 ponto por semes-
tre

cimento do concurso

6.3.2 - Disciplina ministrada em curso de pos-graduacdo na area de conhe-

0,15 ponto por semes-
tre

conhecimento do concurso

6.3.3 - Disciplina ministrada em demais niveis escolares e cursos na area de

0,05 ponto por semes-
tre

Producéo

Pontos tos)

conselho editorial

6.2.1 - Livro na area de conhecimento do concurso, publicado por editora com

Até 0,50 por livro

6.4 DEMAIS ATIVIDADES NOS ULTIMOS 10 (DEZ) ANOS (Pontuagio Méaxima: 1,5 pon-

Atividade

Pontos

selho editorial

6.2.2 - Livro em outra &rea de conhecimento, publicado por editora com con-

Até 0,30 por livro

6.4.1 - Coordenacdo de curso de graduagao e de pos-graduacdo, | 0,15 por semestre, sem acumulacdo
chefia de departamento e outros cargos de cargos

e direcd0 académica

editora com conselho editori

6.2.3 - Capitulo de livro na, éélrea de conhecimento do concurso, publicado por

Até 0,20 por capi-
tulo

4.2 - Orientacd@o de trabalho de conclusdo de curso de gra-

0,05 por orientacdo concluida

com conselho editori

6.2.4 - Capitulo de I_igllro em outra area de conhecimento, publicado por editora

Orientacdo de dissertacdo de mestrado

0,20 por orientacdo concluida

dua%ao
Até 0,10 por capi- T
o 4

Orientacdo de tese de doutorado

0,40 por orientacdo concluida

(Qualis A ou B)

6.2.5 - Artigo em periddico indexado na érea de conhecimento do concurso

Até 0,20 por artigo

0,20 por revista (maximo de 0,6

6.2.8)- Artigo em periddico indexado em outra &rea de conhecimento (Qualis A
ou

Até 0,15 por artigo ecnologica

4.6 - Consultoria a agéncia de fomento de pesquisa cientifica

ponto
0,05 por agéncia (maximo de 0,3
ponto)

nao indexados (Qualis A ou B)

6.2.7 - Ar{tj‘if?o na érea de conhecimento do concurso, publicado em periddicos

Até 0,10 por artigo

6.
g.
6.45 - Atuacdo como editor de revista académica
6.
e
6.

4.7 - Exercicio profissiona ndo docente na &ea do concurso

0,20 por ano (m{a>§|mo de 1,0 pon-
0

dexado (Qualis A ou B)

6.2.8 - Artign em outra area de conhecimento, publicado em periédico ndo in-

Até 0,05 por artigo

ALAN LUIZ GREGORIO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA

EDITAL N° 27, DE 25 DE ABRIL DE 2014
RETIFICA O EDITAL N° 12/2014-PRORH/UFJF, SOBRE
CONCURSOS PUBLICOS N°S 70 A 97 E N°S 99 E 100/2014,
PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE SERVIDORES
TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO (TAES)
CAMPUS GOVERNADOR VALADARES

O Reitor da Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF), no
uso de suas atribuicdes legais e estatutérias, RETIFICA o Edital
12/2014 (publicado no Diério Oficia da Unido de 21 de fevereiro de
2014, pp. 101-105) que abriu os Concursos Publicos n° 70 a 97 e N°
99 e 100/2014-UFJF, destinado ao provimento de Cargos integrantes
da Carreira de Cargos Técnico-Administrativos em Educacgo (TAEs)
para 0 Campus Governador Vaadares da UFJF, nos seguintes ter-
mos:

1) O subitem "8.3.2" passa a vigorar com a seguinte re-
dacao:

"A pontuacgo final do candidato em um Concurso, para um
dos Cargos previstos no Quadro | (subitem "2.7"), correspondera ao
total de pontos obtidos na Prova Tedrica (subitem "8.1") - sendo que
serdo considerados aprovados em cada Concurso do Quadro | os
candidatos cuja pontuagdo total corresponder, no minimo, aos per-
centuais dos totais de pontos previstos no subitem "8.1.1", devendo
constar, das relagdes de candidatos aprovados em cada Concurso
(subitem "11.3"), para fins de divulgacdo parcial, apenas os can-
didatos cuja pontuagdo total implicar a sua classificagdo dentro do
nimero maximo de candidatos de que trata 0 Decreto n° 6.944/2009,
Anexo |1, sendo que também deverdo constar, das referidas relagoes,
quaisquer dos candidatos empatados na Ultima classificagdo de can-
didatos aprovados.”

I1) O subitem "8.3.3" passa a vigorar com a seguinte re-
dagéo:

"A pontuacdo final do candidato em um Concurso, para um
dos Cargos previstos no Quadro |l (subitem "2.7"), correspondera ao
total de pontos obtidos na Prova Tedrica somado ao total de pontos
obtidos na Prova Prética (subitem "8.2") - sendo que serdo con-
siderados aprovados em cada Concurso do Quadro Il os candidatos
cuja pontuagdo total corresponder, no minimo, aos percentuais dos
totais de pontos previstos no subitem "8.2", devendo constar, das
relagdes de candidatos aprovados em cada Concurso (subitem "11.3"),
para fins de divulgagdo parcial, apenas os candidatos cuja pontuacéo
total implicar a sua classificagdo dentro do niUmero méaximo de can-
didatos de que trata 0 Decreto n® 6.944/2009, Anexo |I, sendo que
também deverdo constar, das referidas relagdes, quaisguer dos can-
didatos empatados na Ultima classificagdo de candidatos aprova
dos'.

Juiz de Fora, 25 de abril de 2014.
HENRIQUE DUQUE DE MIRANDA CHAVESFILHO

EDITAL N° 26, DE 24 DE ABRIL DE 2014

O Reitor da Universidade Federal de Juiz de Fora, no uso de
suas competéncias, resolve:

1- Retificar o Edital n°® 20/2014, de 11/04/2014, publicado no
DOU de 14/04/2014, secdo 3, péginas 90 a 95, em seu Anexo |, nos
seguintes termos:

1.1 Concurso 171: Departamento de Direito: No item b)
onde se |1& "Provas: Prética, Didética, Titulos e Entrevista'; leia-se:
"Provas: Escrita, Didatica, Titulos e Entrevista’.

HENRIQUE DUQUE DE MIRANDA CHAVES FILHO

EDITAL N° 28, DE 25 DE ABRIL DE 2014
RETIFICA O EDITAL N° 13/2014-PRORH/UFJF, SOBRE
CONCURSOS PUBLICOS N°S 101 A 121 E N°S 123 A
128/2014, PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE
SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM
EDUCACAO (TAES) CAMPUS JUIZ DE FORA

O Reitor da Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF), no
uso de suas atribuicdes legais e estatutdrias, RETIFICA o Edital
13/2014 (publicado no Diario Oficia da Unido de 21 de fevereiro de
2014, pp. 105-108) que abriu os Concursos Publicos N% - 101 a 121
e N% 123 a 128/2014 , destinados ao provimento de Cargos in-
tegrantes da Carreira de Cargos Técnico-Administrativos em Edu-
cacdo (TAEs) para o Campus Juiz de Fora da UFJF, nos seguintes
termos:

I) O subitem "8.3.2 passa a vigorar com a seguinte re-
dacéo:

"A pontuacgo final do candidato em um Concurso, para um
dos Cargos previstos no Quadro | (subitem "2.7"), correspondera ao
total de pontos obtidos na Prova Tedrica (subitem "8.1") - sendo que
serdo considerados aprovados em cada Concurso do Quadro | os
candidatos cuja pontuacdo total corresponder, no minimo, aos per-
centuais dos totais de pontos previstos no subitem "8.1.1", devendo
constar, das relagdes de candidatos aprovados em cada Concurso
(subitem "11.3"), para fins de divulgacdo parcia, apenas os can-
didatos cuja pontuagdo total implicar a sua classificagdo dentro do
ndimero maximo de candidatos de que trata o Decreto n° 6.944/2009,
Anexo |1, sendo que também deverdo constar, das referidas relagoes,
quaisquer dos candidatos empatados na Ultima classificagdo de can-
didatos aprovados.”

I1) O subitem "8.3.3" passa a vigorar com a seguinte re-
dacéo:

"A pontuacgo final do candidato em um Concurso, para um
dos Cargos previstos no Quadro Il (subitem "2.7"), correspondera ao
total de pontos obtidos na Prova Tedrica somado ao total de pontos
obtidos na Prova Prética (subitem "8.2") - sendo que serdo con-
siderados aprovados em cada Concurso do Quadro Il os candidatos
cuja pontuagdo total corresponder, no minimo, aos percentuais dos
totais de pontos previstos no subitem "8.2", devendo constar, das
relacOes de candidatos aprovados em cada Concurso (subitem "11.3"),
para fins de divulgagdo parcial, apenas os candidatos cuja pontuagéo
total implicar a sua classificagdo dentro do nimero méaximo de can-
didatos de que trata o Decreto n® 6.944/2009, Anexo |l, sendo que
também deverdo constar, das referidas relagbes, quaisguer dos can-
didatos empatados na Ultima classificagdo de candidatos aprova
dos'.

Juiz de Fora, 25 de abril de 2014.
HENRIQUE DUQUE DE MIRANDA CHAVESFILHO

HOSPITAL UNIVERSITARIO
EXTRATO DE CONTRATO N° 31/2014 UASG 150231

Ne Processo: 23071003877201428. PREGAO SRP N° 75/2013. Con-
tratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE -FORA UFJF.
CNPJ Contratado: 03391625000110. Contratado : COMPEX TEC-
NOLOGIA LTDA -Objeto: Contratacdo de empresa para forneci-
mento de equipamentos (impressoras térmica) para o Hospital Uni-
versitario da UFJF. Fundamento Legal: Lei 8.666/93 . Vigéncia:
29/01/2014 a 28/01/2015. Vaor Total: R$4.800,00. Fonte: 112000000
- 2014NE800037. Data de Assinatura: 29/01/2014.

(SICON - 28/04/2014) 153061-15228-2014NE800356

EXTRATO DE CONTRATO N° 183/2013 UASG 150231

N° Processo: 23071017354201388. DISPENSA N° 28/2013. Con-
tratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE -FORA UFJF.
CNPJ Contratado: 35820448003070. Contratado : WHITE MARTINS
GASES INDUSTRIAIS -LTDA. Objeto: Contratagéo de empresa para
fornecimento de gases medicinais de forma parcelada para o setor de
manutencdo do Hospital Universitario da UFJF. Fundamento Legal:
Lei 8.666/93 . Vigénciaw 13/11/2013 a 12/05/2014. Valor Total:
R$7.920,00. Fonte: 112000000 - 2013NE801696. Data de Assinatura:
13/11/2013.

(SICON - 28/04/2014) 153061-15228-2014NES00356

UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS

RETIFICACOES

No Extrato de Contrato N° 45/2013 publicado no D.O. de
19/12/2013 , Segdo 3, Pag. 107. Onde se |&: Vigéncia: 28/06/2013 a
18/09/2014 Leia-se : Vigéncia: 23/08/2013 a 17/09/2014

(SICON - 28/04/2014) 153032-15251-2014NE800221

No Extrato de Contrato N° 90/2013 publicado no D.O. de
19/12/2013 , Segdo 3, Pé4g. 107. Onde se |1& Vigéncia: 03/12/2013 a
06/07/2014 Leia-se : Vigéncia: 09/12/2013 a 07/07/2014

(SICON - 28/04/2014) 153032-15251-2014NE800221

No Extrato de Contrato N° 91/2013 publicado no D.O. de
19/12/2013 , Se¢do 3, Pag. 108. Onde se |& Vigéncia 03/12/2013 a
03/11/2014 Leiase : Vigéncia: 09/12/2013 a 04/11/2014

(SICON - 28/04/2014) 153032-15251-2014NE800221

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE SERVICOS GERAIS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Espécie: Termo Aditivo N° 00001/2014 ao Convénio N° 782375/2013.
Convenentes: Concedente : UNIVERSIDADE FEDERAL DE MI-
NAS GERAIS, Unidade Gestora: 153254, Gestéo: 15229. Convenente
: FUNDACAO UNIVERSITARIA MENDES PIMENTEL, CNPJ n°
17.220.583/0001-69. Propomos acréscimo de valor, ateracdo no plano
de trabalho com adequacéo no Plano de Aplicagdo e ampliacdo de
vigéncia de 1 de maio de 2013 a 31 de mar¢o de 2015.. Valor Total:
R$ 42.301.000,00, Vigéncia: 01/05/2013 a 31/03/2015. Data de As-
sinatura: 24/04/2014. Signatérios: Concedente : JAIME ARTURO
RAMIREZ, CPF n° 554.155.556-68, Convenente : ALLAN CLAU-
DIUS QUEIROZ BARBOSA, CPF n° 529.489.786-53.

(SICONV/(PORTAL) - 28/04/2014)

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032014042900336

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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