MINISTERIO DA EDUCACAOQ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1454, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018

A Pro-Reitora de Gestdio de Pessoas da Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF), no uso
de suas atribuicdes € de suas competéncias delegadas através da Portaria n° 01, de 02/01/2017, resolve:

NOMEAR a candidata habilitada no concurso pablico para a carreira do Magistério Superior
— Campus Juiz de Fora, objeto do Edital n° 19/2018-PROGEPE, de 12/04/2018, DOU de 17/04/2018,
secdo 3, homologado pela Portaria n° 998, de 04/07/2018, DOU de 05/07/2018, seqfo 1, paginas 15 e 16.

1 - FACULDADE DE ENFERMAGEM

A — CAMPUS JUIZ DE FORA

1.1—- DEPTO. DE ENFERMAGEM MATERNO INFANTIL E SAUDE PUBLICA
1.1.1- Concurso 03 - Processo n® 23071.004962/2018-37
Classe A, Professor Adjunto A, Nivel 1 - Regime de Trabalho: DE

Clas. | FABIOLA LISBOA DA
2° | SILVEIRA FORTES

Henrique da Silva, Portaria n° 1.405, DOU de 06/09/2018, secdo

Cédigo de vaga 0679230, decorrente da exoneraciio de Marcelo
2 (Processo n° 23071.016143/2018-32).

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
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