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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL N° 19, DE 12 DE ABRIL DE 2018
CONCURSOS PUBLICOS n°s 02 a 12 de 2018

Campus Juiz de Fora e Campus Governador Valadares
(Retificado pelos Editais n°s 21/2018, 29/2018 e 32/2018)

A Pro-Reitora de Gestédo de Pessoas da Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF),
no uso de suas atribuicbes e de suas competéncias delegadas através da Portaria n° 01, de
02/01/2017, torna publica a abertura dos Concursos Publicos de Provas e Titulos de n°s 02 a
12 de 2018, destinados ao provimento de cargo de Professor da Carreira do Magistério
Superior para os Campi Juiz de Fora e Governador Valadares da UFJF.

| — FASE DE ABERTURA (publicagao de Editais e outros atos de divulgacgao):

1 - ATOS AUTORIZATIVOS E NORMATIVOS DOS CONCURSOS
(acessiveis em www.ufjf.br/prorh/editais/legislacao):

1.1 Atos autorizativos
1.1.1 Decreto n° 7.485, de 18/05/2011.
1.1.2 Portaria Interministerial n°® 316, de 09/10/2017.

1.2 Atos normativos

a) Constituicdo Federal, art. 207;

b) Lei n® 12.772, de 28/12/2012;

c) Lei n°® 12.990, de 09/06/2014;

d) Decreto n° 3.298, de 20/12/1999;
e) Estatuto e Regimento Geral da UFJF (www.ufjf.edu.br);

f) Portaria n® 1.329, de 11/12/2015-PRORH, referendada pela Resolugéo n° 20/2016-CONSU;
g) Normas complementares expedidas ou que vierem a ser expedidas pela UFJF, por seus
o6rgaos competentes efou 6rgdos no exercicio de competéncias delegadas, como a Pro-
Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEPE), a serem disponibilizadas no sitio
www.ufif.edu.br ou, na hipétese de implicarem alteragdo no presente Edital, a serem
publicadas no Diario Oficial da Unido (DOU).

2 — INFORMAGOES SOBRE O CARGO E AS VAGAS:

2.1 Finalidade dos Concursos: os concursos destinam-se ao provimento de cargos da
carreira de Magistério Superior, para os Campi Governador Valadares e Juiz de Fora.

2.2 Denominagao do cargo: Professor da Carreira do Magistério Superior.

2.3 Classe de ingresso: Classe A, todas no Nivel 1, com as denominag¢des de Professor
Auxiliar (se graduado ou portador de titulo de especialista), Professor Assistente A (se
portador do titulo de mestre), ou Professor Adjunto A (se portador do titulo de doutor).

2.4 Regime de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, em tempo integral, com
dedicagdo exclusiva as atividades de ensino, pesquisa, extensao e/ou gestao institucional (o
que implica o impedimento do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada,



com as excegdes previstas na Lei n° 12.772/2012), ou tempo parcial de 20 horas semanais de
trabalho.

2.5 Legislagao instituidora do cargo: Lei n® 12.772, de 28/12/2012.

2.6 Legislacao regente do vinculo funcional (estatutario): Lei n°® 8.112, de 11/12/1990.

2.7 Atribui¢oes do cargo: atividades docentes relacionadas ao ensino, pesquisa e extensao
e atividades inerentes a gestdo institucional (exercicio de funcdes de diregéo,
assessoramento, chefia, coordenagdo e assisténcia na prépria instituicdo), além daquelas

previstas em legislagao especifica, a serem exercidas em turnos diurnos e/ou noturnos.

2.8 Remuneragao: a remuneracgao inicial dos cargos da Carreira do Magistério Superior dar-
se-a pelo vencimento basico da classe, acrescida da Retribuigdo por Titulagédo (RT).

Tabela | - Carreira de Magistério Superior (Regime de 20 horas semanais)

Vencimento Basico + Retribuigao por Titulagao

Vencimento - . =
Classe Denominagio | Nivel Basico Retribuigédo por titulagdo em R$ Total
(RS) (R$)
Adjunto A Doutorado 1.141,15 3.377,45
A Assistente A 1 2.236,30 Mestrado 540,85 2.777,15
Auxiliar Especializagdo 189,07 2.425,37

Tabela Il - Carreira de Magistério Superior (Regime de 40 horas com Dedicagéo Exclusiva)

Vencimento Basico + Retribuigao por Titulagao

Classe Denominagdo | Nivel Vencimento Basico RetrIbUIgz:)npR?sr fitulagao Total
(R$) (R$)
Adjunto A Doutorado 5.130,45 | 9.585,67
A Assistente A 1 4.455,22 Mestrado 2.172,21 | 6.627,43
Auxiliar Especializagéo | 753,71 | 5.208,93

2.9 Quantitativos de vagas a serem providas (em cada Concurso): os constantes do
Anexo .

2.10 Lotagéo:
2.10.1 CAMPUS JUIZ DE FORA - As vagas constantes deste Edital no Anexo I, destinam-se ao

exercicio do cargo na Universidade Federal de Juiz de Fora no Campus Juiz de Fora, na
cidade de Juiz de Fora — MG.

2.10.2 CAMPUS GOVERNADOR VALADARES - As vagas constantes deste Edital no Anexo
Il, destinam-se ao exercicio do cargo na Universidade Federal de Juiz de Fora no Campus
Governador Valadares, na cidade de Governador Valadares-MG.

Il - FASE DE HABILITAGAO
(inscrigoes; atos de deferimento/indeferimento dos pedidos; procedimentos de recurso):

3 — INSENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO

3.1 Os requerimentos de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo devem ser realizados
antes do inicio do periodo das inscri¢des.



3.2 O periodo e horario para requerer a isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo sera das
10h dia 18/04/2018 até as 10h do dia 23/04/2018.

3.3 Em hipotese alguma sera aceito requerimento fora do prazo previsto no item 3.2 ou em
desacordo com este edital.

3.4 O candidato devera fazer um Unico requerimento, cujo resultado sera valido para todos os
concursos previstos neste edital.

3.5 Aisencao do pagamento da Taxa de Inscrigdo podera ser requerida, desde que o(a)
candidato(a) atenda aos requisitos da Lei n° 8.112/1990, art. 11, e do Decreto n°® 6.593/2008,
art. 1°, capute § 1°, incisos | e ll:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), ha no minimo 45 dias, devendo informar o Numero de Identificagdo Social (NIS)
a ele atribuido, juntamente com outros dados que forem solicitados, que devem ser idénticos
aos que constam no Cadastro Unico.

b) ser “membro de familia de baixa renda” nos termos do Decreto n® 6.135/2007, art. 4°,

inciso I, alineas “a” e “b”, devendo declarar que atende a essa condigao.
c) ter o cadastro incluido ou atualizado nos termos do art. 7° do Decreto n° 6.135/2007.

3.6 Para solicitar a isengédo do pagamento da Taxa de inscri¢gdo, o candidato devera acessar o
sitio www.concurso.ufif.br e preencher eletronicamente os campos do Formulario de
Requerimento de Isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo com todos os dados que forem
solicitados.

3.7 E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento correto dos campos do
formulario de Requerimento de Isengédo. O preenchimento incorreto resultara no indeferimento
do requerimento de isencao do pagamento da Taxa de inscrigao.

3.8 O preenchimento do Requerimento de Isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera
considerado como inscricdo nos concursos deste edital. Para se inscrever em um dos
concursos deste edital o candidato deve proceder conforme o item 4.

3.9 O resultado do Requerimento de Isencdo do pagamento da taxa de inscricdo sera
divulgado no sitio www.concurso.ufjf.br no dia 25/04/2018.

3.10 Cabera recurso contra o indeferimento de requerimento de isengdo a ser interposto pelo
interessado nos dias 26 e 27/04/2018, devendo: (Retificado pelo Edital n°® 21/2018)

a) formular a petigado do recurso, através de formulario disponivel em www.concurso.ufjf.br;

b) apéds, fazer o upload da petigdo em link disponivel, no sitio www.concurso.ufjf.br.

3.11 O resultado de recurso do indeferimento de requerimento de isengao do pagamento da
taxa de inscricao sera divulgado no dia 02/05/2018, a partir das 14h. (Retificado pelo Edital n°

21/2018)
4 — INSCRIGOES:

4.1 Periodo e horario de inscrigées: sera das 14h do dia 02/05/2018 as 19h do dia
22/05/2018

4.2 Procedimentos para Inscrigdo: O candidato devera acessar o sitio www.concurso.ufjf.br
e:

4.2.1 preencher eletronicamente os campos do Formulario de Requerimento de Inscrigdo (FRI)

com os dados solicitados.

4.2.2 fazer os uploads dos seguintes documentos:

a) Diploma de graduagado, conforme titulagdo exigida no concurso pretendido disposto no
Anexo | ou Anexo Il;



b) Diploma ou certificado de pds-graduagao, conforme titulagao exigida no concurso pretendido
disposto no Anexo | ou Anexo lI;

c) Laudo Médico (somente para candidatos portadores de deficiéncia).

4.2.3 Para atendimento do item 4.2.2, alineas “a” e “b”, podera ser aceito outro documento que

comprove que o candidato concluiu ou estd cursando a respectiva graduagdo ou pos-

graduacgéo exigida no Edital como titulagdo minima, a ser expedida pela Instituicdo em que

estiver matriculado, tendo em vista o que dispde o item 15.2 do Edital.

4.2.4 Gerar a Guia de Recolhimento da Unido (GRU) e efetuar o pagamento da Taxa de
Inscricao, exceto nos casos em que o candidato tiver o requerimento de isengédo do pagamento
da taxa de inscrigao deferido.

4.2.5 Para os concursos nos quais ha exigéncia de apresentagcao de Registro no Conselho
Competente, tal documentagao devera ser entregue na ocasido da posse, e ndo no momento
da inscricéo.

4.2.6 O requerimento de Inscrigdo sera considerado efetivado somente com o preenchimento
correto dos dados exigidos no FRI, pagamento da taxa de inscrigdo para os nao isentos e os
uploads solicitados.

4.2.7 E permitida a inscrigdo do candidato em mais de um dos Concursos constantes do
Anexo | e Anexo Il do presente Edital, sendo de responsabilidade do candidato a verificagao
da compatibilidade dos dias e horarios das provas dos concursos pretendidos.

4.2.8 A inscricdo a ser feita em cada um dos Concursos implicara a necessidade de
observancia de procedimento com Requerimento especifico para cada Concurso, incluidos,
para cada qual, o respectivo pagamento da Taxa de Inscricdo, exceto para os candidatos
isentos.

4.3 Atendimento especial: o candidato que necessitar de atendimento especial devera, no

ato da inscricdo, assinalar no formulario o campo para este fim e requerer o atendimento,

fundamentando seu pedido e indicando as condi¢des diferenciadas de que necessita para a

realizagcao das provas - observando-se o seguinte:

a) a UFJF, atendidas a razoabilidade e as condigbes de atendimento, deferira ou ndo o
atendimento, em carater irrecorrivel; e

b) em caso de amamentacao, a candidata devera trazer acompanhante para a crianga, e nao
sera acrescido tempo para a realiza¢ao das provas.

4.4 Taxa de Inscrigao:
4.4.1 O valor da taxa de inscrigido sera de R$150,00 (cento e cinquenta reais).

4.4.2 O pagamento da taxa de inscricao efetuado fora do prazo estabelecido no item 4.1
resultara no indeferimento da inscrigao.

4.4.3 Em hipdtese alguma sera devolvido o valor da taxa de inscri¢ao.

4.5 Atos de Deferimento/Indeferimento dos Requerimentos de Inscrigao

4.5.1 Sera indeferida a inscrigdo que nao satisfizer as condigdes exigidas neste Edital, ndo
apresentar a titulagdo minima exigida ou cujo requerimento ndo se encontrar instruido com os
documentos necessarios.

4.5.2 A Decisao Inicial de Deferimentos/Indeferimentos de Inscrigbes, da competéncia do

Chefe do Departamento respectivo, sera divulgada no sitio www.concurso.ufif.br a partir das
14h do dia 29/05/2018.




4.5.3 Procedimentos de Recursos contra os Atos de Deferimento/Indeferimento: da

Decisdo Inicial de Deferimentos/Indeferimentos de Inscricbes, cabera Recurso a ser

interposto pelo interessado nos dias 30/05/2018 e 31/05/2018 (observado o procedimento

previsto na Portaria 1329/2015, art. 4°, § 5°), observando-se o seguinte:

a) o candidato devera formular a peticdo do recurso, através de formulario disponivel em
www.concurso.ufif.br e;

b) apds, fazer o upload da petigao em link disponivel, no sitio www.concurso.ufif.br;

c) o candidato podera fazer a juntada dos documentos que julgar conveniente para instruir o
recurso, inclusive os documentos previstos no item 4.2.2 e 4.2.3 do Edital.

4.5.4 A Decisdo Final de Deferimento/Indeferimento de Inscricbes, da competéncia do
respectivo Departamento, sera divulgada no sitio www.concurso.ufjf.br no dia 06/06/2018.

5 — VAGAS RESERVADAS A PESSOA COM DEFICIENCIA

5.1 As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sao
facultadas pelo art. 37, VIIl, da Constituicdo Federal de 1988, pelo art. 5°, § 2° da Lei n°
8.112/1990, e pelo art. 37 do Decreto n° 3.298/1999, tém assegurado o direito de se inscrever
neste concurso, em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao
conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de
aplicacao das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, desde que a
deficiéncia de que sao portadoras seja compativel com as atribui¢des do cargo a ser provido.

5.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto n°® 3.298/1999, bem como na Sumula 377, do STJ.

5.3 Das vagas destinadas a cada concurso/area de conhecimento e das que vierem a ser
criadas durante o prazo de validade do concurso, 10% serdo providas na forma do § 2°, do
artigo 5°, da Lei n°® 8.112/1990 e do Decreto n° 3.298/1999.

5.3.1 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos
cargos/areas de cada Concurso cujo numero de vagas seja igual ou superior a 05 (cinco).

5.3.2 Considera-se provimento, para os fins deste Edital, o ato complexo que envolve os atos
de nomeacao e de posse.

5.4 No ato da inscrigdo, o candidato interessado em concorrer as vagas que forem (ou que
futuramente vierem a ser) destinadas a pessoas com deficiéncia devera fazer expressa opgao
a respeito, devendo ainda (sob pena de ndo concorrer as vagas de que trata o item 5.3)
apresentar o requerimento de juntada de via original do Laudo Médico, emitido até 03 (trés)
meses antes da inscrigdo, que devera conter, de forma legivel:

a) a espécie e o grau ou nivel de deficiencia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), bem como a provavel causa
da deficiéncia;

b) o nome do Médico e seu numero de inscrigdo no respectivo Conselho Regional.

5.5 Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a
concessao de aposentadoria.

5.6 As vagas referidas no item 5.3.1, que ndo forem providas por falta de candidatos
deficientes, ou por reprovagdo no Concurso, ou na Pericia Médica, serdo preenchidas pelos
demais candidatos com estrita observancia a ordem classificatéria da lista de classificagdo por
cargo.

6 — VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS NEGRAS

6.1 As pessoas negras, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultadas
pela Lei N° 12.990/2014, tém assegurado o direito de se inscrever neste concurso, em
igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas,
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a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas, e a
nota minima exigida para todos os demais candidatos.

6.2 Consideram-se pessoas negras aquelas que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da
inscricdo do concurso, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundacao do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

6.2.1 Na hipotese de constatacao de declaragao falsa, o candidato sera eliminado do concurso
e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo de seu provimento apds procedimento
administrativo disciplinar.

6.3 Das vagas destinadas a cada concurso/area de conhecimento e das que vierem a ser
criadas durante o prazo de validade do concurso, 20% serdo providas na forma da Lei n°
12.990//2014.

6.3.1 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos que se autodeclararem
pretos ou pardos nos concursos/area de conhecimento com nimero de vagas igual ou superior
a 03 (trés).

6.4 No ato da inscricdo, o candidato devera optar por concorrer as vagas que surgirem
destinadas as pessoas negras. Aquele que nao o fizer sera considerado como candidato a
ampla concorréncia.

6.5 Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecido para ampla
concorréncia nao serdao computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

6.6 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

6.7 As vagas referidas no item 6.3.1, que nao forem providas por falta de candidatos negros ou
por reprovagdo no Concurso, serdo preenchidas pelos demais candidatos com estrita
observancia a ordem classificatéria da lista de classificagao por cargo.

7 — BANCA EXAMINADORA

7.1 A relagdo dos membros da Banca Examinadora de cada Concurso sera divulgada no sitio
www.concurso.ufjf.br em 02/05/2018.

7.2 Nos dias 07/06/2018 e 08/06/2018 o candidato cujo Requerimento de Inscrigéo tiver sido
deferido, podera formalizar Arguicdo de Parcialidade (Impedimento e/ou Suspei¢cdo) de
Membro (titular ou suplente) da Banca Examinadora — observadas as normas e o
procedimentos previsto na Portaria 1329/2015, art. 2°, §§ 3° e 4°, e art. 5°, observando-se o
seguinte:

a) o candidato devera formular a peticdo de Arguigcdo de Parcialidade, através de formulario
disponivel em www.concurso.ufif.br;

b) apds, fazer o upload da petigdo em link disponivel, no sitio www.concurso.ufjf.br

7.3 O expediente impugnativo, da competéncia do Conselho de Unidade, sera analisado e, em
caso de mudanga de algum membro da Banca Examinadora, sua nova composi¢cao sera
publicada no sitio www.concurso.ufjf.or no dia 15/06/2018.

lll - FASE DE JULGAMENTO
(Instalagao das Bancas Examinadoras, Provas, Critérios de Avaliagao e Classificagao):

8 Da Instalagdo das Bancas Examinadoras — A sessdo de Instalacdo da Banca
Examinadora de cada concurso ocorrera, nos locais, datas e horarios indicados no Anexo | e
Anexo Il do presente Edital.



8.1 Na sesséo de instalacdo da Banca Examinadora, que podera acontecer com pelo menos
1 (um) de seus membros, sera divulgado o Cronograma Inicial do concurso, elaborado pela
propria Banca Examinadora, contendo as informagdes sobre a Prova Escrita e outras
informacgdes, nos termos do inciso | e Il do § 4°, art. 6° da Portaria n°® 1.329/2015.

8.2 A Prova Escrita podera ocorrer, imediatamente apos a instalagdo da Banca Examinadora.

8.3 Serao eliminados do Concurso os candidatos que ndo comparecerem nos locais, dias e
horarios estabelecidos para a sesséo de Instalacdo da Banca Examinadora e para a realizagao
de alguma das provas estabelecidas neste Edital.

8.4 Em todos os atos da Fase de Julgamento (aplicagdo, avaliagdo e corregdo das Provas)
serao observadas, em cada Concurso, as normas da Portaria 1329/2015, arts. 6° ao 14°.

9 Os programas objeto das Provas Escrita, Pratica e de Didatica e/ou instrugbes
complementares cabiveis serdo disponibilizados no sitio www.concurso.ufjf.br a partir do dia
02/05/2018, sendo da responsabilidade do candidato, em todos os momentos, acessar o sitio
www.concurso.ufjf.br para verificar eventuais retificagdes.

10 Da(s) Prova(s) - As Provas serdo em numero de 3 (trés) ou 4(quatro) e serdo realizadas
na seguinte ordem:

I - inicialmente, a Prova Escrita, eliminatéria, podendo haver também, e na sequéncia, a
Prova Pratica, igualmente eliminatoria;

Il - em seguida, a Prova de Didatica, eliminatoria; e

Il - por fim, a Prova de Titulos e de Projeto Académico, classificatoria.

10.1 Procedimentos da Prova Escrita eliminatoria: aplicam-se a Prova Escrita as normas
da Portaria 1.329/2015, art. 7°.

10.1.1 Nao ha previsédo de prova objetiva no presente edital.

10.2 Procedimentos da Prova Pratica eliminatoéria (se houver): aplicam-se a Prova Pratica
as normas da Portaria 1.329/2015, art. 8°.

10.3 Da prova de Didatica eliminatéria: aplicam-se a Prova de Didatica as normas da
Portaria 1.329/2015, art. 9°.

10.4 Da prova de Titulos e de Projeto Académico, classificatéria: aplicam-se a Prova de
Titulos e de Projeto Académico as normas da Portaria 1.329/2015, art. 10°.

10.4.1 A avaliacdo dos Titulos dos candidatos sera conforme os critérios de pontuagao
estabelecidos por Resolugédo do Conselho de cada Unidade Académica, de acordo com o art.
11°, da Portaria n°® 1.329/2015, disponivel em www.concurso.ufif.br .

11 Dos critérios de classificagao:

11.1 Cada Prova sera avaliada com notas de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, e a nota de cada
Prova de cada candidato sera a média aritmética das notas a ele atribuidas por cada membro
da Banca Examinadora, com arredondamento para centésimos.

11.2 Os candidatos serdo classificados de acordo com a sua pontuagio final, em ordem
decrescente, divulgando-se a(s) listagem(ns), conforme as reservas de vagas oferecidas.

a) A nota final de cada candidato sera a média aritmética das notas de todas as Provas, com
arredondamento para centésimos;

b) O candidato com deficiéncia, caso aprovado e classificado na forma do presente Edital, tera
0 seu nome inserido na lista geral de classificagdo e, também, na lista especifica de portadores
de deficiéncia;



c) O candidato que se autodeclarar preto ou pardo, caso aprovado e classificado na forma do
presente Edital, tera o seu nome inserido na lista geral de classificagao e, também, na lista
especifica de pessoas negras.

11.3 Da avaliagao do candidato com deficiéncia aprovado: O candidato com deficiéncia que
for aprovado, quando convocado, devera, munido de documento de identidade original,
submeter-se a avaliagao a ser realizada pela Unidade SIASS/PROGEPE da UFJF, objetivando
verificar se a deficiéncia se enquadra na previsdo do art. 4°, do Decreto Federal n® 3.298 de
1999, assim como, se ha compatibilidade ou ndo da deficiéncia com as atribuigbes do cargo a
ser ocupado, observado o seguinte:

a) a data e o horario para que o candidato com deficiéncia se apresente para o exame constara
do ato de convocacgao, remetido por carta com Aviso de Recebimento; se o candidato néo
comparecer no prazo estipulado, sera excluido da listagem destinada a portadores de
deficiéncia, permanecendo na listagem geral;

b) a avaliagdo de que trata o presente item, de carater terminativo, sera realizada por equipe
prevista pelo art. 43° do Decreto Federal n°® 3.298 de 1999;

¢) ndo havera segunda chamada para esta avaliagdo, em qualquer caso;

d) verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do cargo postulado, o
candidato sera eliminado do certame;

e) sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia ndo se fizer constatada na
forma do art. 4° e seus incisos, do Decreto Federal n° 3.298 de 1999, devendo o mesmo
permanecer, apenas, na listagem geral de classificagdo por cargo.

11.4 Em caso de empate na classificagdo de candidatos aprovados, o desempate se fara pela
aplicacao dos seguintes critérios, com a ordem de preferéncia pelo candidato:

I — de idade mais elevada, no caso de candidato(s) com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos (Lei n. 10.741/2003, arts. 1° e 27°, Paragrafo Unico);

Il — que tiver obtido a maior nota, na ordem decrescente das Provas:

a) de Titulos e de Projeto Académico;

b) Escrita;

c) Pratica, quando houver; e

d) de Didatica;

Il — que tiver maior tempo de exercicio no Magistério Superior, contado em dias;
IV — que tiver maior idade.

11.5 Serao reprovados os candidatos que obtiverem nota inferior a 7 (sete) em alguma Prova
de carater eliminatorio — Escrita, Pratica, quando houver e de Didatica.

12 Resultados dos Concursos: Os resultados dos Concursos serdo publicados no sitio
www.concurso.ufjf.br, tdo logo o término de cada concurso.

IV — FASE DE HOMOLOGAGAO (procedimentos de controle da regularidade dos atos):
13 — ATOS DE HOMOLOGAGADO:

13.1 Controle dos atos e procedimentos: Compete a Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas
(PROGEPE) as atividades de controle de regularidade formal dos atos e procedimentos em
geral,culminando com a pratica dos atos de Homologacgao e/ou Anulagao (parcial ou total) de
atos ou procedimentos que porventura impliquem em efetivo e concreto prejuizo de
interessado(s), incluida a propria Entidade/UFJF, mediante Portaria a ser publicada no Diario
Oficial da Unido (DOU), fato que sera o termo inicial do prazo de validade do Concurso.

13.2 Procedimento de recursos dos concursos: Enquanto o ato de Homologacao ou de
Anulagéo (parcial ou total) de atos ou procedimentos do Concurso ainda nao tiver sido
praticado, qualquer candidato cujo Requerimento de Inscricdo tiver sido deferido podera
apresentar Representacdo por llegalidade — estritamente por alegacdo de inobservancia de
norma juridica (matéria de legalidade) que implique em efetivo e concreto prejuizo a direito



subjetivo seu — dirigida diretamente a PROGEPE, competente pela pratica do Ato de
Homologagéo, que somente apreciara o expediente no curso da Fase de Homologacgéo.

13.3 Corregao dos atos e procedimentos controlados: Verificada a ocorréncia de fraude
ou falsidade em prova documental ou em declaragbes apresentadas, a PROGEPE
considerara que a exigéncia (requisito) ndo foi satisfeita, e o ato praticado sera considerado
sem efeito (sendo, assim, anulado), devendo a PROGEPE dar conhecimento do fato ao
Ministério Publico (Decreto n° 83.936/1979, art. 10°, Paragrafo Unico).

13.4 Formalizagao: Os atos de homologagédo dos Concursos serdo formalizados mediante
Portaria(s) da PROGEPE, a ser(em) publicada(s) no DOU, da(s) qual(is) constarao também
as relagdes dos candidatos aprovados por ordem de classificagao.

13.5 Procedimento de Recursos na Fase de Homologacao: Dos atos de Homologacao
e/ou de Anulacio (parcial ou total) de Concursos, de competéncia da Reitoria, observado o
procedimento do Regimento Geral da UFJF, cabera Recurso de Legalidade ao Conselho
Superior (CONSU) da UFJF, a ser interposto por candidato(s) habilitado a concorrer
(considerado como tal aquele cujo Requerimento de Inscri¢do tenha sido deferido) no prazo
de 10 (dez) dias contados da publicacdo no DOU do ato recorrido, estritamente por alegagao
de inobservancia de norma juridica (matéria de legalidade) que implique em efetivo e concreto
prejuizo a direito subjetivo seu — sendo que ndo cabera impugnacoes referentes a atos que
sejam de natureza académica por se tratarem de matéria discricionaria.

13.5.1 No julgamento de Representagcédo por llegalidade ou de Recurso de Legalidade, a
PROGEPE competente para a pratica do Ato de Homologagdo — antes de praticar o Ato de
Homologagdo e/ou de Anulagdo (parcial ou total) de Concurso no caso de prévia
Representacdo, ou antes de praticar, no exercicio do Juizo de Reconsideracdo, o ato de
reforma ou de manutencao da decisao recorrida (de Homologagao ou de Anulagio, parcial ou
total, do Concurso) no caso de posterior Recurso de Legalidade para o oportuno
encaminhamento do expediente recursal ao CONSU — tomara as seguintes providéncias:

I — Que sejam efetivadas as diligéncias que porventura sejam necessarias, como a eventual
solicitagdo de manifestagao e/ou Parecer(es) ao(s) 6rgao(s) competente(s), inclusive, se for o
caso — sempre a critério da Autoridade competente titular do érgdo da Reitoria —, da prépria
Banca Examinadora, na pessoa de seu Presidente;

Il — Que seja viabilizada a todos os candidatos interessados (aqueles que possam vir a sofrer
algum prejuizo com a decisdo a ser tomada) a oportunidade de apresentarem, no prazo de 10
(dez) dias contado de sua respectiva ciéncia, manifestagdo no expediente recursal,
fundamentadamente, a titulo de “contrarrazdes”.

13.6 As peticdes da Representacéo por llegalidade e dos Recursos de Legalidade deverao ser
dirigidas a PROGEPE, devendo ser protocoladas na Central de Atendimento do prédio da
Reitoria da UFJF, Rua José Lourenco Kelmer, s/n, Campus Juiz de Fora, Bairro Sdo Pedro,
CEP 36036-900, Juiz de Fora - MG, de segunda-feira a sexta-feira, no horario de 8 as 18h,
exceto sabados, domingos, feriados e recessos.

V — OUTRAS DISPOSICOES (inclusive quanto ao provimento dos cargos):

14 — VALIDADE DOS CONCURSOS: O periodo de validade dos Concursos sera de 1 (um)
ano, prorrogavel por mais 1 (um) ano, contado a partir da data de publicagdo da respectiva
Portaria de Homologacao, no DOU.

15 - PROVIMENTO DOS CARGOS:

15.1 Para os fins de nomeacgao, os candidatos aprovados terdo direito somente a observancia
da ordem de sua classificagéo, dentro do limite de vagas estabelecido neste Edital.

15.2 O candidato nomeado somente sera investido no cargo publico, se atendidas as seguintes
exigéncias - Lei n® 8112/1990, art. 5°:



a) possuir o nivel de escolaridade exigido para o cargo, comprovado documentalmente de
acordo com a legislagao aplicavel; e

b) Os diplomas a serem apresentados, deverdo ser de cursos reconhecidos pelo MEC, nos
termos da legislacdo vigente, e, quando expedidos por instituicbes de ensino estrangeiras,
deverao estar reconhecidos (conforme o § 2° do art. 48°, da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro
de 1996);

c) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo, a ser comprovada pela
Unidade SIASS da UFJF;

d) Para os concursos em que na Titulagdo Exigida solicita Registro no Conselho competente, o
mesmo devera ser entregue quando do provimento no cargo.

15.3 O candidato aprovado devera aguardar a convocagdo para a apresentacao dos
documentos listados no formulario RH-152, constante de
http://www.ufjf.br/prorh/formularios/nomeacao-para-cargo-e-emprego-publico/

15.4 Apods o preenchimento da(s) vaga(s) podera a UFJF, liberar o(s) candidato(s) aprovado(s)
excedente(s) para ser(em) nomeado(s) em qualquer Instituigdo da Rede Federal de Ensino do
Pais, desde que haja disponibilidade de vagas e interesse do candidato, em procedimento de
Aproveitamento de Concursos.

16 — DISPOSICOES FINAIS
16.1 A comunicagao e divulgagcdo em geral dos atos relativos aos Concursos serao publicados

no sitio www.concurso.ufjf.br, independente de qualquer comunicagéo realizada por outro meio
pela UFJF, cabendo aos candidatos fazer o respectivo acompanhamento.

16.2 As informagbes especificas de cada concurso serdo afixadas em quadro de avisos
destinado para tal fim nas Secretarias das respectivas Unidades Académicas, sendo
responsabilidade de cada candidato, manter-se informado sobre 0 andamento do concurso.

16.3 A UFJF nado se responsabilizara por atos ou fatos decorrentes:

I — de informagdes e dados fornecidos de forma incompleta ou incorreta pelo candidato;

Il — de falhas de comunicag&o em razao de congestionamento de linhas ou de outros fatores de
ordem técnica e/ou operacional que impossibilitem a transferéncia de dados;

Il - de erros e/ou falhas ocorridas no sistema bancario.

16.4 As reunides internas da Banca Examinadora deverdo ser realizadas apenas com a
presenca de seus membros, excluida a participagéo de terceiros, ainda que representantes da
Administracdo para a avaliagdo da prova de didatica e apuragdo da nota detalhada dos
candidatos nas provas de titulos e projeto académico.

16.5 Os casos omissos serdo encaminhados para apreciagido e decisdo da Pro-Reitora de
Gestao de Pessoas da UFJF.

Katia Maria Silva de Oliveira e Castro
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas da UFJF
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL N° 19/2018 — PROGEPE

ANEXO |
(Retificado pelo Edital n° 32/2018)

CONCURSOS PUBLICOS n°s 02 a 10 de 2018 - Campus Juiz de Fora
(a aprovagao nos concursos 02 a 10, destinam-se a lotacdo no Campus Juiz de Fora)

FACULDADE DE ENFERMAGEM - Campus Juiz de Fora
(Secretaria: Telefone: (32) 2102-3821 E-mail: secretaria.enfermagem@ufjf.edu.br)

Concurso 02 Departamento de Enfermagem Aplicada

Proc. n® 23071.004911/2018-13  Vaga(s): 01 (uma) Classe A: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: 40 horas semanais, em tempo integral, com Dedicagao Exclusiva.

a) AREA DE CONHECIMENTO: Enfermagem na Saude do Adulto e Idoso, Enfermagem em Central de

Material e Esterilizagdo, Enfermagem em Centro Cirurgico, Enfermagem em Saude Mental e

Enfermagem em Praticas Educativas.

b) PROVAS: Escrita, de Didatica, Titulos e de Projeto Académico.

c) INSTALACAO DA BANCA EXAMINADORA / INiCIO DAS PROVAS: 18/06/2018 as 08h, no Auditério
da Faculdade de Enfermagem - Campus Juiz de Fora.

d) TITULACAO EXIGIDA:

Graduagéo: Enfermagem.

P6s-Graduagao: Doutorado em qualquer area do conhecimento.

Registro no Conselho Regional de Enfermagem (COREN)

Concurso 03 Departamento de Materno Infantil e Satide Publica

Proc. n® 23071.004962/2018-37 Vaga(s): 01 (uma) Classe A: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: 40 horas semanais, em tempo integral, com Dedicagao Exclusiva.

a) AREA DE CONHECIMENTO: Enfermagem em Saude Coletiva, Saude Ambiental, Enfermagem

Saude da Mulher, Enfermagem Saude da Criangca e do Adolescente, Introdugcdo a Pesquisa e

Metodologia do Trabalho Cientifico.

b) PROVAS: Escrita, de Didatica, Titulos e de Projeto Académico.

c) INSTALACAO DA BANCA EXAMINADORA / INICIO DAS PROVAS: 18/06/2018 as 09h, na Sala 06
da Faculdade de Enfermagem - Campus Juiz de Fora.

d) TITULACAO EXIGIDA:

Graduagéo: Enfermagem.

P6s-Graduagao: Doutorado em qualquer area do conhecimento (Titulo obtido em cursos avaliados pela

CAPES e reconhecidos pelo CNE/MEC).

FACULDADE DE ENGENHARIA - Campus Juiz de Fora
(Secretaria: Telefone: (32) 2102-3402/3498 E-mail: direcao.engenharia@ufjf.edu.br)

Concurso 04 Departamento de Engenharia de Producao e Mecanica

Proc. n® 23071.005362/2018-96  Vaga(s): 01 (uma) Classe A: Professor Adjunto A
Regime de Trabalho: 40 horas semanais, em tempo integral, com Dedicag¢ao Exclusiva.

a) AREA DE CONHECIMENTO: Engenharia de operagdes e processos da produgao.

b) PROVAS: Escrita, de Didatica, Titulos e de Projeto Académico.

c) INSTALACAO DA BANCA EXAMINADORA / INICIO DAS PROVAS: 18/06/2018 as 09h, na Sala 4265
da Faculdade de Engenharia- Campus Juiz de Fora. (Retificado pelo Edital n® 32/2018)
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d) TITULACAO EXIGIDA:

Graduagéo: Engenharia de Produgao.
P6s-Graduagao: Doutorado em uma das seguintes areas de conhecimento CAPES: Engenharias, ou
Administragao, ou Interdisciplinar area Engenharia/Tecnologia/Gestao.

Concurso 05 Departamento de Estruturas

Proc. n® 23071.005329/2018-66 Vaga(s): 01 (uma) Classe A: Professor Assistente A
Regime de Trabalho: 40 horas semanais, em tempo integral, com Dedicag¢ao Exclusiva.

a) AREA DE CONHECIMENTO: Estruturas de concreto.

b) PROVAS: Escrita, de Didatica, Titulos e de Projeto Académico.

c) INSTALACAO DA BANCA EXAMINADORA / INICIO DAS PROVAS: 20/08/2018 as 09h, na Sala da
Congregacao da Faculdade de Engenharia- Campus Juiz de Fora. (Retificado pelo Edital n° 33/2018)

d) TITULACAO EXIGIDA:

Graduacgéo: Engenharia Civil.
P6s-Graduagao: Mestrado em Engenharia Civil.

FACULDADE DE LETRAS - Campus Juiz de Fora
(Secretaria: Telefone: (32) 2102-3150 E-mail: secretaria.letras@ufjf.edu.br)

Concurso 06 Departamento de Letras Estrangeiras Modernas
Proc. n® 23071.005365/2018-20  Vaga(s): 01(uma) Classe A: Professor Adjunto A
Regime de Trabalho: 40 horas semanais, em tempo integral, com Dedicag¢ao Exclusiva.

a) AREA DE CONHECIMENTO: Conjunto de Disciplinas da Lingua Espanhola e Disciplinas de
Tradugéo .

b) PROVAS: Escrita, de Didatica, Titulos e de Projeto Académico.

c) INSTALACAO DA BANCA EXAMINADORA / INICIO DAS PROVAS: 19/06/2018, as 09h, na
Faculdade de Letras -Campus Juiz de Fora.

d) TITULACAO EXIGIDA:

Graduagéo: Licenciatura em Lingua Espanhola ou Bacharelado em Tradugéo-Espanhol .

P6s-Graduagao: Doutorado em Linguistica; ou Linguistica Aplicada; ou em Lingua Espanhola; ou em
Traducao.

FACULDADE DE MEDICINA - Campus Juiz de Fora
(Secretaria: Telefone: (32) 2102- 3841/3845 E-mail:secretaria.medicina@ufjf.edu.br)

Concurso 07 Departamento de Clinica Médica

Proc. n® 23071.005064/2018-04 Vaga(s): 01 (uma) Classe A: Professor Adjunto A

Regime de Trabalho: : 40 horas semanais, em tempo integral, com Dedicagédo Exclusiva.

a) AREA DE CONHECIMENTO: Semiologia Médica, Temas Integradores em Clinica Ampliada, Saude

Mental; Psicologia Médica; Antropologia Médica.

b) PROVAS: Escrita, de Didatica, Titulos e de Projeto Académico.

c) INSTALACAO DA BANCA EXAMINADORA / INICIO DAS PROVAS: 18/06/2018 as 08:00h, na
Faculdade de Medicina - Bairro Dom Bosco — Juiz de Fora

d) TITULACAO EXIGIDA:

Graduagéo: Medicina ou Psicologia.

P6s-Graduagao: Doutorado na area da Saude com Residéncia Médica em Psiquiatria ou Titulo de

Especialista em Psiquiatria; ou Doutorado na area da Saude com Residéncia Multiprofissional em area

Clinica da Psicologia ou Titulo de Especialista em area Clinica da Psicologia.

Registro no Conselho Regional de Medicina ou Conselho Regional de Psicologia.

INSTITUTO DE CIENCIAS BIOLOGICAS - ICB - Campus Juiz de Fora
(Secretaria: Telefone: (32) 2102-3201/3202 E-mail: secretaria.icb@ufjf.edu.br)

Concurso 08 Departamento de Parasitologia, Microbiologia e Imunologia
Proc. n® 23071.004861/2018-66 Vaga(s): 01(uma) Classe A: Professor Adjunto A
Regime de Trabalho: 40 horas semanais, em tempo integral, com Dedicag¢ao Exclusiva.

a) AREA DE CONHECIMENTO: Microbiologia (Micologia).
b) PROVAS: Escrita, de Didatica, Titulos e de Projeto Académico.
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c) INSTALACAO DA BANCA EXAMINADORA / INICIO DAS PROVAS: 18/06/2018, as 08h, na Sala 1A
do Anexo do Instituto de Ciéncias Bioldgicas (ICB) — Campus Juiz de Fora.

d) TITULACAO EXIGIDA:
Graduagédo: Biomedicina ou Ciéncias Biolégicas ou Enfermagem ou Farmacia ou Medicina ou
Microbiologia e Imunologia ou Nutrigdo ou Odontologia.

P6s-Graduagao: Doutorado em uma das seguintes areas de conhecimento CAPES: Ciéncias
Bioldgicas I, ou Ciéncias Bioldgicas lll, ou Medicina | ou Medicina II.

INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS - ICE - Campus Juiz de Fora
(Secretaria: Telefone: (32) 2102-3301/3302 E-mail:secretaria.ice@ice.ufjf.br)

Concurso 09 Departamento de Ciéncia da Computacdao — Campus Juiz de Fora
Proc. n® 23071.005404/2018-99  Vaga(s): 01 (uma) Classe A: Professor Adjunto A
Regime de Trabalho: 40 horas semanais, em tempo integral, com Dedicag¢ao Exclusiva.

a) AREA DE CONHECIMENTO: Computagao Ciéntifica e Processos Estocasticos.
b) PROVAS: Escrita, de Didatica, Titulos e de Projeto Académico.
c) INSTALACAO DA BANCA EXAMINADORA / INICIO DAS PROVAS: 18/06/2018, as 09h, na

Secretaria do Departamento de Ciéncia da Computagéo — Instituto de Ciéncias Exatas (ICE) - Campus
Juiz de Fora.

d) TITULACAO EXIGIDA:

Graduagéo: Bacharelado em: Ciéncia da Computagao, ou Sistemas de Informagao, ou Matematica, ou
Engenharias, ou Estatistica, ou Ciéncias Exatas; ou Licenciatura em: Computagao, ou Informatica, ou
Matematica.

P6s-graduagao: Doutorado em programas classificados dentre as areas de avaliagdo da CAPES: Ciéncia
da Computacdo, ou Matematica, ou Engenharias |, ou Engenharias Il, ou Engenharias Ill, ou
Engenharias IV, ou Interdisciplinar.

Concurso 10 Departamento de Ciéncia da Computacdao — Campus Juiz de Fora
Proc. n® 23071.005659/2018-51  Vaga(s): 01 (uma) Classe A: Professor Adjunto A
Regime de Trabalho: 40 horas semanais, em tempo integral, com Dedicag¢ao Exclusiva.

a) AREA DE CONHECIMENTO: Sistemas de Informacéo e Estruturas de Dados.
b) PROVAS: Escrita, de Didatica, Titulos e de Projeto Académico.

c) INSTALACAO DA BANCA EXAMINADORA / INICIO DAS PROVAS: 18/06/2018, as 09h, na
Secretaria do Departamento de Ciéncia da Computagéo — Instituto de Ciéncias Exatas (ICE) - Campus
Juiz de Fora.

d) TITULACAO EXIGIDA:

Graduagéo: Bacharelado em: Ciéncia da Computagao, ou Sistemas de Informagao, ou Matematica, ou
Engenharias, ou Estatistica, ou Ciéncias Exatas; ou Licenciatura em: Computagéo, ou Informatica, ou
Matematica.

P6s-graduacgao: Doutorado em programas classificados dentre as areas de avaliagdo da CAPES: Ciéncia

da Computacdo, ou Matematica, ou Engenharias |, ou Engenharias Il, ou Engenharias Ill, ou
Engenharias |V, ou Interdisciplinar.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL N° 19/2018 — PROGEPE

ANEXO Il
(Retificado pelo Edital n° 29/2018)

CONCURSOS PUBLICOS n°s 11 a 12 de 2018 - Campus Governador Valadares
(a aprovagao nos concursos 11 a 12 destinam-se a lotagao no Campus Governador Valadares)

INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS — CAMPUS GOVERNADOR VALADARES
(Secretaria: Telefone: (33) 3301-1008 E-mail: secretaria.sociais.gv@ufjf.edu.br)

Concurso 11 Departamento de Direito

Proc. n° 23071.005366/2018-74 Vaga(s): 01(uma) Classe A: Professor Assistente A
Regime de Trabalho: 40 horas semanais, em tempo integral, com Dedicagcao Exclusiva.

a) AREA DE CONHECIMENTO: Criminologia e Direito Penal.

b) PROVAS: Escrita, de Didatica, Titulos e de Projeto Académico.

c¢) INSTALACAO DA BANCA EXAMINADORA / INiCIO DAS PROVAS: 25/06/2018, as 7:30h,
no Prédio da Faculdade Pitagoras, Avenida Dr. Raimundo Monteiro Rezende, 330 — Centro -
Governador Valadares. (Retificado pelo Edital n° 29/2018)

d) TITULACAO EXIGIDA:

Graduagao: Antropologia, ou Ciéncia Politica, ou Ciéncias Sociais, ou Direito, ou Sociologia.
P6s-Graduagao: Mestrado em qualquer area de Ciéncias Sociais Aplicadas ou Ciéncias Humanas.

INSTITUTO DE CIENCIAS DA VIDA - CAMPUS GOVERNADOR VALADARES

DEPARTAMENTO DE MEDICINA - CAMPUS GOVERNADOR VALADARES
(Secretaria: Telefone: (33) 3301-1000 (Ramal 1585) E-mail: secretaria.medicina.gv@ufijf.edu.br)

Concurso 12 Departamento de Medicina

Proc. n® 23071.005607/2018-85 Vaga(s): 01(uma) Classe A: Professor Auxiliar
Regime de Trabalho: 20 horas.

a) AREA DE CONHECIMENTO: Medicina da Familia e Comunidade e Semiologia Médica.
b) PROVAS: Escrita, de Didatica, Titulos e de Projeto Académico.

c) INSTALACAO DA BANCA EXAMINADORA / INICIO DAS PROVAS: 18/06/2018, as 08h, na
UNIPAC — Rua Manoel Byrro, nimero 241, Bairro Vila Bretas — Governador Valadares.

d) TITULACAO EXIGIDA:

Graduagéo: Medicina.

P6s-Graduagao: Residéncia em Medicina da Familia e Comunidade.

Registro no Conselho Regional de Medicina.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL n° 19/2018 — PROGEPE

ANEXO Il
NUMERO DE VAGAS
Concurso N° | Candidatos Ampla Candidatos Candidatos Total
Concorréncia Portadores de Negros

Deficiéncia
02 01 ** ** 01
03 01 > > 01
04 01 ** ** 01
05 01 > > 01
06 01 > > 01
07 01 ** ** 01
08 01 > > 01
09 01 ** ** 01
10 01 ** ** 01
11 01 ** ** 01
12 01 ** ** 01

**N&o ha reserva de vaga para provimento imediato em razdo do quantitativo de vaga oferecido, sendo
mantido o cadastro de reserva.
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