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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 633, DE 17 DE JUNHO DE 2016

A Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF), no uso de suas
atribuigdes, resolve:

NOMEAR a candidata habilitada no concurso publico para a Carreira de Servidores Técnicos
Administrativos em Educacdo da UFJF — Campus Juiz de Fora, objeto do Edital n° 13/2014-PRORH, de
18/02/2014, DOU de 21/02/2014, homologado pela Portaria n°® 463 de 29/04/2014, DOU de 30/04/2014, se¢édo
1, péaginas 25 a 27, retificada pela Portaria n° 716, de 27/06/2014, DOU de 02/07/2014, secédo 1, péaginas 44 a
62, prorrogado pela Portaria n°® 424 de 20/04/2016, DOU de 22/04/2016, pagina 56, conforme abaixo
discriminado:

A - Cargo de Nivel de Classificacao “E”

1 — CONCURSO 108 — CONTADOR (Nivel de Capacitagdo I, Padrdo de Vencimento 01, Regime de

trabalho de 40h semanais). Processo: 23071.003023/2014-11

Clas | REGINA CELIA BITENCOURT | Na vaga codigo 0678412, decorrente da aposentadoria de
40 DIAS BAESSO Jozélia Lima, Portaria n°® 526, DOU de 23/05/2016 -

(Processo n° 23071.010567/2016-21).

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Katia Maria Silva de Oliveira e Castro
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas



