Boletim de Servigo Eletronico da UFJF em
11/11/2026

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA

PORTARIA DIRGV/UFJF N2 139, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2026

Institui Comité de Acompanhamento e Avaliagao do
Plano de Gestao 2026-2029 da Diretoria-Geral da
Universidade Federal de Juiz de Fora Campus
Governador Valadares.

O DIRETOR DO CAMPUS DA UFJF EM GOVERNADOR VALADARES, Prof. Dr. Angelo Marcio
Leite Denadai, no uso de suas atribuicoes e competéncias, que lhe sao conferidas por disposicdes legais e
estatutdrias, Portaria SEI n? 398, de 28 de marco de 2025, e

CONSIDERANDO a Resolugao CAMPUSGV-CGESTORGV/UFJF n? 32, de 31 de Julho de 2026, que aprovou
o Plano de Gestao 2026-2029 da Diretoria-Geral da Universidade Federal de Juiz de Fora Campus Governador
Valadares,

RESOLVE:

Art. 12 INSTITUIR Comité de Acompanhamento e Avaliagdo do Plano de Gestdo 2026-2029 da Diretoria-
Geral da Universidade Federal de Juiz de Fora Campus Governador Valadares.

Paragrafo unico. O Comité constitui érgdo de carater consultivo e de apoio a gestdo, sendo composto
por:

I- Angelo Marcio Leite Denadai, Diretoria-Geral;

IT - Maria Alice Franco de Vasconcelos, Assessora da Secretaria da Diretoria-Geral;

III - Alex Sander de Moura, Vice-Diregdo e Coordenacao Académica;

IV - Angélica Cotta Lobo Leite, Geréncia de Graduacéo;

V - Ricardo Cunha Grunewald Zarantoneli, Coordenacao Administrativa;

VI - Kassandro Cardoso Burmann, Geréncia Administrativa;

VII - Diener Maick Piske, Geréncia de Tecnologia da Informacao e Logistica;

VIII - Guilherme Rodrigues de Sena Mendes, Geréncia de Manutencgao, Projeto e Obras;
IX - Luiza Mafra Nicolau, Coordenacao de Gestdo de Pessoas.

Art. 22 Compete ao Comité de Acompanhamento e Avaliagdo do Plano de Gestdo 2026-2029 da Diretoria-
Geral da Universidade Federal de Juiz de Fora Campus Governador Valadares:

I - Acompanhar a execucao das metas e agoes previstas no Plano de Gestao;
II - Analisar periodicamente o grau de cumprimento dos indicadores estabelecidos;
III - Promover a articulacao entre os setores responsaveis pela execucao das metas;

IV - Identificar dificuldades ou entraves na implementagcdo das agbdes previstas, propondo
encaminhamentos e solugdes;

V - Sugerir ajustes ou aperfeicoamentos no plano sempre que necessario, a luz das condigoes
institucionais e do contexto administrativo;
VI - Elaborar relatdrios periddicos de acompanhamento da execugao do plano;

VII - Contribuir para a transparéncia da gestdo por meio da divulgacao dos resultados alcangados junto a
comunidade académica;

VIII - Estimular a participacdo institucional no processo de avaliacdo e aperfeicoamento continuo do
planejamento estratégico do Campus.

Paragrafo tinico. O acompanhamento sistematico das metas e indicadores serd realizado em reunides
periddicas do Comité, possibilitando a avaliagdao continua dos avangos obtidos e a identificacdo de oportunidades de
melhoria na execucao do plano. Dessa forma, o monitoramento e a avaliagao tornam-se instrumentos fundamentais
para assegurar que o Plano de Gestdo se consolide como uma ferramenta efetiva de orientacdo das acoes
institucionais e de fortalecimento da governanca no campus.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicacdao no Boletim Interno SEI/UFJF.



ANGELO MARCIO LEITE DENADAI

DIRETOR-GERAL
. Documento assinado eletronicamente por Angelo Marcio Leite Denadai, Diretor(a), em 11/11/2026, as 17:02,
sell

arAmle L‘?_l| conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro
eletrénica de 2020.
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