GEINAD

GRUPO DEESTUDOS EMINTELIGENCIA
DENEGOCIOS E ANALISE DEDADOS

Selecao de participantes do Grupo de Estudos em Inteligéncia de
Negocios e Analise de Dados

O coordenador do Grupo de Estudos em Inteligéncia de Negdcios e Anélise de Dados
(GEINAD) torna publico o processo de selegdo para preenchimento de 10 (dez) vagas
destinadas a integrantes no semestre 2024.3.

. Dos Requisitos para Candidatura

Poderao inscrever-se os interessados que atenderem aos seguintes critérios:

a) Estar regularmente matriculado como aluno do curso de Administracdo da UFJF
Governador Valadares;

b) Ter disponibilidade para participar das atividades e encontros do grupo de estudos;

c¢) Possuir fluéncia para leitura de textos em inglés, indispensdvel para acompanhar a
bibliografia do grupo. Documentos que comprovem proficiéncia (certificado, declaragao
de curso ou teste equivalente) sdo desejaveis, mas nao sao obrigatérios;

Nao é exigido conhecimento prévio em Ciéncia de Dados para a participagdo no Grupo
de Estudos, uma vez que o objetivo é promover o aprendizado e o desenvolvimento continuo
dos participantes ao longo das atividades.

Il. Da Participacao
A participagdo no grupo tera duracdo de 1 (um) semestre letivo, referente ao periodo 2024.3,
totalizando 10 horas de atividades extracurriculares.

Para informacdes detalhadas sobre o cronograma de atividades, consulte o projeto de criacao
do grupo por meio deste documento (link de acesso).


https://drive.google.com/file/d/1ORVgR_0STDim5ifMdk60ePIj2f4ynSGY/view?usp=sharing

I1l. Da Inscricao

Para se inscrever, o(a) interessado(a) deverd responder as questoes do formulario (disponivel
neste link) dentro do prazo estabelecido, que devera conter as seguintes informagoes:

1.
2.

Dados pessoais: nome completo, nimero de matricula, e-mail e telefone de contato;

Carta de intencao (até 2 paginas) apresentando as motivagdes para ingressar no grupo e
as expectativas de entregas e aprendizados com a participagao;

. Historico Escolar atualizado;

Comprovacao de proficiéncia em inglés (documentos que comprovem proficiéncia sao
desejdveis, mas nao sao obrigatorios).

IV. Do Processo de Selecao

Serao selecionados até 10 (dez) discentes para integrar o grupo. O processo de sele¢io serd
composto por duas etapas eliminatorias:

Etapa 1: Inscricao e Avaliacao da Carta de Intencao

A carta de intencdo serd avaliada quanto & clareza, coeréncia e alinhamento com os objetivos
do grupo.

Etapa 2: Pesquisa e Desenvolvimento de Material

Somente os candidatos aprovados na Etapa 1 poderdo participar da Etapa 2, que consistira no
desenvolvimento de um material sobre uma area de interesse relacionada a andlise de dados e
inteligéncia de negécios. Esta etapa sera eliminatoria, e os detalhes sobre o formato e a entrega
do material serdo enviados por e-mail aos candidatos aprovados na Etapa 1.

Critérios Classificatérios (em caso de empate ou mais candidatos do que vagas disponiveis):

e Conclusao prévia da disciplina de Estatistica Bésica;

« Indice de Rendimento Académico (IRA);

e Maior ntimero de periodos cursados;


https://forms.gle/xaPDCsXp5TgE84556
https://forms.gle/xaPDCsXp5TgE84556

V. Cronograma

Endereco Eletrénico ou

Etapa Data Local

Inscricao 18/11/24 a 23/11/2024 https://forms.gle/
xaPDCsXpbTgk84556

Divulgagao dos resultados da 25/11/2024 Email dos inscritos

Etapa 1

Envio de material para Etapa 2 27/11/2024 E-mail dos inscritos

Divulgagao dos resultados finais 29/11/2024 E-mail dos inscritos

6.Consideracoées finais

Para ter direito ao certificado de 10 (dez) horas de atividades extracurriculares, o participante
deverd cumprir ao menos 75% das atividades programadas.

Duvidas ou informagoes: antoniocarlos.rodrigues@ufjf.br
Governador Valadares, 18 de novembro de 2024

Antonio Carlos Rodrigues
Coordenador do Grupo de Estudos
Professor do Departamento de Administragao


https://forms.gle/xaPDCsXp5TgE84556
https://forms.gle/xaPDCsXp5TgE84556
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