PCD 002

PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO (PIT)

PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS

RH - 401

Observagdes:

1.

Devem ser apresentados tantos formularios quantos forem os periodos com programagdes (PIT’s) diferentes.

2. Os PIT’s devem destacar atividades referentes a periodos letivos e recessos escolares.
3. O periodo total a ser planejado é de 36 (trinta e seis) meses.
4. A programagé&o apresentada serd reavaliada e reajustada periodicamente pelo Departamento.
SERVIDOR MATRICULA SIAPE
Renato Antdnio de Almeida 1657326
E-MAIL TELEFONE
ralmeida.ufif@gmail.com (31)980105212
UNIDADE DEPARTAMENTO
ICSA Administragdo
- ¥ NUMERO DE
DESCRIGAO DE ATIVIDADES HORAS
SEMANAIS

. Ministracé@o de aulas (disciplinas) 80

. Preparacéo de aulas, correc@o de trabalhos, etc., por disciplina 8.0

. Orientagdo de alunos (dissertacdo/tese; monografia/estagio graduagdo; monitoria/iniciacéo

cientifica; outros) ' 4,0

. Pesquisa (projeto/tipo de envolvimento) 8.0

. Extenséo (projetofatividade e tipo de envolvimento) 70

. Autocapacitagdo (indicar apenas programas com, no minimo, 360h)

. Encargos administrativos (exercicio de cargo em comiss&o e periodo de duragéo) 50

. Qutras (especificar)

TOTAL DE HORAS (coincidir com a carga correspondente ao regime de trabalho pretendido) 40,0

EXECUGAO DA PROPOSTA Inicio 01/08/2018

Em 14 /08 /2018

Término 31/01/2019

APROVAGAO - reunido do Colegiado do Q ga APROVAGAO - reunido d égnselho da Unidade.
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INFORMACOES ADICIONAIS

Aulas:
e Gestéo Estratégica Il (ADM034GV)

e Teoria e Pratica em Gestao(CAD025GV

Encargos administrativos:
e Membro do Ndcleo Docente Estruturante
» Membro do Grupo de Trabalho GT-Inovacéo
e Membro da Comissdo para andlise de viabilidade da retomada das obras do Campus de GV
e Coordenacdo de estagio
o Coordenacio de trabalhos de conclusdo de curso

e Vice-coordenagéo do curso (a partir de 01/09/2018)

Orientagdes:
e Trabalho de conclus&o de curso I: Jean Alesi Sanches Oliveira
e Trabalho de conclus&o de curso II: Vanessa Corréa Ramos Silva

Sara Dalbem de Faria

Pesquisa:
e Membro do projeto de pesquisa “Mapeamento e Desenho da Rede Protetiva de Atencdo as

Mulheres em Situagéo de Violéncia em Governador Valadares”.

Extenséo:
e Membro do projeto “NIFRAM: uma abordagem de cultura e género para o fortalecimento da rede
de atendimento a mulher vitima de violéncia.”
e Membro do projeto “Laboratério do Amanh&: uma nova perspectiva para a ressocializacdo das
prisioneiras em Governador Valadares.”

e Membro do projeto Gestéo da Inovagao: Articulagéo e integracdo Universidade-Sociedade

Observagiéo:

Durante o periodo de recesso, as horas destinadas & ministracdo de aulas serdo alocadas para outras
atividades pertinentes ao exercicio do cargo (projetos de pesquisa e extensdo, trabalhos em comissdes,

substituicdo do coordenador do curse quando necessario, planejamento de aulas).




