Boletim de Servico Eletronico da UFJF
em 03/02/2025

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA

PORTARIA PROSDAV/UFJF Ne 21, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2025

Nomeia membros para a Comissao
responsavel pelo Processo Seletivo
para concessdo de Afastamento para
Treinamento Regularmente
Instituido, A¢do de Desenvolvimento
em Servico e Licenca para
Capacitacao Profissional do Centro
de Difusao do Conhecimento.

O PRO-REITOR DE SISTEMAS DE DADOS E AVALIACAO DA PROSDAV/UFHJF,
no uso das atribuicoes que lhe foram conferidas pela PORTARIA PROGEPE/UFJF Ne 142, DE
10 DE MAIO DE 2024, e

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o processo seletivo para
concessdo de Afastamento para Treinamento Regularmente Instituido, Acdo de
Desenvolvimento em Servico (ADES) e Licenca para Capacitagdo Profissional no ambito do
Centro de Difusao do Conhecimento (CDC);

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 8.112/1990, que trata do regime juridico
dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das fundacoes publicas federais,
especialmente no que se refere aos afastamentos para capacitacao e desenvolvimento
profissional;

CONSIDERANDO o Decreto n° 9.991/2019, que dispde sobre a Politica Nacional
de Desenvolvimento de Pessoas da administracdo publica federal direta, autarquica e
fundacional,;

CONSIDERANDO a Instrucao Normativa SGP/SEDGG/ME n° 21/2021, que
regulamenta os procedimentos relativos aos afastamentos para acdes de desenvolvimento;

CONSIDERANDO a RESOLUCAO CONSU/UFJF Ne 35, DE 17 DE JULHO DE
2023, que Regulamenta a concessao de afastamentos para participacdo em acodes de
desenvolvimento de servidores docentes e técnico administrativos em educacdo da
Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF);

CONSIDERANDO o Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) da UFJF e as
necessidades institucionais identificadas no ambito do CDC;

CONSIDERANDO o principio da isonomia e da transparéncia nos processos de
concessdao de afastamentos e licencgas, garantindo igualdade de oportunidades aos
servidores;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar que os afastamentos concedidos



ndo comprometam o funcionamento adequado das atividades essenciais do CDC;

CONSIDERANDO o interesse da Administracido Publica em promover o
desenvolvimento profissional dos servidores, sem prejuizo a eficiéncia e a continuidade dos
servicos prestados a comunidade académica,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Comissao responsavel pelo Processo Seletivo para Concessao
de Afastamento para Treinamento Regularmente Instituido, A¢do de Desenvolvimento em
Servico e Licenca para Capacitacdo Profissional no ambito do Centro de Difusdao do
Conhecimento (CDC).

Art. 20 Nomear as seguintes servidoras para comporem a Comissao
Responsdavel pelo Processo Seletivo para Concessdo de Afastamento para Treinamento
Regularmente Instituido, Acdo de Desenvolvimento em Servico (ADES) e Licenca para
Capacitacao Profissional do Centro de Difusdo do Conhecimento (CDC):

NOME SIAPE |SETOR
Pablo Duilio Martins Barbosa da Silva 1866657 |CDC
Selma Amparo Rosado 2168659 |[CDC
Silvane de Oliveira Frazao 1960559 |[CDC
Uiara Gongalves Soares - MEMBRO SUPLENTE 1044375 |CDC

Art. 3° A Comissao sera presidida por Silvane de Oliveira Frazao.
Art. 4° A Comissao ora nomeada terd como atribuicoes:

I — Analisar e avaliar os pedidos de afastamento e licenca conforme os critérios
estabelecidos na legislacdo vigente e no edital a ser publicado pelo CDC;

IT — Garantir que o processo seletivo seja conduzido de forma transparente,
imparcial e ison6mica;

IIT — Emitir pareceres técnicos sobre os pedidos e encaminhdé-los a Direcdao do
CDC para deliberacao final;

IV — Realizar reunides e manter registros adequados de todas as etapas do
processo seletivo.

Art. 5° O mandato da Comissdo terd vigéncia de 1 (um) ano, contado a partir
da data de publicacdo desta Portaria, podendo ser prorrogado por mais 1 (um) ano,
mediante nova portaria.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

MARCEL DE TOLEDO VIEIRA

PRO-REITOR DE SISTEMAS DE DADOS E AVALIACAO
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