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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA

PORTARIA PROSDAV/UFJF N? 62, DE 17 DE ABRIL DE 2026

Institui Grupo de Trabalho para estudo de fatores
associados a evasdo estudantil no ambito da UF]JF.

O PRO-REITOR DE SISTEMAS DE DADOS E AVALIACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ
DE FORA, no uso das atribuicbes legais e regimentais que lhe foram conferidas pela Portaria PROGEPE/UFJF n?
142, de 10 de maio de 2024, e

CONSIDERANDO a relevancia do enfrentamento da evasao estudantil para a promogédo da permanéncia e
do sucesso académico;

CONSIDERANDO a necessidade de subsidiar a tomada de decisdo institucional com base em evidéncias
empiricas e andlises quantitativas;

CONSIDERANDO o potencial do uso de técnicas de andlise de dados e Inteligéncia Artificial para a
identificagao de padrées e fatores associados a evasao;

CONSIDERANDO a a importancia da articulacao entre unidades administrativas e académicas para o
desenvolvimento de solugOes institucionais integradas,

RESOLVE:

Art. 12 Instituir Grupo de Trabalho (GT) com a finalidade de estudar os fatores associados a evasao de
estudantes no ambito da Universidade Federal de Juiz de Fora, considerando referenciais tedéricos e métodos
quantitativos, com especial atengdo ao uso de técnicas baseadas em Inteligéncia Artificial.

Art. 22 O Grupo de Trabalho serd composto pelos seguintes membros:
I - Michele Cristina Resende Farage, SIAPE: 3164997 (PROSDAV), que o presidira;

II - Ricardo Silva Campos, SIAPE: 1757284 (CGCO), que substituird a Presidente em suas auséncias e
impedimentos;

III - Vilma Lucia Pedro, SIAPE: 1854344 (Cdara);

IV - Johnny Moreira Gimes, SIAPE: 2160510 (CGCO);

V - Welson de Avelar Soares Filho, SIAPE: 2044666 (CGCO);
VI - Wallyce Fellipe Oscar Azy, SIAPE: 3327244 (CGCO);

Art. 32 Compete ao Grupo de Trabalho:

I - realizar levantamento e andlise de dados institucionais relacionados a evasdo estudantil no ambito da
graduacao;

II - identificar fatores associados a evasao, com base em referenciais tedricos e evidéncias empiricas;

IIT - propor modelos analiticos e metodologias quantitativas, incluindo o uso de técnicas de Inteligéncia
Artificial;

IV - apresentar recomendacées e propostas de agoes institucionais voltadas a mitigacdo da evasao.

Art. 42 O Grupo de Trabalho terd o prazo de 6 (seis) meses para conclusdo de suas atividades, contado a
partir da data de publicacado desta Portaria, podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante justificativa.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servigo Eletronico da
Universidade Federal de Juiz de Fora.



MARCEL DE TOLEDO VIEIRA

PRO-REITOR DE SISTEMAS DE DADOS E AVALIAGAO

_ eiI_ Documento assinado eletronicamente por Marcel de Toledo Vieira, Pré-Reitor(a), em 28/04/2026, as 10:25,
H=le fﬂ conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro
eletrénica de 2020.

:a:::;m =

] E A autenticidade deste documento pode ser conferida no Portal do SEI-Ufjf (www2.ufjf.br/SEI) através do icone
Fui ; % Conferéncia de Documentos, informando o cédigo verificador 2953586 e o cédigo CRC 19DEFDA41.

Referéncia: Processo n? 23071.900421/2026-41 SEI n° 2953586


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm

	ADM:Legislação 001.01 - Portarias 62 (2953586)

