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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
Pr6-Reitoria de Recursos Humanos

Edital de Retificagcdo 02/2014-CCDP/PRORH

A Prb6-Reitora de Recursos Humanos, Presidente da Comisséo
PROQUALI, no uso de suas atribuicbes, considerando a politica de
investimentos na qualificacdo dos servidores, assim como o0s dispositivos
constantes no Edital 16/2013 e Resolucdo 40/2010-CONSU e em consonancia
com deliberacdo da Comissdo PROQUALLI,

RESOLVE:

Art. 1°. Alterar o item 6.10 do Edital 16/2013-PRORH, que passara a ter
a seguinte redacéo:

O Periodo de vigéncia da bolsa sera até marco de 2014, inclusive,
podendo ser prorrogada até agosto de 2014, desde que mantidas as
condicbes previstas neste Edital e haja disponibilidade or¢camentéria
compativel.

Art. 2°. Prorrogar o periodo de vigéncia de que trata o item 6.10 do
Edital 16/2013-PRORH até agosto de 2014, desde que mantidas as condicfes
e atendidos os requisitos previstos no Edital 16/2013-PRORH.

Paragrafo unico: O pagamento da bolsa PROQUALI referente ao més
de agosto de 2014, ficara condicionada a apresentacao, no periodo de 05 a 15
de agosto de 2014, de declaracao atualizada de matricula.

Art. 3° Ratificam-se as demais disposi¢cdes constantes do Edital
16/2013 — PRORH, revogando-se os dispositivos em contrario.

Art. 4°. Publique-se.

Juiz de Fora, 26 de Fevereiro de 2014.

Jackeline Fernandes Fayer
Presidente da Comissdo PROQUALI



