a0k Mg

]

PR
5
Fno

16 ISSN 1677-7042

“Ts08

Diario Oficial da Unido - Secio 1

N° 9, segunda-feira, 14 de janeiro de 2013

Resumo do Projeto:

Visando novos tempos e a necessidade de participacdo mais
ativa das comunidades do municipio, a Casa da Cultura de Trés
Lagoas,firmou parceria para promover uma “Exposi¢éo de Cerémica’,
como incentivo a aqueles que se dedicam a arte oleira e também
como incentivo a interacdo de grupos de jovens e adultos de uma
comunidade carente de perspectivas capaz de gerar renda ou mesmo
enriquecer seus conhecimentos artisticos e culturais de sua regiéo.

PORTARIA N° 18, DE 11 DE JANEIRO DE 2013

O SECRETARIO DE FOMENTO E INCENTIVO A CUL-
TURA, no uso de suas atribui¢oes legais, que Ihe confere a Portaria
n° 17 de 12 de janeiro de 2010 e o art. 4° da Portaria n° 120, de 30
de marco de 2010, resolve:

Art.1°- Prorrogar o prazo de captagdo de recursos dos pro-
jetos culturais, relacionados nos anexos | e |l a esta Portaria, para os
quais os proponentes ficam autorizados a captar recursos, mediante
doaces ou patrocinios, na forma prevista, respectivamente, no § 1°
do artigo 18 e no artigo 26 da Lei n.° 8.313, de 23 de dezembro de
1991, aterada pela Lei n.° 9.874, de 23 de novembro de 1999.

Art.2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagéo.

HENILTON PARENTE DE MENEZES
ANEXO |

AREA: 1 ARTES CENICAS - (ART.18, §1°

11 5080 - CENAS FENAVINHO

Festa Nacional do Vinho e Exposi¢do Agroindustrial
CNPJCPF: 87.551.701/0001-05

RS - Bento Gongalves

Periodo de captagdo: 01/01/2013 a 30/06/2013

11 13869 - C:ontact - Teatro Social

DET DANSKE KULTURINSTITUT

CNPJCPF: 09.334.550/0001-11

RJ - Rio de Janeiro

Periodo de captagéio: 01/01/2013 a 31/12/2013

11 14866 - ARIA - OFICINAS DE CONTACAO DE
HISTORIAS - ANO Il

Associac8o Aria Social Espago de Danga e Arte
CNPJCPF: 07.041.925/0001-20

MG - Belo Horizonte

Periodo de captagdo: 01/01/2013 a 31/12/2013

11 12636 - GRUPO ARIA SOCIAL - APRESENTACOES
2012

Associacio Aria Social Espaco de Danca e Arte
CNPJCPF: 07.041.925/0001-20

MG - Belo Horizonte

Periodo de captagdo: 01/01/2013 a 31/12/2013

11 5298 - OFICINAS DE DANCA DO GRUPO ARIA
SOCIAL

Associagdo Aria Socia Espaco de Danca e Arte
CNPJCPF: 07.041.925/0001-20

MG - Belo Horizonte

Periodo de captacio: 01/01/2013 a 31/12/2013

AREA: 3 MUSICA INSTRUMENTAL/ERUDITA -
(ART.18, 819 -
12 2500 - SEMANA FARROUPILHA A TRADIGCAO DE
UM POVO. .

ANTARES PROMOCOES

CNPJCPF: 07.983.866/0001-09

RS - Vespasiano Correa

Periodo de captagdo: 01/01/2013 a 30/09/2013

12 7883 - NATAL LUZ E SONHOS DE VESPASIANO
CORREA -

ANTARES PROMOCOES

CNPJ/CPF: 07.983.866/0001-09

RS - Vespasiano Correa

Periodo de captaco: 01/01/2013 a 30/09/2013

11 11059 - FESTIVAL DE MUSICA CLASSICA DE
JOINVILLE

Altamir Carara e Cia Ltda ME

CNPJCPF: 04.571.417/0001-65

SC - Joinville

Periodo de captagdo: 01/01/2013 a 31/12/2013

12 5888 - Festa das TradicBes de Rio do Campo
Altamir Carara e Cia Ltda ME

CNPJCPF: 04.571.417/0001-65

SC - Joinville

Periodo de captagdo: 01/01/2013 a 31/12/2013

12 8748 - Pré-Estreia 2013

Fundacdo Padre Anchieta Centro Paulista de Radio e TV
Educativas

CNPJCPF: 61.914.891/0001-86

SP - S&o0 Paulo

Periodo de captagdo: 01/01/2013 a 31/12/2013

10 8357 - ARTE DOS SONS 2011

Servigo Socia da Indistria - SESI - RJ

CNPJCPF: 03.851.171/0001-12

RJ - Rio de Janeiro

Periodo de captagdo: 01/01/2013 a 31/07/2013 5
11 11330 - ORKESTRA RUMPILEZZ - CIRCULAGCAO E
REGISTRO

Cada Macaco no Seu Galho Produgdes Culturais Ltfa. ME

CNPJCPF: 00.627.039/0001-33

BA - Salvador

Periodo de captagéo: 01/01/2013 a 31/07/2013
AREA: 4 ARTES VISUAIS - (ART. 18)

12 7183 - Mostra Sobre Cuba em 5 Sentidos
Cine Internacional

CNPJCPF: 06.900.652/0001-69

DF - Brasilia

Periodo de captagdo: 01/01/2013 a 31/12/2013
10 11651 - Exposi¢do Bastidores

ArteMidia Marketing Cultura Ltda

CNPJCPF: 01.923.694/0001-00

RJ - Rio de Janeiro

Periodo de captagdo: 01/01/2013 a 31/12/2013
10 12016 - Conex&@o Artes Visuais MinC / Funarte /
Petrobras 2011

Associagdo Cultural da Funarte

CNPJCPF: 05.652.678/0001-72

RJ - Rio de Janeiro

Periodo de captacéo: 01/01/2013 a 31/12/2013
AREA: 5 PATRIMONIO CULTURAL - (ART. 18)
06 11626 - Construgdo do Centro Cultural de Nova Palma
Circolo Veneto di Nova Palma

CNPJCPF: 94.446.192/0001-08

RS - Nova Pdma

Periodo de captagdo: 01/01/2013 a 31/12/2013
AREA : 6 HUMANIDADES : LIVROS DE VALOR
ARTISTICO, LITERARIO OU HUMANISTICO
(ART. 18)

10 12409 - Capitais da Moda brasileira

GM - Servigos Fotogréficos S/C Ltda
CNPJCPF: 05.082.876/0001-48

RJ - Rio de Janeiro

Periodo de captagéo: 01/01/2013 a 31/12/2013
11 4369 - Vinho Naciona

GM - Servigos Fotogréficos S/C Ltda
CNPJCPF: 05.082.876/0001-48

RJ - Rio de Janeiro

Periodo de captagdo: 01/01/2013 a 31/12/2013
10 11388 - Brasil, paraiso de céu e mar

GM - Servigos Fotogréficos S/C Ltda
CNPJCPF: 05.082.876/0001-48

RJ - Rio de Janeiro

Periodo de captagdo: 01/01/2013 a 31/12/2013
10 10255 - Sabores da infancia

GM - Servigos Fotogréficos S/C Ltda
CNPJ/CPF: 05.082.876/0001-48

RJ - Rio de Janeiro

Periodo de captagdo: 01/01/2013 a 31/12/2013

ANEXO Il

AREA: 3 MUSICA EM GERAL - (ART. 26)

11 11607 - Joinville In Concert

Altamir Carara e Cia Ltda ME

CNPJ/CPF: 04.571.417/0001-65

SC - Joinville

Periodo de captagdo: 01/01/2013 a 31/12/2013

AREA: 5 PATRIMONIO CULTURAL - (ART. 26)

06 7850 - Requalificagdo Museoldgica e Implantagéo de
Equipamentos Expositivos do Museu de Arqueologia da
UFBA

Fundacdo de Apoio a Pesquisa e Extensdo - FAPEX
CNPJCPF: 14.645.162/0001-91

BA - Salvador

Periodo de captagdo: 01/01/2013 a 30/06/2013

AREA: 7 ARTES INTEGRADAS - (ART. 26)

11 13403 - 25° ENCONTRO CULTURAL DE PROPRIA -
SERGIPE 2012

Instituto de Artes Cénicas de Aracgju - lacema
CNPJCPF: 04.711.646/0001-38

SE - Aracaju

Periodo de captagdo: 01/01/2013 a 31/05/2013

Ministério da Educacao

GABINETE DO MINISTRO
PORTARIA N¢ 18, DE 10 DE JANEIRO DE 2013

Estabelece critérios e procedimentos para a
avaliagdo de desempenho académico e para
a verificagdo quanto ao cumprimento dos
requisitos de titulagdo necessarios para a
progressdo funcional por desempenho aca-
démico e por titulagdo dos servidores da
carreira do Magistério do Ensino Bésico,
Técnico e Tecnoldgico, de que trata o art.
120 daLei n° 11.784, de 22 de setembro de
2008.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 5° do Decreto n° 7.806, de 17 de
setembro de 2012, e tendo em vista o disposto no art. 120 da Lei n°
11.784, de 22 de setembro de 2008, resolve:

Art. 1° Ficam estabelecidos, na forma desta Portaria, os cri-
térios e os procedimentos para a avaliagdo de desempenho académico
e para a verificagdo quanto a0 cumprimento dos requisitos de ti-
tulagdo necessarios para a progressao funcional por desempenho aca-
démico e por titulagdo dos servidores da carreira do Magistério do
Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico, de que trata o art. 120 da Lei
n° 11.784, de 2008.

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 2° O desenvolvimento na carreira do Magistério do
Ensino Bésico, Técnico e Tecnolégico ocorrerd mediante progressao
funcional, exclusivamente, por desempenho académico e por titu-
lacdo, nos termos do Decreto n° 7.806, de 2012, e nos termos desta
Portaria:

| - de um nivel para outro, imediatamente superior, dentro da
mesma classe; ou

Il - do dltimo nivel de uma classe para o primeiro nivel da
classe imediatamente subsequente.

Art. 3° Para efeitos da aplicagdo dos critérios e dos pro-
cedimentos gerais para a avaliacdo de desempenho académico dis-
postos nesta Portaria e tendo em vista o estatuido no Decreto n°
7.806, de 2012, deverdo ser observadas as seguintes definicOes:

| - aavaliagdo consiste no processo de mensuracdo e acom-
panhamento do servidor no exercicio do seu cargo, possibilitando o
desencadeamento de agdes que permitam o desenvolvimento e o apri-
moramento das competéncias necessérias a0 bom desempenho de
suas fungdes;

Il - no processo de avaliagdo deverdo ser considerados 0s
desempenhos individual e coletivo, de modo que seus resultados
orientem a melhoria da capacidade dos profissionais envolvidos, co-
mo também do setor a que estdo vinculados;

Il - as avaliagBes de desempenho serdo utilizadas como
instrumento de gestdo, com a identificacdo de aspectos do desem-
penho que possam ser melhorados por meio de oportunidades de
capacitacéo e de aperfeicoamento profissiona; e

IV - os eventos de capacitagdo de que dispde o art. 4° do
Decreto n° 7.806, de 2012, devem ser embasados na especificidade do
ambiente académico de atuagdo do professor, considerando a pro-
gramagdo de capacitacdo de cada ingtituig@o de ensino a ser oferecida
aos servidores e as atividades de ensino nas é&reas da educagdo pro-
fissional e tecnoldgica

CAPITULO Il

_ DA PROGRESSAO FUNCIONAL POR DESEMPENHO
ACADEMICO E POR TITULAGCAO

Art. 4° A progressao funcional por desempenho académico e
por titulagdo ocorrer&

| - de um nivel para outro, imediatamente superior, dentro da
mesma classe, atendidos cumulativamente:

a) cumprimento do intersticio de 18 (dezoito) meses de efe-
tivo exercicio no nivel respectivo; e

b) avaliagdo de desempenho académico, conforme o disposto
nesta Portaria e em ato do Conselho Superior da Instituicdo Federa
de Ensino.

Il - do Ultimo nivel de uma classe para o primeiro nivel da
classe imediatamente subsequente, observados os critérios estabele-
cidos do Anexo do Decreto n° 7.806, de 2012, e atendidos cu-
mulativamente:

a) cumprimento do intersticio de 18 (dezoito) meses no Ul-
timo nivel da classe anterior aguela para a qual se dard4 a pro-
gressao;

b) avaliagdo de desempenho académico, observado o dis-
posto nesta Portaria e em ato do Conselho Superior da Instituicao
Federal de Ensino; e

c) apresentacdo de titulagdo, observados os critérios esta-
belecidos no Anexo do Decreto n° 7.806, de 2012.

§ 1° A progressdo do Ultimo nivel da Classe D | para o
primeiro nivel da Classe D Il e do Ultimo nivel da Classe D Il para
o primeiro nivel da Classe D Il ocorrera com observacéo aos cri-
térios e aos procedimentos para avaliagdo de desempenho acadé-
mico.

§ 2° A progresséo do Ultimo nivel da Classe D Il para o
nivel Unico da Classe D IV e do nivel Unico da Classe D IV para o
primeiro nivel da Classe D V ocorrer4 com observagdo aos critérios
e aos procedimentos para avaliagdo de desempenho académico, cu-
mulativamente, com o atendimento aos requisitos para a apresentagao
de titulagéo prevista no Anexo do Decreto n° 7.806, de 2012.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012013011400016

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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§ 3¢ As atividades especificas de avaliago de desempenho
académico serdo definidas pela Comissdo Permanente de Pessoal Do-
cente (CPPD) por meio de ato do Conselho Superior da Instituicéo
Federal de Ensino, observando-se o disposto no § 1° do art. 6° do
Decreto n° 7.806, de 2012, e as defini¢gdes de que trata o art. 3° desta
Portaria. }

§ 4° E vedada a mudanga de uma classe para outra ndo
subsequente, ressalvado o disposto no § 4° do art. 120 da Lei n°
11.784, de 2008, e ainda o disposto no inciso |l do art. 11 do Decreto
n° 7.806, de 2012.

§ 5° Para fins de cumprimento dos requisitos de progressio
funcional, serdo considerados os titulos obtidos em instituicdes na-
cionais ou estrangeiras, cujos conteldos sgjam compativeis com as
atribuicdes da especialidade do cargo definida por ato do Conselho
Superior.

§ 6° Os titulos de cursos de graduagdo a que se refere o
Anexo do Decreto n° 7.806, de 2012, serd0 necessarios para 0S
servidores enquadrados na nova carreira, para os quais nao havia esta
exigéncia para o ingresso, anteriormente a data de publicagdo da Lei
n° 11.784, de 2008.

§ 7° Os cursos de graduagdo e de pos-graduagdo latu-sensu e
strictu sensu serdo considerados somente se reconhecidos pelo Mi-
nistério da Educacéo e, quando realizados no exterior, convalidados
por Instituicéo Federal de Ensino Superior que possua curso correlato
reconhecido e avaliado na mesma érea de conhecimento e em nivel
equivalente ou superior ou em area afim.

§ 8° A progressdo funciona para as Classes D IV e D V
ocorrera mediante requerimento do servidor apresentado com o res-
pectivo titulo e, cumulativamente, com a avaliagdo de desempenho
académico, com efeitos financeiros a partir da data do cumprimento
do intersticio, atendidos os critérios desta Portaria e do Decreto n°
7.806, de 2012.

§ 9° Para fins de avaliagdo de desempenho de docente afas-
tado, nos termos do art. 49 do Anexo ao Decreto n° 94.664, de 23 de
julho de 1987, anteriormente & data da publicagdo da Lei n° 11.784,
de 2008, a Instituicdo Federal de Ensino solicitard os elementos
necessarios ag 6rgdo no qual o docente se encontra em exercicio.

CAPITULO 11| 5

DO INTERSTICIO E DA PUBLICACAO

Art. 5° O intersticio para a progressdo funcional por de-
sempenho académico e por titulagio ser&

| - computado em dias, descontados os afastamentos que néo
forem legalmente considerados de efetivo exercicio;

Il - suspenso nos casos em que o servidor se afastar sem
remuneracdo, sendo retomado o cOdmputo a partir do retorno a ati-
vidade; e

Il - suspenso nos casos em que O servidor se encontrar
afastado das atividades académicas, ressalvado o disposto no § 9° do
art. 4° desta Portaria.

Art. 6° Cabera a unidade de gestdo de pessoas da Instituicdo
Federal de Ensino acompanhar o cumprimento do intersticio pelo
servidor, observados os casos de afastamento de que tratam os incisos
I, Il e lll do art. 5° desta Portaria, para fins de processamento do
cumprimento do intersticio.

§ 1° Nas hipdteses em que a data de cumprimento do in-
tersticio tenha ocorrido anteriormente a avaliagdo de desempenho, os
efeitos financeiros ocorrerdo no primeiro dia subsequente a data em
que o servidor completar o intersticio, atendidos os critérios esti-
pulados pelo Decreto n° 7.806, de 2012, e por esta Portaria.

§ 2° Na contagem do intersticio, necessario a progressdo
funcional, seré aproveitado o tempo computado da Ultima progressdo
anteriormente & data de publicagddo do Decreto n° 7.806, de 2012,
observadas as disposi¢des do art. 11 do Decreto.

§ 3° Na hipétese de tempo residual inferior a dezoito meses
a progressdo funciona ocorrera a partir da data em que o servidor
completar o intersticio de dezoito meses.

§ 4° Asregras para a progressdo funcional de que dispde esta
Portaria e 0 Decreto n° 7.806, de 2012, sdo aplicadas ao docente com
cumprimento do intersticio a partir da data do ingresso no cargo atual,
vedado o aproveitamento de tempo de servico exercido em outro
cargo, ainda que de mesma denominac&o e atribui¢des em que se deu
a vacancia, ressavadas as hipéteses de redistribuicdo e de remog&o,

as quais ndo interrompem o desempenho das atividades docentes
relativas a0 mesmo cargo.

Art. 7° Os atos de concessdo da progressdo funcional de-
verdo ser publicados no boletim de servico da Instituicdo Federal de
Ensino e produzirdo efeitos financeiros a partir do primeiro dia sub-
sequente a data em que o servidor houver completado o intersticio,
para as progressdes de que dispdem os incisos | e Il do art. 2°.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicaco.

ALOIZIO MERCADANTE OLIVA

FUNDACAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS

PORTARIA N° 158, DE 9 DE JANEIRO DE 2013

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
AMAZONAS, no exercicio do cargo de Reitor, usando de suas atri-
buicoes estatutérias, resolve:

Tornar sem efeito a Publicagdo das Portarias GR 114/2013,
115/2013 e 116/2013, no Diario Oficiad da Unido n° 6, do dia
09/01/2013, Secéo 01, Pagina 03.

HEDINALDO NARCISO LIMA

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL
DO PIAUI

ATO N° 37, DE 9 DE JANEIRO DE 2013

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI,
no uso de suas atribuicoes legais, resolve:

Prorrogar, por 01 (um) ano, a partir de 03.02.2013, o prazo
de vaidade do Concurso Publico de provas e Titulos, objeto do Edital
n°. 04/2011 - UFPI, para o provimento de Docentes da carreira do
Magistério Superior, com lotagdo nos Campi desta Universidade Fe-
deral do Piaui, de acordo com as disposicOes preliminares, gerais e
aplicaveis a espécie, e as normas contidas no edital em referéncia.
(considerando o Edital n°.04/2011 - UFPI, de 06.09.2011, publicado
no D.O.U. de 09.09.2011; a Homologagdo publicada no D.O.U. de
02.02.2012; o Processo n°. 23111.000306/2013-37).

JOSE ARIMATEIA DANTAS LOPES

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DO AMAZONAS

PORTARIA N® 52, DE 10 DE JANEIRO DE 2013

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS, no uso de suas atri-
buigbes legais e estatuarias; e

CONSIDERANDO o disposto no inciso XII do artigo 42 da
RESOLUCAO N.° 2 - CONSUP/IFAM, de 28.03.2011, publicada na
Secdo 1, Pagina 41, do DOU de 14.04.2011, a qual trata sobre o
Regimento Geral deste Instituto Federal de Educac&o, Ciéncia e Tec-
nologia do Amazonas/IFAM, resolve:

I. TRANSFORMAR, a partir de 02.01.2013, na Estrutura
Organizaciona da Diretoria de Gestéo de Pessoas, ¢rgéo seccional
vinculado a Pro-Reitoria de Administragdo e a Reitoria, as seguintes
Coordenactes:

DESCRICAO CODIGO Em |DESCRICAO CODIGO
Coordenagdo de Admi- FG-01 Coordenagéo- Geral FG-01
nistragéo de Pes-
soas/CAP de Gestdo de Pessoas/

CGGP
Coordenaggo de Desen- FG-02 Coordenagao- Geral FG-01
volvimento

de Desenvolvimento de Pes-
de Pessoas /CDP soas/ CGDP
Coordenaggo de Bene- FG-02 Coordenagéo- Geral FG-01
ficios e Qualidade Vi-
da/CBQV de Beneficios e Qualidade

Vidal CGBQV

e A Diretoria de Gestdio de Pessoas para as devidas pro-

vidéncias.

JOAO MARTINS DIAS
PORTARIA N¢ 53, DE 10 DE JANEIRO DE 2013

_ O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAZONAS, no uso de suas atri-
buicOes legais e estatuarias; e

CONSIDERANDO o disi)osto no inciso XII do artigo 42 da
RESOLUCAO N.° 2 - CONSUP/IFAM, de 28.03.2011, publicada na
Secdo 1, Pagina 41, do DOU de 14.04.2011, a qual trata sobre o
Regimento Geral deste Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tec-
nologia do Amazonas/IFAM, resolve:

I. ALTERAR, a partir de 02.01.2013, na Estrutura Orga-
nizacional da Pré-Reitoria de Administrag@o, 6rgéo vinculado a Rei-
toria, a seguinte Coordenag&o:

CcODIGO

DESCRICAO
Coordenago de Almoxarifado e Patrimonio DE [
FG-04 [

) Il A Diretoria de Gestdo de Pessoas para as devidas pro-
vidéncias.

PARA
FG-02

JOAO MARTINS DIAS

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DO ESPIRITO SANTO

PORTARIA N° 7, DE 11 DE JANEIRO DE 2013

O DIRETOR GERAL DO, CAMPUS VITORIA DO INS
TITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DO ESPIRITO SANTO, no uso da delegacdo de competéncia que lhe
conflere a Portaria n° 660, de 27.04.2009, da Reitoria deste Ifes,
resolve:

Homologar o Resultado do Processo Seletivo Simplificado
destinado a Contratagdo de Professor Substituto de que trata o Edital
n° 08/2012, conforme relagdo anexa.

RICARDO PAIVA
ANEXO

AREA DE ESTUDO/DISCIPLINA: Eletrotécnica - 40 horas - 22
chamada

[ PONTO | CLASSIFICACAO |
5360 | 10 |

[ N°DE INSCRICAO | NOME DO CANDIDATO
| 0001 |Felipe Demuner Magalhdes |

SECRETARIA DE REGULACAO E SUPERVISAO DA EDUCACAO SUPERIOR

PORTARIA N° 1, DE 10 DE JANEIRO DE 2013

O SECRETARIO DE REGULACAO E SUPERVISAO DA EDUCACAO SUPERIOR, no uso da competéncia que lhe foi conferida pelo Decreto n° 7.690, de 2 de marco de 2012, tendo em vista o Decreto
n° 5.773, de 9 de maio de 2006, e suas alteragdes, e a Portaria Normativa n° 40, de 12 de dezembro de 2007, republicada em 29 de dezembro de 2010, do Ministério da Educag@o, resolve:

Art. 1° Ficam autorizados os cursos superiores de graduaggo, conforme planilha anexa, ministrados pelas Institui¢des de Ensino Superior, nos termos do disposto no artigo 35, do Decreto n° 5.773, de 9 de
maio de 2006, alterado pelo Decreto n® 6.303, de 12 de dezembro de 2007.

Parégrafo Unico. As autorizagdes a que se refere esta Portaria sdo validas exclusivamente para 0s cursos ministrados nos enderegos citados na planilha anexa.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

ANEXO (Autorizagdo de Cursos)

JORGE RODRIGO ARAUJO MESSIAS

N° de Or- | Registro eMEC Curso N° de vagas totais Mantida Mantenedora Endereco de funcionamento do curso

dem n° anuais

1 201003169 FISIOTERAPIA (Bacharela- | 150 (cento e cinquenta) [FACULDADES UNIDAS FEIRA DE |SOCIEDADE EMPRESARIAL DE ESTUDOS SUPERIORES E TECNOLO- |AV. GETULIO VARGAS, 3347, ANEXO 01, CAPUCHINHOS, FEIRA
do) SANTANA GICOS SANT'ANA LTDA DE SANTANA/BA

2. 200813004 RADIOLOGIA (Tecnoldgi- |150 (cento e cinquenta) |[FACULDADES UNIDAS FEIRA DE|SOCIEDADE EMPRESARIAL DE ESTUDOS SUPERIORES E TECNOLO- |AV. GETULIO VARGAS, 3347, ANEXO 01, CAPUCHINHOS, FEIRA
co) SANTANA GICOS SANT'ANA LTDA DE SANTANA/BA

3. 200813003 ENFERMAGEM (Bacharela- | 150 (cento e cinquenta) |[FACULDADES UNIDAS FEIRA DE [SOCIEDADE EMPRESARIAL DE ESTUDOS SUPERIORES E TECNOLO- |AV. GETULIO VARGAS, 3347, ANEXO 01, CAPUCHINHOS, FEIRA
do) SANTANA GICOS SANT'ANA LTDA DE SANTANA/BA

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012013011400017

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.



