
 

 

 
Pró-Reitoria de Recursos Humanos 

  

EDITAL Nº. 01/2014 - PRORH/CCDP 

 

VAGAS EM CURSO DE ESPECIALIZAÇÃO  

 

A Pró-Reitoria de Recursos Humanos da Universidade Federal de Juiz de Fora, no 

uso de suas atribuições e, em cumprimento ao que estabelece o § 6º, do Artigo 10, da Resolução Nº. 

33/2011, do Conselho Superior, comunica que estarão abertas, nos períodos abaixo, no Programa 

de Apoio à Qualificação por meio de vagas gratuitas em cursos de Pós-Gradução Lato Sensu, 

as inscrições para docentes e técnico-administrativos em educação do quadro efetivo desta 

Universidade interessados em candidatar-se às vagas gratuitas oferecidas nos cursos de 

ESPECIALIZAÇÃO LATO SENSU. 

 

 

1. VAGAS 

 

1.1 A lista de cursos de especialização, numero de vagas disponibilizadas, período de inscrição e 

informações de contato, constam no anexo 1 deste edital. 

 

2. INSCRIÇÃO  

 

2.1. No ato da inscrição, o candidato deverá entregar, na Central de Atendimento da UFJF, no 

Prédio da Reitoria/Campus Universitário: 

I - formulário RH 104, devidamente preenchido, disponível em 

 http://www.ufjf.br/prorh/formularios/pos-graduacao 

II - cópia da carteira funcional da UFJF ou documento que comprove ser servidor efetivo do quadro 

desta Instituição;  

III - justificativa da aplicabilidade do curso para o trabalho do servidor nesta Universidade;  

IV - fotocópia do diploma de graduação; 

V - Termo de Compromisso (anexo 2) e todos os demais documentos exigidos pela Coordenação do 

respectivo Curso.  

 

 

3. CRITÉRIOS DE CLASSIFICAÇÃO, CASO EXISTA MENOS VAGAS QUE 

CANDIDATOS.  

 

3.1. Os servidores inscritos poderão ser contemplados com as vagas de acordo com os critérios a 

seguir, em ordem de prioridade: 

I - Pertencer ao quadro de pessoal efetivo da UFJF;  

II - Encontrar-se em efetivo exercício na UFJF; 

III - Servidor TAE: ter sido considerado habilitado no Programa de Avaliação de Desempenho – 

PROADES, da PRORH/UFJF, no último período avaliativo, quando couber; e em caso de servidor 

em período probatório, estar com a(s) respectiva(s) avaliação(ões) de estágio probatório ou 

equivalente(s) analisada(s) de forma satisfatória; 

Servidor Docente: ter avaliações positivas no departamento onde se encontra em exercício; e em caso 

de servidor em período probatório, estar com a(s) respectiva(s) avaliação(ões) de estágio probatório 

ou equivalente(s) analisada(s) de forma satisfatória;  
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IV – Ser o primeiro curso de Especialização Lato Sensu do servidor, sendo que essa análise se refere 

à prioridade para classificação e, portanto, não exclui os servidores que já possuam Especialização 

Lato Sensu; e 

V - Possuir maior tempo de serviço no quadro efetivo da Universidade Federal de Juiz de Fora. 

 

 

4. DISPOSIÇÕES FINAIS 

 

4.1. Não há possibilidade de concessão de afastamento para o servidor enquanto estiver cursando a 

Especialização. Em caso da Especialização ocorrer no horário de expediente do servidor, ele deverá 

compensar o horário.  

4.2. A obtenção das informações quanto aos demais documentos exigidos pela Coordenação do curso 

e sobre os resultados da seleção é de inteira responsabilidade do servidor e poderão ser obtidas 

através dos telefones constantes na tabela do anexo 1. 

4.3. Outras informações poderão ser obtidas na Central de Atendimento da UFJF, no Prédio da 

Reitoria/ Campus Universitário, telefones: 2102 3911 ou 2102 3989. 

 

 

 

 

 

 

Juiz de Fora, 22 de Janeiro de 2014. 

 

 

 

 

 

 

 

Jackeline Fernandes Fayer 

Pró-Reitora de Recursos Humanos - UFJF 
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PRÓ-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS 

 

ANEXO I 

 

 
Curso de 

Especialização: 

Unidade Coordenador Telefone Data 

Início 

Nº de 

Vagas 

Público-Alvo Inscrição 

Análise Ambiental Fac. 

Engenharia 

Cézar Henrique 

Barra Rocha 

3414 14/03/2014 3 Engenheiros, arquitetos, 

químicos, biólogos, geógrafos, 

geólogos e outras especialidades 

de nível superior, a critério da 

Comissão Coordenadora. 

24/01/2014 

a 

07/02/2014 

Aspectos 

Metodológicos e 

Conceituais da 

Pesquisa Científica 

FAEFID Eliana Lúcia 

Ferreira 

3283 06/01/14 3 Profissionais da área de saúde 24/01/2014 

a 

07/02/2014 

Clínica 

Neurológica 

Fac. 

Medicina 

Leopoldo Antônio 

Pires 

4009-5145 13/03/2014 1 Médicos 24/01/2014 

a 

07/02/2014 

Dança, 

Intermidialidade e 

Tecnologia 

IAD Alvaro João 

Magalhães de 

Queiroz 

3350 22/03/14 4 Graduados (Bacharelado ou 

Licenciatura) em Dança, Artes, 

Audiovisual, Educação Física, 

Pedagogia ou em qualquer área 

do conhecimento com interesse 

em dança e relação entre 

diferentes artes e tecnologias. 

24/01/2014 

a 

07/02/2014 

Desenvolvimento 

Humano: 

Interfaces Práticas 

em Educação e 

Saúde 

ICH Marisa Cosenza 

Rodrigues 

3216-1029 14/03/14 2 Psicólogoa regularmente 

inscritos no Conselho Regional 

de Psicologia (incluídos aqui 

aqueles que têm o protocolo de 

inscrição) em virtude das 

resoluções do CFP 02/2001 e 

07/2001, e profissionais de áreas 

afins, como pedagogos, 

assistentes sociais, médicos etc. 

24/01/2014 

a 

07/02/2014 

Direito do 

Consumidor na 

Cidade 

Contemporânea 

Fac. Direito Maria Isabel da 

Silva Azevedo 

Alvim 

3555 14/03/14 3 Executivos e profissionais que 

apresentem demandas de 

conhecimento sobre o estudo do 

Código de Defesa do 

Consumidor Brasileiro inclusive 

no direito comparado, 

demonstrando a importância da 

proteção ao consumidor na 

sociedade moderna 

24/01/2014 

a 

07/02/2014 

Direito Processual Fac. Direito Aline Araújo 

Passos 

3504 07/03/14 6 Bacharéis em Direito 24/01/2014 

a 

07/02/2014 
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Curso de 

Especialização: 

Unidade Coordenador Telefone Data 

Início 

Nº de 

Vagas 

Público-Alvo Inscrição 

Endodontia Fac. 

Odontologia 

Celso Neiva 

Campos 

3857 13/08/14 1 Cirurgiões-dentistas. 24/01/2014 

a 

07/02/2014 

Engenharia de 

Produção 

Fac. 

Engenharia 

Eduardo 

Breviglieri Pereira 

de Castro 

3498 r. 28 15/03/14 3 Profissionais graduados, 

envolvidos ou que desejam se 

envolver com diversos níveis de 

gestão de produção de bens ou 

de prestação de serviços, sejam 

em organizações privadas ou 

instituições públicas. 

24/01/2014 

a 

07/02/2014 

Fisioterapia 

Dermatofuncional 

Fac. 

Fisioterapia 

Vanusa Caiafa 

Caetano 

3843 15/03/2014 3 Fisioterapeutas 24/01/2014 

a 

07/02/2014 

Fisioterapia do 

Trabalho 

Fac. 

Fisioterapia 

Eduardo de 

Castro Assis 

3843 22/02/14 4 Fisioterapeutas 24/01/2014 

a 

07/02/2014 

Fisioterapia 

Traumato-

ortopédica 

Fac. 

Fisioterapia 

Cyntia Pace 

Schmitz Corrêa 

3843 15/03/2014 3 Fisioterapeutas 24/01/2014 

a 

07/02/2014 

Gestão Ambiental e 

Desenvolvimento 

Sustentável 

Fac. 

Economia 

Maria Isabel da 

Silva Azevedo 

Alvim 

3555 15/03/14 3 Executivos e profissionais que 

apresentem demandas de 

conhecimentos sobre 

gerenciamento de organizações 

orientadas para princípios de 

desenvolvimento local e 

sustentabilidade. Profissionais 

das áreas de Gestão, Gestão 

Ambiental, Engenharia 

Florestal, Psicologia Social e 

Comunitária, Políticas Públicas 

e Responsabilidade 

Socioambiental. 

 

 

 

 

 

24/01/2014 

a 

07/02/2014 

MBA em 

Contabilidade 

Financeira e 

Controladoria 

FACC Mateus Clóvis de 

Souza Costa 

3521 15/03/14 4 Profissionais graduados que 

atuem em áreas afins que 

objetivem a capacitação em 

contabilidade financeira e 

controladoria 

24/01/2014 

a 

07/02/2014 

MBA em Gestão de 

Marketing e 

Negócios 

FACC José Humberto 

Viana Lima 

Júnior 

3521 15/03/14 4 Profissionais graduados que 

atuem em áreas afins que 

objetivem a capacitação em 

gestão de marketing e negócios 

24/01/2014 

a 

07/02/2014 

MBA em Gestão de 

Projetos 

FACC Bárbara Stella 

Oliveira Rocha 

3521 15/03/14 4 Profissionais graduados que 

atuem em áreas afins que 

objetivem a capacitação em 

gestão de projetos 

24/01/2014 

a 

07/02/2014 

MBA em Gestão de 

Saúde, Acreditação 

e Auditoria 

Fac. 

Economia 

Maria Isabel da 

Silva Azevedo 

Alvim 

3555 15/03/14 3 Profissionais de saúde, 

administração e áreas afins. 

24/01/2014 

a 

07/02/2014 

MBA em Gestão 

Estratégica de 

Pessoas 

FACC Cristina Sayuri 

Côrtes Ouchi Dusi 

3521 15/03/14 4 Profissionais graduados que 

atuem em áreas afins que 

objetivem a capacitação em 

gestão de pessoas 

24/01/2014 

a 

07/02/2014 

MBA em Logística 

Empresarial 

FACC Bárbara Stella 3521 15/03/14 4 Profissionais graduados que 24/01/2014 
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Curso de 

Especialização: 

Unidade Coordenador Telefone Data 

Início 

Nº de 

Vagas 

Público-Alvo Inscrição 

Oliveira Rocha atuem em áreas afins que 

objetivem a capacitação em 

logística empresarial 

a 

07/02/2014 

MBA em Mercado 

Financeiro e 

Mercado de 

Capitais 

FACC Fabrício Soares 3521 15/03/14 4 Profissionais graduados que 

atuem em áreas afins que 

objetivem a capacitação em 

mercado financeiro 

24/01/2014 

a 

07/02/2014 

MBA em Negócios 

e Empreendimentos 

FACC Marcos Tanure 

Sanabio 

3521 02/03/14 4 Profissionais graduados que 

atuem em áreas afins que 

objetivem a capacitação em 

gestão de negócios e 

empreendimentos 

24/01/2014 

a 

07/02/2014 

MBA Finanças FACC Elida Maia 

Ramires 

3521 15/03/14 4 Profissionais graduados que 

atuem em áreas afins que 

objetivem a capacitação em 

finanças 

24/01/2014 

a 

07/02/2014 

Métodos 

Estatísticos 

Computacionais 

ICE Jane Azevedo da 

Silva 

3323 05/04/2014 3 Graduados que tenham a 

necessidade e/ou vislumbram 

conhecimentos na área 

estatística. 

24/01/2014 

a 

07/02/2014 

Processos de 

Produção e 

Manutenção 

Fac. 

Engenharia 

Luiz Henrique 

Dias Alves 

3498 r. 28 15/03/14 3 Profissionais graduados 

envolvidos ou que desejam se 

envolver ou atualizar 

conhecimentos em assuntos 

relacionados às diversas áreas 

do processo de manufatura e 

manutenção envolvendo os 

setores produtivos dos setores 

metal mecânico, plástico 

(polímeros), cerâmicos e 

serviços, tanto do setor privado 

como de instituições públicas. 

24/01/2014 

a 

07/02/2014 

Televisão, Cinema 

e Mídias Digitais 

FACOM Maria Cristina 

Brandão de Faria 

3601 25/04/14 4 Egressos dos cursos de 

formação superior em 

Comunicação, Design, Cinema, 

turismo e áreas afins, além de 

profissionais relacionados a 

estes campos de conhecimento 

24/01/2014 

a 

07/02/2014 

Implantodontia Fac. 

Odontologia 

Neuza Maria 

Souza Picorelli 

Assis 

3859 17/03/2014 1 Cirurgião Dentista, com 

inscrição no CRO 

24/01/2014 

a 

07/02/2014 

Ciência do 

Treinamento 

Desportivo 

FAEFID Jeferson Macedo 

Vianna 

3282 08/03/2014 4 Profissionais de Educação 

Física e áreas afins 

24/01/2014 

a 

07/02/2014 

Atividade Física em 

Saúde e  

Reabilitação 

Cardíaca 

FAEFID Mateus Camaroti 

Laterza 

3282 08/03/2014 6 Profissionais de Educação 

Física e áreas afins 

24/01/2014 

a 

07/02/2014 

Fisioterapia 

Cardiorrespiratóri

a 

Fac. 

Fisioterapia 

Leandro Ferracini 

Cabral 

3257 08/03/2014 2 Fisioterapeutas 24/01/2014 

a 

07/02/2014 

Engenharia e 

Segurança do 

Trabalho 

Faculdade 

de 

Engenharia 

Carlos Elízio 

Barral Ferreira 

3482 04/04/2014 4 Engenheiros e Arquitetos 24/01/2014 

a 

07/02/2014 
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Curso de 

Especialização: 

Unidade Coordenador Telefone Data 

Início 

Nº de 

Vagas 

Público-Alvo Inscrição 

Análises Clínicas Faculdade 

de Farmácia 

Maria Helena 

Braga 

3803 08/03/2014 3 Farmacêuticos 24/01/2014 

a 

07/02/2014 

Filosofia Moderna 

e Contemporânea 

ICH Luciano Caldas 

Camerino 

3101 14/03/2014 1 Graduados 24/01/2014 

a 

07/02/2014 

Ciências Humanas 

e Saúde 

ICH Luciano Caldas 

Camerino 

3101 14/03/2014 1 Profissionais e estudiosos das 

áreas de Ciências Humanas e 

Saúde, pesquisadores de outras 

áreas com formação superior 

24/01/2014 

a 

07/02/2014 
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PRÓ-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS 

 

ANEXO II 

 

 

TERMO DE COMPROMISSO 

 

 

 
Eu,__________________________________________nº____________________, ao me 

candidatar às vagas gratuitas oferecidas pela UFJF no 

curso______________________________________________________,  em 

conformidade com o § 6º, do Artigo 10, da Resolução Nº. 33/2011, do Conselho Superior 

da UFJF, comprometo-me a fornecer a Coordenação de Capacitação e 

Desenvolvimento de Pessoas - PRORH, a fim de compor meu processo de inscrição 

na Especialização Lato Sensu, o referido documento comprobatório da conclusão do 

curso pleiteado, uma vez inscrito no referido curso e demais informações e 

documentos, necessários, solicitados pela Coordenação de Capacitação e 

Desenvolvimento de Pessoas - PRORH. 

  

 

Juiz de Fora,                de                                 de       

 

 

 

 

ASSINATURA DO SERVIDOR 

 


