MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA

Pro-Reitoria de Recursos Humanos
EDITAL N°. 04/2013 - PRORH/CCDP
VAGAS EM CURSOS DE ESPECIALIZACAO (INSCRICAO)

A Proé-Reitoria de Recursos Humanos da Universidaztieral de Juiz de Fora, no
uso de suas atribuicbes e, em cumprimento ao Galeedsce o 8§ 6°, do Artigo 10, da Resolucéo N°.
33/2011, do Conselho Superior, comunica que estvédas, nos periodos abaixo,Rrograma
de Apoio a Qualificacdo por meio de vagas gratuitasm cursos de Pés-Graducébato Sensu
as inscricbes para docentes e técnico-administsaten educacdo do quadro efetivo desta
Universidade interessados em candidatar-se as vggasitas oferecidas nos cursos de
ESPECIALIZACAO LATO SENSU.

1. VAGAS

1.1 A lista de cursos de especializacdo, numervages disponibilizadas, periodo de inscricdo e
informacdes de contato, constam no anexo 1 dest. ed

2. INSCRICAO

2.1.No ato da inscri¢do, o candidato devera entrega€entral de Atendimento da UFJF, no Prédio
da Reitoria/Campus Universitario:

| - formulario RH 104, devidamente preenchido, dispel em
http://mwww.ufjf.br/prorh/formularios/pos-graduacao

Il - copia da carteira funcional da UFJF ou docutmeue comprove ser servidor efetivo do quadro
desta Instituicao;

[l - justificativa da aplicabilidade do curso pararabalho do servidor nesta Universidade;

IV - fotocopia do diploma de graduacéao;

V - Termo de Compromisso (anexo 2) e todos os dedw@umentos exigidos pela Coordenacédo do
respectivo Curso.

3. CRITERIOS DE CLASSIFICACAO, CASO EXISTA MENOS VA GAS QUE
CANDIDATOS.

3.1. Os servidores inscritos poderdo ser contemplados &s vagas de acordo com os critérios a
seguir, em ordem de prioridade:

| - Pertencer ao quadro de pessoal efetivo da UFJF;

Il - Encontrar-se em efetivo exercicio na UFJF;

lll - Servidor TAE ter sido considerado habilitado no Programa daliAgdo de Desempenho —
PROADES, da PRORH/UFJF, no ultimo periodo avalgtiyuando couber; e em caso de servidor
em periodo probatorio, estar com a(s) respectivai@liacdo(des) de estagio probatdrio ou
equivalente(s) analisada(s) de forma satisfatoria;

Servidor Docenteter avaliagdes positivas no departamento on@msentra em exercicio; e em caso
de servidor em periodo probatorio, estar com a&&)activa(s) avaliacdo(des) de estagio probatorio
ou equivalente(s) analisada(s) de forma satistgtori




2

IV — Ser o primeiro curso de Especializat¢@o Sensu do servidor, sendo que essa analise se refere
a prioridade para classificacdo e, portanto, n@uews servidores que ja possuam Especializacéo

Lato Sensu; e
V - Possuir maior tempo de servi¢go no quadro ededizy Universidade Federal de Juiz de Fora.

4. DISPOSICOES FINAIS

4.1. Nao héa possibilidade de concessao de afastarpara o servidor enquanto estiver cursando a
Especializacdo. Em caso da Especializacdo ocooréorario de expediente do servidor, ele devera
compensar o horario.

4.2. A obtencao das informacgdes quanto aos demais dotomexigidos pela Coordenacgéo do curso
e sobre os resultados da selecdo é de inteiransmpibdade do servidor e poderdo ser obtidas
através dos telefones constantes na tabela do 4nexo

4.3. Outras informacdes poderdo ser obtidas na Ced&ahtendimento da UFJF, no Prédio da
Reitoria/ Campus Universitario, telefones: 210213864 2102 3989.

Juiz de Fora, 06 de marco de 2013.

Jackeline Fernandes Fayer
Pré6-Reitora de Recursos Humanos - UFJF



MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA

PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS

ANEXO |

Anexo | — Curso(s) de Especializacdo oferecido(sglp Edital 04/2013 - PRORH/CCDP

Numero de | Periodo de inscrigdo na
Curso de ~
Especializacio: vag_a(s) _Central de o Informacdes

) gratuita(s) Atendimentos/Reitoria

Faculdade de Direito

Direito Empresarial, Até 4 L L
Relaces do Trabalho & 07/03/2013 a 13/03/2013 Fabricio de Souza Oliveira
Inovacdes Tecnoldgicas (quatro) 2102-3503




MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA

PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS

ANEXO Il

TERMO DE COMPROMISSO

Eu, n° , a0 me
candidatar as vagas gratuitas oferecidas pela UFJF no
curso : em

conformidade com o § 6°, do Artigo 10, da Resolugao N°. 33/2011, do Conselho Superior

da UFJF, comprometo-me a fornecer a Coordenacdo de Capacitac &o e

Desenvolvimento de Pessoas - PRORH, a fim de compor meu processo de inscricao

na Especializacdo Lato Sensu, o referido documento comprobatoério da conclusao do

curso pleiteado, uma vez inscrito no referido curso . Sob pena de ressarcimento dos

recursos correspondentes as mensalidades do curso.

Juiz de Fora, de de

ASSINATURA DO SERVIDOR



