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	PROGRAMA DA PROVA ESCRITA E/OU DA PROVA PRÁTICA 
(alternativas ou cumulativas) – matéria condensada em, no mínimo, 10 (dez) unidades: 

  1) 
  2) 
  3) 
  4) 
  5) 
  6) 
  7) 
  8) 
  9) 
10) 
Obs.: as unidades do Programa da Prova Escrita e/ou da Prova Prática, propostas acima pelo Departamento e aprovadas também pelo Conselho de Unidade, corresponderão necessariamente aos “assuntos” da Prova Escrita e aos “temas” da Prova Prática a serem objeto do(s) respectivo(s) sorteio(s) pela Banca Examinadora.

	PROGRAMA DA PROVA DIDÁTICA
matéria condensada em, no mínimo, 10 (dez) unidades:

  1) 
  2) 
  3) 
  4) 
  5) 
  6) 
  7) 
  8) 
  9) 
10) 
Obs.: as unidades do Programa da Prova Didática, propostas acima pelo Departamento e aprovadas também pelo Conselho de Unidade, poderão corresponder aos 10 (pontos) “pontos” a serem objeto do respectivo sorteio pela Banca Examinadora, constantes de lista por ela organizada.
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