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PROGRAMA DE POS-GRADUACAO

SAUDE COLETIVA
PPgSC - UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
Faculdade de Medicina

Programa de P6s-Graduacgao em Saude Coletiva
Mestrado Académico em Salde Coletiva

PROCESSO DE SELECAO’AO INGRESSO NO PROGRAMA DE MESTRADO EM
SAUDE COLETIVA - TURMA 2020

O Programa de P6s-graduacdo em Saude Coletiva da Universidade Federal de Juiz de Fora
(PPgSC/UFJF) torna publica a abertura das inscri¢cdes para o processo seletivo ao ingresso no Curso
de Mestrado Académico em Saude Coletiva - Turma 2020.

O Mestrado Académico em Saude Coletiva tem como area de concentracdo: Saude Coletiva
e as seguintes linhas de pesquisas:

1- Politica, Gestdo e Avaliacdo do Sistema Unico de Satde.

2- Processo Saude-Adoecimento e seus Determinantes.

1- DA ESTRUTURA CURRICULAR:

A integralizacdo do Programa exige a obtencdo de no minimo 30 (trinta) créditos,
distribuidos da seguinte forma: a) 17 (dezessete) créditos com as disciplinas obrigatérias; b) 6 (seis)
créditos com as disciplinas opcionais; ¢) 2 (dois) créditos para a qualificacdo do projeto e, d) 5
(cinco) créditos para defesa de dissertacdo de Mestrado.

O Mestrado tera duracdo minima de 18 (dezoito) meses e maxima de 24 (vinte e quatro)
meses. O tempo de integralizacdo compreendera a frequéncia e aprovacdo em disciplinas, e 0
desenvolvimento e concluséo do trabalho de dissertacdo. A Coordenacdo do PPgSC/UFJF, com a
anuéncia do Colegiado do Programa, podera excepcionalmente estender esse prazo por um periodo
de até 6 (seis) meses para a entrega da dissertacdo de Mestrado, mediante justificativa do orientador.

2 - DAS INSCRICOES:

2.1. Periodo: As inscricdes serdo realizadas de 09 de setembro de 2019 a 03 de outubro de
2019 (postagem por SEDEX até o 20/09/2019), de segunda a sexta-feira, das 8 as 11lhoras e de 14
as 16 horas, na Secretaria da Pos-graduacdo em Saude Coletiva, prédio do Nucleo de Assessoria
Treinamento e Estudos e Saude Coletiva - NATES/UFJF — situado no Campus Universitario da
URJF, Juiz de Fora— MG,;

2.2. Publico: Detentores de titulo de graduacéo reconhecido pelo MEC.
2.3. Documentos necessarios:

Para se inscrever como candidato ao curso de mestrado, serdo exigidos 0s seguintes
documentos:
I.  Copiasimples da carteira de identidade e do CPF;
Il.  Copia simples da certiddo de nascimento ou casamento;
I1l.  Copia simples do titulo de eleitor e declaracdo de quitacdo com o TRE;
IV.  Copia simples do certificado de reservista (para os candidatos do sexo masculino);



VI.
VIL.

VIII.

XI.

XII.

XII1.

Copia simples do diploma de graduacdo ou documento equivalente (declaracdo de
conclusédo junto com o protocolo de pedido do diploma do curso, ou ainda declaracéo
emitida por 6érgdo competente da sua instituicdo de origem, na qual conste a data prevista
para a colacdo de grau);

Copia simples do histdrico escolar do curso de graduag&o;

Copia impressa do curriculum vitae atualizado, na Plataforma Lattes/CNPqg no formato
“completo” (http://lattes.cnpq.br), acompanhada de copia dos comprovantes;

3 (trés) copias da Carta de Apresentacdo e Proposta de Plano de Trabalho conforme
instrucGes contidas no presente Edital.

Requerimento de inscricdo em formulario préprio (acessado no sitio do Programa:
www.pgsaudecoletiva.ufjf.br), acompanhado de 1 (uma) fotografia 3x4;

Copia do comprovante de pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$120,00 (cento e
vinte reais) paga por meio da Guia de Recolhimento da Unido (instrucGes para o
pagamento estdo em: www.pgsaudecoletiva.ufjf.br).

E facultado ao candidato solicitar isencdo da Taxa de Inscricdo, pelo disposto na Lei
12.799, de 10 de abril de 2013 (instrucdes em: www.pgsaudecoletiva.ufjf.br).

Em caso de candidato estrangeiro, serdo necessarios: comprovacao de regularidade da
estadia no pais; copia do diploma de graduacdo (com traducdo reconhecida); copia da
carteira de identidade de estrangeiro (RNE) e cOpia do passaporte nas paginas de
identificacdo do candidato e do visto. Neste caso, € prevista a realizacdo de prova de
proficiéncia em Lingua Portuguesa, com a possibilidade de dispensa dessa avaliagdo caso
haja a apresentacdo de comprovantes desta proficiéncia.

Anexo Il devidamente preenchido e comprovado pelo curriculo vitae do candidato
(ENTREGA EXCLUSIVA DE COPIAS DOS COMPROVANTES PONTUADOS
PELO REFERIDO ANEXO).

Obs.: Serdo aceitas inscri¢es por correspondéncia desde que o candidato preencha e envie

por e-mail (ppg.saudecoletiva@ufjf.edu.br) o requerimento de inscricdo e remeta, via SEDEX com
carimbo de postagem até 20 de setembro de 2019 com todos 0s documentos necessarios.

O SEDEX devera ser remetido para:
Universidade Federal de Juiz de Fora.
Programa de Pds-graduacdo em Saude Coletiva
Secretaria do Programa de Pés-graduacdo em Saude Coletiva
Prédio do NATES
Campus Universitario, s/n — Bairro: Martelos
Juiz de Fora— MG
36036-900

O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo serd devolvido em hipétese alguma,

salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administracdo Publica.

2.4. Homologacao das inscri¢des: 30 de setembro de 2019 as 17 horas.

3 - DO NUMERO DE VAGAS:

3.1. O numero de vagas é de até 20 vagas. O Programa de Pds-Graduagdo em Saude

Coletiva ndo se compromete a preencher todas as vagas.

4 — DA DISPONIBILIDADE DE BOLSAS:

4.1. O Programa dispde de numero limitado de bolsas. A distribuicdo para novos alunos, no

caso de existir tal possibilidade, serd condicionada & manifestacdo de interesse do mestrando no ato
da matricula feita em formulario préprio, e aos critérios das agéncias de fomento e da Comisséo de
Bolsas do Programa de Pds-graduacdo em Saude Coletiva. Ndo sdo garantidas bolsas para todos os
alunos interessados.
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5 - PROCESSO DE SELECAO:

5.1. Em todas as etapas do processo (Prova escrita, Prova escrita de suficiéncia em lingua
estrangeira, Carta de Apresentacdo e Proposta de Plano de Trabalho e Entrevista), o
candidato sera identificado apenas pelo nimero de sua inscri¢do, garantindo sigilo no processo de
avaliagdo. O numero de inscricdo sera gerado de forma aleatdria.

5.2. Prova escrita de carater eliminatdrio, tendo por base bibliografia minima definida neste
Edital de Selecdo, a ser realizada no dia 07 de outubro de 2019 em local a ser definido (conferir no
sitio do Programa: www.pgsaudecoletiva.ufjf.bor em 05/10/2019), com inicio as 14:00 horas e término
as 18:00 horas. Havera tolerancia de 10 (dez) minutos para entrada apds o inicio desta etapa;

5.3. Prova escrita de suficiéncia em lingua estrangeira de carater eliminatdrio consistindo
na leitura e compreensdo de texto relacionado a tematica do programa, redigido em inglés, a ser
realizada no dia 24 _de outubro de 2019, local a ser definido (conferir no sitio do Programa
www.pgsaudecoletiva.ufjf.or em 21/10/2019), com inicio as 14 horas e término as 17 horas. Havera
tolerancia de 10 (dez) minutos para entrada ap6s o inicio desta etapa;

5.4. Carta de Apresentacdo e Proposta de Plano de Trabalho: Avaliacdo, de carater
eliminatorio, da adequacéo da proposta de plano de trabalho (item 8 deste Edital, ANEXO I) aos
temas/projetos propostos (ANEXO Il), enfatizando a clareza, pertinéncia, consisténcia e
objetividade. Observa-se que o PPgSC/UFJF ndo se compromete a realizar a proposta de
plano de trabalho submetida pelo candidato.

5.5. Entrevista do(a) candidato(a) com a Comissdo de Selecdo, de carater eliminatério, a ser
realizada nos dias 22 e 25 de novembro de 2019, no Anfiteatro do NATES/UFJF. Cada
candidato(a) comparecera apenas um dia, conforme escala divulgada no dia 20/11/2019 (conferir no
sitio do Programa www.pgsaudecoletiva.ufjf.br e no mural do PPgSC/UFJF). Sera baseada na
apreciacdo da carta de apresentacédo, da proposta de plano de trabalho, do curriculum vitae (modelo
Lattes) e dos documentos referentes a histdria académica do candidato. O(A) candidato(a) que nao
comparecer a entrevista, no dia e hora marcados, sera eliminado(a) do concurso. As entrevistas
serdo gravadas e arquivadas. N&o havera tolerancia para entrada, de acordo com escala de entrevista
previamente divulgada.

5.6. Em todas as etapas os candidatos devem portar documento original com foto.

5.7. Cada etapa do processo de selecdo tera o mesmo peso, ou seja, peso igual a 1 (um).

6 — DA PROVA ESCRITA:

6.1. A prova escrita tera a duracdo de 4 (quatro) horas, sobre os temas e bibliografia
indicada neste Edital de Selecéo;

6.2. Ndo sera permitida consulta bibliografica;

6.3. A nota da prova sera de 0 (zero) a 100 (cem). Serdo aprovados os candidatos que
obtiverem nota igual ou superior a 70,0 (setenta);
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7 - DA PROVA DE LINGUA ESTRANGEIRA:
7.1. A prova escrita de lingua estrangeira tera a duracao de 3 (trés) horas;

7.2. Sera permitida a utilizacdo de dicionario bilingue na forma impressa durante a prova.
N&o sera permitido o empréstimo entre os candidatos;

7.3. A nota da prova sera de 0 (zero) a 100 (cem). O(A) candidato(a) que obtiver nota igual
ou superior a setenta (70,0) sera aprovado(a).

8 — DA CARTA DE APRESENTACAO E PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO:

8.1. A Carta de Apresentacdo, de no maximo 1 (uma) folha digitada em fonte Times New
Roman, tamanho 12 e espaco 1,5, deverd apresentar a trajetoria académica e profissional do
candidato, e 0s motivos que o levaram a se candidatar a este Programa (uma folha).

8.2. Proposta de Plano de Trabalho (ANEXO I): o candidato devera apresentar proposta de
plano de trabalho em, no méaximo 4 (quatro) folhas, fundamentada em um dos temas/projetos
apresentados no ANEXO 11 deste edital. Devera seguir o roteiro e orientacdo para preenchimento da
Proposta de Plano de Trabalho (ANEXO 1I).

8.3. A andlise da Carta de Apresentacdo e da Proposta de Plano de Trabalho sera feita por,
no minimo, dois professores doutores do programa, de forma independente. A nota final desta etapa
serd de 0 (zero) a 100 (cem), obtida a partir da média das notas dos avaliadores. O candidato que
obtiver nota igual ou superior a setenta (70,0) sera aprovado. Os critérios de avaliacdo estdo
apresentados no Anexo IlI.

8.4 Nenhum dos dois documentos (Carta de Apresentacdo e Proposta de Plano de Trabalho)
deveré&o ser identificados com o nome do candidato, apenas com o seu CPF.
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8.5 O(A) candidato(a) podera mencionar, no formulario de inscri¢cdo, uma segunda opg¢éo de
tema/projeto (ANEXO 1) de seu interesse, mas devera enfatizar na Proposta de Plano de Trabalho
apenas sua primeira opcdo. A segunda opc¢do do tema/projeto podera ser abordada na entrevista,
pela Comisséo de Selecdo, se a mesma julgar necessario.

9 - DA ENTREVISTA:

9.1. A entrevista, de carater eliminatorio, sera realizada por banca composta por 3 (trés)
professores doutores do Programa.

A prova consta de 2 (duas) partes:

12, Parte: analise do curriculum vitae (modelo Lattes) e dos documentos referentes a histéria
académica do candidato, conforme critérios do ANEXO IlI.

22, Parte: entrevista, com apreciacdo da exposicdo sobre a Proposta de Plano e Trabalho e
das informac6es apontadas na Carta de Apresentacdo, conforme critérios indicados no ANEXO 1V.

Caso a Comissdo julgue necessario, podera ser abordada a segunda opcéo de tema/projeto
indicada no formulario de inscricéo.

9.2. A nota final desta etapa sera de 0 (zero) a 100 (cem), com peso de 20% para o curriculo
e 80% para a entrevista. O candidato que obtiver nota igual ou superior a setenta (70,0) sera
aprovado.

10 - DA CLASSIFICACAO FINAL:

10.1. As notas dos candidatos aprovados na prova escrita, na prova de lingua estrangeira e
na Proposta de Plano de Trabalho serédo adicionadas ao resultado da entrevista. Os candidatos serdo
classificados em ordem decrescente da soma total dos pontos obtidos nestas etapas.

10.2. Critérios de desempate: 1) maior nota na prova escrita; 2) maior nota na Proposta de
Plano de Trabalho; 3) maior nota na entrevista. Serad levada em consideracdo, a disponibilidade de
orientadores segundo o tema/projeto (ANEXO II) escolhido.

11 - DOS RECURSOS:

11. 1 Em conformidade com a Res. 06/13-CSPP (item 5):
- Ao candidato(a) sera assegurado(a) o direito de ter vista do contetdo de todas as suas provas
realizadas (escritas ou ndo) e das planilhas de pontuacdo respectivas, podendo solicitar acesso as
copias de todos os seus documentos relativos ao certame, no periodo definido no cronograma.

- O(A) candidato(a) podera interpor recurso quanto as correcdes das provas relacionadas a cada
uma das etapas de selecdo e também do resultado final provisorio.

- O prazo para indicacdo de interesse em interpor recurso sera de até 2 (dois) dias Uteis a contar da
divulgagdo do resultado. Nesse momento, poderd solicitar notas, preenchendo formulério préprio.

- A comissdo avaliadora reunir-se-a para analise dos recursos.
- O resultado dos recursos sera publicado em até 2 (dois) dias uteis apds o termino do periodo de

interposi¢do (conforme cronograma da selecdo), identificando o(a) candidato(a) apenas pelo
numero de inscricao.

12 - DOS RESULTADOS:



12.1. A divulgacéo dos resultados seré feita obedecendo ao seguinte calendario:

Resultado da prova escrita: 17/10/2019;

Resultado da prova de lingua estrangeira: 04/11/2019;

Resultado da Carta de Apresentacédo e Proposta de Plano de Trabalho: 14/11/2019;
Resultado das etapas (Resultado Final Provisorio): 02/12/2019;

Classificacdo final (Resultado Final Definitivo): 06/12/2019, a partir das 17 horas.

Todos os resultados das etapas estardo disponiveis no quadro de avisos da Secretaria da Pés-
graduacdo em Saude Coletiva e no enderego eletrénico do Programa: www.pgsaudecoletiva.ufjf.br
e/ou do NATES/UFJF: www.nates.ufjf.br. A divulgacdo dos resultados de cada etapa do processo
seletivo, bem como do resultado final, serd feita através de lista nominal, ordenada por
classificagdo, com atribuicéo das notas de cada candidato, inclusive os desclassificados.

Recursos: os candidatos terdo direito a recurso interposto ao PPgSC/UFJF no periodo estipulado no
Calendario, preenchendo formulario proprio disponivel na secretaria do Programa.

13 - INFORMACOES COMPLEMENTARES:

13.1. A Comissdo de Selecfo cabera decidir sobre as questdes ndo previstas no presente
Edital.

13.2. A documentagdo dos candidatos sera arquivada por 1 (um) ano apés a homologacdo do
processo seletivo e, em seguida, serd encaminhada para eliminacdo pela UFJF. E vedada a
devolucédo de documentos, mesmo para os candidatos eliminados no presente processo seletivo.

13.3. Sera considerado desistente do Programa, o(a) aluno(a) aprovado(a) e matriculado(a)
que ndo comparecer ao Seminario de Salde Coletiva e/ou na primeira semana de aula do curso.

13.4. E vedada a acumulac&o do curso de Mestrado em Salde Coletiva com Pds-graduacio
na modalidade Residéncia.

13.5. Pessoa com deficiéncia (PCD) devera informar sua condicdo ao PPgSC/UFJF no ato
da inscricdo para que as condi¢des de acessibilidade e outras que viabilizem a sua participacdo com
isonomia na selecdo sejam providenciadas.

13.6. A inscricdo do(a) candidato(a) implicard o conhecimento e condi¢des contidas neste
Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

13.7. Os candidatos aprovados devem entregar comprovante de que ja concluiram o curso de
graduacdo para a efetivacdo da matricula.

13.8. O resultado do processo seletivo, a partir da data de homologacéo, tera validade até a
abertura de novo processo seletivo, podendo inclusive ser prorrogado, uma Unica vez, por igual
periodo.

13.9. Para maiores informagdes:

Secretaria de Pds-graduacao do Mestrado em Saude Coletiva
Prédio do NATES/UFJF
Campus Universitario, s/n — Bairro: Martelos
Juiz de Fora— MG
36036-900
Telefone: (32) 2102-3832 / Telefax: (32) 2102-3830
E-mail: ppg.saudecoletiva@ufjf.edu.br
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Calendario de Selecéo do Mestrado em Saude Coletiva.

Turma 2020
Atividade Data Horario Local
Inscri¢des 09/09/2019 a 27/09/2019 08asllhe Secretaria da Pds-graduacdo em
14 as 16h Salde Coletiva, Prédio do NATES
Resultado da Homologagdo | 04/10/2019 17 horas www.pgsaudecoletiva.ufjf.br e
da Inscricdo fixado Secretaria da Pos-
graduacdo em Salde Coletiva, -
Prédio do NATES
Prova escrita 07/10/2019 14 horas Divulgacao pelo
www.pgsaudecoletiva.ufjf.br e
mural do PPG
Divulgacdo do resultado da | 17/10/2019 A partir das 17 | www.pgsaudecoletiva.ufjf.br e
prova escrita (eliminatoria) horas seré afixado na Secretaria da Pos-
graduacdo em Saude Coletiva -
Prédio do NATES
Prazo para recurso da prova | 18 a 21/10/2019 08aslihe Secretaria da Pés-graduacdo em
escrita 14 as 16h Saude Coletiva, Prédio do NATES
Resposta aos recursos da | 22/10/2019 A partir das 17 | www.pgsaudecoletiva.ufjf.br e
prova escrita horas sera afixado na Secretaria da Pos-
graduacdo em Saude Coletiva -
Prédio do NATES
Prova de Lingua Estrangeira | 24/10/2019 14 horas Divulgacéo pelo
— Inglés www.pgsaudecoletiva.ufjf.br e
mural do PPG
Divulgagdo do resultado da | 04/11/2019 A partir das 8 | www.pgsaudecoletiva.ufjf.br e
prova de lingua estrangeira horas fixado na Secretaria da Pés-
(eliminatdria) graduagdo em Salde Coletiva -
Prédio do NATES
Prazo para recurso da Prova | 05 a 06/11/2019 08aslihe Secretaria da Pés-graduacéo em
de Lingua Estrangeira 14 as 16h Saude Coletiva, Prédio do NATES
Resposta aos recursos da | 07/11/2019 A partir das 12 | www.pgsaudecoletiva.ufjf.br e
Prova de Lingua Estrangeira horas sera afixado na Secretaria da P6s-
graduacdo em Saude Coletiva -
Prédio do NATES
Divulgacdo do resultado das | 14/11/2019 A partir das 17 | www.pgsaudecoletiva.ufjf.br e
cartas de intencéo horas sera afixado na Secretaria da Pds-
(eliminatdria) graduagdo em Salde Coletiva -
Prédio do NATES
Prazo para recurso das cartas | 18 a 19/11/2019 08aslihe Secretaria da Pés-graduacao em
de intencdo 14 as 16h Saude Coletiva, Prédio do NATES
Resposta aos recursos das | 20/11/2019 A partir das 17 | www.pgsaudecoletiva.ufjf.br e
cartas de intengdo horas fixado na Secretaria da Pés-
graduacdo em Saude Coletiva -
Prédio do NATES
Entrevistas* (eliminatoria) 22 e 25/11/2019 Anfiteatro do NATES/UFJF
Divulgacdo do Resultado das | 02/12/2019 A partir das 17 | www.pgsaudecoletiva.ufjf.br
Etapas  (Resultado  Final horas e/ou www.nates.ufjf.br e sera
Provisorio) afixado na Secretaria da Pés-
graduacdo em Saude Coletiva -
Prédio do NATES
Prazo para recurso 03 a 04/12/2019 08asllhe Secretaria da Pds-graduacéo em
14 as 16h Saude Coletiva- Prédio do NATES
Resposta aos recursos 05/12/2018 A partir das 12 | www.pgsaudecoletiva.ufjf.br e
horas serd afixado na Secretaria da Pos-
graduacdo em Salde Coletiva -
Prédio do NATES
Divulgacdo do Resultado | 06/12/2019 A partir das 17 | www.pgsaudecoletiva.ufjf.br e
Final Definitivo horas serd afixado na Secretaria da P6s-
graduacdo em Saude Coletiva -
Prédio do NATES
Pré-Matricula 09/12/2019 08asllhe Secretaria da Pds-graduacéo em
14 as 16h Saude Coletiva- Prédio do NATES
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* Cada candidato(a) comparecerd apenas um dia, conforme escala de entrevistas a ser
divulgada no dia 20/11/2019. O(A) candidato(a) que ndo comparecer a entrevista, no dia e
hora _marcados sera eliminado(a) do concurso. Os resultados ndo serdo informados por
telefone. A composicdo da banca examinadora que realizard a entrevista sera divulgada
fjuntamente com a referida escala de entrevistas.

O periodo para a confirmacdo da matricula no curso sera informado oportunamente guando
da divulgacao do calendario académico 2020 da UFJF.

Informamos que sera obrigatoria a participacdo do aluno matriculado no Seminario de Satde
Coletiva a ser realizado no inicio do periodo letivo em data a ser previamente divulgada.




Formuléario de Inscricao

UNIVERSIDADE Jf

FEDERAL DE JUlZ DE FORA
COORDENACAO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM SAUDE COLETIVA
PREDIO DO NATES/UFJF
CAMPUS UNIVERSITARIO - MARTELOS - JUIZ DE FORA - MG
CEP 36036-900; Telefax: (32) 2102-3830
E-mail: ppg.saudecoletiva@ufjf.edu.br
Pagina: www.pgsaudecoletiva.ufjf.br

SELECAO AO INGRESSO NO PROGRAMA DE MESTRADO EM SAUDE COLETIVA - TURMA 2020

Dados Relativos ao Candidato Foto

. _— 3x4
N° de inscricao:

Nome:
Data de Nascimento: Local: Estado:
Filiacdo: Pai:
Mae:
CPF: Estado Civil:
RG: Data de Expedicao: Estado:

Curso de graduacéo: Ano de concluséo:

Tema de pesquisa escolhido:
Primeira opc¢ao (a ser desenvolvido na carta de intencéo):

Segunda opcao (ndo precisa ser desenvolvido na carta de intencéo):

Endereco para Correspondéncia:

Rua /Avenida: N° Apto.
Cep: Cidade: Estado:
Telefone: E-mail:

Cor Autodeclarada: ( )branca ( )negra ( )parda ( )indigena ( )amarelo ( ) sem declaracédo
Portador de Necessidades Especiais? () ndo ( ) sim —Qual?

Local/Data: Assinatura;:

UNIVERSIDADE Jf

FEDERAL DE JUulZ DE FORA

SELEGAO AO INGRESSO NO PROGRAMA DE MESTRADO EM SAUDE COLETIVA — TURMA 2019
Comprovante de Inscrigdo

Nome do candidato:

Numero de Inscrigdo:
Juiz de Fora, de de 201_
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ANEXO |

UNIVERSIDADE d J]J[

FEDERAL DE JUIZ DE FORA

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO

SAUDE COLETIVA

PPaSC - UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA

ROTEIRO E ORIENTACOES PARA PREENCHIMENTO DA
PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

Este documento deverd, obrigatoriamente, seguir o roteiro proposto a seguir, restringindo-se a, no_maximo, 4
(quatro) paginas, digitadas em papel de dimensao A4, fonte arial tamanho 12, espacamento 1,5. Propostas fora
deste padrao serdo desconsideradas.

<Observagdo: Preencha os dados solicitados sem alterar o layout do modelo de proposta de Plano de Trabalho a
seguir. A pagina de rosto (capa) ndo é contada. Os itens do projeto a serem preenchidos deverdo limitar-se a 4
paginas. Esta observacdo deve ser removida antes de salvar o documento.>

Pagina de rosto (capa)

Sugestao de titulo da proposta
de Plano de Trabalho

Indique o tema/projeto
conforme oferecido no Edital
2020:

CPF do candidato:



Itens do Plano de Trabalho (maximo de 4 paginas)

1. Caracterizacdo do Problema/ Justificativa

Faca, de forma sucinta, um relato da situacdo-problema a ser abordada, citando dados/informacGes cientificas e
significativas que possam delimitar seu contexto, ou seja, descrever o estado da arte em que se insere o problema.
Descrever os aspectos que caracterizem a relevancia cientifica e/ou social da proposta. As motivacdes que levaram a
propor o Plano de Trabalho também podem ser explicitadas. Apresentar revisdo bibliogréafica atualizada que justifique
objetivamente a execucdo da proposta (maximo 2 paginas)

2 . Objetivos

Enuncie os objetivos a serem alcancados pela proposta.

3. Metodologia e Estratégias de Agéo

Expligue como se pretende atingir os objetivos pretendidos.

4 . Resultados e 0s impactos esperados

Informe os resultados e/ou produtos esperados.

5. Referéncias Bibliograficas (no maximo 5 nas normas ABNT)


http://www.ufrgs.br/bioetica/avalproj.htm

ANEXO 11

Temas/Projetos oferecidos para a Sele¢do da Turma de 2020:

1) Avaliagdo de Acesso: Perspectiva do usuario: propde o estudo da dimensdo do acesso a servi¢os
e programas para a populacdo em geral. Abordagem multidimensional (Disponibilidade,
Acessibilidade e Aceitabilidade). Estudo ancorado em dados primarios e secundarios.

2) Ensino na Area da Saude: Estratégias pedagdgicas e avaliagdo do estudante™: estudos
relacionados a avaliacdo do impacto de diferentes estratégias de ensino em salde; relagdo médico-
paciente e empatia; saude mental e qualidade de vida de estudantes de cursos de salde e de
profissionais de salde.

3) Epidemiologia do Cancer: Estudos de epidemiologia clinica em oncologia; analise de
sobrevida; estudos de qualidade de vida; fatores associados a medidas de prevencdo. Tem enfoque
na avaliacdo de programas e servicos de saude.

4) Epidemiologia em Saude Bucal Coletiva: levantamentos de dados identificando os problemas
coletivos de salde bucal e avaliacdo de acfes para promogdo da saude, protecdo e tratamento das
doencas bucais adequadas aos recursos disponiveis em grupos populacionais.

5) Processo Saude e Doenca na Populacéo Idosa:

5.a) Envelhecimento populacional e sua repercussdo no processo salde e doenca: De que maneira 0
envelhecimento populacional pode influenciar nos cuidados em salde, na cognicédo, na terapéutica e
na prevaléncia de doencas na populacgéo idosa.

5.b) Estudo da influéncia das crencas religiosas e espirituais na saide mental e fisica do idoso: De
que forma as crencas espirituais e religiosas de um individuo podem influenciar na saude fisica
(hospitalizagbes, sobrevida, reabilitacdo, qualidade de vida) e na saude mental (depressédo,
ansiedade e outros transtornos psiquiatricos)

6) Gestdo do SUS e Trabalho em Saude: propde desenvolver estudos de abordagem qualitativa
que versem:

6.a) Sobre o processo salde-doenca no campo campos dos agravos transmissiveis, envolvendo
usuarios, familia e profissionais com énfase na integralidade do cuidado como eixo norteador da
gestdo em salde;

6.b) Estudos sobre o acesso a rede e a capacidade de resolver as necessidades de salde da
populacdo tendo como eixo as doencas transmissiveis.

7) Avaliagdo Econdmica em Saude:
7.a) Estudos sobre Custo de Doencas, Estudos de Custo-efetividade, Estudos de Custo-utilidade e
Estudo sobre Impacto Econémico de Doengas Cronicas.

7.b) Uso de grandes bases de dados para avaliacdo da distribuicdo espago-temporal dos gastos em
saude

7.c) Avaliagéo de Tecnologias em Saude.

8) Estudo dos Aspectos Nutricionais e de Estilo de Vida nas Doengas Crdnicas e
Deficiéncias Nutricionais:

8.a) Estudo dos aspectos nutricionais nas doengas cardiovasculares, diabetes mellitus, obesidade e
hipertensdo arterial, com o foco na infancia e adolescéncia;



8.b) Estudo dos aspectos nutricionais nas deficiéncias nutricionais (ferro, vitamina A, cobre e
zinco), com o foco em gestantes, criangas e adolescentes

8.c) Estudos dos aspectos nutricionais a de adultos e idosos, com énfase em doencas cronicas, saude
mental, tabagismo e alcoolismo.

9) Estudos sobre Alcool, Tabaco e Outras Drogas: Desenvolvimento, Avaliacio e
Implementacéo de InovacBes em Intervencdes para Usuarios de Alcool, Tabaco e Outras Drogas:
tem como objetivo avaliar a¢Ges e intervencgdes inovadoras para prevencgdo e tratamento na area de
alcool, tabaco e outras drogas e avaliar servicos e rede de atencdo aos usuarios no ambito da saude
coletiva.

10) Avaliacdo na Atengdo Priméria a Saude e nas Redes de Aten¢do em Saude:

10.a) Estudos de avaliacdo da efetividade da APS na coordenacdo do cuidado e na ordenacdo da
rede de atencdo a salde, tomando como eixos de analise o acesso/fluxo, a qualidade, 0 modelo de
atencdo e o impacto de programas/servicos no ambito das redes de atencdo em salde.

10.b) Itinerarios Terapéuticos na avaliacdo da Atencdo em Salde: metodologia de avaliagdo
centrada no usuério como subsidio para repensar praticas de avaliacdo de integralidade do cuidado e
de redes de Atencao.

11) Epidemiologia de Doencas Infecciosas Zoondticas: Prevaléncia e fatores de risco para
doengas infecciosas zoonoticas. Comprovagdes de causa-efeito entre perigos microbiolégicos em
alimentos de origem animal e doencas humanas. Aprimoramento de recursos diagnosticos e de
epidemiologia molecular aplicado a zoonoses. Prevencédo e combate de zoonoses com um enfoque
One Health (saude unica), que preconiza a integracdo entre saide humana, satde animal, ambiente
e politicas publicas.

12) Epidemiologia de Doengas Infecciosas Tropicais Negligenciadas: Estudos de prevaléncia,
fatores de risco e controle de doencas tropicais negligenciadas.

13) Formacéo, Trabalho e Educacédo Permanente em Saude: Propde estudos e pesquisas para a
construcdo de conhecimentos (saberes e praticas) referentes as tematicas:

e O processo de trabalho dos profissionais de salde;

¢ A formacdo dos profissionais de saude;

e Educacdo permanente dos profissionais da satde enquanto politica de educacdo na saude, préatica
de ensino-aprendizagem;

e Educacdo em saude saberes e praticas.



ANEXO 111

CRITERIOS DE AVALIACAO DA CARTA DE APRESENTACAO E
PROPOSTA DE PLANO DE TRABALHO

N® Critérios para as cartas de intencoes Valor
Maximo
1 Experiéncia académica/profissional e relagiio com satde 10
coletiva
Motivo para escolha do mestrado em Sadide Coletiva 10
Redaciio Clara 5
Tuotal 25
N® Critérios para proposta de pesquisa Valor
Maximo
2 Objeto/objetivo do estudo claro 15
3 Fundamentaciio tedrica relacionada ao objetivo 15
4 Metodologia pertinente ao objetivo proposto 10
5 Releviincia do estudo para a Saide Coletiva 10
6 Redacio clara 10
7 Adeguacio ao tema/projeto indicado (anexo I) 10
8 Viahilidade de execucio 5
Total 75




ANEXO 111

CRITERIOS PARA AVALIACAO DO CURRICULO

CRITERIOS

PARAMETRO

QUANTIDADE DE
ITENS (INDICADOS
E COMPROVADOS
PELO CANDIDATO)

TOTAL DE PONTOS
OBTIDOS (SEGUNDO
CONTABILIZACAO
DO CANDIDATO)

NUMERO DA
PAGINA

Participacio em projeto de extensdo

0,5pt/sem max

1 pt
Participacdo em programa de 0,5pt/sem max
treinamento profissional 1pt
Participacio em programa de 0,5pt/sem max
iniciacdo cientifica/projeto de pesquisa de 4 pts
Participacio em programa de 0,5pt/sem max
monitoria 4 pts
Exercicio profissional na area de 1pt/sem max de
saude publica (gestao/assisténcia) nos 4 pts

Gltimos 5 anos

Docéncia (qualquer nivel) nos ultimos

1,5pts/sem max

5 anos 6 pts
Artigos cientificos publicados em 5pts/artigos
revistas indexadas max 30 pts
Artigos/resumos publicados em 0,5pts/resmo
periodicos e anais de max 10 pts

congressos/simposios

Capitulo de livro publicado

3pts/capitulo

max 15 pts

Livro publicado 5pts/livro max
de 15 pts

Especializagdo/residéncia 5 pts/curso max
de 10 pts

Entrevista - Anexo 1V

CRITERIOS PARAMETRO
Disponibilidade 10 pts
Vivéncia académica com vinculo em 40 pts
Saude Coletiva

Experiéncia Profissional em Saude 20 pts
Coletiva

Defesa do Plano de trabalho 30 pts




