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1 INTRODUCAO

1.1 Histérico do Programa de Pos-graduacédo em Odontologia

A Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF) foi criada no ano de 1960,
por ato do entdo presidente da republica Juscelino Kubitschek. A formacéo da
Instituicdo deu-se com a agregacao de estabelecimentos de ensino superior ja
existentes em Juiz de Fora, que foram entdo reconhecidos e federalizados.
Naquele momento, a Universidade oferecia os cursos de Direito, Medicina,
Farmacia, Odontologia, Engenharia e Economia. Atualmente, a UFJF oferece 64
cursos de graduacédo, nas modalidades presencial e a distancia no campus sede
e no campus avancado, localizado em Governador Valadares, nos turnos diurno
e noturno (UFJF/PDI, 2016-2020).

No que tange a Pds-graduacédo Stricto Sensu da UFJF, seu crescimento
tem sido expressivo. Iniciada em 1989 com apenas um (01) Programa de Pds-
Graduacao (PPG), a UFJF oferece atualmente 18 cursos de Doutorado, 36
cursos de Mestrado, sendo 30 Académicos e 6 Mestrados Profissionais. Nos
cursos de Poés-Graduacdo Stricto Sensu sdo oferecidas 3.633 vagas, com
pesquisas orientadas por um quadro docente de 664 professores. A expansao
da po6s-graduacéo foi possivel pela coeréncia das acdes implantadas para se
atingir as metas do PDI anterior, notadamente pelos investimentos na formacéo
e captacdo de recursos humanos titulados, o que modificou claramente o perfil
do quadro docente da UFJF e suas frentes de atuacdo (UFJF/PDI, 2016-2020).

Em consonéancia com o desenvolvimento da pesquisa e da pds-graduacao
na Universidade Federal de Juiz de Fora, em 2007 foi criado o entdo Programa
de Po6s-graduacdo em Clinica Odontologica (PPgCO), area de concentracdo em
Clinica Odontolégica, com o nivel de Mestrado.

Na primeira avaliacdo do Programa (2007-2009), a época trienal, foram
identificados como principais problemas: a auséncia de docentes com bolsa de
produtividade em pesquisa, o pequeno numero de mestres titulados no periodo,
a distribuicdo desigual das orientacbes entre os docentes permanentes e,
principalmente, a baixa producgao intelectual (um total de 82 artigos, sendo 46%
B3+). Nesse periodo, titularam-se apenas 10 (dez) mestres, de um total de 39

alunos matriculados no triénio. Estava claro que o Programa necessitava



consolidar-se, incentivando, dentre outros aspectos, a renovacdo do corpo
docente, captando professores produtivos, e a melhoria qualitativa e quantitativa
da producéo intelectual.

Em 2011, o curriculo do curso de Mestrado foi atualizado e normas
objetivas foram implementadas para fomentar o aumento quantitativo e
qualitativo da producéo intelectual. Visando aprimorar a estrutura fisica do
Programa e da Faculdade, dois novos blocos foram inaugurados, onde foram
instaladas as dependéncias do Programa. No mesmo ano, um dos docentes do
Programa foi selecionado no edital de Bolsa de Produtividade em Pesquisa do
CNPq, enquadrando-se como pesquisador nivel 2. A partir de 2012, seguindo as
exigéncias de pontuacdo de publicacdes intelectuais, o corpo docente foi
reestruturado, quando pesquisadores produtivos foram credenciados como
docentes permanentes e outros docentes tornaram-se colaboradores.

Nos nove anos seguintes, o entdo PPgCO passou por diversas
modificacbes em sua estrutura curricular e administrativa, agregou novos
docentes, melhorou sua infraestrutura e a captacdo de recursos, aumentou
significativamente sua producédo intelectual e obteve, na ultima avaliacdo
quadrienal 2013-2016, o conceito 4.

Em face do novo conceito, em 2018, a Andlise de Propostas de Cursos
Novos (APCN) de Doutorado foi elaborada, aprovada em todas as instancias da
UFJF e, posteriormente, pela CAPES. O curso de Doutorado em Odontologia
proposto e aprovado apresenta 0 mesmo corpo docente do curso de Mestrado.

Vinculada as discussdes da APCN de Doutorado e partindo das reflexdes
de docentes e discentes, outra importante mudanca foi efetivada no ano de 2018,
a saber, a alteragcdo na denominacdo de “Programa de Pdés-graduacdo em
Clinica Odontoldgica” (PPgCO) para “Programa de POds-graduacdo em
Odontologia” (PPgO) e, do Curso de Mestrado em Clinica Odontoldgica” para
Mestrado em Odontologia”. Assim, a partir das turmas ingressantes em 2019,
passardo a ser formados Mestres(as) e Doutores(as) em Odontologia,
permanecendo a area de concentracdo em Clinica Odontoldgica.

Diante dessa breve explanacéo, pode-se concluir que o PPgO passou,
nos ultimos anos, por um processo de profunda reorganizacéo, reestruturando

sua funcionalidade basica como formador de recursos humanos e como



ambiente de ensino e pesquisa em Saude, tendo como referéncia as
experiéncias de outros Programas e as diretrizes estabelecidas pela CAPES.

O Programa encontra-se em fase de plena consolidagdo, visto o continuo
aumento do numero de pesquisas e publicacbes de qualidade desde sua
implantacdo, gerando o impulso do ensino, da pesquisa e da extensdo na
Faculdade de Odontologia da UFJF. Atualmente, tem como cerne o estimulo a
mobilidade regional, nacional e internacional de docentes e discentes, abrindo
campo para parcerias académicas, cientifica e de inovagdo, aprimorando
qualitativamente as pesquisas desenvolvidas pelos alunos e renovando
continuamente a concepcdo do papel da pés-graduacédo na Odontologia. Tais
reflexdes incluem, ainda, os alunos de Graduag&o, buscando uma melhoria

integral da formacao de recursos humanos em Odontologia.

1.2 Missao

A missdo do Programa de Pdés-graduacdo em Odontologia é formar
recursos humanos qualificados com énfase na docéncia e na pesquisa, em linha
com a contemporaneidade e com habilidades necessérias para atuacédo docente
de forma critica e integrada na Clinica Odontologica, técnica e socialmente
comprometida com o desenvolvimento regional e as realidades do pais e da

América Latina.

1.3 Objetivos

e Formar mestres académicos com treinamento técnico-cientifico e
didatico-pedagogico para o exercicio da docéncia nas diferentes
instancias do magistério, capazes de elaborar e desenvolver projetos de
pesquisa, extensdo e inovacao voltados a solugédo de problemas;

e Formar doutores capacitados para desenvolver e coordenar atividades de
pesquisa e de docéncia, capazes de praticar uma ciéncia de qualidade e
de produzir e transmitir conhecimentos cientificos de relevancia;

e Gerar conhecimento cientifico e praticas de transformagéo social
relevantes e de qualidade na Area de Salde, em especial em
Odontologia,;



e Estimular a capacidade critica e a educacdo continuada com base em
evidéncias cientificas;

e Inserir os alunos de graduacdo em Odontologia nas atividades
desenvolvidas na pos-graduacgdo, contribuindo para a formacéo técnica
dos futuros cirurgibes-dentistas, através da promocdo do senso de
praticas clinicas baseadas no conhecimento cientifico qualificado;

e Utilizar os recursos disponiveis para realizacdo de praticas direcionadas
ao desenvolvimento social da regido, por meio de atividades

socioeducativas.

1.4 Publico-alvo

O publico-alvo sdo graduados e mestres que estejam em busca de
formacdo académico-cientifica de qualidade, que mostrem em suas préaticas
diarias iniciativa e dedicacédo as atividades académicas da area de concentracéo,
as atividades de pesquisa, a docéncia, as discussfes desenvolvidas nos
Nucleos de Pesquisa e as praticas de insercdo social estimuladas pelo

Programa.

2 AUTOAVALIACAO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
ODONTOLOGIA

Com vistas a redesenhar e aprimorar o processo de avaliacdo no ambito
da Pos-graduacgédo, a Portaria CAPES 148/2018 instituiu um Grupo de Trabalho,
com o objetivo de discutir o tema e tracar suas principais diretrizes (BRASIL,
2018). Dessa maneira, foi apresentado, em 2019, o relatorio Autoavaliacdo de
Programas de Pés-graduacao, contendo os pontos norteadores para o processo
de avaliacdo dos programas.

Uma das percepcdes desse documento € a de que a autoavaliagdo tem
precedéncia em relacédo a avaliacdo externa, pois seus agentes, isto é, aqueles
que avaliam, também integram a solucdo das deficiéncias que poderdo
eventualmente ser apontadas (BRASIL, 2019). Nesse aspecto, a autoavaliacéo

na pos-graduacdo visa a delimitacdo dos aspectos positivos e também dos



pontos fracos, por meio de um processo participativo e colaborativo, do qual
resultem oportunidades e metas para o futuro (LEITE; VERHINE; DANTAS;
BERTOLIN, 2020).

2.1 Objetivo Geral

Promover a autoavaliacdo do PPgO-UFJF, a fim de detectar suas
fraquezas e potencialidades, atuando, destarte, no planejamento estratégico do
desenvolvimento formativo dos discentes, producéo tecnoldgica e cientifica e

alcancando, assim, indicadores de exceléncia.

2.2 Objetivos Especificos

e Estimular uma constante reflexdo sobre a missdo e objetivos do
Programa,

e Desenvolver aprendizagem organizacional e de gestao;

e Monitorar a qualidade do Programa quanto a formacdo académica,
producdo de conhecimento e impactos educacional, econémico e social,

¢ |dentificar desvios em relacédo aos objetivos e metas do Programa;

¢ |dentificar e consolidar pontos fortes para futuras avaliacoes;

e Permitir a desconstrucdo de vieses analiticos e interpretativos construidos
na prépria instituicdo, que, muitas vezes, entravam seu desenvolvimento;

e Formar bases e atributos para tomada de decisoes;

e Contribuir para o planejamento estratégico do Programa a curto, médio e

longo prazo.

2.3 Estratégias

O marco inicial para a autoavalicdo do PPgO-UFJF foi a constituicdo da
Comissdao Propria de Autoavaliagdo (CPA/PPgO-UFJF), composta por docentes,
discentes e técnico-administrativo, indicados e aprovados pelo Colegiado do
Programa.



Por se tratar de um processo inédito, tal projeto refletiu-se como uma
tarefa desafiadora para os integrantes da CPA/PPgO-UFJF. Como estratégia
inicial da construcéo do projeto de autoavaliacdo do PPgO-UFJF, realizou-se a
leitura do Relatério do Grupo de Trabalho de Autoavaliacdo de Programas de
Pos-graduacdo (CAPES) e também do Plano de Desenvolvimento
Institucional/lUFJF (PDI/UFJF). Esse estudo prévio pretendeu conhecer e
identificar os objetivos e critérios elencados pela CAPES, a fim de atendé-los,
preservando, ainda, a consonancia entre as metas do Programa e o PDI/UFJF.
A Comissao também recorreu a leitura de outros projetos de autoavaliacdo no
ambito da pos-graduacéo.

A utilizagdo de questionarios foi definida como uma das ferramentas de
coleta de dados para a autoavaliacdo. Sua elaboracdo para aplicacéo
individualizada junto aos diversos segmentos envolvidos no Programa
(questionérios especificos para cada grupo) foi debatida pela CPA/PPgO-UFJF
ao longo de diversas reunides. A proposta final considerou pontos relevantes
como a formacdo discente, estrutura curricular, corpos docente e técnico e
impacto social, tendo como referéncia a avaliacdo da Capes no quadriénio
anterior.

A aplicacao dos questiondarios possibilitard uma posterior parametrizacao
das respostas objetivas, com vistas a uma avaliacao quantitativa, bem como uma
analise das respostas direcionada para avaliagdo qualitativa.

Além do questionario, outras fontes de informacéo para a autoavaliacdo
serdo utilizadas, como planilhas, dados e inventarios fornecidos pela
Coordenacdo do Programa, bem como formularios encaminhados pelos
docentes e discentes.

Com isso, objetiva-se estabelecer um diagnostico atual do Programa,
considerando suas potencialidades, fraquezas, oportunidades e ameacas, tanto
em relacdo ao ambiente interno quanto ao externo (Analise SWOT). Os
resultados propiciardo o estabelecimento de a¢Bes de curto, médio e longo
prazo, através de um amplo dialogo com toda a comunidade envolvida. Ao final
da implementacao e consolidacdo do projeto, almeja-se o desenvolvimento de
uma cultura avaliativa de carater sistematico dentro do Programa.

Uma importante medida a ser adotada, previamente & aplicacdo dos

questiondrios, serd a realizacdo de seminarios, para o envolvimento e
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sensibilizacdo dos grupos relacionados ao projeto, excluidos os egressos e
evadidos. Nessa oportunidade, serdo tratadas a conceituacao, importancia,
objetivos e desdobramentos da autoavaliagédo do Programa.

2.4 Métodos

2.4.1 Amostra

A amostra serd composta por todos os docentes credenciados e técnicos-
administrativos envolvidos no Programa de Pdés-graduacdo em Odontologia da
Universidade Federal de Juiz de fora, bem como os discentes matriculados,

egressos e evadidos.

2.4.2 Fase Preparatoria

Todo o direcionamento do processo tera por base os critérios para
autoavaliacdo sugeridos pela CAPES, visando contemplar as trés dimensdes
propostas: sucesso do aluno, sucesso do professor e dos técnicos e sucesso do
Programa de maneira geral. Essas trés dimensdes estdo agrupadas como:

a) Formacéo académica

Neste item, serdo avaliadas: a qualidade da formacdo do aluno,
apontando ndo s6 para a qualidade de sua producdo cientifica, mas também
sobre os critérios que a definem; a contemplacdo de formacdo na area da
pesquisa e da docéncia; condicbes de trabalho e bem-estar do aluno na
instituicdo; visdo de docentes e discentes sobre as disciplinas, seus objetivos e
sua coeréncia com o Programa nos niveis de Mestrado e Doutorado; apoio
docente aos alunos; qualidade da orientacdo das dissertacdes e teses; situacéo
atual dos egressos e razfes que levaram a evasao.

b) Panorama docente e técnico

Neste item, serdo avaliadas: as atua¢fes dos docentes e técnicos tanto
em relacdo aos objetivos do Programa e das respectivas disciplinas, quanto em
relacdo ao apoio aos discentes; o interesse e facilidades para capacitacao;

participagdo na organizacdo didatico-pedagogica do Programa; interesse e
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iniciativa para capacitacao; iniciativa para captacao de recursos junto a agéncias
de fomento; colaboracao para a interdisciplinaridade;
c) Cenario do Programa

Nesse item, serdo avaliadas: a organizacdo didatico-pedagdgica e
administrativa, assim como o nivel de participacdo da comunidade nas tomadas
de decisbes; meta, proposta e objetivos do Programa; consonancia da estrutura
curricular com o0s objetivos do Programa e com as linhas de pesquisa;
reestruturacdo das linhas de pesquisa; processo de selecdo para entrada de
alunos; processo de concessao de bolsas; qualidade da infraestrutura fisica e de
equipamentos; integracdo com outras unidades da UFJF; parcerias
publico/privadas com outras instituicdes; estimulo e apoio a capacitacao de

docentes e técnicos; politicas de incluséo social e internacionalizacao.

2.4.3 Recursos utilizados para coleta de dados nos segmentos e correlacao

com as dimensdes avaliadas

Para a coleta dos dados necesséarios a avaliacdo nas trés dimensdes,
serdo utilizados questionarios e informacdes contidas em planilhas/formuléarios
encaminhados anualmente pelos docentes a secretaria do PPgO-UFJF.

Os questionarios, de carater multidimensional e préprios de cada grupo
respondente, serdo construidos por meio do aplicativo Google Forms, contendo
questdes objetivas (fechadas) formuladas com base nos critérios de avaliacao

determinados para cada um dos segmentos, conforme descrito a seguir:

I- Para avaliagdo das dimensdes “Formacado Académica” e “Panorama

Docente e Técnico”:

a) Corpo Docente

O processo autoavaliativo do docente, qualitativo e quantitativo, nos
aspectos de formacao dos discentes, engajamento no processo de orientagdes
e coorientacdes e inter-relacéo junto aos técnicos, sera realizado por meio de
questionario preparado pela CPA (Anexo 1). Também serdo coletadas
informacdes de outros questionarios aplicados a todos os discentes matriculados

e aos egressos e evadidos com até um ano de conclusédo ou desvinculacao do
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Programa (Anexos 2, 4, 5 e 6). O questionario direcionado aos docentes sera
dividido em: 1) Atividades desenvolvidas na pés-graduacdo; 2) Inter-relacao
entre orientador e orientados; 3) Orientacdo; 4) Atividades de capacitacéo e
formativas; 5) Producdo e participacdo em editais de fomento de projetos de
pesquisa; 6) Estrutura curricular do PPgO; 7) Participacdo em eventos; 8)
Infraestrutura geral; 9) Secretaria; 10) Coordenacgéo.

A producéo cientifica e tecnolégica do docente sera avaliada pela anélise
das planilhas ou formularios encaminhados pelos docentes a secretaria do
PPgO-UFJF.

Para avaliagdo do impacto regional, nacional e internacionalizagéo, os
docentes serdo questionados quanto a participagdo em grupos de
pesquisas/redes nacionais e internacionais; parcerias com programas de
exceléncia nacional e instituicbes internacionais; producdes com participacdes

externas dessas instituicdes e incentivos.

b) Corpo Discente

A autoavaliacdo do corpo discente tera como objetivo inicial avaliar o perfil
do aluno atraido pelo PPgO-UFJF. Para tal, os discentes serdo avaliados em
alguns pontos como qualificacdo prévia dos candidatos, area de formacéo
anterior, tempo de graduado ou pos-graduado (mestrado), instituicdo de origem,
area do publico alcancado (regional ou nacional) (Anexo 2). O prazo médio para
conclusao do curso, porcentagem de evasao e relacdo de vagas oferecidas e
candidatos aprovados, serdo apurados junto a secretaria do PPgO. A coleta
desses dados para posterior tabulacdo ocorrera no momento da matricula e no
formulario de agendamento de defesa de tese ou dissertagéo.

O processo formativo dos discentes sera acompanhado semestralmente,
através das avaliacbes especificas das disciplinas cursadas (Anexo 7), de
relatérios preenchidos pelos alunos com a descri¢do das atividades académicas
realizadas e por uma autoavaliacdo do seu percurso formativo no mestrado ou
doutorado. Instrumentos similares ja se encontravam implementados no
PPgO/UFJF previamente a elaboracdo desse projeto autoavaliativo. A fim de
complementa-las, a CPA produziu novos formularios multidimensionais (Anexos

1 e 2), que serédo aplicados a todos os discentes e docentes do Programa,
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permitindo, dessa forma, uma avaliacdo quantitativa e qualitativa segmentada

pela ética dos docentes e discentes.

c) Corpo Técnico-administrativo

O questionario direcionado a esse grupo (Anexo 3) tera como objetivos
avaliar a percepcdo dos técnicos-administrativos quanto a infraestrutura e
recursos oferecidos no PPgO/UFJF, incentivos a programas de capacitacao e

formativos, seu relacionamento interpessoal e proatividade.

d) Egressos

A analise da insercdo profissional dos egressos, bem como as
experiéncias transcorridas e dificuldades encontradas durante o seu processo
formativo € uma forma de avaliar os Programas stricto sensu, no que tange a
qualidade de sua formacdo e preparo de profissionais para o mercado de
trabalho. Esses importantes aspectos foram contemplados em dois
guestionarios elaborados pela CPA, um deles para os egressos que concluiram
0 curso em até 6 (seis) anos (Anexo 4) e o outro para aqueles com conclusdo
superior a 6 (seis) anos (Anexo 5). Esta divisdo deu-se em funcédo da
especificidade da informacgé&o: no primeiro grupo (até 6 anos), objetiva-se avaliar
as repercussdes mais imediatas do Programa na formacéo do pés-graduado; no
segundo (mais de 6 anos), avaliar a trajetoria académica e profissional do

egresso.

e) Evadidos

A avaliacdo dos evadidos, especialmente de forma qualitativa, tem o
objetivo de detectar apontar os motivos que os levaram ao desligamento do
curso formativo, possibilitando-nos a deteccdo de algum ponto fraco do

PPgO/UFJF com base nessa relagédo causa-efeito (Anexo 6).
lI- Para avaliacao da dimensao “Cenario do Programa”
Além dos questionarios elaborados pela CPA, outros recursos serdo

utilizados nas avaliagdes, como descrito anteriormente, tais como: dados de

informacdes contidas em formularios e planilhas que sdo preenchidas pelos
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docentes e encaminhadas anualmente a secretaria do PPgO/UFJF, bem como
levantamentos realizados pela CPA e/ou Coordenacdo do Programa. Esses
dados seréo utilizados, principalmente, nas avaliacdes sobre a infraestrutura,
insercdo social e internacionalizacdo, bem como na producédo cientifica e

tecnoldgica, conforme segue:

a) Infraestrutura

A avaliacdo da infraestrutura do PPgO sera realizada por dois métodos
distintos: 1) através de um inventario levantado pela CPA com a atualizacéo
anual dos equipamentos disponiveis e adquiridos pelos laboratorios internos da
Faculdade de Odontologia da UFJF, novas cooperacdes estabelecidas com
outros laboratérios de pesquisa da UFJF e de outras instituicdes; 2) pela analise
das respostas as questdes relacionadas a infraestrutura, enviadas pelos
docentes, discentes, egressos e evadidos, quando da aplicagdo dos
questionarios.

Vale ressaltar que, apds o levantamento do inventario, sera criado um
indice avaliativo para mensurar a capacidade de manutencédo dos laboratdrios
internos utilizando a relacdo de equipamentos disponiveis e equipamentos em
funcionamento, em que o indice 1 a 0,9 serd considerado 6timo; 0,89 a 0,7

aceitavel, 0,69 a 0,4 preocupante e menor que 0,3 inaceitavel.

b) Insergéo social e capacidade de internacionalizagao

A insercdo social do Programa sera avaliada por meio da andlise das
dissertacBes e teses concluidas, confrontando o resultado com as metas e
objetivos do Programa. A partir dessa andlise, serdo propostas acdes, com
participacdo de toda a comunidade, com vistas a alcancar os objetivos
pretendidos.

Na andlise da producdo obtida, deverdo ser considerados os impactos
econdbmicos e tecnoldgicos para o desenvolvimento regional, nacional e
internacional, por meio da disseminacdo de técnicas e conhecimentos que
melhorem a saude humana e/ou gerem resultados econdmicos; 0s impactos
educacionais, pelo desenvolvimento de propostas inovadoras de ensino e

producdo de material didatico de exceléncia para a graduacdo; e os impactos
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propriamente sociais, visando a formacéo de um publico de exceléncia que faca
uso dos recursos da ciéncia e do conhecimento produzido.

A gualidade das teses e dissertacGes sera avaliada por meio da anélise
de seus produtos vinculados, como artigos (citescore do periédico e niumero de
citacfes do artigo), resumos (citescore do periddico), depdsitos de patentes e/ou
patentes, software registrado, livro ou capitulo de livro.

Nesse quesito, o grau de interesse nao estara focado no quantitativo, mas
na amplitude das ac¢bGes, no grau de revolucdo ou transformacdo social
provocada.

Os aspectos relacionados a internacionalizacdo serdo avaliados a partir
da producao técnica e cientifica do corpo docente e discente, enquanto o grau
de interesse pelo tema sera analisado através das respostas dos questionarios

desses dois grupos, com vistas ao incremento das acdes de internacionalizacéo.

c¢) Producdo cientifica e tecnoldgica

A avaliacdo desse item, juntamente com o anterior, ecoard principalmente
sobre a dimensao “Cenario do Programa” e os componentes para analise seréo
originarios dos informes prestados pelos docentes e discentes em formularios
para preenchimento da plataforma Sucupira, conforme ja descrito. Serédo
considerados os quantitativos das publicacdes de artigos cientificos, assim como
0 aspecto qualitativo dessa producéo, que seria avaliado por meio da distribuicdo
entre os estratos “Qualis Capes” dos periddicos. A producgao técnica, além do
quantitativo, devera ser analisada qualitativamente sob a 6tica da area de acéo,
impacto e exceléncia da producdo. Muito importante também na avaliacdo desse
quesito serd a parceria de discentes, tanto da graduagdo quanto da poés-
graduacéo, e/ou de docentes de outra instituicdo, nacional ou estrangeira. Esta
ultima repercute, ainda, em certa medida, nos eixos de inser¢do social e
internacionalizagdo e, portanto, na avaliagdo da dimensdo “Formacéo
Académica”.

Por se tratar de nossa primeira experiéncia com a autoavalia¢cdo do PPgO,
certamente, poderemos detectar pontos merecedores de ajustes para uma nova
aplicacdo. Com o passar dos anos e amadurecimento da autoavaliagdo, a

tendéncia sera criar critérios cada vez mais apropriados para uma avaliagdo
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qualitativa que possa retratar de forma mais fiel nossa condicéo e perfil a serem
apresentados.

Outrossim, no momento, estamos vivendo uma situagdo excepcional pela
pandemia da COVID-19, o que nos traz incertezas até mesmo quanto a
aplicabilidade e fidelidade dos resultados que podem ser encontrados ao final da
execucao deste projeto. Talvez, pela especificidade e forma com que muitas das
atividades estdo sendo desenvolvidas neste momento, algumas alteracdes se
tornardo necessarias nos questionarios apresentados no presente projeto, com

vistas a uma adequacéo a realidade ora imposta.

2.5 Resultados e estatistica

Os questionarios elaborados serdo previamente testados de forma a se
obter sua validacdo. Para isso, serdo selecionados cinco docentes, cinco
discentes e dois técnicos-administrativos como respondentes. ApOs essa
aplicacao piloto, as respostas e comentarios serdo utilizados para os devidos
ajustes e, sendo necessario, nova aplicacao-teste sera realizada.

De forma a permitir uma andlise mais precisa e objetiva, além de
estratificacdo nas respostas, os dados obtidos a partir de questdes fechadas
serdo analisados de maneira descritiva, ou por graficos e tabelas, através do
calculo de frequéncias e medidas. Ser4 adotada a escala de Likert de cinco
pontos para a maior parte das respostas. Os questionarios, na integra,
encontram-se nos anexos 1 a 6.

Apods a primeira aplicacado efetiva dos questionarios para a autoavaliacao
do Programa, os dados serao colhidos, tabulados e analisados estatisticamente.
Isso permitira a revelagdo de importantes informacdes qualitativas e
guantitativas. Os resultados encontrados serdo agrupados e sistematizados de
acordo com os objetivos propostos dentro de cada item da Ficha de Avaliacao e
confrontados com as metas e objetivos do Programa para curto, médio e longo
prazo.

Essa coleta de dados (aplicacdo do questionario) ocorrera a cada dois
anos. Apenas a avaliacao das disciplinas sera aplicada em intervalo menor, ao

final do semestre em que forem ofertadas.
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2.6 Andlise e divulgacédo dos resultados

Com base nas informac¢des quantitativas e qualitativas obtidas na anélise
estatistica, sera realizada uma autoanalise critica, instigando a problematizacao
e discussao de pontos relevantes, por meio da realizacéo de féruns de discussao
com participagcdo de todo o Colegiado do PPgO. Os resultados dessas
discussBes deverdo embasar novas estratégias de alteragbes e inovacdes a
serem implementadas a curto, médio e longo prazo, bem como para a
elaboracao de projetos de captacdo de recursos.

Todos os dados do processo de autoavaliagcédo serdo sintetizados em um
relatério descritivo, com apresentacdo de gréaficos e tabelas, e publicado na
pagina eletrénica do PPgO/UFJF (https://www.ufjf.br/ppgodontologia/) para
consulta de toda a comunidade.

ApOs o fechamento do ciclo, o processo autoavaliativo devera ser objeto
de uma metanalise da CPA para que, em seguida, se proceda a implementacao

das acdes definidas.

2.7 Implementacao de acbes

Fundamentado na analise e discussdo dos resultados obtidos, sera
elaborado um quadro destinado a elencar os principais pontos avaliados do
Programa, e o status atual de cada um deles quanto a aderéncia as metas e

objetivos do PPgO/UFJF, além das acdes necessarias e prazos para adequacao.

2.8 Fluxograma com as etapas da implementacdo do projeto de

autoavaliacéao


https://www.ufjf.br/ppgodontologia/

Politicas de
Preparacao

1. Constituicao da CPA

2. Estudo e levantamento das agdes de avaliacao existentes
3. Elaboracao e aprovacao do Regimento da CPA
4.Seminarios internos, entre os membros da CPA.
5.Elaboragéo Projeto auto-avaliativo piloto

6.Elaboracao Projeto auto-avaliativo

:

Aplicacao do Projeto Piloto e
ajustes finais do projeto

auto-avaliativo

2.9 Cronograma

;V

Sensibilizagdo do corpo docente,
discente, TAE, egressos e evadidos

;V

Implementacao do Projeto

—
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Analise e divulgacao dos
resultados

—

Metanalise do processo auto
avaliativo

Implementacao das
acoes definidas
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académica

Fases Inicio Concluséo
Formacédo da CPA Maio/2020 Maio/2020
Discuss@es interna da CPA Julho/2020 Margo/2021
Estudo/analise do material

de orientagéo sobre auto

avaliacao/ consulta Junho/2020 Dezembro/2020
complementar a literatura

pertinente

Elaboracao do projeto Agosto/2020 Maio/2021
autoavaliativo

Sensibiliza¢do Agosto/2021 Agosto/2021
Implementacéo (aplicagédo

dos questionarios para Setembro/2021 Setembro/2021
autoavaliagao)

Andlise dos dados Outubro/2021 Novembro/2021
Apresentacdo dos

resultados a comunidade Dezembro/2021 Dezembro/2021

Seminario de discussao
dos resultados

Janeiro/2022

Fevereiro/2022

Metavaliacao

Margo/2022

Maio/2022

Elaborac&o do plano de
acao

Maio/2022

Julho/2022

Observacédo: com a interrupgéo de grande parte das atividades de campo e laboratoriais,
bem como a implantacéo de atividades remotas em fun¢éo da pandemia da COVID-19,
este cronograma podera sofrer alteracdes, com objetivo de se evitar vieses em relacao

as respostas aos questionarios.
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Anexo 1 — Questionario docentes

QUESTOES DOCENTES

Apresento com clareza para os discentes o Plano de Curso da(s) disciplina(s).
(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) N&o concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

Abordo os temas com base em evidéncias cientificas, enriquecendo as aulas com
resultados de pesquisa e/ou material atualizado.

(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) N&o concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

Utilizo metodologias inovadoras de ensino.
(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) N&o concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

Procuro incentivar a participacédo e o questionamento critico dos alunos.
(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Nao concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

No decorrer da disciplina, estimulo a interdisciplinaridade.
(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Nao concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

Apresento de maneira clara para os discentes 0s instrumentos e critérios de
avaliacéo.

(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Nao concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

Ofereco feedback das avalia¢des, visando ao aperfeicoamento individual do aluno.
(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) N&o concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

A maioria dos alunos mostra-se comprometida/dedicada na(s) disciplina(s) que
leciono.

(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Nao concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

O Plano de Curso da(s) disciplina(s) foi cumprido e respeitado.
(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Nao concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

10

Estimulo os meus orientados a realizar atividades extracurriculares.
(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Nao concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

11

Possuo um bom relacionamento com meu(s) orientando(s).
(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Nao concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

12

Dedico-me adequadamente a orientacdo das teses/dissertacdes.
(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Nao concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

13

Tenho disponibilidade para atender as outras demandas do(s) meu(s) orientando(s).
(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Nao concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

14

Meu(s) orientando(s) dedicam-se as tarefas relacionadas a dissertacao/tese.
(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) N&o concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

15

Em até quatro anos, tenho a intencéo de ingressar em Estagio Pds-Doutoral em
instituicdo diferente da que cursei o Doutorado.

(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) N&o concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

16

Nos Ultimos quatro anos, obtive custeio e/ou outro incentivo do Programa para
participagdo em eventos cientificos e/ou de capacitacéo.

(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Nao concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente; () Nunca solicitei

17

Nos ultimos quatro anos, participei de editais de captacdo de recursos para projetos
frente a agéncias de fomento ou empresas, publicas ou privadas.
() Sim; () Nao
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18

Nos Ultimos quatro anos, participei de editais de bolsa de produtividade em pesquisa
ou equivalente (CNPqg ou FAPEMIG).
() Sim; () Nao

19

Possuo um local (sala) reservado e apropriado para desenvolver minhas atividades
académicas e de orientacéo.

(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Nao concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

20

Tenho conhecimento das atividades e recursos disponibilizados pelos seguintes
laboratérios vinculados ao Programa:
() Laboratério Integrado; ( ) Biobanco; ( ) Laboratério de Radiologia e Imaginologia.

21

O conjunto de laboratérios vinculados ao Programa possui recursos suficientes para a
demanda das pesquisas que coordeno.

(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) N&o concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente; () Ndo utilizei nenhum Laboratério

22

A alocacdo dos recursos do programa € adequadamente discutida entre os membros
do Colegiado.

(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Nao concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente; () Nao utilizei nenhum Laboratério

23

Nos Ultimos quatro anos, obtive custeio para aquisicao de materiais de
consumo/servicos junto ao PPgO.

(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Nao concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente; () Nunca solicitei

24

As salas de aula/auditérios possuem estrutura e recursos adequados.
(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Nao concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

25

A manutencdo das salas de aula/auditérios é adequada.
(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) N&o concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

26

Possuo acesso institucional a periédicos/bibliografia de relevancia para minhas
atividades.

(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Nao concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

27

A péagina eletrénica do Programa apresenta informacdes claras e atualizadas.
(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Nao concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

28

A infraestrutura da UFJF (laboratérios/recursos) atende adequadamente as demandas
das pesquisas que participo.

(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Nao concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

29

Possuo um bom relacionamento com a Coordenacédo do Programa.
(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Nao concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

30

A secretaria do Programa atende adequadamente as minhas demandas.
(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Nao concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

31

Nos Ultimos anos, suas atividades/producdes no PPgO tiveram impacto,
principalmente, em qual(is) area(s)?

() Cientifica; () Educacéo; () Sécio-ambiental; () Cultural; () Econémica,;
() Tecnologica.

32

De maneira geral, em qual(is) area(s) o Programa deve buscar aumentar o impacto de
suas atividades/producdes?

() Cientifica; () Educacéo; () Socio-ambiental; () Cultural; () Econémica;

() Tecnologica.

33

Os programas de pos-graduacdo podem ter abrangéncia local, regional, nacional e
internacional. O que vocé julga necessario para que ocorra a expansao do alcance
das atividades do nosso Programa? (Resposta Livre)
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QUESTOES DISCENTES

Qual o curso esta matriculado?
() Mestrado; () Doutorado

Em qual semestre do curso vocé esta matriculado?
(1% ()2% ()3% ()4°% ()5% ()6°% () 7% ()8° oumais

O conjunto de disciplinas do curso é adequado para minha formacéo.
(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Ndo concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

O Estéagio Docente desenvolvido é adequado para minha formacao.
(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) N&o concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

O Estagio Docente desenvolvido teve afinidade com meus objetivos e area de
interesse.

(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Nao concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

Sou motivado pelo meu orientador e pelo Programa a realizar atividades
extracurriculares.

(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Nao concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

Busco realizar atividades extracurriculares na UFJF.
(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Nao concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

Busco realizar atividades extracurriculares fora da UFJF (no Brasil ou no exterior).
(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Nao concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

Tenho interesse/disponibilidade em realizar atividades académicas/cientificas em
paises estrangeiros.
() Sim; () Nao

10

Possuo um bom relacionamento com meu orientador.
(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) N&o concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

11

O orientador é dedicado a orientacéo da tese/dissertacao.
(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) N&o concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

12

O orientador é disponivel para o atendimento de minhas outras demandas.
(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Nao concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

13

Dedico-me ao cumprimento das tarefas relacionadas a dissertagao/tese.
(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) N&o concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

14

Jéa obtive custeio do Programa para participagao em eventos cientificos e/ou de
capacitacao.
() Sim; () Nao

15

Recebo ou ja recebi bolsa de estudos do Programa?
() Sim; () Nao

16

Possuo um local (sala) apropriado para desenvolver minhas atividades académicas.
(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Ndo concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

17

As salas de aula/auditérios possuem estrutura e recursos adequados.
(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Ndo concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

18

A manutencao das salas de aula/auditorios é adequada.
(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) N&o concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente
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19

As clinicas possuem estrutura/recursos adequados e manutencao satisfatéria.
(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Ndo concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

20

Possuo acesso institucional a periddicos/bibliografia de relevancia para minhas
atividades.

(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Ndo concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

21

A péagina eletrénica do Programa apresenta informacdes claras e atualizadas.
(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Ndo concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

22

Tenho conhecimento das atividades e recursos disponibilizados pelos seguintes
laboratérios vinculados ao Programa:
() Laboratdrio Integrado; ( ) Biobanco; ( ) Laboratério de Radiologia e Imaginologia

23

O conjunto de laboratérios vinculados ao Programa possui recursos suficientes para a
minha demanda.

(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) N&o concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente; () Nao utilizei em minha pesquisa

24

Busco conhecer outros laboratérios/recursos no ambito da UFJF.
(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Nao concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

25

Possuo um bom relacionamento com a Coordenacgdo do Programa.
(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Nao concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

26

Sinto-me representado(a) nas discussdes e decisdes do Colegiado do PPgO.
(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Nao concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

27

A secretaria do Programa atende adequadamente as minhas demandas.
(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) N&o concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

28

De maneira geral, qual nota (de 1 a 5) vocé atribui ao Programa de P6s-Graduacao
em Odontologia?

1) (2 B) (4 B
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Anexo 3 — Questionario Técnico-administrativos

QUESTOES TECNICO-ADMINISTRATIVO

A estrutura fisica do meu ambiente de trabalho proporciona condicées adequadas a
realizacéo das minhas atividades.

(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) N&o concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

Na minha percepcéo, a estrutura/equipamentos do meu ambiente de trabalho atende
as demandas de pesquisa dos docentes/discentes do Programa.

(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) N&o concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

Possuo treinamento e/ou capacitacédo para as atividades desempenhadas no meu
ambiente de trabalho.

(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Nao concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

Tenho interesse em participar de treinamento e/ou capacitagéo para as atividades
desempenhadas no meu ambiente de trabalho.

(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Nao concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

Existe incentivo do Programa a participacdo em treinamento e/ou capacitagédo para
as atividades desempenhadas no meu ambiente de trabalho.

(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) N&o concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

No meu ambiente de trabalho, possuo um bom relacionamento com os docentes.
(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Nao concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

No meu ambiente de trabalho, possuo um bom relacionamento com os demais
técnico-administrativos.

(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Nao concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

No meu ambiente de trabalho, possuo um bom relacionamento com discentes.
(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Nao concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

Possuo um bom relacionamento com a Coordenac¢do do Programa.
(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Nao concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

10

Sinto-me representado(a) nas discussdes e decisbes do Colegiado do PPgO.
(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Nao concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente
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Anexo 4 — Questionério egressos até 6 anos

QUESTOES EGRESSOS COM MENOS DE 06 ANOS

Onde vocé cursou o mestrado?
() no PPgO/UFJF; () Outra instituicdo. Qual?

Qual foi 0 ano de concluséo do curso de Mestrado?
() Anterior a 2015; () 2015; ()2016; ()2017; ()2018; ()2019; ()2020; ()2021

Quantos meses de bolsa recebeu durante o curso de mestrado?
() Nenhum; () 1 a6 meses; () 7a 12 meses; () 13 a 24 meses

A sua Dissertacao resultou em qual(ais) producao(des) cientifica(s) e/ou
tecnoldgica(s)?

() artigo nacional; () artigo internacional; () livro ou capitulo de livro; () patente; ()
produto tecnolégico; () ndo resultou em nenhuma producéo cientifica/tecnologica

Onde vocé cursa ou cursou o doutorado?
() no PPgO/UFRJF; () outra instituicdo. Qual? ; () ndo cursei ou nem estou
cursando Doutorado.

Qual foi 0 ano de concluséo do curso de doutorado se realizado?
() 2015; ()2016; ()2017; ()2018; ()2019; ()2020; ()2021

Quantos meses de bolsa recebeu durante o curso de doutorado?
() Nenhum; () 1 a6 meses; () 7 a 12 meses; () 13 a 24 meses

A sua Tese resultou em qual(ais) producao (des) cientifica(s) e/ou tecnoldgica(s)?
() artigo nacional; () artigo internacional; () livro ou capitulo de livro; () patente; ()
produto tecnolégico; () ndo resultou em nenhuma producdo cientifica/tecnolégica

Onde vocé cursa ou cursou Pds-Doutorado?
() no PPgO/UFJF; () outra instituicdo. Qual? ; () ndo cursei ou nem estou
cursando Pés-Doutorado.

10

Qual(is) o(s) tipo(s) de atividade que exerce atualmente?
() Ensino; () Pesquisa; () Desenvolvimento tecnologico; () Assisténcia a saude; ()
Gestdo académica; () Gestdo em saude; () Outros

11

Onde exerce atividade profissional atualmente?
() Universidade Publica; () Universidade Privada; () Instituto de Pesquisa; () Servi¢o
Publico; () Consultério ou clinica particular; () Outros

12

O conteudo das disciplinas cursadas no Programa contribuiu para minha formacéo.
(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Nao concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

13

O Estagio Docente contribuiu para minha formagéo.
(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Nao concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

14

O Estagio Docente desenvolvido teve afinidade com meus objetivos e area de
interesse.

(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Nao concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

15

Fui adequadamente orientado(a) durante o desenvolvimento da dissertacao/tese.
(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Nao concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

16

Todos os equipamentos/recursos necessarios ao desenvolvimento de minha pesquisa
estavam disponiveis na UFJF.

(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) N&o concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

17

Quais equipamentos/recursos faltaram na UFJF para o desenvolvimento integral de
sua pesquisa? (resposta livre)

18

As suas atividades/produc¢des realizadas durante o curso no PPgO tiveram impacto
em qual(is) area(s):
() Clinica; () Tecnolégica; () Educacéo; () Socio-ambiental; () Cultural

19

Entre os aspectos abaixo, em quais o Programa mais se destaca:

() pesquisa clinica; () pesquisa laboratorial; () pesquisa epidemiolégica; () pratica
docente clinica/laboratorial; () pratica docente tedrica; () desenvolvimento
tecnoldgico/inovacao; () publicacdo de livro; () publicacdo de artigo

20

O curso correspondeu as minhas expectativas.
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(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) N&o concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

O curso contribuiu para minha formacao e inser¢cdo no mercado de trabalho.

21 | (1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Nao concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente
Recomendo o Programa de Pds-graduacdo em Odontologia da UFJF.

22 | (1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Nao concordo, nem discordo; (4) Concordo;

(5) Concordo totalmente
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Anexo 5 — Questionario egressos com mais de 6 anos

QUESTOES EGRESSOS MAIS DE 6 ANOS

Qual foi 0 ano de concluséo do curso de Mestrado?
() Anterior a 2008; () 2009; ()2010; ()2011; ()2012; ()2013; ()2014; ()2015

A sua Dissertagédo resultou em qual producéo cientifica e/ou tecnologica?
() artigo nacional; () artigo internacional; () livro ou capitulo de livro; () patente; ()
produto tecnoldgico; () ndo resultou em nenhuma producéo cientifica/tecnoldgica

Onde vocé cursa ou cursou o doutorado?
() no PPgO/UFRJF; () outra instituicdo. Qual? ; () n&o cursei ou nem estou
cursando Doutorado.

Onde vocé cursa ou cursou o pos-doutorado?
() no PPgO/UFRJF; () outra instituicdo. Qual? ; () ndo cursei ou nem estou
cursando Pés-Doutorado.

Quiais o(s) tipo(s) de atividade que exerce atualmente?
() Ensino; () Pesquisa; () Desenvolvimento tecnoldgico; () Assisténcia a salde; ()
Gestdo académica; () Gestdo em saude; () Outros

Onde exerce atividade profissional atualmente no Brasil?

() Instituicdo de Ensino Superior Publica; () Instituicdo de Ensino Superior Privada;
() Instituto de Pesquisa do Governo; () Instituto de Pesquisa Privado; () Unidade de
Saude Publica; () Consultério ou Clinica Particular; Empresa/Instituicdo do setor
produtivo; () Agéncias Governamentais; () Orgdos de gestéo de classes;

() Associagbes cientificas; () Outros

Caso atue na area de ensino, indique em quais niveis formagao:
() Graduagéo; () Atualizagdo; () Especializacdo;() Residéncia; () Mestrado;
() Doutorado.

Quantos projetos de pesquisa financiados por agéncias de fomento (Iniciagdo
Cientifica; Demanda Universal; Bolsista de Produtividade; etc) COORDENOU ap6s o
término do seu curso?

() Nenhum; () de 1 a 3 projetos; () De 4 a 6 projetos; () mais de 6 projetos

Exerce ou exerceu alguma atividade profissional internacional?

() Professor pesquisador contratado; () Professor/pesquisador visitante; () Atuacéo
em empresa/instituicdo dos setores produtivo; () Conferencista/palestrante em
eventos no exterior; () Atuacdo em pesquisa em parceria com pesquisadores
estrangeiros; () Membro de comiss@es para politicas publicas de outros paises; ()
Membro de érgados de gestao de classe/associacdes cientificas internacionais; ()
Editor de periddico cientifico internacional; () Revisor de periddico cientifico
internacional; () Outros. Qual(ais)?

10

Quantos artigos cientificos publicou em periddicos internacionais apds o término do
Seu curso?

() nenhum ; () de 1 a5 artigos; () de 6 a 10 artigos; () de 11 a 20 artigos; () mais de
20 artigos

11

Os conhecimentos adquiridos durante o curso foram adequadamente aplicados na
minha pratica profissional?

(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) N&o concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

12

O curso contribuiu para minha formacéo e inser¢cdo no mercado de trabalho?
(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) N&o concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente

13

Recomendo o Programa de Pés-graduacéo em Odontologia da UFJF?
(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Ndo concordo, nem discordo; (4) Concordo;
(5) Concordo totalmente
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Anexo 6 — Questionario evadidos

QUESTOES EVADIDOS

Quantos semestres foram cursados até a data do desligamento?
1 | () 1semestre; ()2 semestres; () 3 semestres; () 4 semestres; () 5 semestres; () 6
semestres

Quais os motivos levaram ao desligamento?

() pessoal/familiar; () financeiro; () relacionamento com o orientador; ()
dificuldade/insatisfacdo no desenvolvimento da pesquisa; () insatisfacdo com o curso;
() incompatibilidade com a carga horéria do curso; () Outros

Vocé cursou ou esta cursando alguma pés-graduacéao (lato ou stricto sensu) apés o
3 | desligamento do PPgO?
() Sim; () Néo

Em caso de resposta "sim" na questéo 3, qual o curso?
(resposta livre)

Anexo 7 — Questionario de avaliacdo das disciplinas pelos discentes

O professor apresentou com clareza o plano de ensino da disciplina.
1 | (1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) N&o concordo, nem discordo; (4) Concordo; (5)
Concordo totalmente

O conteudo da disciplina é adequado ao seu Curso.
2 | (1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Nao concordo, nem discordo; (4) Concordo; (5)
Concordo totalmente

O professor abordou os temas com base em evidéncias cientificas, enriquecendo

3 |as aulas com resultados de pesquisa e/ou material atualizado.
(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Ndo concordo, nem discordo; (4) Concordo; (5)
Concordo totalmente

O professor desenvolveu as aulas utilizando diversificadas metodologias de

4 |ensino.
(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Nao concordo, nem discordo; (4) Concordo; (5)
Concordo totalmente

O professor incentivou a participacdo e questionamento critico dos alunos.
5 |[(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Ndo concordo, nem discordo; (4) Concordo; (5)
Concordo totalmente

O professor estimulou a interacdo com outras disciplinas (interdisciplinaridade).
6 | (1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Nao concordo, nem discordo; (4) Concordo; (5)
Concordo totalmente

O professor apresentou de maneira clara os instrumentos e critérios de avaliacado.
7 | (1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Nao concordo, nem discordo; (4) Concordo; (5)
Concordo totalmente

Apds as avaliacOes, o professor ofereceu feedback visando ao aperfeicoamento

g |individual do aluno.
(1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) Nao concordo, nem discordo; (4) Concordo; (5)
Concordo totalmente

O Plano de Curso da disciplina foi cumprido e respeitado.
9 | (1) Discordo totalmente; (2) Discordo; (3) N&o concordo, nem discordo; (4) Concordo; (5)
Concordo totalmente




