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AVISO DE REABERTURA DE PRAZO
PREGAO N°® 150/2016

Comunicamos a reabertura de prazo da licitagdo supracitada,
processo N° 23071018487/16-14. publicada no D.O.U de
09/12/2016 . Objeto: Pregéo Eletronico - Contratacdo de empresa
para prestacdo de servicos de apoio administrativo para atender ao
Centro de Educacdo a Distancia -CEAD e as suas unidades aca
démicas que ministram cursos regulares baseados na mesma mo-
dalidade de ensino, da Universidade Federa de Juiz de Fora. Novo
Edital: 22/09/2017 das 08h00 as 12h00 e del3h00 as 17h00. En-
dereco: Rua José Lourengo Kelmer, S/n? - Bairro S&o Pedro Martelos
- JUIZ DE FORA - MGEntrega das Propostas. a partir de 22/09/2017
as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
04/10/2017, as 09h00 no site www.comprasnet.gov.br.

PRISCILLA REZENDE PINHEIRO
Pregoeira

(SIDEC - 21/09/2017) 153061-15228-2017NE800070

EDITAL N? 28, DE 21 DE SETEMBRO DE 2017
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal
de Juiz de Fora (UFJF), no uso de suas atribuicdes e de suas com-
peténcias delegadas através da Portaria n® 01, de 02/01/2017, torna
publica a abertura do Processo Seletivo Simplificado para Contra-
tacdo de Professor Visitante e/ou Professor Visitante Estrangeiro, se-
lecOes n® 01 a 41 de 2017- Campus Juiz de Fora e Campus Go-
vernador Valadares.

Lei n® 8.745, de 09/12/1993;

Decreto n° 7.485, de 18/05/2011, aterado pelo Decreto n°
8.259, de 29/05/2014;

Lei n® 12.772, de 28/12/2012;

Portaria UFJF n°® 978, de 26/07/2017, referendada através da
Resolugdo n® 42/2017;

Portaria UFJF n® 979, de 26/07/2017, referendada através da
Resolugdo n® 42/2017;

Portaria UFJF n® 980, de 26/07/2017, referendada através da
Resolugédo n® 42/2017;

Resolugdo PEIA-PG-UFJF n® 33, de 19/09/2017, que da no-
va redag&o a Resolugéo PEIA-PG-URJF n° 21, de 25/07/2017.

1 DAS INSCRICOES

1.1 O candidato podera se inscrever para concorrer a uma
vaga de Professor Visitante, se brasileiro, ou Professor Visitante Es-
trangeiro, se estrangeiro, em regime de contratagdo por tempo de-
terminado, observado o descrito no Anexo | do presente Edital.

1.2 SelegBes 01 a 40 - destinam-se a contratagdo para exer-
cicio na Universidade Federal de Juiz de Fora - Campus Juiz de Fora,
na cidade de Juiz de Fora - MG.

1.3 Selecdo 41 - destina-se a contratagdo para exercicio na
Universidade Federal de Juiz de Fora - Campus Governador Va-
ladares, na cidade de Governador Valadares - MG.

1.4 AREA DE ATUAGAO GERAL - O professor visitante
nacional ou estrangeiro devera atuar na melhoria da qualidade da pos-
graduacdo, podendo ministrar aulas, orientar alunos, cooperar na ela-
borag&o de projetos de captagdo de recursos nas agéncias nacionais e
internacionais, bem como na produgdo de artigos a serem submetidos
a revistas de dto fator de impacto. Devera ser capaz de expandir as
atividades de internacionalizagéo, viabilizar o intercambio cientifico e
tecnolégico e a participagdo em redes de pesquisa, prioritariamente,
internacionais.

15 As Areas de Atuagdpo Especificas para cada Selegéio
constam do Adendo I, disponivel em http://www.ufjf.br/concurso/se-
|ecao-professor- _visitante/

1.6 PERIODOS DE INSCRIGOES

As inscrigoes serdo realizadas em 03 (trés) chamadas

a) Primeira chamada: de 26/09/2017 a 11/10/2017.

b) Segunda chamada: de 22/02/2018 a 09/03/2018.

¢) Terceira chamada: de 23/05/2018 a 08/06/2018.

1.7 A primeira chamada de inscri¢cdes sera para todas as
SelecBes constantes do Anexo .

1.8 Para a segunda e terceira chamada de inscrigdes sera
publicado novo Edital com as SelegBes, conforme anexo |, para &(s)
vaga(s) que ndo tiver(em) sido preenchida(s).

1.9 Para se inscrever no Processo Seletivo Simplificado, os
candidatos deveréo:

a) atender a requisitos de titulagdo e competéncia profis-
sional, a saber:

| - Possuir Titulo de Doutor, no minimo, ha 5 (cinco)
anos,

Il - Ser docente ou pesquisador de reconhecida competéncia
em sua &rea; e

Il - Ter produgépo cientifica relevante, preferencialmente nos
Ultimos 5 (cinco) anos, OU

b) ter reconhecido renome em sua &rea profissional.

1.10 O reconhecimento do renome na érea profissional seréa
avaliado pelo Comité de Avaliagdo de Professor Visitante, designado
pelo Conselho Setorial de Pos-Graduagdo e Pesquisa (CSPP).

1.11 O candidato estrangeiro que ndo possuir o diploma de
Doutorado reconhecido e registrado por Universidade brasileira, nos
termos do art. 48, da Lei n® 9.394/96, devera requerer, quando da
inscricdo, a avaliacdo de equivaléncia, que serd analisada pelo Comité
de Avaliacado de Professor Visitante, designado pelo Conselho Setorial
de Pés-Graduag@o e Pesquisa (CSPP).

1.12 Néo serdo admitidos Professores Aposentados da UFJF.

1.13 PROCEDIMENTO PARA O REQUERIMENTO DE
INSCRICAO

1.13.1 O candidato devera acessar o sitio http://www.uf-
jf.br/concurso/sel ecao-professor-visitante/ e preencher eletronicamen-
te os campos do Formulério de Requerimento de Inscri¢do (FRI) com
os dados solicitados.

1.13.2 N&o sera cobrada taxa de inscrig&o.

1.13.3 A inscrigdo implica o compromisso técito por parte do
candidato de aceitar as condigdes estabelecidas para a realizagdo do
processo seletivo, fixadas nos aludidos atos, dos quais ndo podera ser
alegado desconhecimento.

1.13.4 Somente serd permitida a submissdo de inscrigdes
com a apresentagdo de documentos, plano de trabalho e curriculo, em
lingua portuguesa ou inglesa.

2 ATOS DE DEFERIMENTO/INDEFERIMENTO DOS RE-
QUERIMENTOS DE RECONHECIMENTO DO RENOME NA
AREA PROFISSIONAL E/OU DE EQUIVALENCIA DO DIPLO-
MA DE DOUTORADO PARA CANDIDATO ESTRANGEIRO

2.1 Sera indeferida a participacéo do(a) candidato(a) na ava-
liagdo da Prova de Titulos e Plano de Trabalho que requerer o re-
conhecimento do renome na érea profissional e que tiver sido negado
pelo Comité de Avaliacdo de Professor Visitante, designado pelo
CSPP.

2.2 Serd indeferida a participag@o do(a) candidato(a) estran-
geiro(a) na avaliagdo da Prova de Titulos e Plano de Trabalho que
requerer a avaliagdo de equivaléncia do diploma de Doutorado ndo
reconhecido e registrado por Universidade brasileira e que tiver sido
negada a equivaléncia pelo Comité de Avaliacdo de Professor Vi-
sitante, designado pelo CSPP.

2.3 A Decisdo Inicial de Deferimentos/Indeferimentos do
reconhecimento do renome na &rea profissional e da avaliacdo de
equivaléncia do diploma de Doutorado de candidato(a) estrangeiro(a)
da competéncia do CSPP, serd divulgada no sitio http://www.uf-
jf.br/concurso/sel ecao-professor-visitante/ :

a) em 18/10/2017, na primeira chamada de inscrigoes;

b) em 20/03/2018, na segunda chamada de inscrigdes; e

¢) em 19/06/2018, na terceira chamada de inscricoes.

2.4 PROCEDIMENTO DE RECURSOS CONTRA OS
ATOS DE DEFERIMENTO/INDEFERIMENTO

2.4.1 Da Deciséo Inicial de Deferimentos/Indeferimentos do
reconhecimento do renome na éarea profissional e da avaliagdo de
equivaléncia do diploma de Doutorado de candidato(a) estrangeiro(a),
caberd Recurso da Publicacdo de Deferimento/Indeferimento. Este
devera ser interposto pelo interessado, mediante Correio Eletronico
no endereco cspp@ufjf.edu.br e devera conter, no seu proprio corpo
ou em arquivo a ele anexo, o texto da Peticdo de Recurso, sendo de
responsabilidade do candidato a confirmago da legibilidade e do
recebimento do documento. O(s) recurso(s) devera ser interposto
no(s) dias:

a) em 19/10/2017, na primeira chamada de inscrigoes;

b) em 22/03/2018, na segunda chamada de inscrigdes; e

¢) em 21/06/2018, na terceira chamada de inscricoes.

24.2 A Deciso Fina de Deferimento/Indeferimento reco-
nhecimento do renome na é&rea profissional e da avaliagdo de equi-
valéncia do diploma de Doutorado de candidato(a) estrangeiro(a), que
sera divulgada pelo Departamento responsavel pela Selecdo no sitio
http://www.uff.br/concurso/sel ecao-professor-visitante/ , nos dias:

a) em 24/10/2017, na primeira chamada de inscri¢oes;

b) em 02/04/2018, na segunda chamada de inscrigoes; e

¢) em 29/06/2018, na terceira chamada de inscrigdes.

3. DAS VAGAS - o quantitativo previsto no Anexo | deste
Edital.

4. DO CONTRATO E REMUNERACAO

4.1 O contrato de trabalho do professor visitante podera ser
de 20 (vinte) horas semanais, ou 40 (quarenta) horas com Dedicagéo
Exclusiva - DE.

4.2 No caso de professor Visitante estrangeiro sera admitido
somente o contrato(s) em Dedicagdo Exclusiva - DE.

4.3 A remuneracdo do professor visitante e do professor
visitante estrangeiro serd estabelecida com base na qualificagdo e
experiéncia do candidato a ser contratado, observada a correspon-
déncia com as faixas de remunerac@o do plano de carreiras e cargos
de Magistério Federal, podendo se dar nas seguintes classes e nivels:
classe C (adjunto) nivel 1; classe D (associado) nivel 1 e classe E
(titular).

4.4 Tabela de Remuneragdo, conforme a Lei n® 12.772, de
28/12/2012, para a Carreira de Magistério Superior (alterada pela Lei
n® 12.863, de 24/09/2013.)

Vencimento Bésico + Retribuigdo por Titulagdo

Professor Adjunto, classe "C", nivel 1

Carga hor&ria  |Vencimento Retribuicdo %or Total em R$
Béasico em R$ |titulacdo em R$

20 horas 2.648,55 1.262,35 3.910,90

Dedicagdo  Ex-|5.488,42 5.835,29 11.323,71

clusiva

Vencimento Basico + Retribuicdo por Titulagdo

Professor Associado, classe "D", nivel 1

Carga hordria  |Vencimento Retribuicdo por | Tota em R$
|Bésico em R$ [titulacdo R$

20 horas 3.302,25 1.791,16 5.093,41

Dedicagdo  Ex-|7.167,78 8.638,80 15.806,58

clusiva

Vencimento Basico + Retribuicdo por Titulagdo

Professor Titular, classe "E", nivel 1

Carga hor&ria  |Vencimento Retrlbuu;ao por [Total em R$
Béasico em R$ |titulagdo R$

20 horas 3.821,10 2.408,94 6.230,04

Dedicagdo  Ex-(8.119,08 11.321,40 19.440,48

clusva

5. DO PROCESSO AVALIATIVO

5.1 A selecdo do Professor Visitante far-se-4 por processo
seletivo simplificado, constando de prova de titulos e de andlise do
Plano de Trabalho a ser desenvolvido.

5.2 Para participar da Avaliagéo da Prova de Titulos e Plano
de Trabalho, o candidato que reguerer o reconhecimento do renome
na &rea profissiona deverd ter tido o reconhecimento deste, pelo
CSPP.

5.3 Para participar da Avaliagdo da Prova de Titulos e Plano
de Trabalho, o candidato estrangeiro que requerer a avaliacdo de
equivaléncia do diploma de Doutorado n&o reconhecido e registrado
por Universidade brasileira, devera ter tido reconhecida a equiva-
Iéncia pelo CSPP.

5.4 Os requisitos de titulagdo e competéncia profissional
serdo conferidos pelos membros da Banca Examinadora. Na hip6tese
de ndo estarem em conformidade com as exigéncias estabelecidas, o
candidato sera eliminado do processo seletivo simplificado.

5.5 A Avaliagdo da Prova de Titulos dos candidatos se dara
conforme os critérios de pontuagéo estabelecidos por cada Conselho
de Unidade, mediante Resolugdo propria, disponivel em
http://www.ufjf.br/concurso/sel ecao-professor-visitante/

5.6 Para a avaliagdo do Plano de Trabalho sero observados
0s seguintes critérios:

| - qualidade e relevancia do plano de trabalho de O (zero) a
4 (quatro) pontos;

Il - exequibilidade do plano de trabalho, bem como sua
compatibilidade com a proposta do programa de 0

(zero) a 3 (trés) pontos; e

Il - capacidade para estabelecer vinculos, redes e parcerias
de pesquisa com ingtituicOes internacionais de 0

(zero) a 3 (trés) pontos.

5.7 A prova de Titulos tem carédter classificatorio e eli-
minatério, cuja nota deve ser igual ou superior a 7 (sete).

5.8 A avadliagdo do Plano de Trabalho tem cardter clas
?ific?tério e eliminatério, cuja nota deve ser igual ou superior a 7
sete).

5.9 Sera considerado aprovado o candidato que obtiver mé-
dia final igual ou superior a 7 (sete)

5.10 Em caso de empate na classificagdo de candidatos apro-
vados, o desempate se faré pela aplicagdo dos seguintes critérios, com
a ordem de preferéncia pelo candidato:

| - de idade mais elevada, no caso de candidato(s) com idade
igual ou superior a 60 (sessenta) anos (Lei n. 10.741/2003, arts. 1° e
27, Parégrafo Unico);

Il - que tiver maior nota na prova de titulos

Il - maior pontuagdo no inciso Il do item 5.6;

IV- que tiver maior nota no inciso | do item 5.6.

6 - FASE DE HOMOLOGAGCAO (procedimentos de con-
trole da regularidade dos atos):

6.1 Controle dos atos e procedimentos. Compete a Pré-Rel-
toria de Gestéo de Pessoas (PROGEPE) as atividades de controle de
regularidade formal dos atos e procedimentos em geral,culminando
com a prética dos atos de Homologagdo e/ou Anulagdo (parcial ou
total) de atos ou procedimentos que porventura impliquem em efetivo
e concreto prejuizo de interessado(s), incluida a propria Entidade/UF-
JF, mediante Portaria a ser publicada no Diario Oficia da Unido
(DOV), fato que sera o termo inicial do prazo de validade do Pro-
cesso Seletivo Simplificado.

6.2 Procedimento de recursos. Engquanto o ato de Homo-
logac&o ou de Anulagdo (parcial ou total) de atos ou procedimentos
do Processo Seletivo Simplificado ainda ndo tiver sido praticado,
qualquer candidato podera apresentar Recurso por ato que implique
em efetivo e concreto prejuizo a direito subjetivo seu - dirigido
diretamente & PROGEPE, competente pela prética do Ato de Ho-
mologacdo, que somente apreciard o expediente no curso da Fase de
Homologag&o.

6.3 Correcdo dos atos e procedimentos controlados: Veri-
ficada a ocorréncia de fraude ou falsidade em prova documental ou
em declaracOes apresentadas, a PROGEPE considerara que a exi-
géncia (requisito) ndo foi satisfeita, e 0 ato praticado sera considerado
sem efeito (sendo, assim, anulado), devendo a PROGEPE dar co-

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032017092200065

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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nheumento do fato ao Ministério Publico (Decreto n® 83.936/1979,
Art. n? 10, Parégrafo Unico).

6.4 Formalizacdo: O(s) ato(s) de homologagéo do Processo
Seletivo Simplificado serd(80) formalizado(s) mediante Portaria da
PROGEPE, a ser(em) publicada(s) no DOU, da(s) qual(is) constardo
ta;nbem as relagdes dos candidatos aprovados por ordem de clas-
sificacéo.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1 A contratagdo dos candidatos aprovados vincula-se ao
limite de vagas disponibilizadas no presente Edital. Os candidatos
aprovados terdo direito somente a observancia da ordem de sua clas-
sificacdo, de acordo com a Portaria de Homologacao.

7.2 Os candidatos que ja tenham sido contratados com base
na Lel n® 8.745/93, inclusive na condicdo de Professor Substituto ou
Visitante, ndo poderéo ser novamente contratados, com fundamento
nesta Lei, antes de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do en-
cerramento de seu contrato anterior.

7.3 O Professor Visitante ndo podera receber atribuigOes,
funcdes ou encargos ndo previstos no contrato, bem como ndo podera
ser nomeado ou ser designado, ainda que a titulo precario ou em
substituicdo, para o exercicio de cargo em comissao.

7.4 O prazo de validade dos Processos Seletivos Simpli-
ficados sera de 1 (um ) ano, a contar da data de publicagdo da
gmojoga;éo do resultado no Di&rio Oficial da Uni&o da respectiva

ecéo

7.5 Os casos omissos seréo resolvidos pela Pré-Reitoria de
Gestdo de Pessoas.

7.6 O presente edital podera ser cancelado ou aterado, em
parte ou no todo, a qualquer tempo, desde que motivos superve-
nientes assim o determinem, sem que isto venha a gerar direitos ou
obrigagtes em relacdo aos eventuais interessados.

7.7 E de inteira responsabilidade do candidato manter-se
informado das legislagbes que regem esta selegdo, as quais estdo
disponibilizadas em (http://www.ufjf.br/concurso/inicial/legislacaol)

KATIA MARIA SILVA DE OLIVEIRA E
CASTRO

ANEXO |
SELECOES N° 1 a 41
. FACULDADE DE ADMINISTRAGAO E CIENCIAS CON-

TABEIS

Selecio 1. DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ADMINIS-
TRATIVAS 5

Programa de Pés-Graduagdo: ADMINISTRACAO - Proces-
S0 n° 23071.016984/2017-69

N¢ de vaga(s): 01 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas
semanais com Dedicacdo Exclusiva

Selecdo 2: DEPARTAMENTO DE FINANGAS E CON-
TROLADORIA

Programa de Po6s-Graduagdo: MESTRADO PROFISS|IO-
NAL DE ADMINISTRA(;AO PUBLICA EM REDE - PROFIAP -
Processo n° 23071.017276/2017-45

N¢ de vaga(s): 01 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas
semanais com Dedicagdo Exclusiva

FACULDADE DE COMUNICAGAO SOCIAL

Selecdo 3: DEPARTAMENTO DE FUNDAMENTOS, TEO-
RIAS E CONTEXTOS N

Programa de Pds-Graduacdo: COMUNICACAO - Processo
n® 23071.017571/2017-00

N° de vaga(s): 01 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas
semanais com Dedicagdo Exclusiva

FACULDADE DE DIREITO

Selecdo 4: DEPARTAMENTO DE DIREITO PRIVADO

Programa de P6s-Graduagdo: DIREITO - Processo n°
23071.017584/2017-71

N¢ de vaga(s): 01 (uma) Regime de Trabalho: 20 horas
semanais

FACULDADE DE ECONOMIA

Selecdo 5: DEPARTAMENTO DE ECONOMIA

Programa de Pés-Graduagdo: ECONOMIA - Processo n°
23071.017558/2017-42

N¢ de vaga(s): 01 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas
semanais com Dedicagdo Exclusiva

FACULDADE DE EDUCAGAO 5

Selecdo 6: DEPARTAMENTO DE EDUCACAO

Programa de P6s-Graduagdo: EDUCACAO - Processo n®
23071.017324/2017-03

N¢ de vaga(s): 01 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas
semanais com Dedicagdo Exclusiva

Selecdio 7: DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO

Programa de Po6s-Graduagdo: MESTRADO PROFISSIO-
NAL EM GESTAO E AVALIACAO DA EDUCAGAO PUBLICA -
Processo n? 23071.017543/2017-84

N¢ de vaga(s): 01 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas
semanais com Dedicagcdo Exclusiva

FACULDADE DE EDUCAGAO FiSICA E DESPORTOS

Selecdo 8: DEPARTAMENTO DE FUNDAMENTOS DA
EDUCACAO FISICA

,Programa de Poés-Graduaggo: EDUCACAO FiSICA - Pro-
cesso n° 23071.017493/2017-35

N¢ de vaga(s): 01 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas
semanais com Dedicacdo Exclusiva

FACULDADE DE ENFERMAGEM

Selecdo 9: DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM APLI-
CADA

Programa de Pés-Graduagdo: MESTRADO EM ENFERMA-
GEM - Processo n® 23071.017555/2017-17

N¢ de vaga(s): 01 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas
semanais com Dedicagdo Exclusiva

FACULDADE DE ENGENHARIA .
Selecdo 10: DEPARTAMENTO DE CONSTRUCAO CI-
VIL
Programa de Pés-Graduagéo: AMBIENTE CONSTRUIDO -
Processo n° 23071.017387/2017-51
N¢ de vaga(s): 01 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas
semanais com Dedicacdo Exclusiva
Selegdio 11: DEPARTAMENTO DE ENERGIA ELETRICA
Programa de P6s-Graduagio: ENGENHARIA ELETRICA -
Processo n° 23071.017019/2017-11
N° de vaga(s): 01 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas
semanais com Dedicagdo Exclusiva
Selegdio 12: DEPARTAMENTO DE MECANICA APLICA-
DA E COMPUTACIONAL
Programa de P6s-Graduacdo: ENGENHARIA CIVIL - Pro-
cesso n° 23071.017064/2017-68
N¢ de vaga(s): 01 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas
semanais com Dedicacdo Exclusiva
FACULDADE DE FARMACIA R
~ Selecdio 13: DEPARTAMENTO DE CIENCIAS FARMA-
CEUTICAS . ~
Programa de P6s-Graduagdo: CIENCIAS FARMACEUTI-
CAS - Processo n° 23071.017336/2017-20
N¢ de vaga(s): 01 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas
semanals com Dedicagdo Exclusiva
FACULDADE DE FISIOTERAPIA
Selecdo 14: DEPARTAMENTO DE FISIOTERAPIA CAR-
DIORRESPIRATORIA E MUSCULOESQUELETICA
Programa de Pés-Graduagio: MESTRADO EM CIENCIAS
DA REABILITA(;AO E DESEMPENHO FiSICO-FUNCIONAL -
Processo n° 23071.017388/2017-04
N¢ de vaga(s): 01 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas
semanais com Dedicacdo Exclusiva
FACULDADE DE LETRAS
Selecdo 15: DEPARTAMENTO DE LETRAS
Programa de Pds-Graduag&o: LINGUISTICA - Processo n°
23071.017130/2017-08
N¢ de vaga(s): 01 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas
semanais com Dedicagdo Exclusiva
Selecdo 16: DEPARTAMENTO DE LETRAS
Programa de P6s-Graduagdo: ESTUDOS LITERARIOS -
Processo n° 23071.017140/2017-35
N° de vaga(s): 01 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas
semanais com Dedicagdo Exclusiva
Selecdo 17: DEPARTAMENTO DE LETRAS
Programa de Pés-Graduagdo: MESTRADO PROFISSIO-
NAL EM LETRAS - PROFLETRAS
Processo n° 23071.017309/2017-57
N¢ de vaga(s): 01 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas
semanais com Dedicagdo Exclusiva
FACULDADE DE MEDICINA
Selegio 18: DEPARTAMENTO DE CLINICA MEDICA
Programa de Pos-Graduagio: SAUDE - Processo n°
23071.017479/2017-31
N¢ de vaga(s): 01 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas
semanais com Dedicacdo Exclusiva
Selegdio 19: DEPARTAMENTO DE SAUDE COLETIVA
,Programa de Pos-Graduaggo: SAUDE COLETIVA - Pro-
cesso n° 23071.017259/2017-16
N¢ de vaga(s): 01 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas
semanais com Dedicacdo Exclusiva
FACULDADE DE ODONTOLOGIA
Selegdio 20: DEPARTAMENTO DE CLINICA ODONTO-
LOGICA
Programa de Pés-Graduaggo: CLINICA ODONTOLOGICA
- Processo n°® 23071.017255/2017-20
N° de vaga(s): 01 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas
semanais com Dedicacdo Exclusiva
FACULDADE DE SERVICO SOCIAL
Selecdo 21: DEPARTAMENTO DE FUNDAMENTOS DO
SERVICO SOCIAL
Programa de P6s-Graduagdo: SERVICO SOCIAL - Processo
n® 23071.017120/2017-64
N¢ de vaga(s): 01 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas
semanais com Dedicagdo Exclusiva
INSTITUTO DE ARTES E DESIGN
Selecdo 22: DEPARTAMENTO DE ARTES E DESIGN
Programa de Pés-Graduagdo: ARTES, CULTURA E LIN-
GUAGENS - Processo n® 23071.017573/2017-91
N¢ de vaga(s): 01 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas
semanais com Dedicag@o Exclusiva
INSTITUTO DE CIENCIAS BIOLOGICAS
Selecdo 23: DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA
Programa de Pos-Graduaggo: CIENCIAS BIOLOGICAS -
Processo n° 23071.017478/2017-97
N¢ de vaga(s): 01 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas
semanais com Dedicacdo Exclusiva
Selecdo 24: DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA
Programa de Pés-Graduagdo: ECOLOGIA - Processo n°
23071.017480/2017-66
N¢ de vaga(s): 01 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas
semanais com Dedicagdo Exclusiva
Selecdo 25: DEPARTAMENTO DE ZOOLOGIA
Programa de P6s-Graduagdo: COMPORTAMENTO E BIO-
LOGIA ANIMAL - Processo n® 23071.017504/2017-87
N° de vaga(s): 01 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas
semanais com Dedicacdo Exclusiva
INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS
Selegdo 26: DEPARTAMENTO DE CIENCIA DA COM-
PUTACAO

Programa de P6s-Graduagio: CIENCIA DA COMPUTA-
CAO - Processo n® 23071.017219/2017-66

N° de vaga(s): 01 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas
semanais com Dedicacdo Exclusiva

Selegio 27: DEPARTAMENTO DE CIENCIA DA COM-
PUTACAO

Programa de Pés-Graduagdo: MODELAGEM COMPUTA-
CIONAL - Processo n® 23071.017011/2017-47

N¢ de vaga(s): 01 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas
semanais com Dedicagdo Exclusiva

Selegdio 28: DEPARTAMENTO DE FiSICA

Programa de Pos-Graduagio: FISICA -
23071.017112/2017-18

N¢ de vaga(s): 01 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas
semanais com Dedicagdo Exclusiva

Selegdio 29: DEPARTAMENTO DE FiSICA

Programa de Po6s-Graduagdo: MESTRADO PROFISSIO-
NAL EM CIENCIA E TECNOLOGIA DO LEITE E DERIVADOS -
Processo n° 23071.017278/2017-34

N¢ de vaga(s): 01 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas
semanais com Dedicacdo Exclusiva

Selegdo 30: DEPARTAMENTO DE FiSICA

Programa de Pds-Graduagdo: MESTRADO NACIONAL
PROFISSIONAL EM ENSINO DE FiSICA

Processo n° 23071.017136/2017-77

N¢ de vaga(s): 01 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas
semanais com Dedicagdo Exclusiva

Selegdio 31: DEPARTAMENTO DE MATEMATICA

Programa de Pos-Graduaggo: MESTRADO ACADEMICO
EM MATEMATICA

Processo n° 23071.017594/2017-14

N¢ de vaga(s): 01 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas
semanais com Dedicacdo Exclusiva

Selegdo 32: DEPARTAMENTO DE MATEMATICA

Programa de Pé6s-Graduagdo: MESTRADO PROFISSIO-
NAL EM MATEMATICA EM REDE NACIONAL - PROFMAT -
Processo n° 23071.017477/2017-42

N¢ de vaga(s): 01 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas
semanais com Dedicagdo Exclusiva

Selegdio 33: DEPARTAMENTO DE MATEMATICA

Programa de Pos-Graduaggo: EDUCAGAO MATEMATICA
- Processo n® 23071.017476/2017-06

N° de vaga(s): 01 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas
semanais com Dedicacdo Exclusiva

Selegdo 34: DEPARTAMENTO DE QUIMICA

Programa de P6s-Graduacdo: QUIMICA - Processo n°
23071.017518/2017-09

N¢ de vaga(s): 01 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas
semanais com Dedicacdo Exclusiva

INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS

Selegdio 35: DEPARTAMENTO DE CIENCIA DA RELI-

Processo n°

GIAO

Programa de Pos-Graduagdo: CIENCIA DA RELIGIAO -
Processo n° 23071.017633/2017-75

N° de vaga(s): 01 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas
semanais com Dedicacdo Exclusiva

Selegdo 36: DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS

Programa de Pos-Graduagio: CIENCIAS SOCIAIS - Pro-
cesso n° 23071.017473/2017-64

N¢ de vaga(s): 01 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas
semanais com Dedicagdo Exclusiva

Selecdo 37: DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA

Programa de Pds-Graduagdo: FILOSOFIA - Processo n°
23071.017471/2017-75

N¢ de vaga(s): 01 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas
semanais com Dedicacdo Exclusiva

Selegdio 38: DEPARTAMENTO DE GEOCIENCIAS

Programa de Pés-Graduagdo: GEOGRAFIA - Processo n®
23071.017251/2017-41

N° de vaga(s): 01 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas
semanais com Dedicagdo Exclusiva

Selegfio 39: DEPARTAMENTO DE HISTORIA

Programa de Pos-Graduagio: HISTORIA - Processo n°
23071.017474/2017-17

N° de vaga(s): 01 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas
semanais com Dedicacdo Exclusiva

Selecdo 40: DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA

Programa de Pés-Graduagdo: PSICOLOGIA - Processo n®
23071.017472/2017-10

N¢ de vaga(s): 01 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas
semanais com Dedicagdo Exclusiva

INSTITUTO DE CIENCIAS DA VIDA - CAMPUS GO-
VERNADOR VALADARES

Selegio 41: DEPARTAMENTO DE CIENCIAS BASICAS
DA VIDA

Programa de Pds-Graduacio: MULTICENTRICO DE BIO-
QUIMICA E BIOLOGIA MOLECULAR

Processo n° 23071.017731/2017-11

N¢ de vaga(s): 01 (uma) Regime de Trabalho: 40 horas
semanais com Dedicagdo Exclusiva
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pelo codigo 00032017092200066

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
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