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UNIVERSIDADE Programa de Pés-Graduagio em
FEDERAL DE Juiz DE FORA Modelagem Computacional

Universidade Federal de Juiz de Fora
Programa de Pé6s-Graduagao em Modelagem
Computacional
Processo Seletivo para Mestrado
Edital 01/2024

A Coordenacao do Programa de Pos-Graduacao em Modelagem Computacio-
nal (PPGMC) da Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF) torna publica a abertura
de inscri¢oes para o processo seletivo para ingresso no Curso de Mestrado em Modelagem
Computacional - primeiro trimestre de 2024 com inicio em 11/03/2024. Serao
oferecidas até 10 (dez) vagas para o Curso de Mestrado que tem carater presencial.

1 Linhas de pesquisa e prazos

1.1 O PPGMC faz parte da &area de avaliacao Interdisciplinar da CAPES e esta or-
ganizado em duas Linhas de Pesquisa: Métodos Computacionais Aplicados e Sistemas
Computacionais Aplicados, as quais estdao reunidas na Area de Concentracao Modelagem
Computacional.

1.2 O Curso de Mestrado devera ser integralizado em vinte e quatro meses, no ma-
ximo, e doze meses, no minimo, incluida a aprovacao da Dissertacao de Mestrado, e em
conssonancia com o regimento geral da Pos-Graduacao da UFJF e do PPGMC.

2 Das Vagas

2.1 O numero de vagas ofertadas para o curso de Mestrado do PPGMC ¢ apresentado na
Tabela 1. A distribuigao do quantitativo de cotas obedece ao estabelecido pela Resolucao
N° 67.2021 aprovada pelo Conselho Superior da UFJF em 28 de outubro de 2021. Os
grupos que fazem jus a reserva de vagas sao:

[. negros;

II. povos e comunidades tradicionais;

III. pessoas trans (transgéneros, transexuais e travestis);


https://www2.ufjf.br/consu/wp-content/uploads/sites/33/2021/10/Resolu%C3%A7%C3%A3o-67.2021_SEI-_Assinada.pdf
https://www2.ufjf.br/consu/wp-content/uploads/sites/33/2021/10/Resolu%C3%A7%C3%A3o-67.2021_SEI-_Assinada.pdf

IV. pessoas com deficiéncia (PcD); e

V. pessoas refugiadas, solicitantes da condi¢ao de refugiado e imigrantes humanitérios.

Curso | Ampla Concorréncia | Reserva Cotistas
Mestrado 6 4

Tabela 1: Distribuicao das vagas para o curso de Mestrado.

2.2 Caso nao haja o preenchimento das vagas destinadas as cotas, as mesmas serao
destinadas & ampla concorréncia e preenchidas segundo a ordem de classificacao, o
mesmo devendo ocorrer na direcao contraria, sendo as vagas remanescentes dentre as de
ampla concorréncia redirecionada para os candidatos cotistas.

3 Professores orientadores

3.1 Compoem o conjunto de professores orientadores do PPGMC aqueles dos quadros
permanente e colaborador. Em particular, para que um docente do quadro colaborador
seja orientador principal do discente é necessario que também haja um docente perma-
nente na coorientacao. A relagdo completa dos docentes do PPGMC esté disponivel na
pagina do programa através do seguinte link: https://www.ufjf.br/pgmc/pessoas/
corpo-docente/.

4 Inscricoes

4.1 As inscrigoes serao realizadas apenas no periodo indicado pelo Cronograma do pro-
cesso seletivo (segao 9 deste edital) e serdo realizadas exclusivamente através do seguinte

link:
e https://sigax.ufjf.br/publico/posstricto/edital/634

4.2 As inscrigdes nos grupos que fazem jus a reserva de vagas deverao ser solicitadas
pelos(as) proprios(as) candidatos(as) na plataforma SigaX.

4.3 Documentagao exigida:

[. Certidao de Nascimento ou Casamento.

II. Carteira de Identidade (RG) e CPF (caso o namero nao conste na Carteira de
Identidade). Se estrangeiro(a), folha de identificagao do passaporte.

[II. Titulo Eleitoral acompanhado da certidao de quitacao eleitoral atualizada (https:
//www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral)


https://www.ufjf.br/pgmc/pessoas/corpo-docente/
https://www.ufjf.br/pgmc/pessoas/corpo-docente/
https://sigax.ufjf.br/publico/posstricto/edital/634
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

IV. Certificado de reservista ou de dispensa de incorporacao, para os candidatos do
sexo masculino. Em caso de candidata do sexo feminino, anexar na plataforma um
documento contendo a seguinte declaracao: “Nao se aplica’.

V. Diploma do curso de graduagao (frente e verso) ou, na falta deste, uma declaracao
assinada pelo coordenador de curso que comprove estar o(a) candidato(a) em con-
di¢oes de colar grau no respectivo curso até a data da matricula na poés-graduacao.
Caso apresente declaracao de instituicao particular, devera acrescentar o protocolo
de requerimento do diploma. Deve-se, contudo, ressaltar que a matricula no curso
de mestrado s6 seréd efetivada mediante a comprovagao de conclusao do curso de
graduagao emitida por autoridade competente. Independente do caso, o diploma de
curso superior, devidamente registrado, devera ser apresentado até no maximo 60
dias antes da data prevista para a defesa da dissertacao de mestrado.

VI. Historico escolar da graduacgao. Serao aceitos historicos emitidos em lingua portu-
guesa, inglesa ou espanhola. Para candidato(a) com histérico emitido em outros
idiomas, o histérico deveré estar traduzido para portugués, inglés ou espanhol.

VII. Curriculo no formato Lattes/CNPq completo, englobando todo o periodo de atuagao
académica e profissional do candidato. Caso nao possua, o candidato pode criar este
curriculo em http://lattes.cnpq.br/.

VIII. Comprovagoes das atividades descritas no curriculo Lattes/CNPq. Um tnico ar-
quivo no formato PDF devera ser enviado, contendo somente as comprovagoes
das atividades listadas no Anexo I.

4.4 Todos os documentos devem ser enviados em formato PDF.

4.5 Todos os campos do formulario de inscricao devem ser preenchidos obrigatoriamente
conforme as instrucoes constantes nos mesmos. A nao observancia de tais instrugoes pode
acarretar no indeferimento da inscrigdo do(a) candidato(a) no Processo Seletivo.

4.6 A constatacao do uso de documentos inidoneos ou a apresentacao de informagcoes
falsas implicarao na eliminacao do candidato e consequente indeferimento da matricula,
além das penalidades previstas no Decreto Lei n° 2848/1940 (Codigo Penal Brasileiro),
nomeadamente aqueles que versam sobre o uso de documentos/declaragoes falsas, docu-
mentos forjados ou adulterados e sobre o crime de falsidade ideologica.

4.7 Serao indeferidas as inscrigoes em que estejam faltando documentos.
4.8 E vedada a escolha de professor orientador na inscricdo do candidato.

4.9 Candidatos estrangeiros deverao também apresentar a documentagao descrita no
item 10.7 deste edital, conforme exigido pela UFJF.


http://lattes.cnpq.br/

5 Homologacao das Inscricoes

5.1 A homologacao das inscrigdes a selegao para o Curso de Mestrado seré divulgada na
pagina do PPGMC, conforme o cronograma do processo seletivo (se¢ao 9 deste Edital).

5.2 Em caso de interposicao de recurso, acessar o formulario Recursos na Area do Can-
didato.

6 Processo seletivo

6.1 Informacoes Gerais

6.1.1 A Comissao de Selegao é composta por 3 (trés) professores na condic¢ao de titulares
indicados no Anexo III. Na condi¢ao de suplentes estao todos os demais professores do
PPGMC, que poderao ser convocados a assumir o lugar dos titulares.

6.1.2 O processo seletivo para o Mestrado sera composto de uma tnica etapa de carater
eliminatorio e classificatorio.

6.1.3 Os resultados serao divulgados conforme o cronograma do processo seletivo (Se¢ao 9
deste Edital) na pagina do PPGMC.

6.2 Avaliacao

6.2.1 A etapa de carater eliminatoério e classificatorio ira avaliar os seguintes itens:

[. Historico escolar da graduagao; e
II. Curriculo Lattes/CNPq.

6.2.2 O curriculo Lattes deve ser exportado em modelo completo, englobando todo o
periodo de atuacao profissional.

6.2.3 Os documentos para anélise dessa etapa (historico escolar e curriculo Lattes) devem
ser enviados no formato PDF, pela plataforma SigaX.

6.2.4 A avaliagao sera realizada pela Comissao de Selegao com base nos critérios elen-
cados no Anexo I deste edital. Apenas as atividades devidamente comprovadas serdao
consideradas para fins de pontuacao.

6.2.5 A nota final sera dada pela nota atribuida ao historico e curriculo (Neovy ).

6.2.6 Serao considerados aprovados neste processo seletivo os candidatos que obtiverem
uma nota final maior ou igual a 60 pontos.

6.2.7 Candidatos com desempenho académico (histérico escolar da graduagao) com
indice de rendimento (ou medida equivalente) inferior a 60 pontos serdo eliminados da
primeira etapa.



6.2.8 A classificagao dos candidatos se dara de acordo com a nota final.

7 Resultados e Classificagao

7.1 Os resultados da selecao e dos recursos serao divulgados pela Comissao de Selecao
na pagina do PPGMC no menu de Editais (https://www.ufjf.br/pgmc/).

7.2 Conforme disposto pela resolu¢do 33/2015-CSPP, a divulgagao dos resultados de
cada etapa do processo seletivo, bem como resultado final, sera através de lista nominal,
ordenada por classificagao, com atribuicao das notas de cada candidato, inclusive os
desclassificados.

7.3 Ao(a) candidato(a) sera assegurado(a) o direito de impetragao de recurso quanto as
correcoes das avaliagoes relacionadas a cada uma das etapas do processo seletivo, em
face de razoes de legalidade ou mérito. Os recursos deverao ser enviados por meio do
formulario Recursos na Area do Candidato dentro dos prazos estabelecidos por este
edital conforme consta no Cronograma (Sec¢ao 9 deste edital).

7.4 Os recursos serao julgados pela Comissao de Selecao do PPGMC e os resultados serao
divulgados na pagina do PPGMC nos prazos estipulados pelo no Cronograma (Segao 9).

7.5 Um modelo de carta de solicitagao de recursos esta disponivel no Anexo II.
7.6 Em hipotese alguma seré aceita revisao do recurso ou recurso do recurso.

7.7 Findo o processo de julgamento dos recursos, os resultados finais do processo seletivo
serao divulgados pela Comissao de Selecao e homologados pelo Colegiado do PPGMC.

8 Bolsas de estudo

8.1 Havendo disponibilidade de bolsas de estudo no PPGMC, o critério de distribui-
¢ao destas sera baseado na ordem de classificagao dos candidatos aprovados no processo
seletivo e que atendam aos requisitos exigidos pelo PPGMC e agéncias de fomento, res-
ponsaveis pela concessao das bolsas. A relagao dos critérios para a distribuicao de bol-
sas de estudo encontra-se no endereco eletronico: http://www.ufjf.br/pgmc/curso/
normas-e-regulamentos.

9 Cronograma

9.1 A Tabela 2 apresenta o cronograma do processo seletivo para o curso de Mestrado.


https://www.ufjf.br/pgmc/
http://www.ufjf.br/pgmc/curso/normas-e-regulamentos
http://www.ufjf.br/pgmc/curso/normas-e-regulamentos

Tabela 2: Cronograma da selecao para o curso de Mestrado

Item do
Evento Datas Edital
Periodo de inscrigao 22/12/2023 até 09/02/2024
Resultado preliminar das inscrigoes 19/02/2024 4
Prazo para recursos 20/02/2024 e 21/02/2024
Resultado da homologacao das inscrigoes 22/02/2024
Resultado preliminar da Analise de curriculo 26/02/2024
Prazo para recursos 27/02/2024 a 28/02/2024 6.2
Resultado dos recursos 29/02/2024 '
Resultado final 01/03/2024
Periodo de matricula no Mestrado 04/03/2024 a 08/03,/2024 10
Inicio do curso (primeiro trimestre de 2024) 11/03/2024

9.2 As inscrigoes e os pedidos de recursos s6 serao aceitos até a data limite estabelecida no
edital. Apos este periodo o sistema nao permite realizar a inscri¢ao ou o envio de recursos.

9.3 Os locais e horarios das avaliagoes de conhecimento serao divulgados na pagina do
programa. Nao haverd tolerancia em caso de atraso.

10 Matriculas

10.1 Os candidatos aprovados deverao comparecer a uma reuniao com a coordenacao do
programa antes de procederem com a matricula. A presenca na reuniao é obrigatdria.
A reuniao sera realizada de forma remota e o agendamento seré informado na pagina do
PPG e por email aos aprovados.

10.2 Para a efetivagao da matricula, os candidatos selecionados deverao enviar e-mail
para a secretaria do PPG Modelagem Computacional (ppgmc@ice.ufjf.br) até a data
estipulada pelo cronograma deste edital.

10.3 O ndo envio da matricula do(a) candidato(a) durante o periodo indicado implica na
desisténcia da vaga.

10.4 Para efetivagdo da matricula junto & CDARA, os(as) candidatos(as) convocados
deverao estar sem pendéncias com a entrega de documentos previstos no item 4.3 deste
edital.

10.5 Para candidatos(as) selecionados(as) na condigao de concluintes dos cursos de gra-
duacao e que nao possuam diploma expedido no ato da matricula, serda obrigatéria a
apresentacao de declaragao/atestado de colagao de grau, emitida pela instituigao de ori-
gem. Caso esta condi¢do nao seja respeitada, o(a) candidato(a) selecionado(a) nao tera
a sua matricula efetivada e perdera, portanto, seu direito a vaga.
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10.6 Os candidatos aprovados e classificados no presente certame iniciarao suas atividades
no curso de Mestrado em Modelagem Computacional no primeiro trimestre de 2024,
conforme calendério estabelecido pelo colegiado deste curso.

Candidatos Estrangeiros

10.7 A documentacao necessaria para o cadastro de estudantes estrangeiros, bem
como demais regulamentagoes a respeito do ingresso destes estudantes, esta estabelecida

na Portaria Conjunta N°001/2019- PROGRAD/PROPP, de 29 de Abril de 2019.

11 Proficiéncia em lingua estrangeira

11.1 O aluno brasileiro, matriculado regularmente no PPGMC, devera comprovar profi-
ciéncia em lingua inglesa, antes da defesa de dissertagao.

11.2 O aluno estrangeiro, matriculado regularmente no PPGMC, devera comprovar pro-
ficiéncia em lingua inglesa e em lingua portuguesa, antes da defesa de dissertacao.

12 Disposicoes finais

12.1 Cabera & Comissao de Selecao decidir sobre as questoes nao previstas no presente
Edital.

12.2 Os aprovados podem ser convocados até a validade desse processo seletivo, que é de
6 meses a partir da data de publicacao do resultado.

12.3 Para candidatos com diploma emitido no exterior, este devera ser apresentado de
acordo com as regras vigentes da UFJF.

12.4 Os candidatos estrangeiros somente podem ser admitidos e mantidos nos cursos ofe-
recidos no PPGMC quando apresentarem documento de identidade valido e visto tempo-
rario ou permanente que os autorize a estudar no Brasil. Ressalta-se que a auséncia do
visto nao ¢ impedimento para a realizagao do processo seletivo.

12.5 Os candidatos selecionados serao convocados para uma primeira reuniao de apre-
sentacao do programa, de presenga obrigatoria, em data a ser marcada oportunamente.

12.6 O PPGMC nao se compromete a preencher todas as vagas constantes neste edital.

12.7 Durante a fase recursal, é permitida a complementagao documental relativa aquela
fase.


https://www2.ufjf.br/cdara/wp-content/uploads/sites/82/2019/05/Portaria-Cj.-001_2019-prograd-propp-Alunos-estrangeiros1.pdf

12.8 A constatacao do uso de documentos inidéneos ou a apresentagao de informagoes
falsas, implicarao na eliminacao do candidato e consequente indeferimento da matricula,
alem das penalidades previstas no Decreto Lei n® 2848/1940 (Codigo Penal), nomeada-
mente aqueles que versam sobre o uso de documentos/declaragoes falsas, documentos
forjados ou adulterados e sobre o crime de falsidade ideologica.

12.9 A inscri¢do do(a) candidato(a) implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das
normas e condigoes contidas neste edital, em relacao as quais nao podera alegar desco-
nhecimento.

12.10 Outras informagoes do programa:

E-mail: ppgmcQice.ufjf.br
Pagina: http://www.ufjf.br/pgmc


http://www.ufjf.br/pgmc

Anexo I. Critérios para Avaliacao do Curriculo dos
Candidatos para o Curso de Mestrado

e Publicac¢do em periddico com JCR > 1,0: 1,0 ponto / publicagao

e Publica¢do em periddico com JCR < 1,0: 0,5 ponto / publicagao

e Publica¢ao em periddico sem JCR: 0,20 / publicagao

e Publicacdo de artigo completo em conferéncias internacionais: 0,30 / publicagao
e Publicacdo de artigo completo em conferéncias nacionais: 0,20 / publicagao

e Capitulo de livro publicado com ISBN: 0,20 / capitulo de livro

e Participagdo em programa de intercambio (Ciéncia Sem Fronteira, PiiGrad, ou
similar): 0,20 / ano

e Participagao de Programa de Iniciagao Cientifica: 0,20 / ano

e Participagao de Grupo Tutorial (exemplos: GET, PET) : 0,20 / ano

e Participagao de Tutoria/Monitoria/Treinamento Profissional: 0,10 / ano

e Participagao de Projeto de Extensao: 0,10 / ano

e Mengao honrosa ou prémio académico na graduagao: 0,20 / prémio (até 1,0 ponto)
e Historico escolar da graduacao: até 1,0 ponto

e Desempenho em disciplina(s) obrigatoria(s) do PPGMC cursada como disciplina
isolada no PPGMC: até 1,0 ponto

e Desempenho em disciplina(s) nao obrigatorias cursadas como disciplina isolada no
PPGMC ou que seja(m) disciplina(s) equivalente(s) cursada(s) em outro programa
de pos-graduacao stricto sensu: até 0,50 ponto

e Cursos em lingua inglesa: 0,10 / ano (até 0,5 ponto)
e Comprovacao de proficiéncia através de algum dos certificado TOEFL, IELTS ou
Cambridge: 0,5 ponto

Observacoes aos candidatos:

1. Os candidatos devem enviar os dados sobre suas publicagoes para que sejam conta-
bilizadas, a saber: primeira pagina de cada artigo/capitulo detalhando os autores
e o nome do veiculo de publicagao (periodico, livro, anais de evento);

2. Para serem contabilizadas as atividades de Iniciacao Cientifica, Grupo Tuto-
rial, Monitoria/Tutoria/Treinamento Profissional e participagao de pro-
grama de intercambio devem ser enviados documentos comprobatorios emitidos
por entidade competente tais como certificado ou declaragao;

3. O curriculo deve ser enviado no formato Lattes/CNPq: http://lattes.cnpq.br;


http://lattes.cnpq.br

4. A nota da avaliagdo do curriculo sera normalizada em relacao a nota de todos os
candidatos, de acordo com o seguinte calculo:

(Pcand - 07 8)

Ny =40—m———=
ov (Pma:p - 07 8)

+ 60,

onde Ngy € a nota da analise de curriculo e histérico do candidato, P.,.q é a
pontuagao obtida pelo candidato e P,,,, ¢ a maxima pontuagao obtida dentre todos
os candidatos;

5. O historico escolar da graduacdo sera avaliado por meio do Indice de Rendimento
Académico (IRA) ou outro Coeficiente de Rendimento (CR) adotado pela institui-
¢ao de origem do candidato(a). Ambas as métricas IRA e CR serdo consideradas
em uma escala de 0 até 100. A pontuacao sera distribuida assim para os candidatos:
IRA > 90 ou CR > 90, candidato(a) recebera 1,0 ponto; 80 < IRA < 89 ou 80 <
CR < 89, candidato(a) recebera 0,80 ponto; 70 < IRA < 79 ou 70 < CR < 79,
candidato(a) recebera 0,70 ponto; 60 < IRA < 69 ou 60 < CR < 69, candidato
recebera 0,60 ponto; IRA < 60; candidato recebera 0,50 ponto;

6. Desempenho em disciplina(s) isolada(s) cursada(s) no PPGMC ou que seja(m) disci-
plina(s) equivalente(s) cursada(s) em outro programa. Serdo contabilizadas apenas
disciplinas com os conceitos aprovados A, B e C. O conceito A valera o peso 1,0, o
conceito B assumird o peso 0,8; o conceito C assumird o peso 0,6. Sera calculada
uma média ponderada utilizando os pesos mencionados e o valor resultante desta
média escalado entre 0 e 100. Por fim, o valor entre 90 e 100, implicard em 0,50
ponto; o valor entre 80 e 89 correspondera em 0,40 ponto; o valor entre 70 e 79
correspondera em 0,30 ponto; o valor abaixo de 70 implicara na pontuacao de 0,20
ponto.
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Anexo II. Modelo de Formulario para Interposicao de
Recursos e de Vistas de Avaliagoes

A Comissao de Selecdo do Programa de Pos-graduacao em Modelagem Computacional
da Universidade Federal de Juiz de Fora.

Referente ao edital do Processo Seletivo/2023
Prezados Senhores,

Eu, candidato(a) de ntimero de inscri¢ao (...) no processo seletivo para o Mestrado, de
acordo com o item 6 do Edital de Selegao, venho por meio deste requerer ( ) vistas de
avaliac@o ou ( ) anélise do resultado da fase .................. pelas seguintes justificativas
(elencar justificativas apenas em caso de interposi¢ao de recursos):

Anexo III. Comissao de Selecao do Processo Seletivo

Na tabela abaixo, apresentam-se os professores do PPGMC que sao membros titulares
da Comissao de Selecao do Processo Seletivo deste edital. As etapas do processo seletivo
serao conduzidas por ao menos 3 professores desta comissao.

Membro Departamento

Profa. Barbara de Melo Quintela | Departamento de Ciéncia da Computacao

Prof. Ruy Freitas Reis Departamento de Ciéncia da Computacao

Prof. Grigori Chapiro Departamento de Matematica

Prof. Rodrigo Weber dos Santos | Departamento de Ciéncia da Computacao

Prof. Bernardo Martins Rocha Departamento de Ciéncia da Computacao

Profa. Flavia de Souza Bastos Departamento de Mecéanica Aplicada e Computacional

Os membros suplentes desta comissao sao os demais docentes do PPGMC.
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