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APRESENTACAO

A Coordenacdo do Curso de Nutricdo ¢ atualmente exercida pela Profa. Kellem Regina Rosendo Vincha, na
funcdo de coordenadora, e pelo Prof. Fernando Eustaquio de Matos Junior, como vice coordenador. Ambos
foram eleitos por meio de consulta ptblica a comunidade académica do curso, realizada em setembro de 2025,

para o mandato compreendido entre 17 de setembro de 2025 ¢ 16 de setembro de 2028.

A Coordenagdo do Curso constitui-se como instancia central da gestdo académica, responsavel por viabilizar a
execucao do curriculo e assegurar que as agdes e decisdes estejam em consondncia com o Projeto Pedagdgico
do Curso (PPC). Nesse sentido, atua como elo articulador entre estudantes, docentes e a gestao institucional,
promovendo um processo continuo de didlogo, escuta, ajustes e alinhamentos necessirios ao bom

funcionamento do curso.

A atuagdo da Coordenagdo pauta-se por uma perspectiva participativa e integrada, envolvendo diferentes atores
da comunidade académica e setores institucionais. Dentre suas atribuigdes, destacam-se a representagdo do
curso junto as instancias da Universidade, o apoio ao corpo docente ¢ o acolhimento, acompanhamento e

orientag¢do dos(as) estudantes.

Em margo de 2026, apos seis meses de exercicio do mandato e maior compreensdo das atribuigdes inerentes a
fun¢do, a Coordenacdo do Curso elaborou o presente Plano de Agfo, o qual foi apresentado e aprovado em

reunido do Nucleo Docente Estruturante e do Colegiado do Curso.

O Plano de Acao tem como objetivo principal atender a demandas de curto ¢ médio prazo que impactam
diretamente o curso, considerando desafios institucionais especificos, tais como ajustes no Curriculo de 2023,
reforma curricular para atender as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdo em Nutrigdo,
mudanga do campus do curso e processo de organizagdo e preparacao para a visita de avaliagdo do Ministério

da Educacao (MEC), no d&mbito do ato de Renovagdo de Reconhecimento do Curso.



PLANEJAMENTO DAS ACOES, METAS E INDICADORES DA COORDENACAO DO CURSO DE NUTRICAO 2026-2028

Objetivos Metas Acdes Indicadores Prazo Estaglo do
cumprimento

e Solicitacdo de disciplinas e vagas para os departamentos;
e Envio a CDARA do horario dos calouros;
e Divulgagdo do horéario linear e orientagdes aos estudantes;
e Conferéncia do plano departamental e horario linear (com

apoio da secretaria);
e Ajuste de matricula (com apoio da secretaria);
e Participagdo na recepgao dos calouros realizada pelo ICV;
e Orientagdes para os calouros sobre horarios, calendario

académico e recepg¢do de acolhimento;
e Acolhimento e matricula de estudantes ingressos pelas vagas

ociosas;
e Solicitacdo e analise dos planos de cursos (com o apoio do

Colegiado);
e Orientagdo e analise das inscri¢des para colagdo de grau;
e Participagdo em colagdo de grau;
e Divulgagdo do periodo para apresentagdo dos comprovantes e

barema das atividades complementares; Acompanhamento

Realizar 100% das e  Validagio de atividades complementares; ;
. . .. .. A RS - continuo ao longo
Garantir a organiza¢do | atividades rotineiras e Organizagdo da participagio do curso em eventos da UFJF/GV; | Realizagéo das | 40 eriodo 2026— | Em andamento
do Curso de Nutrigdo desenvolvidas pela atividades P

coordenacao do curso

e  Apoio para a realizagdo da Jornada da Nutrigao;

e Acompanhamento de estudantes registrados pelo NAI;

e Atendimento SAU (com apoio da Secretaria) — comprovantes
de matricula e ajuste de matricula, solicitagdes de 2° chamada, dispensa
de disciplina, vista de prova, tratamento ou trancamento excepcional e
colagdo antecipada;

e Atendimento de solicitagdes de trancamento de curso;

e Atendimento de solicitagdes de dispensa de disciplinas;

e Levantamento da demanda de estudantes para a realizagdo dos
estagios;

e Relacionamento com Egresso (divulgacdo de vagas, eventos e
programas de pos-graduacio);

e Orientagdes das atividades do(a) estudante de Treinamento
Profissional;

e  Presidir e participar de reunides — Colegiado do Curso e NDE;

e Participar de reunides — COE, Departamento, Conselho Gestor,
Conselho de Unidade e CONGRAD.

2028




. Realizacdo de adequacdes visando ao

alinhamento pedagodgico e curricular;

nas disciplinas,

. Submissdo e aprovagdo das alteragdes pelo Colegiado e pela
Aperfeicoar o curriculo Implementacdo de Camara Departamental; Implementagdo  do
deFZ 02; ajustes do curriculode | o Revisdo e atualizagdo do texto do Projeto Pedagdgico do Curso | curriculo 2023 | Maio de 2026 Em andamento
2023 (PPC) 2023; ajustado
. Elaboragdo e encaminhamento do respectivo processo;
. Implementagdo do Curriculo 2023 com os ajustes aprovados;
. Orienta¢do aos estudantes sobre os ajustes.
. Monitorar, em conjunto com a Coordenagdo de Atividades de
Assegurar que os Extensdo (CAEX), o cumprimento da carga horaria extensionista pelos
urar qu
. estudantes;
estudantes vinculados . i .
. , . Realizar reunides semestrais com a CAEX para
Certificar a ao curriculo de 2023 . ~ L Acompanhamento
. N . acompanhamento e alinhamento das acdes; Carga horaria de ,
curricularizagdo da cumpram integralmente . S . . . continuo ao longo
N , . Incentivar a participagdo discente em projetos ¢ programas de | extensdo integralizada , Em andamento
extensdo do curriculo as 400 horas de extensio: elos estudantes do periodo 2026—
de 2023 atividades de extensao > . C . P 2028
previstas no Projeto . Estimular os docentes & ampliacdo da oferta de vagas para
Pedagbgico do Curso estudantes em projetos de extensdo;
. Avaliar a necessidade de inclusio ou adequagdo de
componentes curriculares extensionistas.
Criar mecanismos Obter informagdes . Elaborar projeto de pesquisa sobre o perfil profissional e
sistemdticos de sobre, no minimo, 50% | académico dos egressos; Numero de egressos / Nao iniciado
dos egressos quanto a . Submeter o projeto ao Comité de Etica em Pesquisa; nimero de egressos | Dezembro de | (inicio previsto
acompanhamento dos & d proj d £ P
egressos do Curso de continuidade da vida . Implementar a pesquisa apds aprovagao ética; que participaram da | 2026 para abril de
Nutricio académica e a inser¢do | e Analisar e sistematizar os dados obtidos para subsidiar acdes | pesquisa 2026)
no mercado de trabalho | de melhoria do curso.
Apoiar o
funcionamento Assegurar que, no , i
deauado do minimo. 50% dos TCC | Levantar o numero de estudantes que realizaram o componente
adequado do ’ - curricular TCC II no periodo de 2023 a 2026.
repositdrio institucional | do Curso de Nutrigao . - , Acompanhamento
. o Resgatar, em conjunto com a Comissdo de TCC, os trabalhos | Nomero de TCC ,
de Trabalhos de desenvolvidos pelos . . . N N , continuo ao longo
~ : apresentados entre 2023 e 2025, visando a sua inclusdo no repositorio | incluidos no .
Conclusao de Curso estudantes estejam nstitucional repoSitorio da do periodo 2026— | Em andamento
o Curso de evidamente
(TCC) do Curso d devidament tnstitucional. P 2028

Nutri¢do, ampliando o
acesso ¢ a preservagao
da produgdo académica
discente

cadastrados no
repositorio da
biblioteca institucional

o Acompanhar, juntamente com a Comissdo de TCC, os
trabalhos apresentados a partir de 2026, garantindo sua insergdo
sistematica no repositorio.

biblioteca

Apoiar a atuagdo do
Diretorio Académico
do Curso de Nutrigdo

Apoiar o
reestabelecimento do
Diretorio Académico
do Curso de Nutrigao,
promovendo a

. Reestabelecer o Diretdrio Académico do Curso de Nutrigéo;
o Elaborar e aprovar o estatuto do Diretdorio Académico;
. Divulgar, junto aos estudantes, as atribuigdes e

responsabilidades dos membros do Diretorio;
o Realizar o processo de inscri¢do e formagdo de chapas;

Numero de reunides
realizadas entre os
membros do Diretorio
Académico e a
coordenagdo do curso

Acompanhamento
continuo ao longo
do periodo 2026—
2028

Em andamento




representacao
estudantil e o didlogo
continuo entre
discentes e
coordenacao do curso

. Promover o acolhimento e a orientagdo inicial dos membros
eleitos;

. Realizar reunides semestrais entre o Diretdrio Académico e a
coordenacdo do curso para acompanhamento e discussdo das demandas
académicas.

Apoiar a atuagio da
Empresa Junior do

Curso de Nutricio . Apoiar a divulgagdo da Empresa Jinior junto aos estudantes,
Avoiar as acdes da ampliando suag ’ docentes e a comunidade externa; Numero de agdes e | Acompanhamento | Nao  iniciado
EII;I rosa Jﬁflior do visﬁ)ili dade. impacto o Incentivar a execugdo de projetos desenvolvidos pela Empresa | projetos continuo ao longo | (inicio previsto
Currs)o de Nutricio académico e’ P Janior; desenvolvidos  pela | do periodo 2026— | para abril de
contribuigdo para a . Direcionar  possiveis docentes orientadores para o | Empresa Jinior 2028 2026)
formagio profissional acompanhamento dos projetos da Empresa Junior.
dos estudantes.
Contribuir para o
. .. adequado ~ ~ Acompanhamento | Nao iniciado
Apoiar as atividades da qu . Colaborar na elaboragédo e no processo de aprovagao do Manual , ~ P oo ]
.. funcionamento da . . Numero de agdes | continuo ao longo | (inicio previsto
Clinica Escola do L. da Clinica Escola (Regimento Interno); . . .
.~ clinica enquanto como .. i , . realizadas do periodo 2026— | para abril de
Curso de Nutri¢do espaco de ensino o Participar das reunides internas da Clinica. 2028 2026)
pesquisa e extensao
Promover, junto com o
Promover. iuntamente NDE, a formacio ° Realizar o diagnostico das necessidades de formagao docente;
com o ND’]% (Nticleo continuada e a . Planejar um encontro semestral com os docentes do curso; Acompanhamento | Nao  iniciado
Docente Estruturante) integragdo dos o Realizar um encontro semestral de formagdo ¢ integragdo com | Numero de agdes | continuo ao longo | (inicio previsto
a formacdio e > | docentes do curso de os docentes do curso de Nutrigdo; realizadas do periodo 2026— | para maio de
integraciio docente Nutri¢do, pormeioda | o Avaliar as agdes desenvolvidas; 2028 2026)
realizagdo de agdes . Acdes realizadas com o NDE.
semestrais
o Participar de agdes formativas sobre o curriculo, tais como
oficinas promovidas pelo CFN e CRN;
Coord . Coletar informagdes junto aos docentes, com o objetivo de
oor ene;lr © subsidiar as discussdes sobre o processo de reforma curricular;
acompanhar, . . Coletar informagdes junto aos estudantes para subsidiar a - L
juntamento com o Realizar a reforma e a o . ~ . . Nao iniciado
. o analise da implementagdo do curriculo de 2023; .. .
NDE, o processo de implementagdo do . . . ~ . , ~ (inicio previsto
. , . Sistematizar as informagdes obtidas acerca do curriculo de | Aprovacdo do novo
reforma curricular do novo curriculo do 2023 curriculo do curso Agosto de 2027 para mar¢o de
curso, em consonancia | curso, juntamente com ’ . . . . . . , 2026)
com as Diretrizes o NDE . Discutir as informagdes e analises junto ao Nucleo Docente
Curriculares Nacionais Estruturante (NDE), por meio de reunides periddicas;
(DCNs) de 2025 . Realizar a Semana de Imersdo da Reforma Curricular,
envolvendo os docentes do curso;
° Formular o novo curriculo do curso;

o Submeter o novo curriculo a aprovacdo do Colegiado de Curso,




da Camara do Departamento de Nutricdo e do Conselho Setorial de
Graduacio;

o Obter a aprovacao final do novo curriculo do curso;
° Acdes realizadas com o NDE.
. Participar de mostras e eventos institucionais de divulgacdo do
Desenvolver e Monitorar o curso, coordenados pela Geréncia de Graduagéo; Acompanhamento
implementar estratégias | quantitativo de . Elaborar um video institucional para apresentagdo e promogdo | Numero de agdes de | continuo ao longo
. ~ ) , Em andamento
eficazes para a estudantes no Curso de | do curso; divulgagao realizadas | do periodo 2026—
divulgagdo do curso Nutri¢do . Apoiar e colaborar com projetos institucionais de divulgagdo 2028
dos cursos da UFJF/GV.
. Monitorar necessidade de atualizagdo do site do curso de
Nutri¢ao;
. ~ Publicizar as agdes . Juntamente com o(a) discente de Treinamento Profissional , Acompanhamento
Divulgar agdes . . . e Numero de .
. realizadas pelos manter atualizado o site do curso de Nutrigao; N continuo ao longo
realizadas pelo Curso . . . atualizagdes e , Em andamento
. docentes, TAEs ¢ . Juntamente com o(a) discente de Treinamento Profissional . do periodo 2026—
de Nutrigao . . ~ . postagens realizadas
discentes do curso divulgar as agdes na rede social do curso; 2028
. Juntamente com o(a) discente de Treinamento Profissional
elaborar um cronograma de divulgacdo mensal na rede social do curso.
. Identificar semestralmente estudantes acompanhados pelo NAI
(Nucleo de Apoio a Inclusdo);
. Divulgar semestralmente as bolsas e programas de auxilios
Desenvolver estratégias . juntamente com o setor de Assisténcia Estudantil; Acompanhamento
R Criar um programa de . . , ~ .
institucionais voltadas . .| e Executar o programa de acolhimento e mentoria, assegurando | Nimero de agdes continuo ao longo o
\ ~ ~ acolhimento e mentoria . . . . Nao iniciado
aredugdo da retengdo e . acompanhamento sistematico dos estudantes; realizadas do periodo 2026—
<~ para os discentes . . . .
da evasdo discente . Retomar o projeto de acolhimento e mentoria para equivaler 2028
como horas complementares;
o Realizar o acompanhamento semestral da taxa de evasdo do
Curso.
o Identificar os estudantes habilidados para a avaliacdo;
. Realizar as inscrigdes de estudantes habilitados (ingressantes e
concluintes), por meio do Sistema Enade (logo apos a divulgacdo do
Edital);
. . ici - N1 t t
Apoiar e coordenar as Garantir que os . ) P}lb(lilcgar do Engde aos (eistudantes,' ejsclaNrecendo oii sobre 2.1 h;)rﬁils)agzsej rllll?rir;reos
acdes relacionadas ao estudantes habilitados 1mportan2a 0 xa;lme €o 1m}()1act0 a fS ua pal’tlf 'pagao nall nota do curso; de estudantes que
Exame Nacional de realizem a avaliagdo _Acompanhar o -ca astro 'eltc’> pe os(as) alunos(as) e o . que Nao iniciado
preenchimento (obrigatorio) do Questionario do Estudante (QE); realizaram a avaliagdo
Desempenho dos externa do Curso de
: s . Alterar o local de prova do(a) estudante; externa do Curso de
Estudantes (ENADE) Nutrigéo S -
. Preencher o Questionario do Coordenador de Curso; Nutrigdo
. Registrar a Declar¢@o de Responsabilidade da IES;
. Solicitar dispensa de prova e analisar os pedidos feitos

pelos(as) estudantes(as);
. Analisar e deliberar as solicitagdes de dispensa dos(as)




estudantes(as);

. Interpor recurso das solicitagdes de dispensa da IES indeferidas
pelo Inep.
Planejar e acompanhar Atividades
o processo de mudanga | Desenvolver atividades | e Planejar, juntamente com a chefia do Curso de Nutrigdo, o N .
. . . ~ | académicas Nao iniciado
de campus do curso, academicas do Curso Curso de Famacia e a Diregdo do ICV, o processo de mudanca do curso; . .~
. o N desenvolvidas pelo (sem previsao
garantindo a de Nutrigdo no campus | e Elaborar um plano de ag@o para a mudanga do campus; g A
o . . CUIso N0 campus de inicio)
continuidade das Santa Rita . Implementar o plano de agdo. :
. N Santa Rita
atividades académicas
. Atualizar e organizar o site do curso;
. Atualizar o cadastro dos docentes dos ultimos 3 anos, com
p curriculos Lattes e produgdes academicas;
O;eprfjésos(f:rso para . Atualizar os planos de ensino de todas as disciplinas;
P . Certificar o funcionamento do NDE e do Colegiado conforme

avaliativos externos,
com énfase na
Renovagao de
Reconhecimento junto
a0 Ministério da
Educagao (MEC)

Garantir a Renovagédo
de Reconhecimento
junto ao Ministério da
Educagao (MEC)

as normas vigentes, com os devidos registros em ata das reunides
periddicas;

. Elaborar e publicar um plano de agdo, referendados pelo
NDE, com indicadores de desempenho da coordenagio;

. Elaborar relatérios de adequacdo da bibliografia basica e
complementar, devidamente referendados pelo NDE;

o Elaborar, juntamente com o NDE, uma plano de agdo para a
avalia¢do externa.

Renovagio de
Reconhecimento
junto ao Ministério da
Educagao (MEC)

Nao iniciado
(sem previsdo
de inicio)




