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RESUMO:

Esse artigo tem como finalidade tragcar um paralelo entre jovens de diferentes perfis
socioecondmicos de Juiz de Fora/MG com o intuito de entendermos quais os
sentidos e representacbes que os jovens tem sobre o trabalho. Utilizando as
entrevistas e os graficos do banco de dados do NuGEA, pudemos fazer uma analise
preliminar das perspectivas e aflicbes dos jovens que pretendem se inserir no
mercado de trabalho, buscando entender as diferentes formas de visdo sobre o tema
e a relagcado entre os anseios por trabalho e a sua insergdo na cidade de Juiz de
Fora.

Palavras-chave: jovens —trabalho — qualificagao.

ABSTRACT:

This article aims to draw a parallel between young people from different
socioeconomic profiles in Juiz de Fora-MG in order to understand the meanings and
the representations which young people have about job. Using interviews and
graphics from NUGEA, we could make a preliminary analysis of the prospections and
aflictions of young people who intend to enter in the labor world, trying to understand
the different points of view about the subject and the relations between the desires
for work and its insertion in the city of Juiz de Fora.
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1. Introdugao

A composicdo da economia brasileira mudou sensivelmente, a medida que a
sociedade deixou de ser basicamente agraria e passou a se tornar cada vez mais
industrializada. Em resposta a essa mudanga, a estrutura da for¢ca de trabalho
também se alterou, com impactos profundos nas oportunidades de trabalho para os
jovens.

Desde a Revolugao Industrial, os jovens (em especial os pobres) se inserem no
mercado de trabalho assalariado, com um duplo objetivo: contribuir para a renda
familiar e ocuparem um lugar na sociedade. A aprovagao de alguns direitos

trabalhistas, a estabilizagcdo dos setores industriais e o crescimento do subemprego,
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do mercado informal e mesmo o ilegal, contribuem para que esses jovens, mesmo

que de forma precaria e/ou desumana, estejam cada vez mais presentes no
mercado de trabalho.

O trabalho ¢ indicado, pelos jovens entrevistados, como um dos direitos mais
importantes de cidadania, assim como um dos direitos essenciais dos quais
deveriam ser detentores. Vale dizer que a centralidade do trabalho para os jovens
nao advém tao-somente do seu sentido denotativo, ainda que este seja relevante,

mas resulta também, e sobremaneira, da sua urgéncia enquanto problema:

“(...) é, sobretudo enquanto um fator de risco, instabilizador das
formas de insercao social e do padrdo de vida, que o trabalho se
manifesta como demanda urgente, como necessidade, no coracéo
da agenda para uma parcela significativa da juventude brasileira.”
(GUIMARAES, 2004, p.12)

Esse artigo é um recorte de um projeto realizado pelo Nucleo de Pesquisa
Geografia, Espaco e Agdo — NUGEA, da Universidade Federal de Juiz de Fora —
UFJF, intitulado “Jovens e a cidade: um estudo em Juiz de Fora”. A pesquisa teve
como objetivo, analisar como jovens, entre 17 a 24 anos, de bairros diferentes
compreendem a cidade, o seu bairro, por onde circulam, o porqué desta circulacéo,
quais as perspectivas de futuro, dentre outras questdes envolvendo a juventude, a
cidade e seus usos.

Sendo assim, esse texto possui carater comparativo buscando apresentar
alguns apontamentos sobre as formas pelas quais os grupos de jovens, residentes
em bairros de perfis sécio-econémicos distintos da cidade de Juiz de Fora, na Zona
da Mata Mineira, percebem a questdo do trabalho, como estdo inseridos nesse
mercado e se consideram a cidade como um bom lugar para trabalharem.

E importante ressaltar que as analises apresentadas aqui, foram feitas através
da leitura que os jovens entrevistados tém de sua relagdo com a cidade.

A metodologia baseou-se em dois momentos. Num primeiro foi aplicado um
questionario estruturado com perguntas que posteriormente foram quantificadas.
Concomitantemente aos questionarios foram realizadas entrevistas orientadas por
um roteiro semi-estruturado. Para este ultimo momento e com o intuito de organizar
as informacdes e extrair as inferéncias que foram e ainda estdo sendo discutidas

durante a pesquisa, utilizamos os instrumentos metodoldgicos da analise de
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conteudo. Uma das suas funcdes, da analise de conteudo, é possibilitar a leitura das

entrelinhas dos discursos, o que se torna importante para entendermos os diversos
aspectos do estudo proposto no referido trabalho. Sobre o conjunto de instrumentos
metodoldgicos, contidos na analise de conteudo, que se aplica a discursos
diversificados, Bardin (2004, p.7) faz o seguinte comentario “o fator comum destas
técnicas multiplas e multiplicadas — desde o calculo de frequéncias que fornece
dados cifrados, até a extragdo de estruturas traduziveis em modelos — € uma
hermenéutica controlada, baseada na dedugao: a inferéncia”.

Enquanto esforgo de interpretacdo, a analise de conteudo oscila entre dois
polos do rigor da objetividade e da fecundidade da subjetividade. Absolve e cauciona
o investigador por esta atracdo pelo escondido, o latente, o n&o aparente, o
potencial inédito (do nao dito), retido por qualquer mensagem. A utilizacdo dessa
analise propicia regras de procedimentos objetivos expressos na forma quantitativa
de calcular e comparar a frequéncia de certas caracteristicas de temas invocados,
com o pressuposto de que, quanto mais frequentemente citadas mais importantes
sdo para o locutor, sem, no entanto, desvalorizar, como diz a autora, a “fecundidade
da subjetividade”. Incentiva a busca da compreensdo para além dos seus
significados imediatos e afasta o risco de empobrecimento da leitura, que
comumente acontece quando se luta contra a evidéncia do saber subjetivo.

Sendo assim, a partir das entrevistas colhemos informagdes quantitativas e
qualitativas que utilizaremos aqui com o objetivo de ilustrar, fundamentar e fomentar

o debate a respeito do trabalho na juventude.

2. Emprego/desemprego em Juiz de Fora/MG

“Juiz de Fora tem pior indice de geragcdo de emprego em margo da historia da
Caged” é a manchete do dia 19 de abril de 2011 do link ‘noticias’ no site
Acessa.com. Segundo o texto da reportagem, Juiz de Fora amarga o pior indice de
geragcdo de trabalho no més de margo da histéria do Estudo de Evolugédo de
Emprego realizado pelo Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (Caged),
do Ministério do Trabalho (MTE) iniciado em maio de 2003 na cidade. O site Correio
do Brasil, complementa que “a criacdo de novos postos de trabalho no més de julho
de 2011 em Juiz de Fora caiu 21% em relacdo ao sétimo més do ano passado” e

informa que:
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O melhor desempenho em julho deste ano ficou por conta do setor
de servicos que criou 501 postos, sendo o Unico ramo com saldo
positivo entre os mais expressivos. Comércio e industria da
transformacao ficaram estaveis. O primeiro perdeu trés postos,
enquanto o segundo ficou sem 33 vagas. A construgdo civil teve
saldo negativo de -113, com variagao de -1,22% em relagao ao total
de postos. A agropecuaria ficou com o pior desempenho
proporcional, com variagdo de -1,69 e perda de 20 vagas de
emprego (Site Correio do Brasil, 2011).

Em julho deste ano, o saldo entre admissdes e desligamentos foi de 329, com
variagao de 0,26% em relagdo ao numero total de carteiras assinadas.

As noticias mostram que Juiz de Fora ndo vive uma boa fase no setor de
emprego. No setor de servigos, que apresenta um papel de destaque na geracéo do
emprego, a maioria dos segmentos que o compdéem é de baixa remuneragdo. O
comércio e as industrias, setores que geralmente sdo ocupados pelos jovens de
menor renda, perdeu algumas vagas, diminuindo a possibilidade de inser¢ao no
mercado de trabalho. E os setores de construcao civil e agropecuaria diminuiram as
ofertas de emprego e aumentaram o numero de demissdes comparado com 0s anos

anteriores.

3. Trabalho e emprego: breve distingao conceitual

Antes de qualquer ponderagao sobre o trabalho na juventude, cabe a nos
diferenciarmos trabalho de emprego. De acordo com o dicionario Aurélio, de forma
geral, trabalho consiste na aplicagdo das forgas humanas para alcangar determinado
fim. E também entendido como a atividade coordenada, de carater fisico e/ou
intelectual, necessaria a realizagdo de qualquer tarefa, servico ou empreendimento.
A nogao de emprego assemelha-se a um conjunto onde o subconjunto é o trabalho.
E a maneira de prover a subsisténcia mediante ordenado, salario ou outra
remuneracao a que se faz jus pelo trabalho regular em determinado servigo (Aurélio,
2004).

“No capitalismo, o trabalho somente se realiza como social pela via
da participacdo no mercado de trabalho. E, da mesma forma, a
insercdo social — como sujeito individual ou coletivo, embora
alienado, depende da via do assalariamento, portanto do emprego”.
(CASSAB, 2004, p. 293)
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O ingresso no mundo do trabalho constitui-se, tradicionalmente, em um dos
principais marcos da passagem da condi¢cdo juvenil para a vida adulta. No entanto,
nas ultimas décadas, em funcdes de intensas transformacdes produtivas e sociais,
ocorreram mudancas nos padrdes de transicdo de uma condicdo a outra. Enormes
sao as dificuldades dos jovens em conseguirem uma ocupacao, principalmente em
obter o primeiro emprego, dado o aumento da competitividade, da demanda por
experiéncia e por qualificacdo no mercado de trabalho. Com isso, a transi¢ao para a

vida adulta tem sido retardada.

4. Relagao entre estudo, trabalho, juventude e cidade

No primeiro grafico (Grafico | — Escolaridade) podemos perceber que os jovens
dos bairros Bom Pastor e Granbery possuem maior nivel de escolaridade que os dos
bairros Santo Antdnio e Vila Esperanca Il.

Os jovens de baixa renda se apresentam em maior numero no Ensino
Fundamental, Ensino Médio Incompleto e Ensino Médio Completo e os jovens de
maior renda ocupam em maior quantidade as categorias de Ensino Superior
Incompleto e Completo.

Um dado importante, é que Juiz de Fora serve de “cidade polo” para as cidades
ao redor, quando relacionada a oferta de servigos. Sendo assim, muitos jovens, que
possuem maior renda, vém para Juiz de Fora a procura de qualificagdo na vida
profissional. R, de 22 anos morador do bairro Granbery afirma que: “aqui € um
campo de estudo, as pessoas vem pra ca de outras cidades menores pra estudar,
acho que eles focam muito isso aqui em Juiz de Fora, porque aqui tem varias
faculdades varios colégios. O que movimenta Juiz de Fora s&o os estudantes.” (R.
entrevista ao NuGEA, 2010).

Grafico | — Escolaridade

~ 0 0




| SEMINARIO DE PESQUISA

Universidade Federal de Juiz de Fora

E CIDADE Juiz de Fora - 06 a 07 de outubro de 2011

Fonte: Banco de dados do NuGEA.

Cabe ponderar que o fato dos jovens de maior renda terem maior
escolarizagdo, ndo garante automaticamente a eles o ingresso em bons postos de
trabalho, pois o incremento na oferta de méao-de-obra qualificada ndo segue
necessariamente o mesmo ritmo do aumento na demanda por profissionais
qualificados (CASTRO e AQUINO, 2008). Esses jovens, em sua maioria, utilizam o
estagio académico como uma forma de trabalho, pois encaram o estagio como um
complemento da profissao, melhorando o curriculo e o capacitando para o mercado
de trabalho.

Sao muitos os obstaculos enfrentados pelos jovens que conseguiram ingressar
no mercado de trabalho e pelos que ainda estdo tentando encontrar nele um lugar:
mas condicdes, baixa remuneracao, longa jornadas, dificuldade de conciliar trabalho
e escola, altas taxas de desemprego e desajuste entre o estudo recebido e as
exigéncias do mercado.

O Gréfico Il — Renda Individual do Jovem mostra que os jovens de menor renda
estdo, em maior numero, inseridos no mercado de trabalho quando comparados aos
de maior renda.

Uma ponderagéo, para melhorar o entendimento do grafico, é que os jovens do
Granbery e Bom Pastor que aparecem marcados nos salarios de R$200,00,
R$240,00 e R$360 reais sdo aqueles que possuem bolsas na Universidade Federal
de Juiz de Fora. E aqueles que possuem renda de R$300,00, R$400,00 e R$500,00
estdo diretamente ligados a uma espécie de “mesada” que recebem dos pais. Ou
seja, somente os que recebem R$1200,00, R$1300,00 e R$2000,00 possuem
vinculo empregaticio.

Analisando o grafico, percebe-se claramente que os jovens do Santo Anténio e
Vila Esperanca |l estdo envolvidos com empregos de baixos salarios. E tragando um
paralelo entre os dois graficos apresentados aqui, podemos perceber que aqueles
que estdo inseridos no mercado de trabalho, em sua maioria, sdo os jovens de
menor renda que colocam o emprego concomitante com os estudos ou como

prioridade em suas vidas.
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Grafico ll
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Fonte: Banco de dados do NuGEA.

S. de 24 anos, moradora do bairro Vila Esperanca Il diz, a respeito de trabalho
em Juiz de Fora, que: “a mao de obra aqui é barata, justamente por ter muita gente
e a cidade ta ficando bastante cheia. O que acontece é que as empresas acabam
mesmo se beneficiando com isso, porque as pessoas nao tém outra opg¢ao né? Ou é
esse salario, ou fica desempregado”. (S., entrevista ao NUGEA, 2010). Percebe-se
que as trajetorias ocupacionais desses jovens tém sido marcadas pelo signo da
incerteza: sem perspectiva de prosseguirem os estudos apds o ensino médio, para
se afirmarem socialmente, esses jovens ocupam as ofertas de emprego que
aparecem, normalmente de curta duragdo e baixa remuneracdo, deixando pouca
possibilidade de iniciarem ou progredirem na carreira profissional. Muitos jovens do
Santo Anténio e Vila Esperanca Il sonham em conhecer a Universidade Federal de
Juiz de Fora (UFJF). Uma fala marcante das entrevistas foi a da S.: “eu tenho
interesse em conhecer a Universidade, eu ndo conhego”, ou seja, a UFJF é um
universo distante para esses jovens, nao por falta de desejo de la estudar, mas

muitas vezes por precisar do trabalho para contribuir com a renda da familia.
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Ja para os jovens do Bom Pastor e Granbery a Universidade Federal de Juiz

de Fora é s6 o inicio de uma jornada académica que inclui graduagdo e pods-
graduacao. Muitos deles pretendem sair da cidade em busca de oportunidades de

estudo e trabalho. A. de 23 anos, moradora do bairro Granbery pensa que:

eu vou formar e meus planos é fazer mestrado que tem aqui na
federal também. Mas tem outros lugares no Brasil que me interessam
também, que sdo melhores que aqui né?! Mas se eu for ficar
trabalhando sé com a minha graduacédo aqui em Juiz de Fora, ndo
da. Nao tem como manter uma familia com 1000 reais por més. Aqui
em Juiz de Fora ndo da! (A. entrevista ao NuGEA, 2010).

L. de 22 anos, também moradora do bairro Granbery complementa:
“Dependendo da oferta de emprego, que € na nossa area né? Entao, o que eu quero
trabalhar na Geografia, Juiz de Fora ndo oferece, ndo tem muitas opgdes” (L.
entrevista ao NUGEA, 2010). Para aqueles jovens que ja formaram e que estdo em
busca de emprego a situagdo também nao é diferente. R. de 23 anos, morador do

bairro Bom Pastor afirma que:

em Juiz de Fora o mercado é muito restrito, a area que eu escolhi
que € a area de concurso publico aqui em Juiz de Fora tem muito
pouco. Acredito que as grandes chances estdo concentradas em
grandes cidades como o Rio, Sdo Paulo e Belo Horizonte (R.
entrevista ao NuGEA, 2010).

D. de 23 anos também morador do bairro Bom Pastor, diz que:

eu formei em direito aqui em Juiz de fora, o mercado de trabalho ta
saturado aqui, as opgdes sao poucas, é dificil entrar no mercado, tem
bastante advogado ja atuando no mercado, pra comecg¢ar num
escritério que vai te dar uma remuneracdo muito pequena (D.
entrevista ao NuGEA, 2010).

Nesse sentido, a cidade — em sua dinamica econémica — torna-se uma
limitadora para as aspiragdes dos jovens residentes no Bom Pastor e Granbery em
funcdo da sua maior qualificacao profissional. Para eles precisa-se sair de Juiz de
Fora para conseguir bons empregos. Ja os jovens do Santo Anténio e Vila
Esperanca Il s&o limitados a cidade e redondezas, uma vez que o horizonte de

melhor emprego seriam fabricas e industrias.
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5. Consideragoes finais

A opcéao por uma discussao preliminar a respeito do que pensam os jovens de
Juiz de Fora/MG sobre o trabalho, constituiu-se como um ensaio que nao teve
pretensées mais audaciosas no sentido de esgotarmos qualquer possibilidade sobre
o tema.

Nessa direcdo, constatamos que as expectativas de trabalho, quando
comparadas os jovens do Bom Pastor e Granbery e os do Santo Antdnio e Vila
Esperanca Il, sdo bem distintas. Em geral, os jovens de baixa renda trabalham sem
carteira assinada e sao vitimas de subemprego. Para aqueles que possuem maior
renda a capacitacédo € o “trampolim” para uma vida profissional bem sucedida, uma
vez que estes buscam graduagao, pos-graduagao, cursos complementares para se
incluirem nas leis do mercado.

No Bom Pastor e Granbery a certeza de que é através do estudo que fara do
jovem um cidadao bem sucedido e no Santo Antbnio e Vila Esperanca Il vive-se a
angustia do estigma e das poucas possibilidades que o cercam para se vislumbrar
um futuro melhor.

A pesquisa aponta que os jovens entrevistados (em sua maioria) qualificam a
cidade de Juiz de Fora como ruim quando relacionada a questao do emprego. Baixa
remuneragao, poucas ofertas de servigos, falta de concursos publicos, entre outros
sdo fatores que fazem com que esses (principalmente os do Bom Pastor e
Granbery) busquem oportunidades melhores em outras cidades. Os jovens dos
bairros Santo Anténio e Vila Esperancga Il também idealizam uma profissao digna no
futuro e alguns chegam a cogitar a mudanga de cidade para que os seus desejos
profissionais sejam realizados. Porém apesar de terem esses planos e acreditarem
que todos esses sonhos sado possiveis de serem realizados, somente 5% da
amostra dos jovens de baixa renda estdo no ensino superior e 70% estao presentes
no mercado de trabalho.

Sendo assim, a questdo do trabalho € uma das grandes preocupacgdes da
juventude e também o é no campo das politicas publicas para a juventude. E
necessario desenvolver programas e agées que melhorem a situagao atual, levando-
se em conta o aumento da vulnerabilidade deste grupo social, a limitada oferta de

oportunidades, e as especificidades da condig&o juvenil contemporanea.
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Por fim, é importante salientar que atualmente jovens de todas as classes e

situagdes sociais expressam insegurangas ao falar das expectativas em relagado ao
trabalho, no presente e no futuro. Eles vivenciam, de modo sofrido e dramatico, o
que alguns estudiosos tém chamado de “medo de sobrar” (NOVAES, 2007). O medo
de ndo conseguir ‘vencer na vida; de ndo conseguir realizar as expectativas

pessoais e da sociedade.
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