
A DIVERSIDADE NA UFJF: integrando as Ações Afirmativas e os espaços 
formativos na Graduação. 

 

Data: 05 e 06 de abril de 2017. 

Local: Anfiteatros do ICH (Instituto de Ciências Humanas). 
Inscrições: até o dia 02 de abril de 2017 na página: 
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfRhDScPLBa8I1J1o_zvPFUy4Dl15FpbDU847
RgpKNkZmL1-A/viewform 

Com objetivo de promover a Política de Ações Afirmativas da UFJF, traçando os 
fundamentos e as ações a serem desenvolvidas no âmbito das Relações Étnico-raciais, da 
Inclusão e Acessibilidade das pessoas com deficiência, da Identidade de Gênero e Diversidade 
Sexual e da Vulnerabilidade Social, A Diretoria de Ações Afirmativas, em parceria com a 
Pró-reitoria de Graduação e a Pró-reitoria de Assistência Estudantil, está organizando o 
evento sobre a Diversidade na UFJF. 

A Universidade, através de suas atividades de ensino, pesquisa e extensão, tem uma 
importante contribuição no combate às desigualdades econômico-sociais, étnico-raciais e de 
gênero. E, nesse sentido, acreditamos na importância desse evento, compreendendo que 
através de uma política construída coletivamente, por um processo dialógico, que envolva 
toda a comunidade, que fortaleceremos a construção da Política de Ações Afirmativas da 
UFJF, incluindo ações formativas na graduação, e em seu trabalho de inclusão e de 
transformação da sociedade. 

Serão dois dias de intensos trabalhos e reflexões, colaborando para que as atividades 
desenvolvidas em nossa academia possam auxiliar na construção de uma sociedade mais justa 
e livre de preconceitos e uma educação pública de qualidade. 

O evento terá a retirada de representantes do corpo docente, técnico-administrativos e 
discentes da graduação e da pós-graduação, especialmente os/as que estão envolvidos/as com 
as temáticas das Rodas de Conversas, para comporem o Fórum da Diversidade da UFJF, que 
elaborará a Política de Ações Afirmativas da Universidade. 

Além da retirada dos/as representantes para comporem o Fórum, queremos reafirmar que as 
Ações Afirmativas são fundamentais nos princípios e diretrizes para o ensino, a pesquisa e a 
extensão da UFJF, e que as temáticas que envolvem esse evento são centrais nos currículos de 
todos os nossos cursos. 

 
DIA 05 de Abril de 2017 

 
Mesa de Abertura: 
09:00 h. 
 
Conferência: 10:00 às 12:00 h. 
A Diversidade no âmbito da formação. 
Rodrigo Ednilson de Jesus. Doutor em Educação pela UFMG; Pró-reitor Adjunto de Assuntos 

Estudantis e Coordenador do Programa Ações Afirmativas na UFMG e do Eixo Escola e seus 
sujeitos do Curso de Formação Intercultural de Educadores Indígenas. Entre 2015 e 2016 foi 
Coordenador-Geral de Educação para as Relações Étnico-raciais na Secretaria de Educação 
Continuada, Alfabetização, Diversidade e Inclusão do Ministério da Educação (SECADI/MEC). 



 
 

Rodas de Conversas. 14:00 as 17:00 h. 
 
GT 1 - Acessibilidade e Pessoas com Deficiência: 
- profa. dra. Annie Gomes Redig (UERJ). 
- prof. dr. Emmanuel Sá Resende Pedroso (UFJF). 
- profa. dra. Katiuscia Cristina Vargas Antunes (UFJF). 
 
GT 2 – Identidade de Gênero – Mulheridades / Masculinidades: 
- profa. dra. Daniela Auad (UFJF). 
- prof. dr. Anderson Ferrari (UFJF). 
- profa. dra. Marcella Beraldo de Oliveira (UFJF). (a confirmar). 
 
GT 3 – Identidade de Gênero - LGBTI: 
- profa. ms. Kelly da Silva (UEMG). 
- profa. ms. Brune Coelho Brandão. 
- prof. dr. Roney Polato (UFJF). 
 
GT 4 – Diversidade Étnico-racial: 
- profa. dra. Fernanda do Nascimento Thomaz (UFJF). 
- prof. dr. Edimilson de Almeida Pereira (UFJF). (a confirmar). 
- profa. dra. Sônia Regina Correa Lages (UFJF). 
 
GT 5 - Direitos Humanos: 
- profa. ms. Joana de Souza Machado (UFJF). 
- prof. dr. Paulo Cesar Pontes Fraga (UFJF). (a confirmar) 
- profa. dra. Simone da Silva Ribeiro (UFJF). 
 
GT 6 - Vulnerabilidade Social: 
- profa. ms. Denicy de Nazaré Pereira Chagas (mestre em enfermagem UFJF; trabalha no Ambulatório 
na Rua, que atende moradores de rua). 
- prof. dr. Telmo Mota Ronzani (UFJF). 
- profa. dra. Cristina Simões Bezerra (UFJF). 
 
 

DIA 06 de Abril de 2017 
 
Palestra: 09:00 às 12:00 h.. 
As Ações Afirmativas na Educação Brasileira. 
Adilson Pereira dos Santos. Doutorando em Educação pela UFMG. Mestre em Educação pela 

UERJ. Graduado em Pedagogia pela UFMG. Coordenador administrativo do Núcleo de Estudos 
Afro-brasileiros e Indígenas da UFOP. Entre 2005 e 2013 foi pró-reitor adjunto de graduação da 
UFOP. Pedagogo, atuando com os seguintes temas: processos educacionais de inclusão/exclusão, 
políticas para o ensino superior, ações afirmativas e educação para as relações étnico-raciais. 

 
 Plenária. 14:00 às 17:00 h. 
- Apresentação das discussões ocorridas nas Rodas de Conversas do dia 05 de abril; 
- Retirada de representantes para compor o Fórum de Diversidade da UFJF. 
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