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INTRODUÇÃO 

O Programa de Educação Tutorial – PET foi concebido com a finalidade da formação de 

grupos de alunos de graduação de Instituições de Ensino Superior, com base nos 

princípios que sustentam a Universidade – a saber: Ensino, Pesquisa e Extensão. 

Assim, a missão do Tutor PET é estimular e orientar a aprendizagem dos participantes no 

programa, através de projetos e atividades que objetivem: 

i) Fortalecer a aprendizagem autônoma, colaborativa e interdisciplinar através de 

atividades acadêmicas; 

ii) Assegurar a qualidade e a consolidação da formação acadêmica dos alunos do 

curso de graduação; 

iii) Incentivar à iniciação à docência e à pesquisa para os interessados na carreira 

acadêmica; 

iv) Promover técnicas e metodologias inovadoras para o ensino de graduação; 

v) Propiciar o desenvolvimento de habilidades de organização, responsabilidade, 

trabalho em equipe, liderança e compromisso; 

vi) Estimular a formação de opinião com senso crítico sobre assuntos variados do 

cotidiano, bem como da atuação profissional, com forte embasamento ético; 

vii) Incentivar os futuros profissionais a refletir sobre a Engenharia Civil e suas 

múltiplas e complexas interrelações técnicas, éticas, legais, políticas, sociais, 

econômicas, científicas, ambientais e culturais. 

viii) Contribuir com a política de diversidade na Universidade, por meio de ações 

afirmativas em defesa da equidade socioeconômica, étnico-racial e de gênero. 

Portanto, a Educação Tutorial deve ter uma visão acadêmica holística e de qualidade, a 

fim de que seus participantes se tornem vetores para o estímulo ao pensamento crítico 

entre seus pares, com o consequente impacto na melhoria do curso de graduação em 

Engenharia Civil, das ações da comunidade acadêmica em geral e da educação geral do 

país. 

PERFIL E EXPERIÊNCIA DO CANDIDATO 

O candidato é graduado em Engenharia Naval pela Universidade Austral do Chile em 

janeiro de 1986, com mestrado em Engenharia Oceânica na área de Projeto de Sistemas 

Oceânicos, pela COPPE – Universidade Federal do Rio de Janeiro, em outubro de 1988 

e doutorado no mesmo programa, em julho de 1998. 

O candidato começou seu desenvolvimento no campo do Projeto Auxiliado por 

Computador na graduação, no início da década de 1980, e aprofundou e ampliou sua 

experiência e conhecimentos durante o mestrado, a partir de 1986. Começou o doutorado 

em 1991 com uma visão mais ampla, abrangendo o campo do Projeto de Engenharia, 

desde uma perspectiva sistêmica, e considerando suas diferentes etapas e facetas, dentre 

as quais conceituação, metodologia, tecnologia e gestão, tendo como pano de fundo a 

colaboração em rede, em uma época de grandes mudanças por conta da irrupção de 
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fenômenos como a Globalização e a massificação da Internet, no início da década de 

1990. 

Iniciou sua carreira docente em 1993, no curso de Engenharia Industrial, na Universidad 

del Mar, no Chile, onde, além de exercer a função de coordenador acadêmico do curso, 

lecionou disciplinas de Introdução à Engenharia, Desenho Auxiliado por Computador, 

Tecnologias da Informação e da Comunicação, e Pesquisa Operacional.  

Em fevereiro de 2000 ingressou ao quadro da UFJF, no extinto Departamento de 

Fundamentos de Projetos, no Instituto de Ciências Exatas, oportunidade na qual foi 

escalado para ministrar disciplinas de Desenho Auxiliado por Computador para os cursos 

de Arquitetura e Urbanismo e Engenharia Civil. Além disso, conduziu a elaboração do 

Projeto Pedagógico do Curso de Engenharia de Produção1, criado no segundo semestre 

de 2000, e no qual chegou a ministrar as disciplinas de Introdução à Engenharia (2000.3) 

e Teoria de Sistemas (2001.1). 

Em 2003 foi transferido para a Faculdade de Engenharia junto com os professores José 

Antônio Aravena Reyes e Waldyr Azevedo Junior, com os quais fundou o NETEC – 

Núcleo de Estudos e Projetos em Educação e Tecnologia2. A partir do segundo semestre 

de 2003, foi designado professor da disciplina “Desenho Técnico Básico” (atualmente 

CCI041, obrigatória) para turmas dos cursos de Engenharia Civil e Elétrica. 

No segundo semestre de 2007 começou a ministrar a disciplina “Tecnologias da 

Informação para Gerenciamento de Projetos” (CCI047, eletiva) e, a partir do segundo 

semestre de 2012, a disciplina BIM – Tópicos Especiais em Gerenciamento II (CCI054, 

eletiva). Ambas as disciplinas foram propostas para o atendimento de demandas por 

competências não constantes no currículo do curso de Engenharia Civil3. Foi a partir da 

disciplina CCI054 que o candidato começou o desenvolvimento do BIM no curso de 

Engenharia Civil, tendo conseguido montar o LITEC – Laboratório de Inovação 

Tecnológica da Engenharia Civil (atualmente em processo de institucionalização)4. 

Entre dezembro de 2006 e junho de 2014 trabalhou, a convite da Administração Superior 

da UFJF, na institucionalização da Educação a Distância na UFJF no âmbito do Cead – 

Centro de Educação à Distância5, onde assumiu diferentes responsabilidades, entre as 

quais: Coordenação Administrativa, Coordenação Tecnológica, Coordenação de Gestão 

e Coordenação Acadêmica, no que constituiu uma grande oportunidade para aprendizado 

em temas relacionados com a incorporação de novas tecnologias e enfoques teórico-

metodológicos para a educação. 

 
1 Oliveira, V. F.; Borges, Marcos M.; Aguilar-Molina, M.L.; Aravena-Reyes, J. A.; Sousa Filho, R.S.; 

Curso de Engenharia de Produção da UFJF: Projeto para implantação. Anais do VI Encontro de 

Educação em Engenharia. UFRJ, 2000. 
2  http://www.ufjf.br/netec-feng/historia/ 
3  Anexo 1 – Disciplinas em que o candidato tem tido atuação efetiva no curso de Engenharia Civil no 

último triênio, conforme consta em relatórios emitidos pelo Siga/UFJF. 
4  http://www.ufjf.br/netec-feng/disciplinas/bim/litec/ 
5 Anexo 2 – Declaração da Direção do Nead/Cead referente a atividades de Gestão. 

http://www.ufjf.br/netec-feng/historia/
http://www.ufjf.br/netec-feng/disciplinas/bim/litec/
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Foi escolhido Chefe do Departamento de Construção Civil por três períodos (de junho de 

2010 a maio de 2014 e de junho de 2016 a maio de 2018)6 e foi escalado para representá-

lo no âmbito do Colegiado do Curso de Engenharia Civil por dois mandatos consecutivos, 

entre março de 2010 e fevereiro de 2014 e, posteriormente, para mais um mandato a partir 

de março de 20197. 

Em função dos seus interesses acadêmicos, o candidato propiciou discussões em torno da 

definição do perfil do profissional formado pelo curso de Engenharia Civil da UFJF e, no 

entendimento que discussões dessa natureza devem envolver a comunidade, organizou 

alguns eventos que tiveram destaque no âmbito da Faculdade de Engenharia, entre os 

quais o Workshop “Atualidade e Perspectivas da Engenharia Civil” 8 , realizado em 

01/09/2010 e a partir do qual foi elaborado um relatório com sugestões de 

encaminhamentos para uma reforma curricular do curso de Engenharia Civil, aprovado 

pelo Colegiado do Curso de Engenharia Civil em 1 de dezembro de 20109. 

Outro evento de destaque foi o Seminário “Industrialização da Construção Civil e o 

Currículo do Curso de Engenharia Civil da UFJF”10, realizado em 20 de outubro de 2011, 

no marco da XXXIV Semana da Engenharia, e o Seminário “Novos Paradigmas no 

Projeto, Planejamento e Gestão da Produção na Indústria da Construção Civil” 11 , 

realizado em 4 de outubro de 2013. 

Com perfil generalista, o candidato possui experiência em áreas como Projeto de 

Engenharia, Gerenciamento de Projetos, Tecnologias da Informação e BIM, tendo 

investido nos últimos anos na inovação da Engenharia Civil a partir de uma ação orientada 

à graduação. Nesse contexto, tem publicado alguns trabalhos em eventos nacionais e 

internacionais e orientado Trabalhos de Conclusão de Curso, de Iniciação Científica e 

Treinamento Profissional nesses temas. 

No âmbito do NETEC, o candidato tem forte vínculo de trabalho e interesses de pesquisa 

com os membros do núcleo – Professores José Antônio Aravena Reyes e Antônio 

Eduardo Polisseni. 

  

 
6  Anexo 3 – Nomeação para o cargo de Chefe do Departamento de Construção Civil 
7  Anexo 4 – Atas de nomeação para o colegiado do curso de Engenharia Civil. 
8 www.ufjf.br/secom/2010/09/10/curso-de-engenharia-civil-discute-perspectivas-da-profissao/ 
9 http://www.ufjf.br/netec-feng/files/2019/10/Relatorio-Workshop_Engenharia_Civil.UFJF-

20100901.pdf  
10  Anexo 5 – Declaração do Diretor da Faculdade de Engenharia referente à XXXIV Semana da 

Engenharia. 
11 www.ufjf.br/secom/2013/09/23/evento-apresenta-novas-tecnologias-usadas-em-projetos-e-gestao-da-

construcao-civil/ 

http://www.ufjf.br/secom/2010/09/10/curso-de-engenharia-civil-discute-perspectivas-da-profissao/
http://www.ufjf.br/netec-feng/files/2019/10/Relatorio-Workshop_Engenharia_Civil.UFJF-20100901.pdf
http://www.ufjf.br/netec-feng/files/2019/10/Relatorio-Workshop_Engenharia_Civil.UFJF-20100901.pdf
http://www.ufjf.br/secom/2013/09/23/evento-apresenta-novas-tecnologias-usadas-em-projetos-e-gestao-da-construcao-civil/
http://www.ufjf.br/secom/2013/09/23/evento-apresenta-novas-tecnologias-usadas-em-projetos-e-gestao-da-construcao-civil/
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ATIVIDADES RELEVANTES NO ÚLTIMO TRIÊNIO 

1. Professor Titular, desde 01/02/2016 (Progressão por Desempenho), avaliado nos 

quesitos Ensino, Pesquisa, Extensão e Gestão Acadêmica, tendo obtido conceito 

máximo12. 

2. Desenvolvimento do LITEC e disponibilização da sua infraestrutura para 

desenvolvimento do BIM na UFJF. 

3. Participação na Banca de Concurso de Provas e Títulos do Magistério Superior, 

Departamento de Expressão Gráfica, Escola Politécnica da Universidade Federal do 

Rio de Janeiro13. 

4. Presidente da Banca para Professor Titular do Prof. José Antônio Aravena Reyes, do 

CCI–FEng14. Título da Tese: “Engenharia do Cuidado: por uma Introdução à Filosofia 

da Engenharia na era Antropocênica”. 

5. Participação na Banca de Mestrado de Mario Andrés Bonilla Vallejo, Programa de 

Pós-Graduação em Arquitetura e Urbanismo, Universidade Federal de Viçosa. Título 

da Dissertação “A Colaboração em Processos Digitais de Design: Reflexões a partir 

de uma Pesquisa-Ação”15. 

Ensino 

6. Atualização de conteúdos abordados na disciplina Desenho Técnico Básico (CCI041) 

para inclusão de temas de atualidade como o BIM16. 

7. Incorporação da plataforma Google Classroom17 para todas as disciplinas ministradas 

(CCI041, CCI047 e CCI054), com um viés de mudança para o esquema da chamada 

“Aula Invertida”, com base na oferta de Recursos Educacionais Abertos18. 

8. Orientações de Trabalhos de Conclusão de curso (TCC) em assuntos inovadores no 

contexto da formação dos Engenheiros Civis da UFJF, como é o BIM, com algumas 

publicações em eventos nacionais19. 

9. Orientação de bolsistas de Treinamento Profissional (TPA) 20  em projetos 

relacionados com o desenvolvimento de conhecimento em BIM e suporte às turmas 

da disciplina eletiva CCI054 – BIM. 

 
12  http://www.ufjf.br/progepe/files/2017/01/Portaria-808_030717.pdf (a Portaria no 808 da PROGEPE, de 

3 de julho de 2017 comprova o vínculo formal do candidato com a UFJF, bem como sua titulação 

máxima). 
13  Anexo 6 – Convite Diretora POLI/UFRJ. 
14  Anexo 7 – Ata Defesa de Tese de para Professor Titular do Prof. José Antonio Aravena Reyes. 
15  Anexo 8 – Declaração do Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Arquitetura e Urbanismo da 

UFV. 
16  Anexo 9 – Formulário AD da disciplina CCI041 – Desenho Técnico Básico. 
17  Anexo 10 – Capturas de tela da plataforma Google Classroom. 
18 http://www.ufjf.br/netec-feng/disciplinas/topicos-especiais-em-gerenciamento-ii-bim/ 
19  http://www.ufjf.br/netec-feng/pessoas/professores/mauricio/publicacoes/  
20  Anexo 11 – Projetos TPA JF013 e JF047 e Projeto BIC 46985 

http://www.ufjf.br/progepe/files/2017/01/Portaria-808_030717.pdf
http://www.ufjf.br/netec-feng/disciplinas/topicos-especiais-em-gerenciamento-ii-bim/
http://www.ufjf.br/netec-feng/pessoas/professores/mauricio/publicacoes/
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Pesquisa 

10. Orientação de bolsistas de iniciação científica (BIC) em assuntos relacionados com a 

inserção do BIM no currículo do curso de Engenharia Civil da UFJF21. 

11. Orientação de bolsistas do PET no tema “A contribuição do BIM no desenvolvimento 

da Construção Civil”22. 

12. Revisor da “Revista Eletrônica Engenharia Viva” 23  e avaliador de trabalhos 

científicos do XXIV Simpósio de Engenharia de Produção24 e do VI Congresso de 

Engenharia Civil da UFJF. 

Extensão 

13. Apresentação da palestra “Recursos Educacionais Abertos: um enfoque gerencial”, 

na Universidade Austral do Chile no evento “Seminário Internacional de Recursos 

Educacionais Abertos”25. O evento marcou o encerramento projeto “Construção e 

Gestão de Recursos Educacionais Abertos para estudantes da área da saúde”, no qual 

o candidato atuou como Consultor Ad-Hoc em matéria de Tecnologias de 

Aprendizagem. O projeto foi financiado pelo Fundo de Inovação Acadêmica do 

Ministério da Educação do Governo do Chile. 

14. Tutor do GEBIM – Grupo de Estudos e práticas em BIM26. O grupo foi fundado em 

meados de 2018, no NETEC, a partir da iniciativa de discentes que cursaram a 

disciplina eletiva CCI054 (BIM).  O GEBIM tem como base o LITEC e vem atuando 

no estabelecimento de parcerias com cursos no âmbito da Faculdade de Engenharia 

da UFJF e trabalhando no desenvolvimento de projetos junto entidades como a 

Empresa Junior Porte Engenharia. O grupo tem apresentado palestras em outras 

instituições educacionais da região. Os integrantes do GEBIM são escolhidos através 

de editais no âmbito das Faculdades de Engenharia e de Arquitetura e Urbanismo. 

 
21  Anexo 12 – Projeto BIC 42283 
22  Anexo 13 – Orientações PET e Distinção 10 anos do PET Civil 
23  Anexo 14 – Revisor de Revista Eletrônica Engenharia Viva 
24  Anexo 15 – Revisor XXIV SIMPEP 
25 https://diario.uach.cl/seminario-internacional-invita-a-actualizarse-en-recursos-educativos-abiertos/ 
26 http://www.ufjf.br/netec-feng/grupos/gebim/; https://www.facebook.com/gebimufjf/ 

https://diario.uach.cl/seminario-internacional-invita-a-actualizarse-en-recursos-educativos-abiertos/
http://www.ufjf.br/netec-feng/grupos/gebim/
https://www.facebook.com/GEBIMUFJF/
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                    Universidade Federal de Juiz de Fora - UFJF

                    Centro de Gestão do Conhecimento Organizacional - CGCO

                    Sistema Integrado de Gestão Acadêmica - SIGA

Relação de turmas oferecidas por docente no ano 2017 semestre 1

DEPARTAMENTO: DEPTO DE CONSTRUCAO CIVIL /ENG

DOCENTE: MAURICIO LEONARDO AGUILAR MOLINA

CCI041 - DESENHO TÉCNICO BÁSICO Turma: B
Total Vagas: 30 Vagas Ocupadas: 29

Reservas:
 
Curso: Vagas/Curso: Vagas Ocupadas:
24A - ENGENHARIA CIVIL 30 29

Horário: Dia: Hora Início: Hora Fim: Local:
Segunda 14:00 18:00 SALA 01

CCI049 - TRABALHO FINAL DE CURSO Turma: G
Total Vagas: 4 Vagas Ocupadas: 2

Reservas:
 
Curso: Vagas/Curso: Vagas Ocupadas:
24A - ENGENHARIA CIVIL 4 2

Horário: Dia: Hora Início: Hora Fim: Local:
Sexta 18:00 23:00 SALA 01

CCI047 - TECNOLOGIA DE INFORMAÇÃO PARA GERENCIAMENTO DE PROJETOS Turma: A
Total Vagas: 20 Vagas Ocupadas: 13

Reservas:
 
Curso: Vagas/Curso: Vagas Ocupadas:
24A - ENGENHARIA CIVIL 20 13

Horário: Dia: Hora Início: Hora Fim: Local:
Terça 13:00 15:00 SALA 01

CCI054 - TÓPICOS ESPECIAIS EM GERENCIAMENTO II Turma: A
Total Vagas: 20 Vagas Ocupadas: 7

Reservas:
 
Curso: Vagas/Curso: Vagas Ocupadas:
24A - ENGENHARIA CIVIL 20 7

Horário: Dia: Hora Início: Hora Fim: Local:
Terça 16:00 18:00 LABOR
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                    Universidade Federal de Juiz de Fora - UFJF

                    Centro de Gestão do Conhecimento Organizacional - CGCO

                    Sistema Integrado de Gestão Acadêmica - SIGA

Relação de turmas oferecidas por docente no ano 2017 semestre 3

DEPARTAMENTO: DEPTO DE CONSTRUCAO CIVIL /ENG

DOCENTE: MAURICIO LEONARDO AGUILAR MOLINA

CCI041 - DESENHO TÉCNICO BÁSICO Turma: B
Total Vagas: 30 Vagas Ocupadas: 14

Reservas:
 
Curso: Vagas/Curso: Vagas Ocupadas:
24A - ENGENHARIA CIVIL 28 13
65A - CIÊNCIAS EXATAS 1 1
91A - RÁDIO, TV E INTERNET 1 0

Horário: Dia: Hora Início: Hora Fim: Local:
Segunda 14:00 18:00 SALA 01

CCI054 - TÓPICOS ESPECIAIS EM GERENCIAMENTO II Turma: A
Total Vagas: 20 Vagas Ocupadas: 15

Reservas:
 
Curso: Vagas/Curso: Vagas Ocupadas:
24A - ENGENHARIA CIVIL 20 15

Horário: Dia: Hora Início: Hora Fim: Local:
Quarta 16:00 18:00 LABOR

CCI059 - TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO I Turma: A
Total Vagas: 41 Vagas Ocupadas: 18

Reservas:
 
Curso: Vagas/Curso: Vagas Ocupadas:
24A - ENGENHARIA CIVIL 41 18

Horário: Dia: Hora Início: Hora Fim: Local:
Segunda 18:00 19:00 SALA 01

CCI047 - TECNOLOGIA DE INFORMAÇÃO PARA GERENCIAMENTO DE PROJETOS Turma: A
Total Vagas: 20 Vagas Ocupadas: 15

Reservas:
 
Curso: Vagas/Curso: Vagas Ocupadas:
24A - ENGENHARIA CIVIL 20 15

Horário: Dia: Hora Início: Hora Fim: Local:
Quarta 14:00 16:00 SALA 01

CCI040 - TECNOLOGIA II: TECNICAS CONSTRUTIVAS Turma: A
Total Vagas: 50 Vagas Ocupadas: 39

Reservas:
 
Curso: Vagas/Curso: Vagas Ocupadas:
33A - ARQUITETURA E URBANISMO 48 37
67A - ENGENHARIA AMBIENTAL E SANITÁRIA 2 2
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                    Universidade Federal de Juiz de Fora - UFJF

                    Centro de Gestão do Conhecimento Organizacional - CGCO

                    Sistema Integrado de Gestão Acadêmica - SIGA

Relação de turmas oferecidas por docente no ano 2017 semestre 3

DEPARTAMENTO: DEPTO DE CONSTRUCAO CIVIL /ENG

DOCENTE: MAURICIO LEONARDO AGUILAR MOLINA

Horário: Dia: Hora Início: Hora Fim: Local:
Quarta 10:00 12:00 SALA 01
Sexta 10:00 12:00 SALA 01

CCI060 - TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO II Turma: G
Total Vagas: 6 Vagas Ocupadas: 2

Reservas:
 
Curso: Vagas/Curso: Vagas Ocupadas:
24A - ENGENHARIA CIVIL 6 2

Horário: Dia: Hora Início: Hora Fim: Local:
Sexta 18:00 22:00 SALA 01

CCI039 - TECNOLOGIA I: MATERIAIS Turma: A
Total Vagas: 50 Vagas Ocupadas: 29

Reservas:
 
Curso: Vagas/Curso: Vagas Ocupadas:
33A - ARQUITETURA E URBANISMO 48 28
67A - ENGENHARIA AMBIENTAL E SANITÁRIA 2 1

Horário: Dia: Hora Início: Hora Fim: Local:
Terça 10:00 12:00 SALA 01
Quinta 10:00 12:00 SALA 01
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                    Universidade Federal de Juiz de Fora - UFJF

                    Centro de Gestão do Conhecimento Organizacional - CGCO

                    Sistema Integrado de Gestão Acadêmica - SIGA

Relação de turmas oferecidas por docente no ano 2018 semestre 1

DEPARTAMENTO: DEPTO DE CONSTRUCAO CIVIL /ENG

DOCENTE: MAURICIO LEONARDO AGUILAR MOLINA

CCI054 - TÓPICOS ESPECIAIS EM GERENCIAMENTO II Turma: A
Total Vagas: 20 Vagas Ocupadas: 15

Reservas:
 
Curso: Vagas/Curso: Vagas Ocupadas:
24A - ENGENHARIA CIVIL 20 15

Horário: Dia: Hora Início: Hora Fim: Local:
Quarta 16:00 18:00 LABOR

CCI047 - TECNOLOGIA DE INFORMAÇÃO PARA GERENCIAMENTO DE PROJETOS Turma: A
Total Vagas: 20 Vagas Ocupadas: 14

Reservas:
 
Curso: Vagas/Curso: Vagas Ocupadas:
24A - ENGENHARIA CIVIL 15 13
67A - ENGENHARIA AMBIENTAL E SANITÁRIA 5 1

Horário: Dia: Hora Início: Hora Fim: Local:
Quarta 14:00 16:00 SALA 01

CCI041 - DESENHO TÉCNICO BÁSICO Turma: B
Total Vagas: 30 Vagas Ocupadas: 24

Reservas:
 
Curso: Vagas/Curso: Vagas Ocupadas:
65A - CIÊNCIAS EXATAS 3 2
24A - ENGENHARIA CIVIL 27 22

Horário: Dia: Hora Início: Hora Fim: Local:
Segunda 14:00 18:00 SALA 01

CCI060 - TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO II Turma: G
Total Vagas: 3 Vagas Ocupadas: 1

Reservas:
 
Curso: Vagas/Curso: Vagas Ocupadas:
24A - ENGENHARIA CIVIL 3 1

Horário: Dia: Hora Início: Hora Fim: Local:
Sexta 18:00 22:00 SALA 01

CCI059 - TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO I Turma: A
Total Vagas: 30 Vagas Ocupadas: 0

Reservas:
 
Curso: Vagas/Curso: Vagas Ocupadas:
24A - ENGENHARIA CIVIL 30 0

Horário: Dia: Hora Início: Hora Fim: Local:
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                    Universidade Federal de Juiz de Fora - UFJF

                    Centro de Gestão do Conhecimento Organizacional - CGCO

                    Sistema Integrado de Gestão Acadêmica - SIGA

Relação de turmas oferecidas por docente no ano 2018 semestre 1

DEPARTAMENTO: DEPTO DE CONSTRUCAO CIVIL /ENG

DOCENTE: MAURICIO LEONARDO AGUILAR MOLINA

Segunda 18:00 19:00 SALA 01
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                    Universidade Federal de Juiz de Fora - UFJF

                    Centro de Gestão do Conhecimento Organizacional - CGCO

                    Sistema Integrado de Gestão Acadêmica - SIGA

Relação de turmas oferecidas por docente no ano 2018 semestre 3

DEPARTAMENTO: DEPTO DE CONSTRUCAO CIVIL /ENG

DOCENTE: MAURICIO LEONARDO AGUILAR MOLINA

CCI047 - TECNOLOGIA DE INFORMAÇÃO PARA GERENCIAMENTO DE PROJETOS Turma: A
Total Vagas: 20 Vagas Ocupadas: 6

Reservas:
 
Curso: Vagas/Curso: Vagas Ocupadas:
24A - ENGENHARIA CIVIL 20 6

Horário: Dia: Hora Início: Hora Fim: Local:
Quarta 14:00 16:00 SALA 01

CCI060 - TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO II Turma: G
Total Vagas: 3 Vagas Ocupadas: 2

Reservas:
 
Curso: Vagas/Curso: Vagas Ocupadas:
24A - ENGENHARIA CIVIL 3 2

Horário: Dia: Hora Início: Hora Fim: Local:
Sexta 18:00 22:00 SALA 01

CCI041 - DESENHO TÉCNICO BÁSICO Turma: A
Total Vagas: 30 Vagas Ocupadas: 28

Reservas:
 
Curso: Vagas/Curso: Vagas Ocupadas:
69D - ENGENHARIA ELÉTRICA - HABILITAÇÃO EM
TELECOMUNICAÇÕES

1 1

69C - ENGENHARIA ELÉTRICA - HABILITAÇÃO EM SISTEMAS
DE POTÊNCIA

1 1

65A - CIÊNCIAS EXATAS 6 5
24A - ENGENHARIA CIVIL 22 21

Horário: Dia: Hora Início: Hora Fim: Local:
Segunda 08:00 12:00 SALA 01

CCI054 - TÓPICOS ESPECIAIS EM GERENCIAMENTO II Turma: A
Total Vagas: 20 Vagas Ocupadas: 15

Reservas:
 
Curso: Vagas/Curso: Vagas Ocupadas:
65A - CIÊNCIAS EXATAS 1 1
24A - ENGENHARIA CIVIL 19 14

Horário: Dia: Hora Início: Hora Fim: Local:
Quarta 16:00 18:00 LABOR
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                    Universidade Federal de Juiz de Fora - UFJF

                    Centro de Gestão do Conhecimento Organizacional - CGCO

                    Sistema Integrado de Gestão Acadêmica - SIGA

Relação de turmas oferecidas por docente no ano 2019 semestre 1

DEPARTAMENTO: DEPTO DE CONSTRUCAO CIVIL /ENG

DOCENTE: MAURICIO LEONARDO AGUILAR MOLINA

CCI041 - DESENHO TÉCNICO BÁSICO Turma: A
Total Vagas: 30 Vagas Ocupadas: 16

Reservas:
 
Curso: Vagas/Curso: Vagas Ocupadas:
24A - ENGENHARIA CIVIL 27 14
66D - BACHARELADO EM DESIGN 1 0
65A - CIÊNCIAS EXATAS 1 1
69A - ENGENHARIA ELÉTRICA - HABILITAÇÃO EM SISTEMAS
ELETRÔNICOS

1 1

Horário: Dia: Hora Início: Hora Fim: Local:
Segunda 08:00 12:00 SALA 01

CCI060 - TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO II Turma: G
Total Vagas: 3 Vagas Ocupadas: 2

Reservas:
 
Curso: Vagas/Curso: Vagas Ocupadas:
24A - ENGENHARIA CIVIL 3 2

Horário: Dia: Hora Início: Hora Fim: Local:
Sexta 18:00 22:00 SALA 01

CCI054 - TÓPICOS ESPECIAIS EM GERENCIAMENTO II Turma: A
Total Vagas: 20 Vagas Ocupadas: 19

Reservas:
 
Curso: Vagas/Curso: Vagas Ocupadas:
24A - ENGENHARIA CIVIL 20 19

Horário: Dia: Hora Início: Hora Fim: Local:
Quarta 16:00 18:00 LABOR

CCI047 - TECNOLOGIA DE INFORMAÇÃO PARA GERENCIAMENTO DE PROJETOS Turma: A
Total Vagas: 20 Vagas Ocupadas: 17

Reservas:
 
Curso: Vagas/Curso: Vagas Ocupadas:
24A - ENGENHARIA CIVIL 20 17

Horário: Dia: Hora Início: Hora Fim: Local:
Quarta 14:00 16:00 SALA 01
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                    Universidade Federal de Juiz de Fora - UFJF

                    Centro de Gestão do Conhecimento Organizacional - CGCO

                    Sistema Integrado de Gestão Acadêmica - SIGA

Relação de turmas oferecidas por docente no ano 2019 semestre 3

DEPARTAMENTO: DEPTO DE CONSTRUCAO CIVIL /ENG

DOCENTE: MAURICIO LEONARDO AGUILAR MOLINA

CCI054 - TÓPICOS ESPECIAIS EM GERENCIAMENTO II Turma: B
Total Vagas: 10 Vagas Ocupadas: 8

Reservas:
 
Curso: Vagas/Curso: Vagas Ocupadas:
24A - ENGENHARIA CIVIL 10 8

Horário: Dia: Hora Início: Hora Fim: Local:
Quinta 16:00 18:00 LABOR

CCI047 - TECNOLOGIA DE INFORMAÇÃO PARA GERENCIAMENTO DE PROJETOS Turma: A
Total Vagas: 20 Vagas Ocupadas: 8

Reservas:
 
Curso: Vagas/Curso: Vagas Ocupadas:
24A - ENGENHARIA CIVIL 20 8

Horário: Dia: Hora Início: Hora Fim: Local:
Quarta 14:00 16:00 SALA 01

CCI054 - TÓPICOS ESPECIAIS EM GERENCIAMENTO II Turma: A
Total Vagas: 10 Vagas Ocupadas: 10

Reservas:
 
Curso: Vagas/Curso: Vagas Ocupadas:
24A - ENGENHARIA CIVIL 10 10

Horário: Dia: Hora Início: Hora Fim: Local:
Quarta 16:00 18:00 LABOR

CCI060 - TRABALHO DE CONCLUSÃO DE CURSO II Turma: G
Total Vagas: 3 Vagas Ocupadas: 0

Reservas:
 
Curso: Vagas/Curso: Vagas Ocupadas:
24A - ENGENHARIA CIVIL 3 0

Horário: Dia: Hora Início: Hora Fim: Local:
Sexta 18:00 22:00 SALA 01

CCI041 - DESENHO TÉCNICO BÁSICO Turma: A
Total Vagas: 30 Vagas Ocupadas: 23

Reservas:
 
Curso: Vagas/Curso: Vagas Ocupadas:
65A - CIÊNCIAS EXATAS 1 1
69A - ENGENHARIA ELÉTRICA - HABILITAÇÃO EM SISTEMAS
ELETRÔNICOS

1 1

65AB - OPÇÃO 2º CICLO CIÊNCIAS EXATAS - ENGENHARIA
COMPUTACIONAL

1 1
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                    Universidade Federal de Juiz de Fora - UFJF

                    Centro de Gestão do Conhecimento Organizacional - CGCO

                    Sistema Integrado de Gestão Acadêmica - SIGA

Relação de turmas oferecidas por docente no ano 2019 semestre 3

DEPARTAMENTO: DEPTO DE CONSTRUCAO CIVIL /ENG

DOCENTE: MAURICIO LEONARDO AGUILAR MOLINA

66D - BACHARELADO EM DESIGN 1 1
24A - ENGENHARIA CIVIL 25 18
67A - ENGENHARIA AMBIENTAL E SANITÁRIA 1 1

Horário: Dia: Hora Início: Hora Fim: Local:
Segunda 08:00 12:00 SALA 01
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Nº 123, quarta-feira, 30 de junho de 201032

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico http://www.in.gov.br/autenticidade.html ,
pelo código 00022010063000032

Documento assinado digitalmente conforme MP no- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.

No- 824 - Nomear em caráter efetivo, nos termos do Artigo 9º, da Lei
nº. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, SABRINA DE MELO CA-
BRAL, candidato (a) aprovado (a) em concurso Público para o Qua-
dro de Pessoal da Universidade Federal da Paraíba, aberto pelo Edital
nº. 20/2010 - publicado no DOU de 31/03/2010 e o resultado ho-
mologado pelo Edital nº. 57/2010 - publicado no DOU de 09/06/2010
- para o cargo de Professor de 3º Grau, Classe Assistente, Nível I -
Dedicação Exclusiva, do Departamento de Tecnologia e Gestão do
Centro de Tecnologia e Desenvolvimento Regional, código de vaga
nº. 852732, redistribuído para a UFPB através da Portaria/MEC/Nº.
1.536, de 19/12/2008, publicada no DOU de 22/12/2008, autorizada
pela Portaria/MEC/Nº. 159, de 09/02/2010, publicada no DOU de
10/02/2010. (Processo nº. 23074.015364/10-35)

No- 825 - Tornar sem efeito a Portaria R/GR/Nº. 0621, de 19/05/2010,
publicada no DOU de 26/05/2010, que nomeou o candidato JOELMA
ABRANTES GUEDES, habilitado em concurso público aberto pelo
Edital nº. 26/2008, publicado no DOU de 27/03/2008, cujo resultado
foi homologado pelo Edital nº. 70/2008, publicado no DOU de
11/06/2008, para o cargo de Professor de 3º Grau, Classe Assistente,
Nível I, T-40, do Quadro Permanente de Pessoal da Universidade
Federal da Paraíba, para o Departamento de Comunicação Social e
Turismo do Centro de Ciências Humanas, Letras e Artes, Campus I,
nos termos do Artigo 13, parágrafo 6º da Lei nº. 8.112/90, código de
vaga nº. 855217(Processo nº. 23074.010703/10-41).

A posse ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias contados a
partir da data da publicação no Diário Oficial da União.

ROMULO SOARES POLARI.

UNIVERSIDADE FEDERAL
DE CAMPINA GRANDE

PORTARIA No- 2.446, DE 29 DE JUNHO DE 2010

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAM-
PINA GRANDE, no uso da competência que lhe foi delegada pelo
Decreto de 05 de fevereiro de 2009 do Ministério da Educação
(D.O.U de 06/02/2009), e tendo em vista o disposto na Lei 8.112/90,
resolve:

Nomear ALUÍZIO CAVALCANTI GUIMARÃES FILHO,
em virtude de habilitação em concurso público instituído pelo Edi-
tal/Reitoria/UFPB nº 22/2008, retificado pelo Edital/Reitoria/UFPB nº
08/2008, com resultado homologado através do Edital/Reitoria/UFPB
nº 88/2008, publicado no DOU de 02/07/2008, prorrogado pelo Edi-
tal/Reitoria/UFPB nº 87/2009, com provimento autorizado pela Por-
taria nº 1.225/2009, do Ministério da Educação, publicada no D.O.U
de 24/12/2009, para o cargo de Produtor Cultural, Classe E, Nível I,
Padrão 01, em regime de trabalho T-40, código de vaga nº 0258368,
em virtude da aposentadoria de Maria Vilma Gonzaga, com lotação
no Centro de Humanidades.

THOMPSON FENANDES MARIZ

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIÁS

PORTARIAS DE 29 DE JUNHO DE 2010

O Reitor da UFG, no uso das atribuições que lhe confere o
art. 46 do Regimento Geral, considerando o disposto na Orientação
Normativa nº 05/MP, publicada no D.O.U. de 29/09/2009, resolve:

No- 2.611 - Contratar, com fundamento na Lei nº 8.745, de 09/12/93,
alterada pelas Leis nº 9.849, de 26/10/99 e 10.667, de 14/05/03,
Francine Vieira Pires, como Professor Substituto, em regime de 20
(vinte) horas semanais, com a remuneração equivalente ao padrão
inicial da classe de Professor Auxiliar, tendo em vista o disposto no
Art. 2º, da ON nº 5/MP, publicada no D.O.U. de 29/09/09, para
prestar serviços na Faculdade de Enfermagem, Área/Disciplina: En-
fermagem Clínica, sendo a vigência do contrato a partir da publicação
deste ato no Diário Oficial da União, até 31/12/2010. (Processo nº
23070.005887/2010-84)

No- 2.615 - Contratar, com fundamento na Lei nº 8.745, de 09/12/93,
alterada pelas Leis nº 9.849, de 26/10/99 e 10.667, de 14/05/03,
Maria Selma de Oliveira, como Professor Substituto, em regime de
40 (quarenta) horas semanais, com a remuneração equivalente ao
padrão inicial da classe de Professor Auxiliar, tendo em vista o
disposto no Art. 2º, da ON nº 5/MP, publicada no D.O.U de 29/09/09,
para prestar serviços no Centro de Ensino e Pesquisa Aplicada à
Educação, Área/Disciplina: Comunicação/Língua Porturguesa, sendo
a vigência do contrato a partir da publicação deste ato no Diário
Oficial da União, até 31/12/2010. (Processo nº 23070.022976/2009-
51)

No- 2.618 - Contratar, com fundamento na Lei nº 8.745, de 09/12/93,
alterada pelas Leis nº 9.849, de 26/10/99 e 10.667, de 14/05/03,
Rafael Farias de Oliveira, como Professor Substituto, em regime de
40 (quarenta) horas semanais, com a remuneração equivalente ao
padrão inicial da classe de Professor Auxiliar, tendo em vista o
disposto no Art. 2º, da ON nº 5/MP, publicada no D.O.U. de
29/09/09, para prestar serviços no Campus Jataí, Área/Disciplina:
Toxicologia Veterinária, Farmacologia Veterinária e Terapêutica Ve-
terinária, sendo a vigência do contrato a partir da publicação deste ato
no Diário Oficial da União, até 31/12/2010. (Processo nº
23070.007650/2010-38)

EDWARD MADUREIRA BRASIL

RETIFICAÇÕES

N° 1 - Na Portaria nº 2473, publicada no D.O.U. em
28/06/2010, seção 2, pág. 09, que autorizou o afastamento do país a
Joana Aparecida Fernandes da Silva/FCS, Matrícula nº 0416898/SIA-
PE, onde se lê: com ônus limitado para a Universidade Federal de
Goiás e auxílio CNPq e CAPES, leia-se: com ônus e diárias pela
UFG e auxílio CAPES. (Processo nº 23070.011915/2010-01).

N° 2 - Na Portaria nº 2440, publicada no D.O.U. em
22/06/2010, seção 2, pág. 19, que autorizou o afastamento do país a
Nelson Cardoso Amaral/GR, Matrícula nº 6300111/SIAPE, onde se
lê: no período de 11 a 13/08/2010, leia-se: no período de 09 a
13/08/2010. (Processo nº 23070.004020/2009-78).

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBÁ

DESPACHOS DO REITOR
Em 29 de junho de 2010

Nº 043-O Reitor da Universidade Federal de Itajubá, no uso das
atribuições e na forma da Portaria MEC Nº 404, publicada no DOU
de 24/04/2009, republicada no DOU de 07/05/2009, autoriza o afas-
tamento do país, do Professor Adjunto, ANTONIO JOSÉ FARIA
BOMBARD, pelo período de 14 a 22/08/2010, para apresentação de
trabalhos na The 12th International Conference on Electrorheological
(ER) Fluids and Magnetorheological (MR) Suspensions - ERMR
2010", que ocorrerá na Philadelphia PA, USA, com ônus limitado,
conforme Processo nº 23088.001676/2010-83.

Nº 044 - O Reitor da Universidade Federal de Itajubá, no uso das
atribuições e na forma da Portaria MEC Nº 404, publicada no DOU
de 24/04/2009, republicada no DOU de 07/05/2009, autoriza o afas-
tamento do país, do Professor Adjunto, ARIOSTO BRETANHA
JORGE, pelo período de 10/07 a 15/08/2010, para realização de
pesquisa na Vanderbilt University, Nashville, TN, USA, com ônus
limitado, conforme Processo nº 23088.001673/2010-40.

RENATO DE AQUINO FARIA NUNES

DEPARTAMENTO DE PESSOAL

PORTARIAS DE 29 DE JUNHO DE 2010

A Diretora do Departamento de Pessoal da Universidade
Federal de Itajubá, no uso da competência que lhe foi delegada pelo
Reitor da UNIFEI, através da Portaria nº 640, de 29/07/2009 (DOU
de 31/07/2009) e de acordo com as Portarias Interministeriais Nº
22/2007 e Nº 8/2008 (BPE), resolve:

No- 911-NOMEAR em caráter efetivo, de acordo com os artigos 9º e
10 da Lei nº 8.112/90, RODRIGO BARBOSA DA FONSECA e
ALBUQUERQUE, para o Cargo de Professor de Ensino Superior,
Classe Adjunto, Nível 1, Regime de Dedicação Exclusiva - DE,
habilitado(a) em Concurso Público de Provas e Títulos para a Car-
reira de Magistério Superior, conforme Edital de Homologação nº 23,
DOU de 18/06/2010.

A Diretora do Departamento de Pessoal da UNIVERSIDA-
DE FEDERAL DE ITAJUBÁ, no uso da competência que lhe foi
delegada pelo Magnífico Reitor, conforme Portaria nº 640, de
29/07/2009, publicada no DOU de 31/07/2009, e de acordo com o
que consta do Processo nº 23088.001577/2010-00, resolve:

No- 912-CONCEDER a partir de 19/06/2010, PENSÃO CIVIL VI-
TALÍCIA à Senhora LEDA ISABEL TEIXEIRA SINISCALCHI,
viúva de Roberto Rezende Siniscalchi, aposentado desta Universidade
no Cargo de Desenhista-Projetista, Classificação D, Nível de Ca-
pacitação 1, Padrão de Vencimento 10, matrícula SIAPE nº 395048,
com fundamento na E.C. nº 41/2003 e Art. 2º da Lei nº 10.887/2004,
combinados com os arts. 216 e 217, inciso I, alínea "a", da Lei nº
8 . 11 2 / 9 0 .

RITA DE CÁSSIA GUIMARÃES ARAÚJO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA

PORTARIAS DE 21 DE JUNHO DE 2010

O Reitor da Universidade Federal de Juiz de Fora, no uso da
competência delegada através da Portaria 404-MEC, de 23 de Abril
de 2009, resolve:

No- 525-Autorizar o afastamento do País do servidor docente LELIO
MOURA LOURENÇO, Matrícula SIAPE nº 1350428, lotado no Ins-
tituto de Ciências Humanas da Universidade Federal de Juiz de Fora,
para participar dos eventos: 1- Reunião Técnica no âmbito do projeto,
"Estudo e Prevenção do Bullying no Norte de Portugal e na Região
de Juiz de Fora do Brasil", e do I Seminário Internacional "Con-
tributos da Psicologia em Contextos Educativos, com a apresentação
Relação entre Bullying e Fobia Social: Levantamento Bibliométrico"
que acontecerá na Universidade do Ninho em Braga / Portugal, nos
dias dia 17 a 20/07/2010, -. 2- VII Congresso Iberoamericano de
Psicologia com a apresentação "Estudo das Crenças em Relação à
Violência Doméstica contra Crianças, Adolescentes e Idosos", em
Oviedo - Espanha, nos dias 20 a 24/07/2010, com ônus para esta IFE
(transportes e diárias). O período de afastamento será de 15/07/10 a
26/07/10, conforme consta do Processo nº 23071.008092/2010-18.

O Reitor da Universidade Federal de Juiz de Fora, no uso da
competência delegada através da Portaria 404-MEC, de 23 de Abril
de 2009, resolve:

No- 526-Autorizar o afastamento do País do servidor docente AL-
TEMIR JOSÉ GONÇALVES BARBOSA, Matrícula SIAPE nº
1517776, lotado no Instituto de Ciências Humanas da Universidade
Federal de Juiz de Fora, para participar dos eventos: 1- Reunião
Técnica no âmbito do projeto, "Estudo e Prevenção do Bullying no
Norte de Portugal e na Região de Juiz de Fora do Brasil", e do I
Seminário Internacional - "Contributos da Psicologia em Contextos
Educativos, com a apresentação, Diferenças entre Sexos e Fases do
Desenvolvimento", que acontecerá na Universidade do Ninho em
Braga / Portugal, nos dias dia 17 a 20/07/2010, -. 2- VII Congresso
Iberoamericano de Psicologia com a apresentação "Evidencias de
Validade do Questionário de Bullying para o Contexto Brasileiro", em
Oviedo - Espanha, nos dias 20 a 24/07/2010, com ônus para esta IFE
(transportes e diárias). O período de afastamento será de 15/07/10 a
27/07/10, conforme consta do Processo nº 23071.009118/2010-45.

HENRIQUE DUQUE DE MIRANDA CHAVES FILHO

PRÓ-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIAS DE 16 DE JUNHO DE 2010

A Pró-Reitora de Recursos Humanos, no uso de suas atri-
buições, resolve:

No- 513-01) Nomear a servidora LÍDIA DOS SANTOS ZACARIAS,
Professor 3º Grau (Adjunto-01), matrícula SIAPE 1310680, CPF nº
795.892.606-59, para a função de Chefe de Departamento de Fun-
damentos da Educação Física, da Faculdade de Educação Física,
UORG 180, código FG-01, para o mandato de 24 de maio de 2010 a
23 de maio de 2012, em virtude do término normal de mandato
anterior, conforme processo nº 6900/2010-11;

02) nomear a servidora LETÍCIA MARIA DE ARAÚJO
ZAMBRANO, Professor 3º Grau (Adjunto-01), matrícula SIAPE
1290702, CPF nº 822.086.547-49, para a função de Coordenadora do
Curso de Arquitetura e Urbanismo, da Faculdade de Engenharia,
UORG 190, código FG-01, para o mandato de 10 de maio de 2010 a
09 de maio de 2013, em virtude do término normal de mandato
anterior, conforme processo nº 6361/2010-10;

03) nomear o servidor MÁRCIO MARANGON, Professor 3º
Grau (Associado-01), matrícula SIAPE 0365983, CPF nº
554.827.676-04, reeleito para a função de Chefe do Departamento de
Transportes e Geotecnia, da Faculdade de Engenharia, UORG 201,
código FG-01, para o mandato de 29 de maio de 2010 a 28 de maio
de 2012, em virtude do término normal de mandato anterior, con-
forme processo nº 6263/2010-74;

04) nomear o servidor MAURÍCIO LEONARDO AGUILAR
MOLINA, Professor 3º Grau (Associado-01), matrícula SIAPE
1312716, CPF nº 916.539.837-87, para a função de Chefe do De-
partamento de Construção Civil, da Faculdade de Engenharia, UORG
197, código FG-01, para o mandato de 31 de maio de 2010 a 30 de
maio de 2012, em virtude do término normal de mandato anterior,
conforme processo nº 5819/2010-13;

05)exonerar, a pedido, a servidora SUZANA QUINET DE
ANDRADE BASTOS, Professor 3º Grau (Associado-01), matrícula
SIAPE 1148073, CPF n.º 453.706.806-04, da função de Chefe do
Departamento de Análise Econômica, da Faculdade de Economia,
UORG 343, código FG-01, a partir de 26 de maio de 2010, conforme
Ofício 28/2010-ECO;

06) nomear o servidor ROGÉRIO SILVA DE MATTOS,
Professor 3º Grau (Associado-01), matrícula SIAPE 1148517, CPF nº
667.461.757-15, Subchefe do Departamento, para assumir a função de
Chefe do Departamento de Análise Econômica, da Faculdade de
Economia, UORG 343, código FG-01, e concluir o mandato vigente
no período de 26 de maio de 2010 a 04 de abril de 2011, em virtude
da exoneração da titular de mandato anterior, conforme processo nº
6355/2010-54;

07)exonerar, a pedido, o servidor MARCUS VINICIUS DA-
VID, Professor 3º Grau (Adjunto-01), matrícula SIAPE 2146614,
CPF n.º 651.123.006-63, da função de Chefe do Departamento de
Finanças e Controladoria, da Faculdade de Administração, UORG
341, código FG-01, a partir de 03 de maio de 2010, conforme pro-
cesso nº 5330/2010-33;

08) nomear o servidor RUI AMÉRICO MATHIASI HORTA,
Professor 3º Grau (Adjunto-01), matrícula SIAPE 2210180, CPF nº
496.916.786-91, para a função de Chefe do Departamento de Fi-
nanças e Controladoria, da Faculdade de Administração, UORG 341,
código FG-01, para o mandato de 03 de maio de 2010 a 02 de maio
de 2012, em virtude da exoneração do titular de mandato anterior,
conforme processo nº 6689/2010-28;

09) nomear o servidor CELSO NEIVA CAMPOS, Professor
3º Grau (Associado-02), matrícula SIAPE 1146666, CPF nº
470.939.946-87, reeleito para a função de Chefe do Departamento de
Clínica Odontológica, da Faculdade de Odontologia, UORG 223,
código FG-01, para o mandato de 11 de junho de 2010 a 10 de junho
de 2012, em virtude do término normal de mandato anterior, con-
forme processo nº 6745/2010-24.

A Pró-Reitora de Recursos Humanos, no uso de suas atri-
buições, resolve:

No- 514-01) Nomear o servidor AILSON DA LUZ ANDRE DE
ARAÚJO, Professor 3º Grau (Adjunto-02), matrícula SIAPE
0328150, CPF nº 302.159.512-04, reeleito para a função de Chefe do
Departamento Farmacêutico, da Faculdade de Farmácia e Bioquímica,
UORG 206, código FG-01, para o mandato de 26 de abril de 2010 a

04) nomear o servidor MAURÍCIO LEONARDO AGUILAR
forme processo nº 6263/2010-74;

04) nomear o servidor MAURÍCIO LEONARDO AGUILAR
MOLINA, Professor 3º Grau (Associado-01), matrícula SIAPE
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PORTARIA No- 1.615, DE 11 DE MAIO DE 2012

O Reitor da UFG, usando da competência delegada pela
Portaria MEC nº 404 de 23/04/2009, publicada no D.O.U. de
07/05/2009, resolve:

Autorizar o afastamento do País a Luanna Lopes Lobato,
Matrícula nº 1698743/SIAPE, Professor Assistente, lotada no Campus
Catalão, para participar da EASE 2012 - 16th International Con-
ference on Evaluation & Assessment in Software Engineering, com
apresentação de trabalho, na cidade de Cidade Real/Espanha, no pe-
ríodo de 12 a 17/05/2012, com ônus Universidade Federal de
Goiás/Campus Catalão, de acordo com o art. 1º, inciso II, do Decreto
nº 91.800/85 e art. 1º do Decreto nº 1.387/95, alterado pelo Decreto
nº 2.349/97. (Processo nº 23070.008488/2012-37)

EDWARD MADUREIRA BRASIL

PORTARIAS DE 14 DE MAIO DE 2012

O Reitor da UFG, usando das atribuições que lhe confere o
disposto no art. 46 do Regimento Geral, tendo em vista o disposto no
art. 37, inciso II, da Constituição Federal, no Decreto nº 7.485, pu-
blicado no D.O.U. de 19/05/2011, resolve:

No- 1.674 - Nomear, em caráter efetivo, nos termos do art. 9º, inciso
I, da Lei nº 8.112/90, Alexandre Pancotti, habilitado em Concurso
Público, homologado através do Edital nº 065, publicado no D.O.U.
de 17/04/2012, para provimento do cargo de Professor Adjunto, Nível
1, em regime de Dedicação Exclusiva, com lotação no Campus Jataí,
na vaga decorrente da aposentadoria de Jurij Sobestiansky, conforme
Portaria nº 775/12, publicada no D.O.U. de 14/03/2012, código
0231410. (Processo nº 23070.027935/2011-76)

No- 1.676 - Nomear, em caráter efetivo, nos termos do art. 9º, inciso
I, da Lei nº 8.112/90, Ricardo Delgado de Carvalho, habilitado em
Concurso Público, homologado através do Edital nº 068, publicado no
D.O.U. de 17/04/2012, para provimento do cargo de Professor As-
sistente, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, com lotação no
Campus Cidade de Goiás, na vaga decorrente da aposentadoria de
Ricardo Osório Dourado, conforme Portaria nº 763/12, publicada no
D.O.U. de 19/03/2012, código 0693711. (Processo nº
2 3 0 7 0 . 0 2 4 4 8 9 / 2 0 11 - 4 8 )

EDWARD MADUREIRA BRASIL

PORTARIAS DE 15 DE MAIO DE 2012

O Reitor da UFG, no uso das atribuições que lhe confere o
disposto no art. 46 do Regimento Geral, resolve:

No- 1.690 - Designar Sonia Milagres Teixeira, CPF nº 245.600.906-10,
Matrícula nº 1183124/SIAPE, Professor Titular/EA, para exercer a
função de Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Agro-
negócio da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação, FG-1, por um
mandato de dois anos, a partir de 20/05/2012. (Processo nº
23070.000147/2012-13 e Memorando nº 335/PRPPG, de
07/05/2012)

O Reitor da UFG, usando da competência delegada pela
Portaria MEC nº 404 de 23/04/2009, publicada no D.O.U. de
07/05/2009, resolve:

No- 1.700 - Autorizar o afastamento do País a Thiago Jabur Bittar,
Matrícula nº 1763905/SIAPE, Professor Assistente, lotado no Campus
Catalão, para participar do Workshop Information Systems and De-
sign of Communication, na cidade de Lisboa/Portugal e da 7ª Con-
ferencia Ibérica de Sistemas y Tecnologias de Información, na cidade
de Madrid/Espanha, com apresentação de trabalho, no período de 09
a 23/06/2012, com ônus para a Universidade Federal de Goiás, de
acordo com o art. 1º, inciso II, do Decreto nº 91.800/85 e art. 1º do
Decreto nº 1.387/95, alterado pelo Decreto nº 2.349/97. (Processo nº
23070.009752/2012-50)

EDWARD MADUREIRA BRASIL

PORTARIAS DE 18 DE MAIO DE 2012

O Vice-Reitor da UFG, no exercício da Reitoria, usando das
atribuições que lhe confere o disposto no art. 46 do Regimento Geral,
tendo em vista o disposto no art. 37, inciso II, da Constituição
Federal, no Decreto nº 7.485, publicado no D.O.U. de 19/05/2011,
resolve:

No- 1.716 - Nomear, em caráter efetivo, nos termos do art. 9º, inciso
I, da Lei nº 8.112/90, Luciana Vale Silva Rabelo, habilitada em
Concurso Público, homologado através do Edital nº 043, publicado no
D.O.U. de 18/05/2012, para provimento do cargo de Professor As-
sistente, Nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, com lotação no
Campus Catalão, na vaga decorrente da aposentadoria de Sérgio Li-
zias Costa de Oliveira Rocha, conforme Portaria nº 608/12, publicada
no D.O.U. de 08/03/2012, código 0854540. (Processo nº
2 3 0 7 0 . 0 0 0 3 5 3 / 2 0 11 - 4 2 )

O Reitor da UFG, usando da competência delegada pela
Portaria MEC nº 404 de 23/04/2009, publicada no D.O.U. de
07/05/2009, resolve:

No- 1.724 - Autorizar o afastamento do País a Dalva Eterna Gonçalves
Rosa, Matrícula nº 1127626/SIAPE, Professor Adjunto, lotada na
Faculdade de Educação, para participar do VII Congresso Iberoa-

O Reitor da Universidade Federal de Juiz de Fora, no uso de suas competências, resolve:

No- 445-NOMEAR a candidata habilitada no concurso público objeto do Edital nº 029/2008-PRORH, DOU de 24/03/2008, homologado pela
Portaria nº 359 de 29/05/2008, DOU de 30/05/2008, seção 1, páginas 25/26, ratificada pela Portaria n° 976 de 18/12/2008, DOU de 23/12/2008,
seção 1, páginas 27/29, e prorrogado pela Portaria nº 364 de 04/05/2010, DOU de 06/05/2010, bem como consta do Processo n º
23071.002791/2008-30, conforme abaixo discriminado:

A - Cargo de Nível de Classificação "D"
1 - ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO (Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 01, Regime de trabalho de 40h se-

manais).

Clas
11 6 º

BARBARA FERNANDES DE SOUSA Na vaga código 0678829, decorrente da aposentadoria de Marisia Ribeiro
Pinto, DOU de 12/03/2012 - (Processo nº 23071.006258/2012-23).

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

mericano de Docência Universitária: Ensino Superior - Inovação e
Qualidade na docência, com apresentação de trabalho, na cidade de
Porto/Portugal, no período de 22 a 29/06/2012, com ônus para a
Universidade Federal de Goiás, de acordo com o art. 1º, inciso II, do
Decreto nº 91.800/85 e art. 1º do Decreto nº 1.387/95, alterado pelo
Decreto nº 2.349/97. (Processo nº 23070.009993/2012-07)

No- 1.726 - Autorizar o afastamento do País a Luciana Freire Ernesto
Coelho Pereira de Sousa, Matrícula nº 2210028/SIAPE, Professor
Assistente, lotada na Faculdade de Educação, para participar do VII
Congresso Iberoamericano de Docência Universitária: Ensino Supe-
rior - Inovação e Qualidade na docência, com apresentação de tra-
balho, na cidade de Porto/Portugal, no período de 22 a 29/06/2012,
com ônus para a Universidade Federal de Goiás, de acordo com o art.
1º, inciso II, do Decreto nº 91.800/85 e art. 1º do Decreto nº 1.387/95,
alterado pelo Decreto nº 2.349/97. (Processo nº 23070.009994/2012-
43)

EDWARD MADUREIRA BRASIL

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA

PORTARIA N o- 431, DE 16 DE MAIO DE 2012

O Reitor da Universidade Federal de Juiz de Fora, no uso de
suas atribuições legais e regulamentares, resolve:

01) DESIGNAR o servidor JOSÉ PAULO RODRIGUES
FURTADO DE MENDONÇA, SIAPE 1147701, CPF nº 496.971.376-
68, para a função de Gerente de Parcerias Estratégicas, da Pró-Rei-
toria de Assuntos Acadêmicos, UORG 330, código FG-05, conforme
Ofício 009/2012-PROACAD, e convalidar os atos praticados pelo
mesmo a partir de 14 de maio de 2012 até a data de publicação
desta;

02) RECONDUZIR o servidor MAURÍCIO LEONARDO
AGUILAR MOLINA, SIAPE 1312716, CPF nº 916.539.837-87, para
a função de Chefe do Departamento de Construção Civil, da Fa-
culdade de Engenharia, UORG 197, código FG-01, reeleito para o
mandato de 31 de maio de 2012 a 30 de maio de 2014, conforme
processo nº 05715/2012-62;

03) DISPENSAR o servidor ANDRÉ SILVA MARTINS,
SIAPE 1148598, CPF nº 601.965.056-15, da função de Chefe do
Departamento de Educação, da Faculdade de Educação, UORG 349,
código FG-01, a partir de 07 de maio de 2012, conforme processo nº
05808/2012-97;

04) DESIGNAR a servidora ANA MARIA MORAES FON-
TES, SIAPE 1146633, CPF nº 281.825.706-97, para a função de
Chefe do Departamento de Educação, da Faculdade de Educação,
UORG 349, código FG-01, eleita para o mandato de 02 (dois) anos,
conforme processo nº 05808/2012-97, convalidando os atos prati-
cados pela mesma desde 07 de maio de 2012 até a data de publicação
desta.

HENRIQUE DUQUE DE MIRANDA CHAVES FILHO

PORTARIAS DE 18 DE MAIO DE 2012

O Reitor da Universidade Federal de Juiz de Fora, no uso de
suas competências, resolve:

No- 444- TORNAR SEM EFEITO a nomeação da candidata RACHEL
BARBOSA QUEIROZ, publicada na portaria nº 414 de 11/05/2012,
DOU nº 92 de 14/05/2012, seção 2, página 21, para o cargo de
Assistente em Administração, nível de classificação "D", nível de
capacitação I, Padrão de vencimento 01, processo nº
23071.005734/2012-99, a pedido da interessada.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

O Reitor da Universidade Federal de Juiz de Fora, no uso de suas competências, resolve:

No- 449-TORNAR SEM EFEITO a nomeação da candidata CÍNTIA ALBUQUERQUE BRANDO, publicada na portaria nº 382 de 02/05/2012,
DOU nº 86 de 04/05/2012, seção 2, página 28, para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação "D", nível de capacitação
I, Padrão de vencimento 01, processo nº 23071.005177/2012-14, a pedido da interessada.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

O Reitor da Universidade Federal de Juiz de Fora, no uso de suas competências, resolve:

No- 450-NOMEAR os candidatos habilitados no concurso público objeto do Edital nº 029/2008-PRORH, DOU de 24/03/2008, homologado pela
Portaria nº 359 de 29/05/2008, DOU de 30/05/2008, seção 1, páginas 25/26, ratificada pela Portaria n° 976 de 18/12/2008, DOU de 23/12/2008,
seção 1, páginas 27 a 29, e prorrogado pela Portaria nº 364 de 04/05/2010, DOU de 06/05/2010, bem como o que consta do Processo n º
23071.002791/2008-30, conforme abaixo discriminado:

A - Cargos de Nível de Classificação "D"
1 - ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO (Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 01, Regime de trabalho de 40h se-

manais).

Clas
11 7 º

LAURA DE CARVALHO VIEIRA Na vaga código 0902540, decorrente da redistribuição realizada pelo MEC,
Portaria nº 1623, DOU de 22/11/2011 - (Processo nº 23071.006267/2012-14)

11 8 º ROBERTA LEINA TOLEDO Na vaga código 0902546, decorrente da redistribuição realizada pelo MEC,
Portaria nº 1623, DOU de 22/11/2011 - (Processo nº 23071.006268/2012-69).

11 9 º EUNEISE FERREIRA COSTA Na vaga código 0902547, decorrente da redistribuição realizada pelo MEC,
Portaria nº 1623, DOU de 22/11/2011 - (Processo nº 23071.006270/2012-38).

120º EDILAINE FERREIRA MONTEIRO Na vaga código 0902548, decorrente da redistribuição realizada pelo MEC,
Portaria nº 1623, DOU de 22/11/2011 - (Processo nº 23071.006271/2012-82).

121º RENATA MORAIS SIMOES DE ASSIS Na vaga código 0902549, decorrente da redistribuição realizada pelo MEC,
Portaria nº 1623, DOU de 22/11/2011 - (Processo nº 23071.006274/2012-16).

122º ONEIR VITOR OLIVEIRA GUEDES Na vaga código 0902550, decorrente da redistribuição realizada pelo MEC,
Portaria nº 1623, DOU de 22/11/2011 - (Processo nº 23071.006276/2012-13).

123º GIL MARCIO RIBEIRO CORREA Na vaga código 0902551, decorrente da redistribuição realizada pelo MEC,
Portaria nº 1623, DOU de 22/11/2011 - (Processo nº 23071.006277/2012-50).

124º GEORGES LEONARDIS G. DOS SANTOS Na vaga código 0902552, decorrente da redistribuição realizada pelo MEC,
Portaria nº 1623, DOU de 22/11/2011 - (Processo nº 23071.006278/2012-02).

126º ELAINE LEITE ARAUJO SILVA Na vaga código 0902553, decorrente da redistribuição realizada pelo MEC,
Portaria nº 1623, DOU de 22/11/2011 - (Processo nº 23071.006280/2012-73).

127º KARINE GOMES FAEDA Na vaga código 0902623, decorrente da redistribuição realizada pelo MEC,
Portaria nº 1623, DOU de 22/11/2011 - (Processo nº 23071.006282/2012-62).

128º FLAVIO RIBEIRO DE SOUZA Na vaga código 0902624, decorrente da redistribuição realizada pelo MEC,
Portaria nº 1623, DOU de 22/11/2011 - (Processo nº 23071.006283/2012-15).

129º NIVA PENIDO DA COSTA CRUZ Na vaga código 0902625, decorrente da redistribuição realizada pelo MEC,
Portaria nº 1623, DOU de 22/11/2011 - (Processo nº 23071.006284/2012-51).

130º CASSIA CAROLINA BORGES DA SILVA Na vaga código 0902626, decorrente da redistribuição realizada pelo MEC,
Portaria nº 1623, DOU de 22/11/2011 - (Processo nº 23071.006279/2012-49).

131º CAROLINE DE LIMA PEREIRA Na vaga código 0902627, decorrente da redistribuição realizada pelo MEC,
Portaria nº 1623, DOU de 22/11/2011 - (Processo nº 23071.006290/2012-17).

1.1- ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO - PORTADORES DE DEFICIÊNCIA

02) RECONDUZIR o servidor MAURÍCIO LEONARDO02) RECONDUZIR o servidor MAURÍCIO LEONARDO
AGUILAR MOLINA, SIAPE 1312716, CPF nº 916.539.837-87, para
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2) Dispensar, a pedido, a servidora CÁSSIA DE CASTRO
MARTINS FERREIRA, SIAPE 2222134, da função de COORDE-
NADOR DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM GEOGRA-
FIA, do ICH, código FUC-01, a partir do dia 19/04/2016, conforme
Processo nº 23071.007114/2016-18;

3) Designar o servidor ROBERTO MARQUES NETO, SIA-
PE 1838106, para a função de COORDENADOR DO PROGRAMA
DE PÓS-GRADUAÇÃO EM GEOGRAFIA, do ICH, código FUC-
01, com mandato previsto de 02/05/2016 a 01/05/2018, conforme
Processo nº 23071.007114/2016-18 e convalidando os atos praticados
do início do período mencionado até a publicação desta;

4) Designar o servidor GUILHERME SOLDATI FERREI-
RA, SIAPE 2535852, para a função de CHEFE DO DEPARTA-
MENTO DE TRANPORTES E GEOTECNIA, da Faculdade de En-
genharia, código FG-01, com mandato previsto de 29/05/2016 a
28/05/2018, conforme Processo nº 23071.007360/2016-70;

5) Designar o servidor MAURÍCIO LEONARDO AGUI-
LAR MOLINA, SIAPE 1312716, para a função de CHEFE DO
DEPARTAMENTO DE CONSTRUÇÃO CIVIL, da Faculdade de En-
genharia, código FG-01, com mandato previsto de 31/05/2016 a
30/05/2018, conforme Processo nº 23071.006198/2016-72;

6) Dispensar, a pedido, o servidor DANIEL AMARAL
CARNAÚBA, SIAPE 2155058, da função de CHEFE DO DEPAR-
TAMENTO DE DIREITO, da Faculdade de Direito, do campus Go-
vernador Valadares, código FG-01, a partir do dia 30/05/2016, con-
forme Processo 23071.006453/2016-87;

7) Designar a servidora CYNTIA LESSA DA COSTA, SIA-
PE 2222586, para a função de CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
DIREITO, da Faculdade de Direito, do campus Governador Vala-
dares, código FG-01, com mandato previsto de 31/05/2016 a
30/05/2018, conforme Processo 23071.006453/2016-87;

8) Dispensar a servidora UIARA GONÇALVES SOARES,
SIAPE 1044375, da função de GERENTE DE ACERVO, do CDC,
código FG-04, a partir do dia 26/04/2016, conforme Memorando n°
097/2016-R/GR;

9) Designar a servidora FABÍOLA RUBIM SILVA, SIAPE
2161932, para a função de GERENTE DE ACERVO, do CDC, có-
digo FG-04, a partir do dia 27/04/2016, conforme Memorando n°
097/2016-R/GR e convalidando os atos praticados do início do pe-
ríodo mencionado até a publicação desta.

GIRLENE ALVES DA SILVA
Em Exercício

PORTARIA No- 532, DE 19 DE MAIO DE 2016

O Reitor da Universidade Federal de Juiz de Fora, no uso de
suas atribuições legais e regulamentares, e tendo em vista o que
consta do Processo nº 23071.015491/2015-40, resolve:

Exonerar, a pedido, o(a) servidor(a) LIA CORTES DE AN-
DRADE CARDOZO, ocupante do cargo de PRODUTOR CULTU-
RAL, matrícula SIAPE nº 1852269, lotado(a) no(a) CAMPUS AVAN-
ÇADO GOVERNADOR VALADARES, do quadro permanente desta
Universidade, nos termos do art. 34 da Lei nº 8.112/90, a partir de 05
de abril de 2016.

MARCUS VINÍCIUS DAVID

PORTARIA No- 540, DE 20 DE MAIO DE 2016

O Reitor da Universidade Federal de Juiz de Fora, no uso de
suas atribuições legais e regulamentares, resolve:

1) Designar o servidor LEONARDO CÉSAR COSTA, SIA-
PE 2309261, para a função de COORDENADOR DO CURSO DE
ODONTOLOGIA, pro tempore, da Faculdade de Odontologia, código
FUC-01, a partir de 17/11/2015, conforme Portaria nº 03/2015 e
convalidando os atos praticados do início do período mencionado até
a publicação desta;

2) Dispensar, a pedido, a servidora JOSÉLIA LIMA, SIAPE
1147715, da função de GERENTE DE PLANEJAMENTO E EXE-
CUÇÃO ORÇAMENTÁRIA, da COESF, código FG-03, a partir da
data de publicação desta, conforme Ofício nº 0419/2016-
COESF/PROPOF;

3) Designar a servidora ROSÂNGELA DE OLIVEIRA
COSME, SIAPE 1146403, para a função de GERENTE DE PLA-
NEJAMENTO E EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA, da COESF, có-
digo FG-03, a partir da data de publicação desta, conforme Ofício nº
0 4 1 9 / 2 0 1 6 - C O E S F / P R O P O F.

MARCUS VINÍCIUS DAVID

PORTARIA No- 542, DE 20 DE MAIO DE 2016

O Reitor da Universidade Federal de Juiz de Fora, no uso de
suas atribuições legais e regulamentares, resolve:

1) Dispensar o servidor MÁRIO CÉSAR GONÇALVES,
SIAPE 1652461, da função de SUBGERENTE DE LANÇAMEN-
TOS ACADÊMICOS - PÓS-GRADUAÇÃO À DISTÂNCIA, da
CDARA, código FG-04, a partir do dia 02/05/2016, conforme Ofício
nº 989/2016-CDARA;

2) Designar o servidor JOÃO PAULO TOLEDO, SIAPE
2136758, para a função de SUBGERENTE DE LANÇAMENTOS
ACADÊMICOS - PÓS-GRADUAÇÃO À DISTÂNCIA, da CDARA,
código FG-04, a partir do dia 02/05/2016, conforme Ofício nº
989/2016-CDARA;

3) Designar a servidora ELIETE APARECIDA DE PAULA
CUNHA, SIAPE 1621470, para a função SUBGERENTE DE LANÇA-
MENTOS ACADÊMICOS - GRADUAÇÃO, da CDARA, código FG-
04, a partir do dia 02/05/2016, conforme Ofício nº 989/2016-CDARA;

4) Convalidar os atos praticados pelo servidor JORGE RO-

BERTO PERROUT DE LIMA, SIAPE 1146626, na função de CO-
ORDENADOR DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM
EDUCAÇÃO FÍSICA, da Faculdade de Educação Física, código
FUC-01, no período de 08/11/2014 a 30/04/2016, conforme Ofício nº
0 5 / 2 0 1 6 - FA E F I D ;

5) Designar o servidor MATEUS CAMAROTI LATERZA,
SIAPE 1621470, para a função COORDENADOR DO PROGRAMA
DE PÓS-GRADUAÇÃO EM EDUCAÇÃO FÍSICA, da Faculdade de
Educação Física, código FUC-01, com mandato previsto de
07/05/2016 a 06/05/2019, conforme Processo nº 23071.006488/2016-
16 e convalidando os atos praticados do início do período men-
cionado até a publicação desta.

MARCUS VINÍCIUS DAVID

PORTARIA No- 545, DE 23 DE MAIO DE 2016

O Reitor da Universidade Federal de Juiz de Fora, no uso da
competência que lhe foi delegada através da Portaria 404-MEC, de 23
de Abril de 2009, resolve:

Autorizar o afastamento do País do servidor Docente DENIS
FRANCO SILVA, Matrícula SIAPE nº 1321162, lotado na Faculdade
de Direito, para participar de 2016 Law and Society Annual As-
sociation Meeting, com apresentação de trabalho,em New Or-
leans/EUA, de 01/06/16 a 06/06/16, incluído o deslocamento, com
ônus para FAPEMIG (transporte, inscrição e diárias), conforme cons-
ta da PCDP nº 001096/16/16.

MARCUS VINÍCIUS DAVID

PORTARIA No- 546, DE 23 DE MAIO DE 2016

O Reitor da Universidade Federal de Juiz de Fora, no uso da
competência que lhe foi delegada através da Portaria 404-MEC, de 23
de Abril de 2009, resolve:

Autorizar o afastamento do País do servidor Técnico-Ad-
ministrativo em Educação/Engenheiro-Área MATHEUS ALBERTO
DE SOUZA, Matrícula SIAPE nº 2160535, lotado na Faculdade de
Engenharia, para participar de 6th International Conference on Power
Engineering Energy and Electrical Drives/10th International Confe-
rence on Compatibility and Power Eletronics, com apresentação de
trabalho, em Bydgoszcz/Polônia, de 26/06/16 a 04/07/16, incluído o
deslocamento, com ônus para CNPq (transporte, inscrição e diárias),
conforme consta da PCDP nº 001196/16/16.

MARCUS VINÍCIUS DAVID

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA No- 550, DE 24 DE MAIO DE 2016

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal
de Juiz de Fora, no uso de suas atribuições, tendo em vista o que
consta do Processo nº. 23071.008051/2016-17, resolve:

Conceder aposentadoria voluntária a ALFREDINA BARBO-
SA DE ASSIS, matrícula SIAPE nº. 1148281, no cargo de Assistente
em Administração, Classe D, Padrão 416, lotada na Biblioteca Cen-
tral, do Quadro Permanente da Universidade Federal de Juiz de Fora,
com fundamento no Art. 3º, Incisos I, II e III da Emenda Cons-
titucional nº 47, de 05 de julho de 2005, com proventos integrais.

KÁTIA MARIA SILVA DE OLIVEIRA E CASTRO

PORTARIA No- 551, DE 24 DE MAIO DE 2016

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal
de Juiz de Fora, no uso de suas atribuições, tendo em vista o que
consta do Processo nº. 23071.008392/2016-92, resolve:

Conceder aposentadoria voluntária a RITA DE CÁSSIA
HASTERS, matrícula SIAPE nº. 2146497, no cargo de Copeiro, Clas-
se B, Padrão 415, lotada na Pró-Reitoria de Planejamento e Gestão,
do Quadro Permanente da Universidade Federal de Juiz de Fora, com
fundamento no Art. 3º, Incisos I, II e III da Emenda Constitucional nº
47, de 05 de julho de 2005, com proventos integrais.

KÁTIA MARIA SILVA DE OLIVEIRA E CASTRO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

PORTARIA No- 3.796, DE 25 DE MAIO DE 2016

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso
de suas atribuições, resolve:

Nos termos do art. 3º da EC nº 47/2005, aposentar SORAYA
DE FÁTIMA JESUÍNO, inscrição UFMG nº 029319, matrícula SIA-
PE nº 0317183, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração,
Nível de Classificação C, Nível de Capacitação IV, Padrão de Ven-
cimento 16, lotada no Departamento de Administração de Pessoal,
com proventos integrais, por ter provado contar 32 (trinta e dois) anos
de contribuição.

JAIME ARTURO RAMÍREZ

PORTARIA No- 3.668, DE 20 DE MAIO DE 2016

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso
de atribuição conferida pelo artigo 3º, inciso II do Decreto nº 228, de
11/10/91, resolve:

Nomear a servidora REGINA MONTEIRO CAMPOLINA
BARBOSA, inscrição UFMG nº 01113-4, matrícula SIAPE nº
0315780, CPF nº 230.081.566-49, ocupante de cargo de Enfermeiro-
Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, Padrão de
Vencimento 16, lotada no Departamento de Atenção à Saúde do
Trabalhador, para exercer o cargo em comissão de Diretora-Geral do
Departamento de Atenção à Saúde do Trabalhador, código CD-4.

JAIME ARTURO RAMÍREZ

PORTARIAS DE 30 DE MAIO DE 2016

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS
GERAIS, no uso de atribuição legal e estatutária, tendo em vista o
disposto no art. 10 da Lei 8.112/1990, as Portarias Interministeriais
nº. 22, de 30/04/2007, publicada no DOU de 02/05/2007, e nº. 461,
de 20/11/2013, publicada no DOU de 21/11/2013, a Nota Técnica nº.
01/2007/DEDES/SESU/MEC de 03/08/2007, e a Lei nº 12.772/2012,
com redação dada pela Lei nº 12.863, de 24/09/2013, resolve:

No- 3.810 - Nomear, sob o regime jurídico da Lei nº 8.112/90, Eli-
sângela Cristina Aganette, aprovada e classificada em 1º (primeiro)
lugar em concurso público de provas e títulos, homologado através do
Edital nº 250, de 02/05/2016, publicado no DOU de 03/05/2016, para
a Carreira de Magistério Superior, Classe A, denominação de Pro-
fessor Adjunto A, Nível 01, conforme código de vaga SIAPE nº
0245296, gerado pela vacância de Josita Soares Monteiro para exer-
cer suas funções junto ao Departamento de Organização e Tratamento
da Informação da Escola de Ciência da Informação, área de co-
nhecimento: Tratamento da Informação, em regime de trabalho de
Dedicação Exclusiva.

No- 3.811 - Nomear, sob o regime jurídico da Lei nº 8.112/90, Thiago
Ribeiro de Oliveira, aprovado e classificado em 1º (primeiro) lugar
em concurso público de provas e títulos, homologado através do
Edital nº 183, de 22/03/2016, publicado no DOU de 23/03/2016, para
a Carreira de Magistério Superior, Classe A, denominação de Pro-
fessor Adjunto A, Nível 01, conforme código de vaga SIAPE nº
0245640, gerado pela aposentadoria de Ricardo Schwartz Schor para
exercer suas funções junto ao Departamento de Engenharia Eletrônica
da Escola de Engenharia, área de conhecimento: Eletrônica Analógica
e Eletrônica de Potência, em regime de trabalho de Dedicação Ex-
clusiva.

No- 3.812 - Nomear, sob o regime jurídico da Lei nº 8.112/90, Márcio
Vianna Prudêncio, aprovado e classificado em 1º (primeiro) lugar em
concurso público de provas e títulos, homologado através do Edital nº
224, de 14/04/2016, publicado no DOU de 15/04/2016, para a Car-
reira de Magistério Superior, Classe A, denominação de Professor
Assistente A, Nível 01, conforme código de vaga SIAPE nº 0924676,
gerado pela vacância de Sérgio Augusto Romana Ibarra para exercer
suas funções junto ao Departamento de Esportes da Escola de Edu-
cação Física, Fisioterapia e Terapia Ocupacional, área de conheci-
mento: Atletismo, Iniciação e Treinamento. Estágio, em regime de
trabalho de Dedicação Exclusiva.

JAIME ARTURO RAMÍREZ

PORTARIA No- 3.824, DE 30 DE MAIO DE 2016

O Reitor da Universidade Federal de Minas Gerais no uso de
suas atribuições legais e estatutárias resolve:

Retificar, em parte, a Portaria nº 3.565 de 18/05/2016, pu-
blicada no DOU de 20/05/2016, Seção 2, página 30, que nomeou
TÂNIA ROSANE TOMÉ FONSECA SALATIEL para o cargo de
AUXILIAR EM ADMINISTRAÇÃO Nível de Classificação C, Nível
de Capacitação I, Padrão 01.

Onde se lê: "...em vaga decorrente da aposentadoria de Maria
Cristina Franca Romagnoli, nº 024976"

Leia-se: "...em vaga decorrente da aposentadoria de Maria
Cristina Franca Romagnoli, nº 0249767"

JAIME ARTURO RAMÍREZ

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL

PORTARIAS DE 30 DE MAIO DE 2016

A Diretora-Geral do Departamento de Administração de Pes-
soal da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso da atribuição
que lhe confere a Portaria de Subdelegação de Competências nº 004,
de 16/06/2015, da Pró-Reitora de Recursos Humanos, resolve:

No- 3.832 - Conceder pensão a MARIA ZILÁ TEIXEIRA, CPF nº
278.672.506-20, pessoa designada pela ex-servidora AFONSINA MA-
RIA DE JESUS SILVA, inscrição UFMG nº 038830, matrícula SIAPE
nº 0317898, que foi ocupante do cargo de Vestiarista, Nível de Clas-
sificação A, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 14, com
fundamento na Constituição Federal de 1988, art. 40, §§ 2°, 7° e 18°,
com redação dada pelo art. 1° e 217, iciso I, alínea "e" da lei n° 8.112/90,
a partir de 06/05/2016, de modo vitalício, conforme Parecer de Força
Executória nº 61/PFMG/PGF/AGU/DMA/SMP/NSP/DMBS/2016.

28/05/2018, conforme Processo nº 23071.007360/2016-70;
5) Designar o servidor MAURÍCIO LEONARDO AGUI-

28/05/2018, conforme Processo nº 23071.007360/2016-70;28/05/2018, conforme Processo nº 23071.007360/2016-70;
5) Designar o servidor MAURÍCIO LEONARDO AGUI-

LAR MOLINA, SIAPE 1312716, para a função de CHEFE DOLAR MOLINA, SIAPE 1312716, para a função de CHEFE DO
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Conselho Setorial de Graduação – CONGRAD 
Pró-Reitoria de Graduação 

USO EXCLUSIVO CDARA 

 
 

Alteração de Disciplina (AD) MARCAR ‘OK’ QUANDO 
TIVER PROCESSADO 

PROPONENTE (DEPARTAMENTO ou CURSO)                                                                                      SIGLA: 
 

DEPARTAMENTO DE CONSTRUÇÃO CIVIL  CCI 
 

NOME DA DISCIPLINA:                                                                                                                  CÓDIGO: 

DESENHO TÉCNICO BÁSICO  CCI041 

ALTERAÇÕES POSSÍVEIS SOMENTE POR CURSOS 

OBSERVAÇÃO: No caso de EXCLUSÃO de disciplina, simplesmente alterar o formulário CG 
 

 Mudança de CARÁTER da disciplina (Art. 1º - inciso IV do RAG) (marque com ‘X’) 

←De Obrigatório  Eletivo  Opcional  
 

Para→ Obrigatório  Eletivo  Opcional  

 

 Mudança de PRÉ-REQUISITO PARA O CURSO(indicar códigos) (Art.1º - inciso XXXIV, alínea “a”, do RAG)   

←De  
 

Para→  
 

 MARCAR, atestando ciência de que, além dos pré-requisitos para o curso, 
seguem valendo para a disciplina os seus pré-requisitos universais. 

ALTERAÇÕES POSSÍVEIS SOMENTE PELO DEPARTAMENTO PROPONENTE DA DISCIPLINA 

 Mudança de DENOMINAÇÃO 

Para →  
 

 Mudança de PRÉ-REQUISITO UNIVERSAL(indicar códigos) (Art.1º - inciso XXXIV, alínea “b”, do RAG) 

←De  
 

Para→  
 

 MARCAR, atestando ciência de que a mudança de pré-requisito universal 
deve ser informada a todos os cursos em que a disciplina integra a matriz. 

 

 Mudança de MODALIDADE DE OFERTA (Art.1º - inciso XXX do RAG)(marque com ‘X’) 

←De Presencial  A distância    
 

Para→ Presencial  A distância    
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 Mudança de CARGA HORÁRIA(em horas) 

←De Teórica 
(semanal) 

 Prática 
(semanal) 

 Total 
(SEMESTRE) 

 

 

Para→ Teórica 
(semanal) 

 Prática 
(semanal) 

 Total 
(SEMESTRE) 

 

 

 Mudança de USO DE LABORATÓRIO DE ENSINO (marque com ‘X’) 

←De Integral  Parcial  Eventual  Não usa  
 

Para→ Integral  Parcial  Eventual  Não usa  
 

 

X Outras mudanças (como EMENTA, CONTEÚDO PROGRAMÁTICO, BIBLIOGRAFIA BÁSICA 
ou COMPLEMENTAR) (utilizar folhas anexas, se necessárias) → 

  

 
EMENTA DA DISCIPLINA: 
Importância do Desenho Técnico Básico dentro do Ciclo de Vida do Projeto. Manejo de instrumentos 
de desenho. Normas técnicas para o desenho segundo a ABNT. Projeções ortogonais. Desenho 
Geométrico aplicado ao Desenho Técnico. Perspectiva paralela. Expressão gráfica no contexto do CAD 
e do BIM. 
PROGRAMA DA DISCIPLINA: 
1. Importância do Desenho Técnico Básico dentro do Ciclo de Vida do Projeto (CVP). 

• Contextualização da Expressão Gráfica nas diversas fases do CVP 
2. Manejo dos instrumentos de desenho. 

• Desenho a mão livre. 
• Modo correto de desenhar. 

3. Normas Técnicas segundo a ABNT 
• Letras e algarismos do tipo bastão. 
• Formatos para o desenho. 
• Convenções de linhas. 
• Cotagem. 
• Enquadramento. 
• Símbolos no Desenho Técnico. 

4. Projeções ortogonais 
• Teoria elementar do desenho projetivo. 
• Vistas ortográficas. 

5. Desenho Geométrico aplicado ao Desenho Técnico 
• Principais casos de concordância e tangência. 
• Aplicações. 

6. Perspectiva paralela. 
• Perspectiva isométrica. 
• Perspectiva cavaleira. 

7. Conceitos básicos de CAD e sua aplicação no projeto 
8. Apresentação do BIM e sua importância na cadeia produtiva da construção. 
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CERTIFICO que o Departamento de Construção Civil aprovou estas alterações em reunião ordinária no dia 5 de 

maio de 2017. 

OBSERVAÇÃO: Nas alterações promovidas pelo departamento, é necessário anexar declaração 
de ciência de todos os cursos nos quais a disciplina é oferecida com caráter obrigatório ou 
eletivo. 

 

DO DEPARTAMENTO PARA A PROGRAD: 
 

Encaminho a presente proposta a V. Sa.para a devida tramitação no CONGRAD. 
 
05/maio/2017    1312716 

DATA  Prof. MAURICIO LEONARDO AGUILAR MOLINA, Chefe De Departamento  SIAPE 
 

 

 
DA PROGRAD PARA A CDARA: 
 

APROVADA a(s) alteração(ões) na disciplina em reunião do CONGRAD do dia ____/____/_____. 
Encaminho a V. Sa.para os devidos registros na CDARA. 
 
___/___/_____     

DATA  ASSINATURA DO(A) PRÓ-REITOR(A)  SIAPE 
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DECLARAÇÃO 

 

Eu, tutor do programa de Educação Tutorial do Curso de Engenharia Civil da 

Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF), declaro para os devidos fins que o  

Professor, Mauricio L. Aguilar Molina, atua como professor colaborador nas  

atividades  desenvolvidas  pelo Grupo Pet Civil/UFJF. 

Atividades desenvolvidas:  

Orientação de IC´s: 

 
     “A contribuição do BIM no desenvolvimento da Construção Civil”. 
  
Acadêmico:  Thiago da Cunha Bittencourt, matricula -201324139 
Ano: 2014 
(concluída) 
 
Acadêmico:  Alan Scoralick Torres, matrícula -201424001  
Ano 2015 
(concluída) 
 
Acadêmico:  Guilherme Pena Neumann, matrícula 201424043 
 Ano 2017 
 (em andamento) 
 
 

    Juiz de Fora, 18 de abril de 2017 

 

_________________________________ 
Marconi Fonseca  de Moraes 

(Tutor –Pet Civil/UFJF) 
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Mauricio L. Aguilar Molina <mauricio.aguilar@engenharia.ufjf.br>

[IJEEdu] Article Review Request 
1 mensagem

Prof.Dr. Rodrigo Pinto Lemos <lemos@ufg.br> 20 de abril de 2017 17:12
Para: "Prof. Mauricio L. Aguilar Molina" <mauricio.aguilar@engenharia.ufjf.br>

Prof. Mauricio L. Aguilar Molina:

I believe that you would serve as an excellent reviewer of the manuscript,
"Desenvolvimento de Software para Simulação e Solução de Esforços em
Vigas como Ferramenta Educacional," which has been submitted to 
International Journal of Alive Engineering Education. The submission's
abstract is inserted below, and I hope that you will consider undertaking 
this important task for us.

Please log into the journal web site by 27042017 to indicate whether you
will undertake the review or not, as well as to access the submission and to
record your review and recommendation. The web site is
https://www.revistas.ufg.br/revviva 

The review itself is due 11052017. 

If you do not have your username and password for the journal's web site,
you can use this link to reset your password (which will then be emailed to
you along with your username).
https://www.revistas.ufg.br/revviva/login/resetPassword/mauricio_am?confirm=26ba04ee50c29ea68860cd476e20e2
ab13d160bbaa6a2d30320d8a1722b137d5%3A1492726321

Submission URL:
https://www.revistas.ufg.br/revviva/reviewer/submission/43593 

Thank you for considering this request.

Prof.Dr. Rodrigo Pinto Lemos 
Universidade Federal de Goiás
Phone 32096071
Fax 32096292
lemos@ufg.br

"Desenvolvimento de Software para Simulação e Solução de Esforços em
Vigas como Ferramenta Educacional" 

Abstract
A utilização de ferramentas computacionais pode ser de grande importância
para o processo ensinoaprendizagem. Neste artigo, buscouse desenvolver um
software que simulasse em tempo real as ações dos carregamentos em uma
viga, apresentando como resultado as reações nos apoios e diagramas de
esforço cortante e momento fletor. A cada alteração, os resultados são 
atualizados instantaneamente, facilitando a compreensão dos esforços
internos. Utilizouse a formulação do método da rigidez direta, também
conhecido como método dos deslocamentos, que é um método adequado para a
linguagem computacional na programação. Com uma interface didática, são
infinitas as possibilidades de interação com o usuário na construção da
viga e obtenção dos diagramas, inclusive em vigas hiperestáticas. Assim,
modificar a posição de um apoio ou o valor de uma carga, possibilita ao
usuário acompanhar e discutir os resultados obtidos. O software também
apresenta as matrizes de rigidez local e global. 
Escola de Engenharia Elétrica, Mecânica e de Computação,
Av. Universitária 1488, Qd 86, Bl. A  3º piso  Sala 07 
74605010 Setor Leste Universitário, GoiâniaGO, Brasil
Prof. Dr. Rodrigo Pinto Lemos 
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