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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
REITORIA - FAMED - SECRETARIA DA FACULDADE DE MEDICINA

OFiCIO/SEI N2 83/2024/SEC-MEDICINA
Juiz de Fora, 13 de dezembro de 2024.

Assunto: EDITAL DE HABILITACAO PARA QUALIFICAGAO DOCENTE EM AGOES DE DESENVOLVIMENTO
PARA O ANO DE 2025

A Comissao instituida pela PORTARIA FAMED/UFJF N° 39, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2024 , com base
no que estabelece a Resolugdo CONSU/UFJF No 35, DE 17 DE JULHO DE 2023, torna publico o presente
edital para HABILITACAO de docentes que pretendam se afastar para participagdo em agdes de
desenvolvimento no ano de 2025.

1 - Objetivos;

1.1 - Este processo seletivo tera como objetivo criar uma lista de servidores e servidoras habilitados (as) para
solicitacao de afastamento das atividades da Universidade Federal de Juiz de Fora para realizagdo de cursos
de mestrado, doutorado ou pds-doutorado no ano de 2025.

1.2 - Este processo seletivo ndo constitui em si autorizagdo para o afastamento, cabera ao servidor habilitado
no processo seletivo, abrir processo no SEI cujas condigdes serdo avaliadas pelo departamento de origem
quando da concretizagdo efetiva da demanda apresentada pelo (a) servidor (a).

1.3 — Considerando o Artigo 17 da Resolugao no 35/2023 - CONSU, a aprovagao deste edital devera constar
na instrucao dos processos de afastamentos a serem solicitados a partir de janeiro de 2025.

2 - A¢oes contempladas neste edital

2.1 - O presente edital contempla agdes de qualificacdo em nivel de Mestrado, Doutorado e Pds-doutorado,
no pais ou no exterior, desde que a participagdao nao possa ocorrer simultaneamente com o exercicio do cargo
ou mediante a compensag¢ao de horario de trabalho.

2.2 - O tempo de duracdo para cada afastamento sdo os seguintes:
A) até 24 (vinte e quatro) meses para mestrado;
B) até 48 (quarenta e oito) meses para doutorado; e

C) 6 (seis) meses para pos-doutorado, com a possibilidade de prorrogagao de até 6 (seis) meses, desde que
autorizada pelo departamento de origem da (0) docente e aprovada pelo Conselho de Unidade.

2.3 - E vedada a concessao de afastamento para as agdes de desenvolvimento a professores do quadro
temporario.
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3 - Inscricoes

3.1 - As inscrigdes poderdo ser realizadas nos dias constantes no cronograma anexo

3.2 - Podem se inscrever docentes efetivos lotados nos Departamentos pertencentes 8 FAMED. O (a)
interessado (a) devera abrir um processo SEI, do tipo "ADM: Geral 001 - Oficio", na mesa do seu
departamento, contendo as seguintes informacdes:

A - Informacdes pessoais e profissionais: Nome, SIAPE, data de nascimento e data de ingresso na UFJF ou
na docéncia de nivel superior de outra IFE;

B - Informagao se ja obteve licenga para qualificacdo, qual o periodo e curso realizado ou se ndo obteve
ainda;

C - Informagdes se ja exerceu algum cargo de gestdo académica ou se ndo exerceu,
D - Informagdes bésicas sobre o curso pretendido, institui¢do realizadora e periodo previsto de afastamento.
Informar se ja houve processo seletivo ou quando o mesmo deve ocorrer. No caso de ja ter sido aprovado em

processo seletivo ou similar, apresentar documentagao comprobatodria, anexando os documentos no processo
como "documento externo";

E - Justificativa sobre a importancia da qualificagdo para o desenvolvimento pessoal e institucional da UFJF.

3.3 — O documento deve ser assinado pelo (a) docente e encaminhado para mesa SEI secretaria medicina
(SEC-MEDICINA).

4 — Habilitacao

Serdo considerados habilitados candidatos que apresentem na sua inscri¢ao:

I — Documentagdo completa apresentada no item 3.2

IT - justificativa pertinente da qualificagdao para o desenvolvimento pessoal e institucional da UFJF
5-- Critérios Classificatorios

5.1. Ficam estabelecidos como critério para classificagdo dos(as) candidatos(as), nesta ordem:

I. Maior tempo de docéncia no servigo publico.

II. Aqueles(as) que ainda nao tenham a qualificacao pleiteada, tendo prioridade para asseguintes
qualificacdes, nesta ordem: mestrado, doutorado e pds-doutorado.

III. Aqueles(as) que ndo se afastaram para pos-graduacao stricto sensu ou pos-
doutorado.

IV. Aqueles(as) que tenham exercido cargos administrativos previstos no regimento
geral da UFJF.

V. O critério de desempate serd a idade (da maior para a menor).

5.2 - A selecdo dos habilitados sera realizada com base nos documentos apresentados e o resultado sera
divulgado por ordem alfabética, com a indicagdo de "habilitado" ou "inabilitado".

5.3 - Uma vez habilitado neste edital, o servidor devera abrir processo especifico no SEI para solicitar o
afastamento junto ao departamento de lotacdo quando se der a concretizagdo da atividade planejada.
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5.4 — Cabera aos departamentos aprovar ou ndo o afastamento conforme demandas apresentadas, desde que o
(a) docente tenha sido habilitado no &mbito do presente edital e acdo estiver prevista no PDP aprovado pela
UFIJF e devidamente publicizado na pagina da Progepe vinculada ao site da UFJF.

5.5 - Na avaliagdo das solicitagdes apresentadas, considerando, os departamentos deverdo considerar os
seguintes pontos:

I — Haver condig¢des institucionais para a contratagdo de docente substituto pelo periodo de afastamento
pretendido ou manifestacdo de docente para cobertura da carga horéria.

II - Prioridade para servidores sem a titulagdo de mestrado ou doutorado.

IIT — Servidores realizando primeiro pds-doutorado.

5 - Resultados e recursos

5.1 - O resultado parcial serd divulgado no site da Faculdade de Medicina;

5.2 - Apos a divulgacao do resultado parcial, os candidatos terdo 5 (cinco) dias uteis para o encaminhamento
de recursos através de mensagem enviada para: secretaria.medicina@ufjf.br, contendo no titulo as palavras
RECURSO EDITAL 03/2024, apresentando suas justificativas.

5.3 - O Resultado final sera divulgado no site da Faculdade de Medicina

5.4 -A inscrigdo da/o candidata/o implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes
previstas neste edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.5 - Os casos omissos serdo analisados pelo Conselho de Unidade da Faculdade de Medicina da
Universidade Federal de Juiz de Fora.

6 - Cronograma

Inscrigdes: 16 a 18/12/2024

Resultado Parcial: 20/12/2024

Recursos contra o resultado 20 a 27/12/2024
Resultado final ap6s recursos: 06/01/2025

Os casos omissos serdao analisados pelo Conselho da Faculdade de Medicina.

Comissdo de Afastamento para Qualificacdo docente da Faculdade de Medicina

Membro 1 - IVANA LUCIA DAMASIO MOUTINHO
Membro 2.-. SILVIA LANZIOTTI AZEVEDO DA SILVA

Membro 3.-. KATERIN ELENA BOHORQUEZ GRONDONA

IVANA LUCIA DAMASIO MOUTINHO

Diretora e Presidente do Conselho de Unidade da Faculdade de Medicina
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Documento assinado eletronicamente por lvana Lucia Damdasio Moutinho, Diretor(a), em

1
Sel o
assinatura
eletrbnica

Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

== do icone Conferéncia de Documentos, informando o cddigo verificador 2158278 e o cédigo CRC
3DF93084.

13/12/2024, as 19:37, conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do

; A autenticidade deste documento pode ser conferida no Portal do SEI-Ufjf (www?2.ufjf.br/SEI) através

Rua José Lourenco Kelmer, s/n, - Bairro S0 Pedro - CEP 36036-900 - Juiz de Fora - MG

N2 Unico de Protocolo n? 23071.948090/2024-69
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