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CONSELHO SUPERIOR

RESOLUGCAO Ne 16/2020"

Instituiu o Programa de Incentivo ao Exercicio da
Docéncia na Educacdo Inclusiva - PIDEI com
vistas a concessao de bolsas a estudantes da pds-
graducacéo stricto sensu.

EXPOSICAO DE MOTIVOS

O texto gque segue aborda a importancia e a necessidade de implantacdo de um
programa de bolsas que valorize a experiéncia em docéncia para os discentes da pos-
graduacdo stricto sensu da UFJF e que atenda a situacBes especificas referentes as
demandas da Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva no ambito da
UFJF.

Educacéo Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva

A inclusdo escolar como um direito constitucional e a compreensdo da escola
comum como um direito inalienavel, indisponivel e incondicional foi, ao longo dessas
décadas, sendo difundida em toda a sociedade. Hoje, a maioria da populacdo entende a
inclusdo ndo apenas como um direito, mas como uma conquista que faz com que a
qualidade da escola melhore para todos que nela convivem, ensinam e aprendem.
(RAMOS et al, 2019).

No entanto, a concretizacdo da educacdo enquanto direito de todos, ainda resulta
em grande desafio, no que tange ao processo de inclusédo dos diferentes alunos e das
barreiras a participagdo e a aprendizagem enfrentadas no cotidiano escolar. Os desafios
enfrentados pelas unidades de ensino superior e pelo CAp. Jodo XXIII em relacdo a
garantia de acesso e permanéncia dos estudantes com qualidade na educacéo basica e

superior nos conduzem a discussao da problematica relacionada as demandas de incluséo

! Correcéo de erro material (NGmero do Processo, pag. 03).
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presentes na diferentes unidades académicas da UFJF. Para o melhor enfrentamento a
estes desafios, outro se coloca e se refere a necessidade de formacéo para a docéncia na
perspectiva da educacdo inclusiva na p6s graduagdo, o que sera fomentado por um

programa de bolsas, reforcando o papel da UFJF com a formacéo continuada.

A Lei N° 12.764 (BRASIL, 2012), em seu Art. 3°, paragrafo Gnico, assegura aos
estudantes com Transtorno do Espectro do Autismo (TEA) o direito a acompanhante,
desde que comprovada sua necessidade. Esse servigo deve ser compreendido a luz do
conceito de adaptacdo razoavel que, de acordo com o artigo 2° da Convencéao sobre 0s

Direitos das Pessoas com Deficiéncia (CDPD), sdo:

[...] as modificagOes e os ajustes necessarios e adequados que ndo
acarretem 6nus desproporcional ou indevido, quando requeridos
em cada caso, a fim de assegurar que as pessoas com deficiéncia
possam gozar ou exercer, em igualdade de oportunidades com as
demais pessoas, todos os direitos humanos e liberdades
fundamentais.” (BRASIL, 2009a).

Um marco legal importante que versa sobre o inclusdo é a Lei Brasileira de
Inclusdo (BRASIL, 2015), que em seu Art. 27 afirma:

A educacdo constitui direito da pessoa com deficiéncia,
assegurados sistema educacional inclusivo em todos os niveis e
aprendizado ao longo de toda a vida, de forma a alcancar o
méaximo desenvolvimento possivel de seus talentos e habilidades
fisicas, sensoriais, intelectuais e sociais, segundo suas
caracteristicas, interesses e necessidades de aprendizagem.
Paragrafo Unico. E dever do Estado, da familia, da comunidade
escolar e da sociedade assegurar educacdo de qualidade a pessoa
com deficiéncia, colocando-a a salvo de toda forma de violéncia,
negligéncia e discriminagéo

Uma estratégia que tem contribuido para a inclusdo € o ensino colaborativo ou
coensino, que prevé a presenca de professores com formacdo voltada para a educagédo
especial atuando em consonancia com os principios da incluséo. Essa proposta vem para

auxiliar os professores em relagdo ao ensino/aprendizagem de todos os alunos e ao bolsista

em seu processo de formacdo para atuagcdo na perspectiva da Educacdo Inclusiva. Esse
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modelo de ensino propde a acdo articulada e simultdnea de dois professores, sendo um
professor da sala comum e outro especialista da Educacdo Especial. Ambos dividem a
responsabilidade de planejar, desenvolver e avaliar as metodologias utilizadas no decorrer
do semestre/ano em uma turma heterogénea de alunos, dos quais alguns possuem

deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento ou altas habilidades/superdotacao.

O coensino é uma estratégia de inclusdo escolar, ou seja, busca favorecer a
participacdo e a aprendizagem do estudante na classe comum, e foi desenvolvida para
evitar sistemas de retirada ou de escolarizacdo separada de estudantes alvo da educacéo
especial (MENDES, VILARONGA E ZERBATO, 2014 p.108).

Nessa perspectiva, o sujeito da educacdo especial tem o direito de permanecer na
sala de aula comum, participando ativamente do contexto da aula, pois este coensino
pressupde que o professor da educacdo especial atue como um apoio para a classe néo

trabalhando exclusivamente centrado no aluno com deficiéncia.

Considerando o desafio da Educacdo Especial apresentado a UFJF, identificamos
este programa como um avango nesta area para a universidade, uma vez que possibilita e
fomenta a formacdo neste campo, abrindo frentes de estudos a partir das demandas ja

existentes e criando outras.

O Conselho Superior da Universidade Federal de Juiz de Fora, no uso de suas
atribuicbes legais e regulamentares, tendo em vista 0 que consta do processo
23071.902457/2020-87 e o que foi deliberado, por unanimidade, em sua reunido ordinaria
do dia 03 de marco de 2020, (em continuidade a reunido ordinaria do dia 20 de fevereiro
de 2020);

CONSIDERANDO a importancia da experiéncia em docéncia para os discentes
da pds-graduacéo stricto sensu, como forma de complementar a sua formacao;

CONSIDERADO a Lei N° 13.146, de 6 de julho de 2015, que institui_a Lei
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Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), a
fim de assegurar e promover, em condi¢fes de igualdade, o exercicio dos direitos e das
liberdades fundamentais, visando a sua inclusdo social e cidadania, estabelece em seu Art.
28, inciso V: adogdo de medidas individualizadas e coletivas em ambientes que
maximizem o desenvolvimento académico e social dos estudantes com deficiéncia,
favorecendo o acesso, a permanéncia, a participacdo e a aprendizagem em instituicdes de
ensino;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo CNE/CEB, 04/2009, que institui as
Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado - AEE na
Educacdo Basica e elenca diferentes requisitos para a implementacdo do AEE, bem como
sobre suas funcgdes, especialmente o "Art. 10. O projeto pedagdgico da escola de ensino
regular deve institucionalizar a oferta do AEE [...]";

CONSIDERANDO o Paragrafo tnico do Art 3° da Lei n°® 12.764/2012. "Em casos
de comprovada necessidade, a pessoa com transtorno do espectro autista incluida nas
classes comuns de ensino regular, nos termos do inciso IV do art. 2°, terd direito a
acompanhante especializado.”;

RESOLVE:

Instituir o Programa de Incentivo ao Exercicio da Docéncia na Educacédo Inclusiva
- PIDEI com vistas a concessdo de bolsas a estudantes da pds-graducacdo stricto sensu,
que contribua para o seu processo formativo na educacdo basica e na educagdo superior,
de forma geral e no desenvolvimento de competéncias e habilidades para a educacédo
inclusiva ao exercer atividades didatico-pedagogicas, bem como as relacionadas ao
Atendimento Educacional Especializado (AEE) de estudantes com deficiéncia e outras

necessidades especiais no ambito da UFJF.

CAPITULO |
DA SUBMISSAO

Art. 1°. A concessdo de bolsas serd organizada em cotas visando atender a
educacdo especial. O valor das bolsas é equivalente ao valor estabelecido no Programa de
Bolsas de P6s-Graduacdo (PBPG) da UFJF.



il

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA

Art. 2°. A cota de bolsas do PIDEI direcionada ao Atendimento Educacional
Especializado (AEE) de alunos com deficiéncia e outras necessidades especiais serd
concedida ao Nucleo de Apoio a Inclusdo da UFJF (NAI) e ao setor de Educacéo Especial
do Colégio de Aplicacdo Jodo XXIII, responsaveis pelas atividades educacionais
requeridas pelos estudantes, publico alvo da Educacdo Especial nas diferentes unidades
académicas da UFJF.

§ 1° O bolsista sera supervisionado pelo Ndcleo de Apoio a Inclusdo da UFJF
(NAI) e pelo setor de Educacao Especial do Colégio de Aplicacdo Jodo XXIII.

§ 2°. A concessdo das bolsas mencionadas no Art. 2°, ndo implicaa reducdo da
carga didatica do docente, uma vez que o bolsista realizard atividades de apoio a este

docente.

Art 3° A concessdo das cotas de bolsas do PIDEI se dard considerando as
demandas apresentadas pelo NAI e Setor de Educacéo Especial do CAp. Jodo XXIII, e seu

atendimento est4 condicionado a disponibilidade or¢camentaria.

8§ 1° A apresentacdo de demandas deve explicitar as contribuicdes para o processo
de formacdo dos estudantes da pds-gruaduacdo stricto sensu, contendo projeto de
interveng&o para o bolsista.

§ 2°. As propostas apresentadas deverdo ser aprovadas no CONAI e no Conselho

de Unidade do Colégio de Aplicacdo Jodo XXIII.

CAPITULO II
DA SELECAO DOS BOLSISTAS

Art. 4°. O NAI e o Setor de Educacdo Especial do Colégio de Aplicagdo Jodo
XXII deverdo proceder a selecdo do bolsista, a partir de Edital com ampla divulgacéo,
tendo em vista o atendimento ao perfil adequado ao desenvolvimento do Projeto,
estabelecendo critérios de avaliagéo.
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81°. O processo de selecdo sera definido em edital, podendo ser prova, entrevista,
analise de curriculo e proposta de intervencéo pelo bolsista, por exemplo.

82°. A avaliacéo referida no paragrafo anterior sera feita por uma comissao de trés
membros, sendo um deles necessariamente vinculado ao NAI e ao Setro de Educacdo
Especial do Colégio de Aplicacdo Jodo XXIII.

Art. 5°. O candidato a bolsista deve solicitar a coordenacdo do Programa de Pds-
Graduacdo a que estd vinculado, uma declaracdo de concordancia em relacdo a
participacdo neste projeto e sua consideracdo como parte do estagio docéncia, quando

exigido.

CAPITULO 11l
DO BOLSISTA

Art. 6°. O bolsista de que trata o caput deste artigo devera ser aluno de curso de
pos-graduacdo stricto sensu da UFJF, devidamente matriculado, em atividade regular e
que ndo esteja percebendo qualquer outra bolsa ou exercendo qualquer atividade

remunerada.

81°. O bolsista cumprird 12 (doze) horas semanais de atividades didatico-
pedagdgicas,

§2°. O periodo de duracdo da Bolsa a que se refere este programa é de 12 (doze)
meses, sendo possivel uma reconducdo, condicionada aos termos originais da concessao.

83°. Os bolsistas s6 poderdo receber a bolsa até o 24° més apds ingresso mestrado e

0 48° més apos ingresso no doutorado.

CAPITULO IV
DA IMPLEMENTACAO DAS BOLSAS

Art. 7°. A Universidade Federal de Juiz de Fora concederd um nimero de bolsas
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de acordo com os recursos financeiros destinados para o programa a cada ano.

Art. 8°. Este programa pode ser cancelado em decorréncia de contingenciamento
de recursos financeiros por parte do governo federal, ndo cabendo qualquer tipo de

indenizacgdo aos bolsistas.

CAPITULO V
DO ACOMPAMNHAMENTO E MONITORAMENTO DA ATUACAO DOS
BOLSISTAS

Art. 9°. A atuacdo dos bolsistas do PIDEI serd acompanhada e monitorada pelo
NAI em parceria com o setor de Educacdo Especial do Colégio de Aplicacdo Jodo XXIII,
através de relatorios trimestrais a serem elaborados pelos bolsistas.

Paragrafo unico: O relatorio de acompanhamento do bolsista podera indicar sua
exclusdo com a substituicdo imediata, obedecendo-se os critérios de selecdo indicados no
capitulo I1.

DISPOSICOES FINAIS
Art. 10°. Este Programa sera reavaliado ap6s um ano de sua implementacao.

Art. 11°. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Juiz de Fora, 30 de junho de 2020.

Rodrigo de Souza Filho
Secretario Geral

Marcus Vinicius David
Presidente do CONSU
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