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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA
RESOLUCAO ICV-GV/UFJF N2 16, DE 22 DE SETEMBRO DE 2026

Estatuto das Ligas Académicas do Instituto de
Ciéncias da Vida da Universidade Federal de Juiz de
Fora - Campus Governador Valadares

O Conselho de Unidade do Instituto de Ciéncias da Vida do Campus Governador Valadares da
Universidade Federal de Juiz de Fora, no uso de suas atribuicoes legais e regulamentares,

CONSIDERANDO a 812 reunido ordinaria do Conselho de Unidade do Instituto de Ciéncias da Vida
realizada em 17 de agosto de 2026 (doc 3151963);

RESOLVE:

Art. 19 Publicar o Estatuto das Ligas Académicas do Instituto de Ciéncias da Vida da Universidade
Federal de Juiz de Fora - Campus Governador Valadares, na forma do Anexo I desta Resolucao.

Art. 22 Esta Resolucao entra em vigor na data de 04 de dezembro de 2026.

Leandro de Morais Cardoso
Diretor do Instituto de Ciéncias da Vida
Presidente do Conselho de Unidade do Instituto de Ciéncias da Vida
Universidade Federal de Juiz de Fora Campus Avancado Governador Valadares
SIAPE: 2125989

ANEXO I

ESTATUTO DAS LIGAS ACADEMICAS DO INSTITUTO DE CIENCIAS DA VIDA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE JUIZ DE FORA - CAMPUS GOVERNADOR VALADARES

ADMINISTRACAO UNIVERSITARIA
Diretor do Instituto de Ciéncias da Vida
Prof. Dr. Leandro de Morais Cardoso
Vice-Diretor do Instituto de Ciéncias da Vida

Profa. Dra. Clarice Lima Alvares da Silva

COMISSAO DE ELABORACAO DO ESTATUTO 2026
Prof. Dr. Rodolfo Duarte Nascimento - Departamento de Ciéncias Basicas da Vida
Profa. Dra. Lélia Capua Nunes - Departamento de Medicina

Meyli Passarela Tranhago - Graduanda em Medicina
Amanda Oliveira Andrade - Graduanda em Medicina

Bruna Graziela Pena de Assis - Graduanda em Medicina

Giovana Ferreira de Freitas - Graduanda em Medicina
Lohany Machado Almeida - Graduanda em Medicina

Lawinia Paula Cordeiro - Graduanda em Medicina



COMISSAO DE ELABORACAO DO ESTATUTO 2020
Prof. Dr. Rodolfo Duarte Nascimento - Departamento de Ciéncias Basicas da Vida
Prof. Dr. Danilo Reis Coimbra - Departamento de Educagédo Fisica
Amanda Rodrigues Soares - Graduanda em Medicina
Gabriela Souto Jacob Porcaro - Graduanda em Medicina

Marielle Dias Martins - Graduanda em Odontologia

LISTA DE SIGLAS E ABREVIATURAS

Art. Artigo

CAPES Coordenacéao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior

COE Comissdo Orientadora dos Estagios

DCN Diretrizes Curriculares Nacionais

ICV Instituto de Ciéncias da Vida

NIESC Ntcleo de Integracdo Ensino-Servigo-Comunidade

PROEX Pro-reitoria de Extensao

PROPP Pré-reitoria de Pés-graduacdo e Pesquisa

PTT Produto Técnico-Tecnoldgico

SuUS Sistema Unico de Satude

UFJF Universidade Federal de Juiz de Fora

UFJF - GV Universidade Federal de Juiz de Fora - Campus Governador

Valadares
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CAPITULO I - Das Ligas Académicas do Instituto de Ciéncias da Vida

Art. 12 As Ligas Académicas dos cursos vinculados ao Instituto de Ciéncias da Vida (ICV) da Universidade Federal de
Juiz de Fora - Campus Governador Valadares (UFJF-GV) sao associacOes de estudantes dos cursos da area da saude,
sem fins lucrativos, com o objetivo de aprofundar os estudos em determinados temas, com foco prioritario nas

demandas do territério de Governador Valadares, Minas Gerais.
Art. 22 As Ligas serao baseadas nos seguintes principios:

I - Conhecimentos e vivéncias no sentido da formac&o profissional generalista para o Sistema Unico de Satde (SUS),

segundo preconizado nas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) dos cursos da area da saude;
II - Etica profissional;

Art. 32 As Ligas deverao desenvolver atividades dentro dos trés eixos estruturantes da Universidade: Ensino, Pesquisa

e Extensdo.

§1°2 Representam atividades de ensino: ministracdo de aulas no &mbito da Liga; ministracdo de palestras e minicursos
para a comunidade académica (excluem-se palestras e minicursos integrados aos eventos de Pesquisa e/ou Extensao); e
construcao de Produtos Técnico-Tecnoldgicos (PTT) destinados a comunidade académica (consultar material sobre

producao técnica da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES)).

§2¢ Representam atividades de pesquisa: submissao ou publicagdo de capitulos de livro e/ou livros, de artigos
cientificos e de resumos para periédicos, congressos e similares; apresentacdo de trabalhos cientificos em congressos e
similares; submissédo e/ou aprovacdo de projetos de pesquisa em editais de iniciagdo cientifica ou fomento; cadastro de

projetos de pesquisa na Pré-reitoria de Pesquisa e Pés-graduacédo (PROPP).

§32 Representam atividades de extensao: realizacdo de atividades de educacdo em saude, educacdao permanente e/ou
educacao continuada; realizacao de eventos e/ou cursos de extensao cadastrados na Pro-Reitoria de Extensao (PROEX)
(destinados a comunidade externa); construcao de PTTs destinados a comunidade externa (consultar material sobre
producao técnica da CAPES); e divulgacao de contetidos educativos e/ou informativos em redes sociais destinados a

comunidade externa (a Liga deverd realizar duas categorias de extensdo no ciclo de gestao).

Art. 42 Todos os tramites administrativos das Ligas deverdo seguir cronograma anual publicado pela Comissao das
Ligas Académicas do ICV. O envio de documentos fora dos prazos sera contemplado somente no cronograma anual do

ano subsequente.

Art. 52 As Ligas deverao ser compostas por no minimo 08 (oito) [3 (trés) diretores(as) e 5 (cinco) participantes] e no
maximo 15 (quinze) ligantes [3 (trés) diretores(as) e 12 (doze participantes] e um(a) orientador(a) docente efetivo(a) ou
substituto(a) com atividade profissional, de ensino, pesquisa, extensao ou inovagcao que demonstre afinidade com a
tematica da Liga e vinculado(a) ao ICV da UFJF-GV.

§12 Os(As) diretores(as) serdo os(as) responsaveis pela gestdo da Liga e deverdo desempenhar as seguintes fungoes:

I - Presidente: Atuar como intermediario(a) entre o(a) orientador(a) e os(as) demais ligantes; realizar os contatos
necessarios para a realizacao de agoes no territorio; coordenar a construcao do relatério anual de atividades;
representar oficialmente a Liga em eventos sociais, culturais, académicos e juridicos; e elaborar e executar as

atividades da Liga.
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IT - Vice-presidente: Apoiar o(a) presidente e substitui-lo(a) na impossibilidade de seu exercicio; elaborar e executar

as atividades da Liga; e coordenar a construgao do relatorio anual de atividades.

III - Secretario(a): Registrar e comunicar aos(as) ligantes e ao(a) orientador(a) acerca de faltas, atrasos e reunides
ordinarias e extraordindrias; providenciar e enviar a Comissdo das Ligas Académicas do ICV todos os documentos
necessarios para execucdo das atividades da Liga e acompanhar sua analise; elaborar e executar as atividades da Liga;

e construir o relatério anual de atividades com apoio dos(as) demais ligantes.

§2¢2 Os(As) participantes deverao elaborar e executar, junto aos(as) diretores(as), as atividades da Liga e acompanhar

e fiscalizar a atuacao da diretoria.
§32 O(A) orientador(a) devera:
I - Participar ativamente da elaboracao do projeto e do processo seletivo da Liga;

IT - Responsabilizar-se pelos procedimentos operacionais para realizacao de atividades de ensino, pesquisa e extensao
[Exemplo: submissao de projetos, programas ou eventos aos editais ou as Pré-reitorias da Universidade Federal de Juiz
de Fora (UFJF); atendimento aos tramites legais necessarios na Comissao Orientadora de Estagios (COE) dos
respectivos cursos, no Nucleo de Integracdo Ensino-Servigo-Comunidade (NIESC) e/ou junto aos érgaos responsaveis

dos locais nos quais as ag6es serdo realizadas (equipamentos sociais e de saude do territorio), entre outros];
III - Orientar as atividades de ensino, pesquisa e extensao;

IV - Supervisionar o andamento das atividades da Liga;

V - Participar das atividades e acdes promovidas pela Liga;

VI - Estar ciente sobre a frequéncia e a atuacao de cada ligante;

Art. 62 A Liga podera ter um(a) ou mais colaboradores(as), sem exigéncia de vinculo com a UFJF-GV.

Art. 72 O ICV é o 6rgao responsavel pela gestdo administrativa das Ligas Académicas dos cursos da area da satude da

UFJF-GV e exerce essa atividade por meio da Comissao das Ligas Académicas do ICV.
CAPITULO II - Da Comissao das Ligas Académicas do Instituto de Ciéncias da Vida

Art. 82 A Comisséo das Ligas Académicas do ICV serd composta por 2 (dois/duas) docentes e 4 (quatro) académicos(as)

dos cursos da area da saude.

§12 Os(as) docentes serao indicados pelo Conselho de Unidade, de acordo com o artigo 22 da Resolucao n? 3 de 27 de
Abril de 2018.

§2¢2 Os(as) académicos(as) serao selecionados(as) pela Comissdo das Ligas Académicas do ICV por meio de edital

especifico para esta finalidade, elaborado e publicado pelos docentes indicados no §1¢.
Art. 92 Compete a Comissao das Ligas Académicas do ICV:
I - Elaborar e divulgar o cronograma anual das Ligas;

II - Avaliar, cadastrar, certificar e emitir pareceres relacionados a fundacgéao, reativacao, ao processo seletivo e relatério

anual de atividades das Ligas;

III - Julgar as irregularidades e/ou casos omissos das Ligas recebidos por meio oficial;
IV - Realizar reunides periodicas internas;

V - Convocar reunides sob demanda com as Ligas.

Art. 10 Os(as) integrantes da Comissao das Ligas Académicas do ICV deverdo cumprir o mandato de, no minimo, 1

(um) ano, contado a partir da data de publicacao da portaria de nomeagao.

Art. 11 A Comissdo das Ligas Académicas do ICV ndo se responsabiliza em nenhuma hipétese por:



I - Recursos financeiros adquiridos e administrados pelas Ligas.

IT - Tramites legais relacionados as atividades das Ligas.

III - Acidentes e/ou qualquer outra intercorréncia ocorridos durante as atividades das Ligas.
CAPITULO III - Da Fundacao e Reativacao da Liga

Art. 12 No caso de fundagao:

§12 - Em cursos com mais de 10 (dez) Ligas Académicas fundadas, ativas e inativas, os(as) interessados(as) deverao

comprovar participacédo prévia em Liga Académica do ICV por 1 (um) ano.

§2¢2 - A Liga devera estar relacionada a area das Ciéncias da Saude e/ou Ciéncias Bioldgicas e poderd contemplar a

interdisciplinaridade, a transdisciplinaridade e/ou a interprofissionalidade.
§3¢2 - A Liga ndo poderd apresentar tematica semelhante a outra Liga existente;
§4° - Serao necessarios 3(trés) fundadores(as) para iniciar o processo de fundagdo da Liga, que deverao:

I - Definir os(as) 3 (trés) diretores(as) e seus respectivos cargos, representados por: 1 (um/a) Presidente, 1 (um/a) Vice-

presidente e 1 (um/a) Secretario(a));

II - Definir um(a) orientador(a);

III - Elaborar o Projeto de Fundacao;

IV - Submeter o Projeto de Fundacao ao Departamento de lotagao do(a) professor(a) orientador(a).
V - Abrir processo seletivo para preenchimento das vagas de participantes da Liga.

§52 - Para deliberar sobre o Projeto de Fundacao, o Departamento devera:

I - Considerar os requisitos preconizados neste Estatuto, o periodo de curso e o grau de autonomia profissional dos(as)

fundadores(as).

IT - Avaliar regularmente as Ligas Académicas do curso, podendo propor fusdo, renovacao, extingao ou outras

modificacdes, de acordo com a disponibilidade de docentes para orientacao.
Art. 13 Os(As) fundadores(as) serao diretores(as) do primeiro ciclo de gestdo da Liga a partir da sua data de inicio.
Art. 14 No caso de reativagao:

§12 - Em cursos com mais de 10 (dez) Ligas fundadas, ativas e inativas, os(as) interessados(as) deverao comprovar

participacao prévia em Liga por 1 (um) ano.
§2¢2 - Serdo necessarios 3(trés) diretores(as) para iniciar o processo de reativacao da Liga, que deverdo:

I - Definir os(as) 3 (trés) diretores(as) e seus respectivos cargos, representados por: 1 (um/a) Presidente, 1 (um/a) Vice-

presidente e 1 (um/a) Secretario(a));

IT - Definir um(a) orientador(a);

III - Preencher o Formulario de Reativacao

IV - Enviar o Formulario de Reativacao para a Comissdo das Ligas Académicas do ICV.
V - Abrir processo seletivo para preenchimento das vagas de participantes da Liga.

Art. 15 A Comisséo das Ligas Académicas do ICV emitird um parecer sobre o Projeto de Fundacao deferido no

Departamento e sobre o Formulario de Reativacao, considerando os critérios de avaliagéo:

I - Preenchimento de todos os campos, inclusive das assinaturas;



IT - Comprovacao de participacao prévia (certificado ou declaracao) dos(as) diretores(as) em Liga Académica do ICV.
III - Compatibilidade entre a experiéncia profissional do(a) orientador(a) e a(s) tematica(s) da Liga.
CAPITULO 1V - Do Processo Seletivo

Art. 16 O processo seletivo da Liga - em caso de fundacao, reativacao ou continuidade de gestdo - devera ocorrer uma

vez por ano.
§12 No caso de continuidade de gestdo, as vagas da diretoria:

I - Deverao ser ofertadas prioritariamente aos(as) participantes. Em cursos com mais de 10 (dez) Ligas fundadas, ativas

e inativas, os(as) participantes, nesse caso, deverao comprovar participacdo prévia na Liga por 1 (um) ano.

IT - Poderdo ser ocupadas pelos(as) diretores(as) em exercicio apenas quando houver vagas ociosas ndo preenchidas

pelos(as) participantes.

III - Deverao ser submetidas a eleigdo interna, caso haja mais de um(a) interessado(a) por cargo, sendo votantes

todos(as) os(as) ligantes do ciclo de gestdo em exercicio.
§2¢2 No caso de continuidade de gestdo, as vagas de participantes:

I - Poderao ser ocupadas pelos(as) participantes da gestdo em exercicio sem a necessidade de concorréncia ao processo

seletivo.

ITI - Poderdo ser ocupadas pelos(as) diretores(as) da gestao em exercicio sem a necessidade de concorréncia ao

processo seletivo.

Art. 17 A Liga devera realizar processo seletivo para no minimo 5 (cinco) e no maximo 12 (doze) participantes,

totalizando, no minimo 08 (0ito) e no méaximo 15 (quinze) ligantes.

I - Discentes cuja data de colagao de grau seja anterior a data do ultimo dia da gestdo da Liga poderao participar do
processo seletivo, desde que cumpram 75% da carga hordria total das atividades propostas e cumpra as atividades nos

trés eixos estruturantes.
IT -Discentes de outras unidades académicas da UFJF-GV poderéao ingressar em uma Liga Académica do ICV.
III - E vetada a participacdo de discentes de outras instituicdes de ensino superior nas Ligas.

Art. 18 Os(As) diretores(as), juntamente ao(a) orientador(a) da Liga, deverdo elaborar e divulgar o Edital de Selecao
contendo obrigatoriamente o nimero de vagas disponiveis, etapas do processo seletivo, cronograma e local do processo
seletivo, critérios de pontuacgdo e de desempate entre os(as) candidatos(as), bem como acompanhar a realizagdo do

processo seletivo.
Art. 19 A realizagao do processo seletivo:
I - E de inteira responsabilidade da Liga.

ITI - Nao poderd se vincular a outros processos seletivos, como: monitoria, projetos de extensao, projetos de pesquisa,

treinamento profissional, iniciagdo cientifica, estagios curriculares etc.

III - Devera contemplar duas etapas de avaliagdo: 1) Prova objetiva, que devera ser presencial; 2) Entrevista, que

deverd ocorrer de forma presencial ou remota, em formato sincrono.

IV - Devera ter os critérios de pontuacgao das etapas e de desempate explicitados no edital.

V - Devera ter a banca examinadora composta por, no minimo: 1 (um(a)) diretor(a) e o(a) orientador(a).
VI- Deverd ter todas as suas etapas documentadas na Ata do Processo Seletivo.

Art. 20 E vedado ao(a) estudante integrar mais de uma Liga ou ocupar mais de um cargo em uma mesma Liga no

mesmo ciclo de gestao.



Art. 21 Apods o processo seletivo:
I - O(A) orientador(a) e os(as) ligantes aprovados(as) deverao preencher e assinar o Termo de Compromisso.

IT - Os documentos Edital de Selecao, Ata do Processo Seletivo e Termo de Compromisso deverio ser enviados

para a Comissdo das Ligas Académicas do ICV.

III - Os(as) diretores(as) deverao anexar ao Termo de Compromisso documento comprobatdrio (certificado ou

declaracgao) de participacao prévia em Liga do ICV por 1 (um) ano nos casos pertinentes descritos neste Estatuto.

Art. 22 A Comissdo das Ligas Académicas do ICV emitird um parecer referente ao funcionamento da Liga para o ano

subsequente, a partir da andlise dos documentos enviados.

Art. 23 A chamada de candidatos(as) excedentes do processo seletivo deverd ser realizada antes do inicio do ciclo de

gestdo da Liga e para completar no minimo 08 (oito) e no maximo 15 (quinze) ligantes.
Art. 24 A Liga serd inativada nas seguintes condigoes:

§12 Previamente a organizagdo do processo seletivo, caso nao sejam ocupadas as vagas da diretoria para assumir a

gestao subsequente e conduzir o processo seletivo.

§22 Durante o processo seletivo:

I - Caso nao alcance o numero minimo de inscritos(as);
II - Diante da auséncia do(a) orientador(a) na banca;

III - Caso nao alcance o nimero minimo de ligantes nas etapas do processo seletivo, no momento da assinatura do

Termo de Compromisso ou da convocacao dos excedentes.
CAPITULO V - Do Ciclo de Gestéao da Liga

Art. 25 Cada ciclo de gestdo da Liga deverd durar 01 (um) ano, com data de inicio em 02 (dois) de marco e data de

término em 01 (um) margo do ano subsequente.

Art. 26 Todos(as) os(as) ligantes deverao cumprir uma carga horaria de 6 (seis) horas semanais durante 30 (trinta)

semanas ao longo de 1 (um) ano, totalizando uma carga horaria total de 180 (cento e oitenta) horas por ano.

§12 A Liga podera flexibilizar a carga horaria semanal de suas atividades e utilizar o periodo de férias, com limite de

atuacdo de 12 (doze) horas semanais.

§2¢ As atividades realizadas além das 30 (trinta) semanas estipuladas ndo serao contabilizadas e ndo serao

acrescentadas a carga horaria anual.

§32 Todos(as) os(as) ligantes deverdo cumprir atividades nos 3 (trés) eixos estruturantes e participar de, no minimo,

75% de todas as atividades da Liga.

Art. 27 No caso de desligamento por desisténcia ou situagdes excepcionais (transferéncia, trancamento do curso,
adiantamento de formatura e/ou licenca satude), o(a) ligante devera preencher o Termo de Desligamento e os(as)

diretores(as) deverdao anexar ao Relatorio Anual de Atividades.
§12 No caso de desisténcia o(a) ligante nao tera direito a certificacao;

§22 No caso de situacoes excepcionais, o (a) ligante tera direito a certificacdo proporcional ao tempo de permanéncia

no ciclo de gestao vigente da Liga, desde que:
I - Tenha menos de 25% de faltas referentes ao seu tempo de permanéncia na Liga;
II - Tenha cumprido atividades nos trés eixos estruturantes;

ITI - Apresente documento comprobatério da situagao excepcional, que devera ser anexado ao Relatério Anual de
Atividades.



§32 No caso de vacancia nos cargos da diretoria, nenhum(a) participante poderd assumir a vaga ociosa. A Liga deveréa

continuar suas atividades com os(as) diretores(as) que permanecerem em seus respectivos cargos.

Art. 28 No caso de indisciplina, compete aos(as) diretores(as) da Liga convocarem uma assembleia na qual os(as)

ligantes definirdo a conduta a ser tomada.

Art. 29 Sera permitida troca de orientador(a) durante o ciclo de gestao da Liga, que devera ser informada no Relatodrio
Anual de Atividades.

I - Sera vedado o funcionamento da Liga sem orientador(a) por qualquer periodo.

ITI - O(A) orientador(a) devera ser substituido(a) por outro(a) docente da mesma area e/ou area correlata de atuacao da

Liga.
CAPITULO VI - Do Relatério Anual de Atividades

Art. 30 As Ligas deverao elaborar e enviar para a Comissdo das Ligas Académicas do ICV o Relatorio Anual de
Atividades ao término de cada ciclo de gestdo, contendo a comprovacao das atividades de ensino, pesquisa e extensao

e a tabela de certificacao.

§1¢ As atividades de ensino, pesquisa e extensao deverao ser idealizadas, planejadas e executadas no ambito da Liga.
Serao vetadas comprovacoes de atividades vinculadas a projetos individuais dos(as) discentes, decorrentes de
monitoria, treinamento profissional, estagio obrigatério, extenséo e iniciagdo cientifica e outras modalidades de

pesquisa.
§22 Consideram-se como comprovacao de atividades:

I - Ensino: Declaragoes/certificados (palestra e minicurso); slides em formato pdf (com titulo da publicagdo e contendo
autoria); comprovantes de PTT destinados a comunidade académica (captura de tela, foto, indicagéo do link de
publicacao contendo autoria, folha de rosto da publicacao contendo autoria ou certificado ou declaracao etc; nos casos
em que ndo for possivel comprovar autoria mediante apresentacao de captura de tela ou foto, necessariamente estas
devem vir acompanhadas de declaragao contendo a autoria emitida pelo(a) orientador(a)); capturas de tela (com titulo

da publicagdo e contendo autoria).

IT - Pesquisa: comprovantes de submissao ou certificados de apresentacdo de resumos em eventos cientificos e/ou
resumos publicados em anais de eventos; comprovantes de submissao ou de publicacao ou carta de aceite de artigo
e/ou capitulo de livro; comprovante de submissdo e/ou aprovacao de projetos de pesquisa em editais de fomento;

projeto cadastrado na PROPP com pagina contendo a equipe responsavel. Nao sera aceito o envio de manuscrito de

resumo, artigo e/ou capitulo de livro.

III - Extensdo: declaragdes/certificados emitidas(os) e assinadas/os pelos(as) responsaveis dos locais onde as agoes
forem desenvolvidas; declaracgées/certificados emitidas(os) pela PROEX; comprovantes de PTT destinados a comunidade
externa (captura de tela, foto, indicacao do link de publicacao contendo autoria, folha de rosto da publicacao contendo
autoria ou certificado ou declaragao etc; nos casos em que néo for possivel comprovar autoria mediante apresentacao
de captura de tela ou foto, necessariamente estas devem vir acompanhadas de declaragcao contendo autoria emitida
pelo(a) orientador(a)); capturas de tela (com titulo da publicacdo e contendo autoria) e indicagdo do link de publicagdes

de contetudo educativo e/ou informativo em redes sociais.
IV - Reunioes de estudos e administrativas: atas e listas de presenca.

Art. 31 A Comissdo das Ligas Académicas do ICV emitird um parecer sobre o Relatério Anual de Atividades,

considerando os critérios de avaliagao:
I - Preenchimento de todos os campos, inclusive das assinaturas digitais via Gov.br;

IT - Comprovantes do cumprimento das atividades nos trés eixos estruturantes e nas reunides de estudos por todos(as)

os(as) ligantes;



IIT - Preenchimento correto da tabela de certificagao.

IV - Preenchimento da tabela de certificacdao com a carga hordaria total para os(as) ligantes e carga horaria proporcional

para o(a) orientador(a) e colaboradores(as).

Art. 32 Em caso de auséncia de comprovacao de atividades nos eixos estruturantes por algum(a) ligante ou pela Liga,

ndo sera aceito o cumprimento de atividades que excedam o periodo do ciclo de gestao da Liga.
Art. 33 E funcao da diretoria guardar toda documentacéo original da Liga e repassar a gestdo subsequente.
CAPITULO VII - Da Certificacao

Art. 34 A certificacao das Ligas Académicas sera emitida pelo ICV, via parecer de certificagdo tinico por Liga, com
descricao de todos(as) os(as) ligantes [fundadores(as), diretores(as), participantes, orientador(a) e colaboradores(as)]

do ciclo de gestao.

§12 A certificacao ocorrera somente ao final do ciclo de gestdo e ap6s deferimento do Relatorio Anual de Atividades.
E vetada a emissdo de certificacdo e/ou declaragio proporcional de atuacéo na Liga, por tempo ou por eixo, durante a

vigéncia em exercicio do ciclo de gestao.

§2¢ Para certificacdo, o(a) ligante devera:

I - Comprovar participagdo em atividades nos 3 (trés) eixos estruturantes;

II - Comprovar participacao nas reunioes de estudos;

III - Cumprir no minimo 75% da carga horéaria total anual das atividades propostas pela Liga.

§32 Serd vetada a emissao de certificacdo e/ou declaracao de qualquer ligante/orientador(a)/colaborador(a) apods a

publicacao de parecer do deferimento do Relatorio Anual de Atividades.
Art. 35 A carga hordaria dos(as) ligantes sera contabilizada de forma integral em relagdo ao ciclo de gestao.

Art. 36 A carga horaria do(a) orientador(a) e dos(as) colaboradores(as) sera contabilizada proporcionalmente ao

periodo de atuacdo no ciclo de gestédo.
CAPITULO VIII - Das Disposicées Finais

Art. 37 O descumprimento deste Estatuto incorrerad no cancelamento da certificagdo dos(as) ligantes e na inativagao

das Ligas em qualquer momento de sua vigéncia.
Paragrafo unico. Serd vetada a construcao de estatuto proprio para a Liga.

Art. 38 Este Estatuto entra em vigor em 04/12/2026, revogando disposi¢des contrarias.

Documento assinado eletronicamente por Leandro de Morais Cardoso, Diretor(a), em 22/09/2026, as 15:26,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro
de 2020.

il
Sel’
assinatura ¥
eletrénica

Referéncia: Processo n? 23071.903748/2026-75 SEI n° 3238556


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm

	ADM:Legislação 002.01 - Resolução 16 (3238556)

