EDITAL DE CONVOCACAO ;
PROCESSO SELETIVO DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL E EM AREA PROFISSIONAL
DA SAUDE 2014

O HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA torna
publico, conforme dispde a legislagdo vigente, que estardo abertas as inscricdes para selecdo dos
candidatos ao preenchimento de vagas nos Programas de Residéncia Multiprofissional ou em Area

Profissional da Satde.

Endereco: Secretaria da Comissiio de Residéncias do Hospital Universitario da UFJF
Av. Eugénio do Nascimento, s/n°, 3° andar, Unidade Dom Bosco, Bairro Dom Bosco,
CEP: 36038-330 Juiz de Fora - MG

Tel.: (32) 4009-5378

E-mail: residenciahu_cas@hotmail.com

1. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ETAPAS DATAS
Publicacfio do edital - _ ] 04/11/2013 |
Periodo de inscrigdes 18;“1 1/2013 a22/11/2013
 Confirmagiio da inscrigio e do local de realua;ao da prova objetlva 04/1 2;’2013 )
Solicitagdo de condicdo adequada para realizacdo da prova por 18/11/2013 2 22/11/2013
| candidato com necessidade especial
Data de realizacdio da prova objetiva (1* etapa do processo seletivo) _ 08/12/2013
No local de realizacio da prova e
. ~ . . no site do HU
Divulgacdo do gabarito | 08/12/2013
B 09/12/2013
' Prazo para pedidos de reconsideracdo quanto a questdes da prova| Secretaria da COREMU das 8hs as
objetiva e gabarito. _ 16h
Divulgagdo do resultado da 1° Etapa* ) 14/12/2013
Perzoc:lo para entrega de curriculo** ¢ memorial (de acordo com as 16/12/2013 2 20/12/2013
especificidades de cada programa) _ _
Data de realizacdo da avaliacdo de curriculo 13/01/2014 4 17/01/2014 |
Prova Especifica tedrico-pratica o - 15/01/2014
Analise de memorial e Entrevista B ' 16/01/2014

‘Divulgagio do resultado da andlise de curriculo prova Especifica

tedrico-pratica e entrevista (2° etapa do processo seletivo) * 20/0172014
' 22/01/2014
 Prazo para recursos contra o resultado da 2* Etapa COREMU das 8h as 16h
Divulgacio do resultado final* _ 24/01/2014
| Periodo de matricula dos aprovados no processa seletivo - 1* Chamada 04/02/2014 a 08/02/2014
Periodo de matricula dos aprovados no processo seletivo - 22 Chamada | 18/02/2014 e 22/02/2014
Dec]arac;ao de Conclusio do Curso 28/02/2014
Prazo final para entrega do registro profi ssional pelos aprovados Até 30/04/2014
TInicio do ano letivo _ | _ 06/03/2014
Prazo final de convocagdo de excedentes 30/04/2014

* Os resultados serdo publicados na pagina eletrdnica: www. ufjf. br/huresidencias.
** Para os curriculos enviados pelos Correios, somente serfio aceitas postagens realizadas até o dia
20/12/2013, via SEDEX, enderccadas a Secretaria da Comissdo de Residéncias do Hospital Universitario
da UFJF.

Nio serido devolvidos os curriculos aos candidatos



2. DOS PROGRAMAS OFERTADOS:

2.1 Programas e niimero de vagas:

PROGRAMAS DE RESIDENCIA |_NUMERO DE VAGAS

| Analises Clinicas 4
Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofacial 2
Enfermagem em Saude do Adulto 2
Farmacia 3
| Administracio 2

Gestao Hospitalar
Economia 2
Psicologia Hospitalar 2
Servigo Social 4
Enfermagem 4
Multiprofissional em Satde da Familia Servico Social A
Odontologia 2
Analises Clinicas 2
Educacio Fisica 2
Enfermagem 2
Multiprofissional Farmécia 2
em Satde do Adulto Fisioterapia 7
Nutricdo 2
Psicologia 2
Servigo Social 2

2.2 Modalidade de Formac#o: especializagio laro sensu, modalidade treinamento em Servigo.

2.3 Carga Hordaria: 60 (sessenta) horas semanais e 5670 (cinco mil seiscentos e setenta) horas no total. O
residente deverd ter dedica¢do exclusiva a Residéncia., nio podendo desenvolver outras atividades
profissionais no periodo de realizago da mesma (lei n®. 11.129/2005 artigo 13, paragrafo segundo).

2.4. Duragfio dos Programas: 2 (dois) anos e 3 (trés) anos para programas que incluem R3.
2.5 Situagdo dos Programas: autorizados pelo Ministério da Educagio ou pela UFJF.

2.6 Cenérios de Pratica: Rede de atencfio a saude local.

2.7 Processo de Certificagdo: certificado pela UFJF.

2.8 Remuneragdo: R$2.976,26 (dois mil, novecentos e setenta e scis e vinte ¢ seis centavos), de acordo com o
estabelecido pelo Ministério da Educacio.
2.8.1 A bolsa trabalho esta sujeita aos descontos e retencdes tributarias e previdenciarias nos termos da lei.



2.8.1 A bolsa trabalho esta sujeita aos descontos e retengdes tributarias e previdencidrias nos termos da lei.
2.8.2 Nao ha vinculo emf}regaticio entre o HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE JUIZ DE FORA com o residente que assinard o contrato como bolsista € se filiara ao INSS
na qualidade de auténomo, como previsto na Lei 6932 de 07/07/1981. ‘ .
2.8.3 Os direitos e deveres do residente constam no Regimento Interno dos Programas de Residéncia
Multiprofissional em Satde e em Area Profissional da Saide do HU/UFJF, sendo que o ato de inscrigdo
subentende o compromisso de cumpri-los.

2.9 Mais informagdes sobre o programa de residéncia ofertado podem ser obtidas na pagina eletrdnica
www.ufjf br/huresidencias.

3. CONDICOES PARA INSCRICOES:
Poderdo se inscrever:

3.1 Profissionais que possuam registro no Conselho Regional Profissional, de acordo com a area/profissio de
cada programa.

3.2 Formandos do altimo ano ou periodo do curso de graduacdo, de acordo com a area/profissio de cada
programa (www.ufjf.br/huresidencias), que concluam o curso até o inicio do Programa deste edital.

4. DAS INSCRICOES:

4.1 As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 12h00min do dia 18/11/2013 as 17h00min do dia
22/11/2013, exclusivamente pela Internet, na pagina eletrénica www.ufjf.br/huresidencias.

4.2 A taxa de inscrigio ¢ de R$150,00 (cento e cinquenta reais). O boleto bancario sera emitido logo apods o
preenchimento do Requerimento de Inscri¢do e devera ser pago até o ultimo dia de inscrigdes, conforme
descrito no item 4.1.

4.3 Pagamentos efetuados apos o término do periodo de inscrigdes serdio desconsiderados, o que implicara na
ndo efetivacdo da inscrigdo.

4.4 Em nenhuma hipétese a taxa de inscri¢do serd devolvida.

4.5 O candidato que tiver o agendamento bancario néo efetivado por insuficiéncia de fundos, ou por qualquer
outro motivo, terd sua inscricdo ndo efetivada.

4.6 Em caso de dois ou mais Requerimentos de Inscrigdo de um mesmo candidato para a participag¢do no
processo seletivo serd considerado apenas o requerimento efetivado mais recentemente.

4.7 A UFJF n#o se responsabiliza por solicitagio de inscrigio ndo recebida, devido a falhas de comunicacio,
congestionamento das linhas de comunicagio, bem como a outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados,

4.8 Sdo de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas no formulario de inscri¢do bem
como o pagamento da taxa de inscri¢do respeitando o prazo indicado nos itens 4.1 ¢ 4.2.

4.9 Apés a efetivagdo da inscrigdo, ndo serdo permitidas alteracdes das informagdes descritas no formuldrio
de inscrigdo.

4.10 As inscri¢des implicam o reconhecimento e a aceitacdo, pelo candidato, das condi¢des totais previstas
neste edital.

4.1T O ndo cumprimento das exigéncias implicara o indeferimento da inscri¢io.

4.12 O edital encontra-se disponivel no site www.ufjf.br/huresidencias.

5. NORMAS GERAIS SOBRE AS INSCRICOES:
5.1 As inscrigdes encerrar-se-do, improrrogavelmente, no dia ¢ horario fixados neste edital (item 4.1),

5.2 A declaragio falsa ou inexata dos dados constantes no Requerimento de Inscricio, bem como
apresentagdo de documentos falsos ou inexatos, determinara o cancelamento da inscricio ou anulacio de
todos os atos decorrentes, em qualquer época. O Hospital Universitario/UFJF ndo se responsabilizara por

quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes e/ou enderegos incorretos ou incompletos fornecidos pelo
candidato.



5.3 As comunicagdes do HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE
FORA serdo feitas através de ligages telefonicas e/ou por intermédio da Empresa Brasileira de CD_I‘I'(:.?]DS ¢
Telégrafos e serdo expedidas para o endereco e/ou telefone que o candidato especificar no FORMULARIO
DE INSCRICAO.

5.4 O simples preenchimento do Requerimento de Inscrigdo, sem o pagamento da taxa de inscrigdo, nao
significa que o candidato esteja inscrito. Ndo serd valida a inscrigdo cujo pagamento € 08 dados do
) R . S A . . A

Requerimento de Inscrigdo sejam realizados em desobediéncia as condigdes previstas nos itens 4.1 e 4.2.

5.5 O candidato com necessidades educacionais especiais, que utilize protese metalica, protese auditiva,
marca-passo, ou ainda o candidato que, por intercorréncia grave de saude, necessitar de condicSes especiais
para fazer a prova, devera obrigatoriamente entrar em contato com a Comissdo de Residéncias do Hospital
Universitario da UFJF até o dia 22/11/2013, pessoalmente ou via e-mail: residenciahu_cas@hotmail.com.
Devera ainda entregar ou enviar, por SEDEX ou correspondéncia registrada, até a data referida, laudo
médico comprovando a necessidade especial.

5.6 O ndo cumprimento das exigéncias dispostas neste edital implicara no indeferimento da inscrigéo.

6. ETAPAS E PROVAS

A Selecdo dos candidatos aos Programas de Residéncia de que trata este edital sera realizada segundo as
especificidades da area/profissdo de cada programa (www.ufjf.br/huresidencias).

O processo seletivo para todos os programas sera efetuado em duas etapas:

PRIMEIRA ETAPA (Prova objetiva)
Data: 08/12/13, domingo, das 9h00min as 12h00min. O local da realizagdo da prova sera informado no sitio
www.ufjf.br/huresidencias, a partir de 04/12/2013.

SEGUNDA ETAPA:

PROVA TEORICO PRATICA: dia 15/01/14, quarta feira, para os programas de Analises Clinicas, Cirurgia
e Traumatologia Bucomaxilofacial e Gestido Hospitalar; em local a ser definido no sitio
www.ufif.br/huresidencias.

ANALISE CURRICULAR (Todos os programas) E MEMORIAL (De acordo com as especificidades de
cada programa): de 13/01/14 a 17/01/14.

ANALISE DE MEMORIAL / ENTREVISTA: 16/01/2014
Para todos os programas, observar as seguintes instrugoes:

6.1 O candidato deverd comparecer ao local da prova portando documento de identidade e a confirmacio de
inscrigdo.

6.1.1 Na impossibilidade de apresentar o documento de identidade especificado na confirmagdo da inscri¢io
por motivo de roubo ou extravio, o candidato devera dirigir-se a Coordenagio do Processo Seletivo com
antecedéncia minima de uma hora com o boletim de ocorréncia, ou assinar termo de compromisso da
apresentagdo do boletim de ocorréncia em até 48 (quarenta ¢ oito) horas, assinando ainda termo de ciéncia de
que o ndo cumprimento dessa apresentagio resultard na sua exclusio do Processo Seletivo.

6.2 Em nenhuma hipotese havera segunda chamada para realizagdo da prova. O candidato que ndo
comparecer no horério previsto estara automaticamente excluido do processo de selegio.

6.3 Apos o inicio das provas havera 15 (quinze) minutos de tolerancia para entrada de candidatos. Terminado
esse prazo, a porta da sala onde serd realizada a prova serd fechada. O candidato que chegar apés o
fechamento da porta tera proibida sua entrada na sala e serd automaticamente excluido do Processo Seletivo.

6.4 A resposta a cada uma das questdes de multipla escolha devera ser assinalada no cartio de respostas. Nao
serdo computadas questdes ndo assinaladas no cartdo de respostas e as que contenham mais de uma resposta
assinalada para a mesma questdo, emendas ou qualquer tipo de rasura que impega e ou dificulte a correcio.

6.5 Nao serdio permitidas, durante a realizagdo das provas, a comunicagio entre candidatos, a utilizacdo de
chapéus ou bonés, o porte e utilizagdo, mesmo que desligados, de aparelhos celulares ou similares, de Pager,
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de Bipe, de controle remoto, de méquinas calculadoras ou similares, de qualquer outro tipo de aparelho
eletrdnico, de relogios com calculadora, de livros, de anotagdes, de impressos ou de qualquer outro material
de consulta.

6.6 Os candidatos deverdo permanecer no local da realizagdo das provas durante, no minimo, 60 (sessenta)
minutos apods o inicio das provas.

6.7 Nao serd permitido ao candidato levar os cadernos de provas. Os gabaritos poderdo ser anotados em local
apropriado no rodapé, da capa da prova, que sera destacado somente pelo fiscal de sala.

6.8 O numero de candidatos classificados para a segunda etapa em cada area/profissdes, sera de 3 (trés)
candidatos por vaga, a partir da maior nota.

Paragrafo Unico: Aplicado o critério de classificagiio previsto no item 6.8 e havendo empate de notas,
serdo classificados para segunda etapa todos os candidatos cujas notas estejam empatadas.

6.9 Nao serdo concedidas revisdes de provas. Cabera recurso contra questdes das provas, nos prazos
estabelecidos no cronograma deste edital,

6.10 O recurso devera ser apresentado em folhas separadas para cada questdo recorrida, com indicagio do
namero da questdo, da resposta marcada pelo candidato e da resposta divulgada no gabarito, com
argumentacdo logica e consistente, bem como a anexacio de cdpia da bibliografia e entregue pessoalmente
ou por procura¢iio a4 Secretaria da Comiss@o de Residéncias do Hospital Universitario da UFJF. Todo este
material deve ser apresentado em 2 (duas) vias.

6.11 Ndo serdo aceitos recursos coletivos e ou encaminhados por meio eletronico. Serdo rejeitados,
liminarmente, os recursos que ndo estiverem devidamente fundamentados ou que nio forem entregues
conforme item 6.10 ou derem entrada fora dos prazos estipulados ou sem cépia da bibliografia.

6.12 Se houver alteragdio do gabarito oficial, por for¢a de provimento de algum recurso, o gabarito sera
alterado e as provas serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito. No caso de questio anulada serd
atribuida a pontuaco referente a questdo a todos os candidatos que tenham realizado o mesmo tipo de prova.

6.13 Nio serfio fornecidos “atestados™ ou declaracdes de aprovacéo parcial.
¢ ¢aop

6.14 A lista dos classificados na 1* Etapa, constando apenas o nimero de inscricdo do candidato e a nota,
serd divulgada as 12h00min do dia 14/12/2013 na pagina eletronica: www.ufjf. br/huresidencias.

6.15 Apos a primeira etapa, o candidato, se aprovado, devera preencher com letra legivel o modelo de
curriculo disponibilizado no ANEXO 1 deste edital e entregé-lo na Secretaria da Comissio de Residéncias
do Hospital Universitario da UFJF em um envelope, juntamente com os seguintes documentos que devem

ser anexados na ordem de preenchimento da ficha e acompanhados dos originais para conferéncia no ato da
entrega:

a) Fotocopia da Cédula de Identidade;

b) Fotocopia do Comprovante de Inscrigdo no Conselho Regional Profissional ou Diploma de Graduagio ou
Declaragéo da Instituicdo de Ensino Superior que o candidato cursou a Gltima série ou periodo do Curso
de Graduagio;

¢) Historico Escolar do Curso de Graduagdo, acompanhado de fotocopia  de todos os
certificados/comprovantes das informagdes descritas no curriculo. (Somente serdio aceitos e submetidos a
avaliagdo pela banca os documentos, declarages e certificados oficiais, ou seja, que estejam impressos
em papel timbrado € contenham a assinatura de responsavel);

d) Candidatos brasileiros, graduados no exterior, deverdo apresentar diploma devidamente revalidado nos
termos da Lei 9.394/96 (Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educacio) e registro no Conselho Regional
Profissional;

¢) Fotocopia do comprovante de situagdo regular com o Servico Militar (para os candidatos do sexo
masculino);

f) 2 (duas) fotos 3 x 4 iguais e recentes.

6.16 O curriculo e seus anexos deverio ser encaminhados somente pelos aprovados na primeira etapa, a
Secretaria da Comissdo de Residéncias do Hospital Universitario da UFJF. no perfodo de 16/12/2013 a
20/12/2013, das 08h00min as 12h00min e de 14h00min as 16h00min.

6.17 Em nenhuma hipdtese podera ser acrescido qualquer documento ao curriculo apos o prazo final para
entrega do mesmo.



6.18 A avaliagio do curriculo sera realizada conforme pontuagdo descrita no modelo disponibilizado no
ANEXO 1 deste edital.

6.19 Nio serdio aceitos para anélise curriculos redigidos em outra forma que ndo o modelo padronizado no
ANEXO 1 deste edital

6.20 O resultado da Avaliagio Curricular e, quando houver, do Memorial, Prova Teérico-Pratica e
Entrevista, de acordo com a area/profissio de cada programa (www.ufjf.br/huresidencias), constando apenas
o namero da inscricio do candidato, sera divulgado as 12h00min do dia 20/01/2014 no sitio:
www.ufjf.br/huresidencias.

6.21 Nio serdo concedidas revisdes da avaliagdo curricular. Cabera recurso contra o resultado da avaliagéo
curricular no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas apds a divulgacao da nota da segunda etapa.

6.22 O recurso devera ser apresentado, com argumentagdo logica e consistente dos itens que o candidato
julgar que obter pontuagdo, baseado exclusivamente nas instru¢des do modelo da avalia¢do curricular
padronizada (Anexo 1 deste edital) e entregue pessoalmente ou por procuragio a Secretaria da Comissdo de
Residéncias do Hospital Universitario da UFJF.

6.23 Nio serdo aceitos recursos coletivos e ou encaminhados por meio eletrdnico. Serdo rejeitados,
liminarmente, os recursos sem argumentac¢fo logica ou ndo baseados nas instru¢des do modelo da avaliacio
curricular padronizada ou que nédo forem protocolados conforme item 6.11 ou derem entrada fora dos prazos
estipulados.

6.24 Os recursos serdo analisados pela Comissfo de Elaboragdo de Provas ou Comissdo de Avaliagio
Curricular, respectivamente, que dard decisdo terminativa sobre 0s mesmos, constituindo-se em gnica e
ultima instdncia administrativa.

6.25 Se houver alteracdo da avaliagdo curricular por forca de provimento de algum recurso, a nota do
candidato sera alterada e realizada publicagio da nota definitiva.

6.26 Se houver alteragdo da Classificagdo Geral dos candidatos por forga de provimento de algum recurso,
ocorrerd uma reclassificacéo e sera considerada vélida a classificagio retificada.

7. DAS ESPECIFICIDADES DE CADA PROGRAMA
7.1 ANALISES CLINICAS

7.1.1 O programa, com dura¢do de 02 anos, ¢ reconhecido pela UFJF (Resolugdo CEPE/CONSU/UFJF n®
46/78) e credenciado no Ministério da Educagéo e tem como cenarios de pratica os Laboratérios de Analises
Clinicas do Hospital Universitario da UFJF, Unidades Santa Catarina ¢ Dom Bosco.

7.1.2 Processo de Certificagdo: o residente que tiver sido aprovado apresentado monografia, recebera
Certificado de Conclusdo do Programa de Residéncia expedido pela Coordenagio de Assuntos e Registros
Académicos (CDARA/UFIF).

7.1.3 Poderdo se inscrever farmacéuticos que possuam registro no Conselho Regional de Farmacia e

formandos do Gltimo ano ou periodo do curso de graduaciio em Farmacia que concluam o curso até o inicio
do Programa deste edital.

7.1.4 A Selegdo dos candidatos ao Programa de Residéncia em ANALISES CLINICAS do HU/UFJF sera
realizada em 02 (duas) etapas.

7.1.4.1 A PRIMEIRA ETAPA terd peso 4 (quatro) e constara de prova objetiva, de caréter classificatério,
valendo 100 (cem) pontos e sera realizada no dia 08/12/2013, domingo, das 9h00min s 12h00min, em local
a ser informado no sitio: www.ufjf.br/huresidencias. Esta prova versara sobre conhecimentos em Analises
Clinicas ¢ serd constituida de 50 (cinquenta) questdes abrangendo temas das édreas de Parasitologia,
Hematologia, Microbiologia, Citologia, Imunologia, Urianalise, Bioquimica e Conhecimentos Gerais em
Satde Coletiva. Todas as questdes terdo somente uma resposta certa e cada uma delas valera 2.0 (dois)
pontos. As questdes serdo baseadas nas referéncias descritas no ANEXO 2 deste Edital.

7.1.42 A SEGUNDA ETAPA sera realizada no dia 15/01/2014 e constara de Prova Teodrico-Pratica, com
peso de 4 (quatro) e Avaliagdo do Curriculo, com peso de 2 (dois), ambas de carater classificatério. A Prova
Tedrico Pratica avaliara as habilidades do candidato na andlise, interpretagio e validacdo de técnicas
laboratoriais, abrangendo temas das 4reas de Parasitologia, Hematologia, Microbiologia, Citologia,
Imunologia, Urianalise ¢ Bioquimica. As questdes serdo baseadas nas referéncias descritas no ANEXO 2
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deste Edital. O local ¢ horario de realizacdo da segunda etapa serdo divulgados quando da publicacio do
resultado da primeira etapa no sitio: www.ufjf.br/huresidencias.

7.1.4.3 Apos a primeira etapa, o candidato, se aprovado, devera preencher com letra legivel um curriculo,
conforme modelo disponibilizado no ANEXO | deste edital, seguindo as orientagdes contidas nos itens 6.15
¢ 6.16 do presente edital.

7.2 CIRURGIA E TRAUMATOLOGIA BUCOMAXILOFACIAL

7.2.1 O programa, com duragio de 03 anos, ¢ credenciado pelo Ministério da Educacio (Portaria Conjunta
MS/ME N°. 1, de 24 de fevereiro de 2010, publicada no DOU N°. 37, de 25 de fevereiro de 2010, segao 1,
pag. 53) e possui como cendrios de pratica o Hospital Universitario da UFJF, Hospital de Pronto Socorro Dr.
Mozart Teixeira, Hospital e Maternidade Monte Sinaj e Santa Casa de Misericérdia de Juiz de Fora.

7.2.2 Processo de Certificaciio: o residente que tiver sido aprovado no programa e apresentado monografia
que, avaliada e aprovada, recebera Certificado de Conclusdo do Programa de Residéncia expedido pelo
MEC.

7.2.3 Poderdo se inscrever cirurgides dentistas que possuam registro no Conselho Regional de Odontologia e
formandos do altimo ano ou periodo do curso de graduagdo em Odontologia que concluam o curso até o
mnicio do Programa deste edital.

7.2.4 O processo de selegdo para o Programa de Residéncia em Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofacial
constard de duas etapas: 1°. Etapa: prova objetiva; 2°. Etapa: prova tedrico pratica e avaliacdo de curriculo.

7.2.4.1 1°. ETAPA: Prova Objetiva que terda peso 4 (quatro) e constard de prova objetiva, de carater
classificatdrio, valendo 100 (cem) pontos e sera realizada no dia 08/12/2013, domingo, das 9h00min as
12h00min, em local a ser informado no sitio: www.ufjf br/huresidencias e constara de questdes versando
sobre conhecimentos referentes ao curriculo minimo definido pelo MEC para os cursos de Graduagdo em
Odontologia no pafs, constituida de-

a) 50 (cinquenta) questdes de multipla escolha, de igual valor (02 pontos cada questdo), sendo que todas as
questdes terdio somente uma resposta certa, dentre as seguintes dreas: Morfologia (Anatomia e Embriologia),
Fisiologia e Bioquimica; Semiologia e Propedéutica, Microbiologia ¢ Imunologia, Farmacologia e
Terapéutica, Radiologia (imaginologia), Patologia Geral e Especial (Aplicada a Odontologia), Cirurgia e
Traumatologia Bucomaxilofacial e Saude Coletiva. As questdes serdo baseadas nas referéncias descritas nos
ANEXO 2 deste Edital

7.2.42 2°, ETAPA: Prova Teérico Pratica: com peso 3 (cinco), de cardter eliminatério serd aprovado o
candidato que obtiver o minimo de 60% de aproveitamento nesta etapa. O candidato devera apresentar-se,
com trajes brancos. O local e horario de realizagdo da segunda etapa serdo divulgados quando da publicacdo
do resultado da primeira Ctapa no sitio: www.ufjf. br/huresidencias.

Avaliacdo de Curriculo: Consistira em uma andlise e pontuagio dos documentos comprobatorios
apresentados pelo candidato. conforme ANEXO | deste edital, Valendo 100(cem) pontos e peso 1(um).

7.2.4.3 Apés a primeira etapa, os candidatos aprovados, deverio preencher com letra legivel um curriculo,
conforme modelo disponibilizado no ANEXO 1 deste edital, seguindo as orientagdes contidas nos itens 6.15
¢ 6.16 do presente edital.

7.2.4.4 Somente concorrerdo i anilise de curriculo, os candidatos que obtiverem o minimo de 60% de
aproveitamento na prova teérico pratica.

7.2.5 Para a efetivag@o da matricula o candidato aprovado devera submeter-se a exame medico, realizado na
UFJF, em que comprove aptidio para o exercicio pleno das atividades inerentes ao Programa de Residéncia
em Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofacial. Este exame sera agendado pelo Coordenador do Programa
de Residéncia ou seu substituto, apés a divulgacio do resultado final.

7.2.6 A nota final de cada candidato ser4 a soma das notas obtidas nas provas, sendo os valores de cada uma
das provas os seguintes:

* Prova Objetiva: 100 (cem) pontos, peso 4.

* Prova de Avaliagdo de Curriculo: 100 (cem) pontos, peso |.

* Prova Teérico Pratica: 100 (cem) pontos, peso 3.

A classifica¢do dos candidatos aprovados far-se-4 pela ordem decrescente das notas finais dos candidatos.



7.3 ENFERMAGEM SAUDE DO ADULTO

7.3.1 O programa, com duragio de 02 anos, ¢ reconhecido pela UFJF e credenciado no Ministério da
Educagfio e tem como cenarios de pratica o Hospital Universitario; Unidade de Atengéo Primaria a Satde
(UAPS); Unidade de Pronto Atendimento (UPA).

7.3.2 Processo de Certificagio: o residente que tiver sido aprovado apresentado monografia, recebera
Certificado de Conclusdo do Programa de Residéncia expedido pela Coordenagdo de Assuntos e Registros
Académicos (CDARA/UFIJF).

7.3.3 Poderdio se inscrever enfermeiros inscritos no Conselho Regional de Enfermagem e formandos do
altimo ano ou periodo do curso de graduagdo em Enfermagem que declarem conclusédo do curso ateé o inicio
do Programa deste edital.

7.3.4 A Selecio dos candidatos ao Programa de Residéncia em Enfermagem Saude do Adulto do HU/UFJF,
para o ano de 2014, sera realizada em 02 (duas) etapas.

7.3.4.1 A PRIMEIRA ETAPA terd peso 8 (oito). Sera realizada no dia 08/12/2013, domingo, das $h00Omin
as 12h00min, em local a ser informado no sitio: www.ufjf.br/huresidencias. Esta etapa versara sobre
conhecimentos da area de saUde coletiva ¢ especificos da area da Enfermagem e constara de uma prova
objetiva de carater classificatorio, valendo 100 (cem) pontos, contendo 50 questdes de multipla escolha.
Todas as questdes tém somente uma resposta certa e cada uma delas vale 2,0 (dois) pontos. As questdes
serdo baseadas nas referéncias descritas no ANEXO 2 deste edital.

7.3.42 A SEGUNDA ETAPA, de carater classificatdrio, terd peso 2 (dois) e constara de Avalia¢do do
Curriculo, valendo 100 (cem) pontos, conforme modelo disponibilizado no ANEXO 1 deste edital, seguindo
as orientagdes contidas dos itens 6.15 ao 6.19 do presente edital.

7.4 FARMACIA

7.4.1 O programa, com duracdo de 02 anos, é reconhecido pela UFJF e credenciado no ministério da
Educacg@o e tem como cenarios de pratica Hospital Universitario — Unidades Dom Bosco e Santa Catarina, da
Universidade Federal de Juiz de Fora e na Farmacia Universitaria (Campus da UFJF).

7.4.2 Processo de Certificagdo: o residente que tiver sido aprovado apresentado monografia, receberd
Certificado de Conclusdo do Programa de Residéncia expedido pela Coordenacdo de Assuntos ¢ Registros
Académicos (CDARA/UFIJF).

7.4.3 Poderdo se inscrever farmacéuticos inscritos no Conselho Regional de Farmécia e formandos do ultimo
ano ou periodo do curso de graduagdo em Farmacia que declarem conclusdo do curso até o inicio do
Programa deste edital.

7.4.4 A Selegdo dos candidatos ao Programa de Residéncia em Farmacia do HU/UFJF, para o ano de 2014,
sera realizada em 02 (duas) etapas.

7.4.4.1 A PRIMEIRA ETAPA tera peso 5 (cinco). Sera realizada no dia 08/12/2013, domingo, das 9h00min
as 12h00min, em local a ser informado no sitio: www.utjf.br/huresidencias. Esta etapa constard de uma
prova objetiva de carater classificatdrio, valendo 100 (cem) pontos, versando sobre conhecimentos de
Farmacia e Satde Coletiva, constituida de 50 (cinquenta) questdes de miltipla escolha. Cada questiio tera
somente uma resposta certa, compreendendo questdes de cada subarea: Controle de Qualidade,
Farmacotécnica, Atengdo Farmacéutica, Farmacologia, Farmécia Hospitalar, Deontologia e Legislacio
Farmacéutica e Salde Coletiva. Todas as questdes terdio somente uma resposta certa e cada uma delas vale
2,0 (dois) pontos. As questdes serdo baseadas nas referéncias descritas no ANEXO 2 deste Edital.

7.4.42 A SEGUNDA ETAPA constard de analise curricular, com peso de 2 (dois) ¢ analise de memorial,
com peso 3 (trés), ambas de carater classificatério e valendo 100 (cem) pontos cada.

7.4.4.3 Apos a primeira etapa, o candidato, se aprovado, deverd preencher com letra legivel o modelo de
curriculo disponibilizado no ANEXO 1 deste edital, ¢ entrega-lo, juntamente com o memorial descritivo
(ANEXO 3), seguindo as orientagdes contidas nos itens 6.15 ¢ 6.16 do presente edital.



75 ECONOMIA E ADMINISTRACAO: ESPECIALIZACAO EM GESTAO HOSPITALAR

7.5.1 O programa, com duragdo de 02 anos, ¢ reconhecido pela UFJF e tem como cenarios de pratica
Hospital Universitario da UFJF, Unidades Santa Catarina e Dom Bosco.

7.5.2 Processo de Certificagdo: o residente que tiver sido aprovado apresentado monografia, recebera
Certificado de Conclusiio do Programa de Residéncia expedido pela Coordenagdo de Assuntos e Registros
Académicos (CDARA/UFIJF).

7.5.3 Poderdo se inscrever Economistas ¢ Administradores que possuam registro no Conselho Regional da
sua profissdo e formandos do Gltimo ano ou periodo do curso de graduacdo em Economia e Administragéo
que declarem conclusdo do curso até o inicio do Programa deste edital.

7.5.4 A Selegdo dos candidatos ao Programa de Residéncia em Gestdo Hospitalar do HU/UFJF, para o ano
de 2014, sera realizada em 02 (duas) etapas: 1°. Etapa: prova objetiva; 2°. Etapa: prova tedrico pratica,
analise de memorial/entrevista e avaliagio de curriculo.

7.5.4.1 A PRIMEIRA ETAPA tera peso 2 (dois). Sera realizada no dia 08/12/2013, domingo, das 9h00min
as 12h00min, em local a ser informado no sitio: www.ufjf.br/huresidencias e constard de uma prova objetiva
de carater classificatdrio, valendo 100 (cem) pontos, divididos em 50 questdes de multipla escolha dentro das
referéncias indicadas, sendo que todas as questdes terdo somente uma resposta certa.

7.5.4.2 A SEGUNDA ETAPA: constara de prova tedrico pratica com questéio dissertativa especifica para os
economistas e outra para os administradores, no valor total de 100 (cem) pontos, com peso 5. As questdes
serdo baseadas nas referéncias constantes no ANEXO 2 deste Edital. O local e horario de realizagio da
segunda etapa serdo divulgados quando da publicagdo do resultado da primeira etapa no sitio:
www.ufjf.br/huresidencias.

7.5.4.3 A avaliagdo do Curriculo terd peso 1 (um) e a analise do Memorial/entrevista terd peso 2 (dois),
valendo 100 (cem) pontos cada um, de carater classificatorio.

7.5.4.4 Apos a primeira etapa, o candidato, se aprovado, devera preencher com letra legivel o modelo de
curriculo disponibilizado no ANEXO 1 deste edital, e entrega-lo, juntamente com o memorial descritivo
(ANEXO 3), seguindo as orientagdes contidas nos itens 6.15 e 6.16do presente edital.

7.6 PSICOLOGIA HOSPITALAR E DA SAUDE

7.6.1 O programa, com duragdo de 02 anos, é reconhecido pela UFJF e credenciado no Ministério da
Educagdo e tem como cendrios de pratica Hospital Universitario; Unidade de Atencdo Primaria a Satde
(UAPS); Unidade de Pronto Atendimento (UPA).

7.6.2 Processo de Certificagdo: o residente que tiver sido aprovado apresentado monografia, receberd
Certificado de Conclusio do Programa de Residéncia expedido pela Coordenagio de Assuntos e Registros
Académicos (CDARA/UFIJF).

7.6.3 Poderdo se inscrever Psicologos inscritos no Conselho Regional de Psicologia e formandos do altimo

ano ou periodo do curso de graduacdo em Psicologia que declarem conclusdo do curso até o inicio do
Programa deste edital.

7.6.4 A Selegiio dos candidatos ao Programa de Residéncia em Psicologia Hospitalar e da Saude HU/UFJF
para o ano de 2014, sera realizada em 02 (duas) etapas.

7.6.4.1 A PRIMEIRA ETAPA teré peso 8 (0ito) e serd realizada no dia 08/12/2013, domingo, das 9h00min
as 12h00min, em local a ser informado no sitio: www.ufjf.br/huresidencias. Constara de uma prova objetiva
de cardter classificatério, valendo 100 (cem) pontos, contendo 50 questdes de miultipla escolha sobre
conhecimentos especificos da area da Psicologia e Saide Coletiva. Todas as questdes tém somente uma
resposta certa ¢ cada uma delas vale 2,0 (dois) pontos. As questdes serfio baseadas nas referéncias descritas
no ANEXO 2 deste edital.

7.6.4.2 A SEGUNDA ETAPA terd peso 2 (dois) e constara de Avaliacdo do Curriculo, valendo 100 (cem)
pontos, de carater classificatorio.

7.6.4.3 Apos a primeira etapa, o candidato, se aprovado, devera preencher com letra legivel o modelo de
curriculo disponibilizado no ANEXO 1| deste edital, seguindo as oricntagdes contidas nos itens 6.15 ¢ 6.16
do presente edital.



7.7 SERVICO SOCIAL

7.7.1 O programa, com dura¢do de 02 anos, € reconhecido pela UFJF e credenciado no Ministério da
Educacfio e tem como cenarios de pratica Hospital Universitario.

7.7.2 Processo de Certificagio: o residente que tiver sido aprovado apresentado monografia, recebera
Certificado de Conclusio do Programa de Residéncia expedido pela Coordenagdo de Assuntos e Registros
Académicos (CDARA/UFJF).

7.7.3 Poderdio se inscrever assistentes sociais inscritos no Conselho Regional de Servigo Social ¢ formandos
do wltimo ano ou periodo do curso de graduacio em Servigo Social que declarem conclusdo do curso até o
inicio do Programa deste edital.

7.7.4 A Selecdio dos candidatos ao Programa de Residéncia em Servigo Social do HU/UFJF, para o ano de
2014, seré realizada em 02 (duas) etapas.

7.7.4.1 A PRIMEIRA ETAPA tera peso 8 (oito) e sera realizada no dia 08/12/2013, domingo, das 9h00min
as 12h00min, em local a ser informado no sitio: www.ufjf.br/huresidencias. Constara de prova objetiva de
carater classificatério, valendo 100 (cem) pontos, contendo 350 questdes de miultipla escolha sobre
conhecimentos especificos da area do Servigo Social e de Saude Coletiva e cada uma delas vale 2,0 (dois)
pontos. Todas as questdes terdo somente uma resposta certa ¢ serdo baseadas nas referéncias descritas no
ANEXO 2 deste edital.

7.7.42 A SEGUNDA ETAPA, de cariter classificatorio, terda peso 2 (dois) e constara de Avaliag¢do do
Curriculo valendo 100 (cem) pontos.

7.7.4.3 Apos a primeira etapa, o candidato, se aprovado, devera preencher com letra legivel o modelo de
curriculo disponibilizado no ANEXQ 1 deste edital, seguindo as orientagdes contidas nos itens 6.15 ¢ 6.16
do presente edital.

7.8 PROGRAMA DE RESIDENCIA SAUDE DA FAMILIA

7.8.1 O programa, com duragdo de 02 anos, € reconhecido pela UFJF e credenciado no Ministério da
Educacdo e tem como cendarios de pratica UAPS de Parque Guarani e Joquei Il / HU-UFJF/ e outros
conveniados.

7.8.2 Processo de Certificagdo: o residente que tiver sido aprovado apresentado monografia, recebera
Certificado de Conclusdo do Programa de Residéncia expedido pela Coordenagéio de Assuntos e Registros
Académicos (CDARA/UFJF).

7.8.3 Poderdo se inscrever Assistentes Sociais, Enfermeiros e Cirurgides Dentistas, que possuam registro no
Conselho Regional da sua profisséo e formandos do Gltimo ano ou periodo dos cursos de graduacéo citados
anteriormente € que concluam o curso até o inicio do Programa deste edital.

7.8.4 A Selecdo dos candidatos ao Programa de Residéncia em Satude da Familia do HU/UFJF, para o ano de
2014, sera realizada em 02 (duas) etapas.

7.8.4.1 APRIMEIRA ETAPA tera peso 7 (sete) ¢ seré realizada no dia 08/12/2013, domingo, das 9h00min
as 12h00min, em local a ser informado no sitio: www.ufjf.br/huresidencias. Constara de uma prova objetiva
de carater classificatorio, valendo 100 (cem) pontos, com 50 (cinquenta) questdes de multipla escolha,
especificas as areas profissionais envolvidas e/ou sobre conhecimentos relativos ao Sistema Unico de Sa(ide
Brasileiro e suas politicas. Todas as questdes t€ém somente uma resposta certa ¢ cada uma delas vale 2,0
(dois) pontos. As questdes da prova objetiva serdio baseadas nas referéncias especificas descritas no ANEXO
2 deste edital.

7.8.4.2 A SEGUNDA ETAPA tera peso 3 (trés) e constara de Avaliagdo do Curriculo, valendo 100 (cem)
pontos, de carater classificatorio.

7.8.4.3 Apds a primeira etapa, o candidato, se aprovado, deverad preencher com letra legivel o modelo de
curriculo disponibilizado no ANEXO 1 deste edital, seguindo as orientagdes contidas nos itens 6.15 e 6.16
do presente edital.
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7.9 PROGRAMA DE RESIDENCIA SAUDE DO ADULTO COM ENFASE NAS DOENCAS
CRONICO-DEGENERATIVAS

7.9.1 O programa, com duragdo de 02 anos, ¢ reconhecido pela UFJF e autorizado pelo Ministério da
Educacdio e tem como cendrios de pratica a Rede de Atenc¢do a Saide local.

7.9.2 Processo de Certificagdo: o residente que tiver sido aprovado apresentado monografia, recebera
Certificado de Conclusdo do Programa de Residéncia expedido pela Coordenagdo de Assuntos e Registros
Académicos (CDARA/UFIJF).

7.9.3 Poderiio se inscrever Assistentes Sociais, Enfermeiros, Farmacéuticos, Fisioterapeutas, Nutricionistas,
Profissionais de Educagio Fisica e Psicologos que possuam registro no Conselho Regional da sua profisséo e
formandos do altimo ano ou periodo dos cursos de graduagdo citados anteriormente que concluam o curso
até o inicio do Programa deste edital.

7.9.4 A Seleciio dos candidatos ao Programa de Residéncia Multiprofissional na Saiude do Adulto com
énfase nas doengas cronico-degenerativas do HU/UFJF, para o ano de 2014, sera realizada em 02 (duas)
etapas.

7.9.4.1 A PRIMEIRA ETAPA terd peso 8 (0ito) e sera realizada no dia 08/12/2013, domingo, das 9h00min
as 12h00min, em local a ser informado no sitio: www.ufjf.br/huresidencias. Constara de uma prova objetiva
de carater classificatério, valendo 100 (cem) pontos, dividida em duas partes: a) Conhecimentos Gerais em
Saude Coletiva, com 20 (vinte) questdes de multipla escolha, comum a todas as 4reas profissionais; b)
Conhecimentos Especificos, com 30 (trinta) questdes de multipla escolha relacionadas a area profissional do
candidato. Todas as questdes t€ém somente uma resposta certa ¢ cada uma delas vale 2,0 (dois) pontos. As
questdes de conhecimentos gerais e especificos serdo baseadas nas referéncias descritas no ANEXO 2 deste
edital.

7.9.4.2 A SEGUNDA ETAPA tera peso 2 (dois) e constara de Avaliagdo do Curriculo, valendo 100 (cem)
pontos, de caréater classificatorio.

7.9.43 Apos a primeira etapa, o candidato, se aprovado, deverd preencher com letra legivel o modelo de
curriculo disponibilizado no ANEXO 1 deste edital, seguindo as orientacdes contidas nos itens 6.15 e 6.16
do presente edital.

8. VAGAS

8.1 Caso haja desisténcia de algum candidato, mesmo que j4 tenha iniciado o Programa, serd convocado o
proximo candidato aprovado, no periodo maximo de 60 (sessenta) dias apds o inicio do Programa.

8.2 Os candidatos deverdo comparecer a Secretaria da Comiss3o de Residéncias do Hospital Universitario da
UFJF para a realizagiio da matricula, no periodo indicado. O ndo comparecimento no periodo indicado
implicara em perda da vaga. No caso de candidatos excedentes que forem convocados, terfio o prazo maximo
de 02 (dois) dias Uteis para a realiza¢do da matricula.

8.3 Sera imediatamente excluido do processo seletivo o candidato que:

a) nao comparecer, dentro do horario previsto, a prova da primeira etapa;

b) nfo apresentar curriculo com seus anexos no prazo estipulado;

¢) usar de quaisquer meios fraudulentos ou prestar declaragfo falsa, para beneficio préprio ou de outrem,

9. RESULTADO OFICIAL

O resultado final do processo seletivo serd divulgado até as 18h00min do dia 24/01/2014 no sitio:
www.ufjf.br/huresidencias.

Sera divulgado apenas o nimero de inscri¢do do candidato obedecendo a ordem decrescente de
classificacdo pelas notas finais (nota da 1* etapa + 2 * etapa), até o preenchimento das vagas de cada area
profissional, seguido da listagem dos excedentes, em suas respectivas areas, desde que tenham sido
classificados na primeira etapa e ndo tenham obtido NOTA ZERO na segunda etapa do processo seletivo.

No caso de empate na classificagdo final, o desempate se fard em favor do candidato que obtiver maior nota
na Primeira Etapa, exceto para os Programas de Analises Clinicas, Cirurgia ¢ Traumatologia
Bucomaxilofacial ¢ em Economia ¢ Administragio em Gestdo Hospitalar. Se o empate ainda persistir, em
favor do candidato mais idoso.



10. MATRICULA:

I* CHAMADA: Os aprovados deverdo comparecer a Secretaria da Comissdo de Residéncias do Hospital
Universitario da UFJF no periodo de 04/02/2014 a 08/02/2014, para realizacio da matricula e tomarem
ciéncia das providéncias necessarias a contratagio.

10.1 N&o ¢ permitido ao candidato aprovado a realizagdo de matricula em mais de um programa de
Residéncia oferecido pela instituigdo.

10.2 Candidatos aprovados em mais de um programa de residéncia deverdo fazer a opgfio por apenas um
deles até a data de primeira chamada da matricula. Ao efetivar sua matricula em um programa de residéncia,

o candidato estard automaticamente abrindo mdo dos outros programas de residéncia oferecidos pelo
Hospital Universitario para os quais foi aprovado e classificado, em carater irrevogavel.

10.3 Em casos de desisténcia, serdo divulgadas listas de convocaciio de excedentes, via internet, no site
www.ufjf.br/huresidencias, seguindo a ordem decrescente de classificagio conforme o seguinte cronograma:

CHAMADA Data da divulgacéo Data da Matricula
2* CHAMADA 18/02/2014 18/02/2014 2 22/02/2014

Apos 22/02/2014, em casos de desisténcia, as convocagBes serdio feitas, através de comunicagdo por
telegrama ou I'ax, sempre com prazo de dois dias iiteis para os candidatos se apresentarem, apds o qual os
que ndo se manifestarem ou ndo forem localizados serfio considerados desistentes. Os contatos serdo
dirigidos ao enderego e telefone informados pelo candidato no preenchimento do formulario de inscrigdo
sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a exatiddo desses dados assim como possivel atualizacio
dos mesmos junto & comissdo organizadora apds as inscricdes.

10.4 Caso haja desisténcia de algum candidato, mesmo que ja tenha se iniciado o Programa, podera ser
convocado o proximo candidato obedecendo a ordem de classificagdio, no periodo maximo de 60 (sessenta)
dias apds o inicio do programa.

Para iniciarem as atividades nos programas constantes deste edital, os aprovados deverio entregar o
registro do Conselho Regional Profissional, até o dia 30 de abril de 2014, na Secretaria da Comissio de
Residéncias do Hospital Universitario da UFJF. Caso niio esteja de posse do mesmo nessa data, ou
seja, autorizado pelo Conselho para o exercicio profissional, sera considerada nula a classificacdo do
aprovado ¢ sera convocado o candidato subsequente para a vaga de acordo com a ordem de
classificacio.

10.5 S6 0 RESULTADO OFICIAL divulgado no dia 24 de janeiro de 2014 confere direito ao candidato a
efetuar a assinatura do contrato bolsa.

10.6 Serdo exigidos os originais ¢ copias dos seguintes documentos para assinatura do contrato bolsa:
* 2 (duas) fotos 3 x 4 recentes;

® (Cédula de Identidade;

¢ Certiddo de Nascimento ou Casamento;

* Comprovante de endereco;

® Comprovante de estar em dia com o Servigo Militar (candidatos do sexo masculino);

* Comprovante de Inscrigdo no Conselho Regional de sua profissdo;

* Diploma de conclusio do Curso de Graduagio;

» CPF;

* Numero do PIS/PASEP e/ou Numero de Inscricdo no INSS:

¢ Titulo de eleitor e comprovante de votagéo na Giltima elei¢o:
e (Carteira de trabalho.

10.7 O foro de eleigdo competente para dirimir questdes relativas ao presente edital ser4 a Justica Federal de Juiz
de Fora.

11. INICIO DO PROGRAMA
Todos os Programas constantes neste edital terdo inicio no dia 06/03/2014.



12. CASOS OMISSOS
Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Residéncias Multiprofissionais (COREMU) do Hospital
Universitario da UFJF.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 Os direitos dos candidatos assegurados pelo presente edital prescrevem apos 60 (sessenta) dias da data
de inicio do programa. Todos os documentos referentes ao processo seletivo serdo eliminados.

13.2 Incorporar-se-d0 a este Edital, para todos os fins e efeitos, quaisquer retificacdes, adendos ou editais
complementares do processo seletivo para ingresso no Programa de Residéncia Multiprofissional ou em
Area Profissional em Saide 2014 que vierem a ser publicados pela COREMU do Hospital Universitario da
UFJF.

Juiz de Fora, 04 de novembro de 2013.
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