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Observações: 
 
 A confirmação do trabalho na lista final dos que serão apresentados depende da efetivação da inscrição no evento de pelo menos um dos autores; 
 Alguns trabalhos foram remanejados de área por uma questão de aderência temática; 
 Os trabalhos estão listados em ordem alfabética de título. 

 

TÍTULO ÁREA MODALIDADE AUTORES 

A articulação entre base técnica e organização do trabalho como 
mediação nos conflitos 

RTS Artigo Leandro Theodoro Guedes 

A Participação (A)Histórica das Mulheres na Formação Sócio-
Econômica do Brasil Colônia até a Atualidade 

RTS Artigo Maria Nair Rodrigues Salvá 

Adoecimento Psíquico por Motivo de Trabalho: a correta 
caracterização do nexo causal 

RTS Artigo 
Aretha Henrique Martins Salomão, Bruna Freitas 
de Carvalho e Polliana Henrique Martins Horsth 

Análise da Qualidade de Vida no Trabalho para categorias 
socioprofissionais de uma empresa da indústria têxtil mineira 

MTP Artigo Luís Antônio Paixão de Rezende 

As Novas Relações de Trabalho e seus Impactos sobre os 
Indivíduos: a Uberização e o Contrato Zero-Hora 

RTS Artigo 
Sabrina dos Santos Vidigal e Débora Frederico 
Salles Lipp 

Avaliação do Desempenho de Professores na Universidade Federal 
de Juiz De Fora 

MTP Resumo Luciene Laboissière Mata Diz 

Casais de Dupla Jornada: Conflitos frente à Conciliação entre 
Trabalho e Família 

RTS Resumo Sabrina dos Santos Vidigal 

Como o planejamento estratégico poderá afetar investimentos na 
gestão de pessoas 

MTP Artigo Jomar Soares Macedo 

Delimitações geracionais e expectativas de estágios: prospecção de 
futuros engenheiros e valorização de novos talentos 

MTP Artigo 
Frederico Azevedo Alvim Assis, Hugo Oliveira de 
Faria e Tatiane Beatriz de Assis Amaro 

Estresse no trabalho de atendentes de call center da cidade de Juiz 
de Fora 

CHO Artigo 
Tatiane Jacinto Gerhardt e Ana Paula Gonçalves 
Doro 
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Fatores Motivacionais de Trabalhadores de Coleta de Lixo em Juiz 
de Fora 

MTP Artigo 
Victor Cláudio Paradela, Nathalia Campos Alves, 
Glaucia da Silva Littieri e Carolina Werpel 
Fernandes 

Formas de trabalho, organização e resistência dos motoristas de 
aplicativos 

RTS Resumo 
Marcela Mendes Sales e Marco Túlio de Melo 
Vieira 

Gerações e Âncoras de Carreira: Um Estudo Envolvendo Futuros 
Tecnólogos em Gestão de Pessoas 

CHO Resumo Júlio Cesar da Silva e Laise Navarro Jardim 

Invasão de privacidade e discriminação: o lado oculto dos 
processos seletivos de estagiários em administração 

RTS Artigo 
Victor Cláudio Paradela, Joana Aparecida de 
Oliveira, Tatiana Dornelas de Oliveira e Lílian Alfaia 
Monteiro 

O Cuidar da Casa do Outro: A Pessoalidade Profissional RTS Artigo 
Débora Vargas Ferreira Costa, Jéssica Cristina de 
Andrade Carvalho, Tamires de Souza Soares  e 
Thalita dos Santos Ramos 

O Modelo da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh) 
no Hospital Universitário da UFJF (HU-UFJF) 

RTS Resumo Débora Frederico Salles Lipp 

O trabalho no Uber, na percepção dos motoristas RTS Artigo 
Thayane do Bem Ferreira, Marília Medeiros 
Schocair 

O Valor Agregado pela Gestão de Pessoas no Ambiente 
Organizacional 

MTP Resumo Maycon Silva da Costa de Almeida 

Os impactos intergeracionais dentro do ambiente organizacional: o 
caso da Agência de Cooperação Intermunicipal em Saúde Pé da 
Serra – ACISPES 

CHO Resumo 
Kamila de Melo Silva e Isabela de Matos Alves 
Mendonça Luquini 

Pesquisa de Clima organizacional – o caso de uma empresa do 
ramo de transportes intermunicipal e interestadual de passageiros 
e cargas da zona da mata mineira 

MTP Artigo 
Laura Aline Caldi de Azevedo e Maria Cristina 
Drumond e Castro 

Psicopatologia Organizacional: desmistificando o assédio moral RTS Artigo 
Aretha Henrique Martins Salomão, Mariana de 
Paula Braga e Polliana Henrique Martins Horsth 

Reflexões acerca da Precarização e flexibilização do trabalho RTS Artigo 
Maria Cristina Drumond e Castro, Ionara Coelho 
Araujo e Isabela de Matos Alves Mendonça Luquini 

Relações entre Inteligência Emocional e Coping em trabalhadores 
brasileiros 

CHO Artigo 
Nayara Baptista Silva, Lívia Santos Ferreira, Marcos 
Aguiar de Souza e Rodolfo de Castro Ribas Junior 
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Saúde Mental do Trabalhador: uma análise do impacto sofrido 
pelas relações de trabalho no Brasil no período de 2007 a 2017 

RTS Resumo 
Aretha Henrique Martins Salomão; Luana Reis da 
Silva Francisco; Marina de Almeida Freitas e 
Polliana Henrique Martins Horsth 

Stress Ocupacional e Qualidade de Vida no Trabalho de 
Professores do Ensino Superior Federal 

CHO Artigo 
Daysi Farias , Paulo Lourenço Domingues Jr. e 
Albertina Silva 

Terceirização e sobrecarga de trabalho no contexto das startups 
tecnológicas 

RTS Resumo Thaila Albertoni Louzada 

Um estudo sobre os níveis e fatores de estresse profissional em 
relação a: gênero, idade e escolaridade. 

CHO Artigo 
Danielle Lisboa da Motta de Almeida, Jorge Alberto 
Velloso Saldanha, Paulo Lourenço Domingues 
Junior e Everlam Elias Montibeler 

Um olhar vivido para o sentido do trabalho RTS Artigo Débora Vargas Ferreira Costa 

 
 


