Faculdade de Servico Social
Coordenacao de Estagio

“ PASSOS PARA O
ESTAGIO”

A organizagao do estagio
supervisionado na FSS/UFJF



O estagio supervisionado em

Servico Social

® O Estagio em Servico Social constitui
atividade obrigatoria do curriculo pleno do
curso de Servico Social.

® Considera-se estagio curricular obrigatorio
o estabelecido na Lei 11.788 de 25 de
setembro de 2008, nas diretrizes
curriculares da ABEPSS, na Resolucao no.
533 do Conselho Federal de Servico Social
publicada em 29 de setembro de 2008 e na
Politica Nacional de Estagio aprovada
pela ABEPSS em 2009.




Diretrizes Curriculares Servico
Social/ABEPSS -1996

* Estagio supervisionado é uma atividade curricular
obrigatdoria que se configura a partir da insercao do
aluno/a no espagco socio-institucional, objetivando
capacita-lo para o exercicio do trabalho profissional, o
que pressupoe supervisao sistematica.

* Esta supervisao sera feita pelo professor supervisor
e pelo profissional de campo, atraves da reflexao,
acompanhamento e sistematizacao, com base em
planos de estagio, elaborados em conjunto entre
Unidade de Ensino e Unidade de Campo de Estagio.



Lei de Estagio | 1.788 de 25 de
setembro de 2008

® Define em seu artigo 3° a necessidade de
que as atividades desenvolvidas no
estagio sejam acompanhadas por um
professor orientador, vinculado a instituicao de
ensino e por um profissional vinculado a
instituicao concedente.

A nova Lei de Estagio restringe as situacées em que o
estagiario seja utilizado como ‘“mao de obra
barata”



POLITICA NACIONAL DE ESTAGIO
ABEPSS (2010)

® Aos(as) supervisores(as) académicos(as) compete o papel de

orientar os  estagiarios e avaliar seu aprendizado, em
constante dialogo com o(a) supervisor(a) de campo, visando
a qualificacao do estudante durante o processo de formagao
e aprendizagem das dimensoes teorico-metodologicas,
etico-politicas e técnico-operativas da  profissao, em
conformidade com o plano de estagio.

® Aos(as) supervisores(as) de campo cabe a inser¢ao,
acompanhamento, orlentagao e avaliacao do
estudante no campo de estagio, em conformidade com o
plano de estagio, elaborado em consonancia com o projeto
pedagogico e com os programas institucionais vinculados aos
campos de estagio; garantindo dialogo permanente com
o(a) supervisor(a) académico(a), no processo de
supervisao.




POLITICA NACIONAL DE
ESTAGIO - ABEPSS (2010)

® E ao(a) estagiario(a), sujeito investigativo, critico e interventivo, cabe
conhecer e compreender a realidade social, inserido no
processo de ensino-aprendizagem, construindo
conhecimentos e  experiéncias coletivamente que
solidifiquem a qualidade de sua formacdao, mediante o
enfrentamento de situagoes presentes na agao profissional,
identificando as relagoes de forga, os sujeitos, as contradigoes da
realidade social.

® Coordenacao de Estagio: vista como esfera de organizacao e gestao
da politica de estagio; instancia fundamental para o encaminhamento
de um estagio com qualidade. Cabe a esta Coordenagao atuar
diretamente articulada as coordenagoes de curso ou departamentos,
de modo a viabilizar as novas demandas de qualificagao do Estagio
como elemento central da formagao profissional.



Politica de Estagio em Servi¢o Social

® O Estagio Obrigatorio € uma disciplina com uma
carga horaria minima de 510  horas,
constituindo-se como estagio supervisionado,
acompanhado  sistematicamente  por  um
professor, supervisor académico e por um
assistente social, supervisor do campo de estagio
na instituicao onde o mesmo se realiza.

® Normatizagao do estagio: carga semanal minima
de 12 horas devera ser exercida em trés dias de
campo de estagio (sendo 04 horas por dia); carga
semanal maxima de 30 horas (sendo 06 horas por

dia).



® Exige o cumprimento minimo de 510
(quinhentas e dez) horas, distribuidas nos
tres ultimos periodos do curso,
respectivamente, 6°, 7° e 8° periodos, sendo:

® | — Estagio Obrigatorio | - 170 (cento e
setenta) horas;

® || — Estagio Obrigatorio Il - 170 (cento e
setenta) horas;

® |ll — Estagio Obrigatorio lll - 170 (cento e

setenta) horas.



Estagio na FSS/UFJF

e O estagio nao-obrigatorio na faculdade nao
acontece descolado do estagio obrigatorio.

o Dessa forma, so € possivel realizar estagio
nao-obrigatorio quando se realiza estagio
remunerado e a carga horaria € maior que a
necessaria a disciplina do  estagio
obrigatorio.

o Requer as disciplinas pre-requisitos.



® O estagio supervisionado constitui-se como
momento privilegiado de aprendizado
teorico-pratico do trabalho profissional;

’

® O estagio supervisionado € uma disciplina
(requer matricula) e deve ser realizado
conjuntamente com a supervisao académica
que compoe outra disciplina onde o aluno deve
se inserir.



PRE-REQUISITOS

Disciplinas que sao pre-requisito para
estagio:
® Pesquisa |l
e Etica e Servico Social
® Trabalho e Servico Social

o Neste sentido, para se inserir em algum campo de
estagio € necessario que a/o discente esteja em
condicoes, no que se refere ao cumprimento dos

pré-requisitos.



Codigos para matricula:

Estagio Obrigatorio I: FSS 055
Oficina de Supervisao de Estagio |: FSS 037

Estagio Obrigatorio |l: FSS 056
Oficina de Supervisao de Estagio Il: FSS 038

Estagio Obrigatorio Ill: FSS 057
Oficina de Supervisao de Estagio Ill: FSS 039

® TURMA .... — Prof. Marina (Sem campo
de estagio - mudar depois)



® Os (as) discentes deverao matricular-se semestralmente

e simultaneamente nas  disciplinas “Estagio

Obrigatorio” e “Oficina de Supervisao de
agio” |, : ivamente a sua insergao

Estagio” |, Il ou lll, respectivamente a sua ins

academica no 6°, 7° e 8° periodos do Curso.

® A/IO/JE  ESTUDANTE €&  responsavel por
providenciar a documentacao de estagio: Termo
de compromisso, Plano de atividades.

® A/O/E ESTUDANTE deve, atraves do SIGA 3, clicar no
icone ESTAGIO e seguir o passo a passo.



® Areas tematicas: Variam de acordo com os
campos no semestre, com, nho maximo, |5
alunos/estagiarios em cada uma.

Ex: Saude (Il e Il - hospitalar); Saude; Saude mental;
Assistencia Social (I e Il); Educagao; Habitagao e
Pop Rua — total: 08 turmas;

® Os processos de supervisao acontecem
diariamente nos campos de estagio e
semanalmente nas oficinas de supervisao
(quartas-feiras, as 16 horas). E fundamental ter
momentos de supervisao de campo periodicos.



Todas as ferramentas  Editar  Converter  Assinatura eletronica

TURMAS DE ESTAGIO E OFICINA DE SUPERVISAOQ - 2° SEMESTRE DE 2024

@ wwwaufibe / TURMAS-DE-EST..E-2024-SITE-

Codigos para matricula:
FSS037 OFICINA DE SUPERVISAO DE ESTAGIO |
FSS038 OFICINA DE SUPERVISAO DE ESTAGIO Il
FSS039 OFICINA DE SUPERVISAQ DE ESTAGIO Il
FSS055 ESTAGIO OBRIGATORIO |
FSS056 ESTAGIO OBRIGATORIO Il
FSS057 ESTAGIO OBRIGATORIO Ill
TURMA A Femanda - ASSISTENCIA SOCIAL (Protegao Social Especial)
TURMA B Ana Luiza (Pop Rua e Habitacao)
TURMA C Luciana - SAUDE (atengo basica e saude do trabalhador)
TURMA D Joseane - SAUDE (hospitalar)
TURMA E Sabrina - SAUDE MENTAL
TURMAF Michelle - SAUDE (hospitalar)
TURMA G Ana Maria - EDUCACAQ
TURMAH Alexandra - ASSISTENCIA SOCIAL (Protegao Social Basica)
TURMAI Marina - ALUNOS QUE AINDA NAO POSSUEM CAMPO DE ESTAGIO

@
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Oficina de Supervisao |, 1l e Il

® Supervisao académica: discussao
tematica, acompanhamento dos campos
de estagio, elaboragao de plano e

relatorio de estagio focando os objetivos
dos estagios |, Il e llI;

® Podem ser realizadas semestralmente:
Oficinas integradas; Oficinas tematicas;

Oficinas intertematicas; Oficinas
itinerantes.



OFICINA DE SUPERVISAO

® Solicitar, via formulario de ajuste, a sua
inclusao na turma do seu supervisor
academico (lembrando que a matricula e
feita em duas disciplinas: Oficina de

supervisao e Estagio).

® Ao ser selecionado para um determinado
campo de estagio, o aluno deve,
imediatamente comecar a frequentar
a Oficina de Supervisao;



OFICINA DE SUPERVISAO

® Frequéncia: a quantidade de faltas
permitidas nas Oficinas de Supervisao sao
3,5. Sendo assim, 4 faltas implica em
reprovagao;

® Compromissos: Plano de Estagio,
Portfolios, Diario de Campo, Relatorio
Final de Estagio e demais atividades
organizadas pelo supervisor academico.



Oficinas de Trabalho Profissional

® As Oficinas de Trabalho Profissional | e Il sao
co-requisitos das disciplinas de estagio | e
oficina de supervisao |; E a Oficina de Trabalho
Profissional |l co-requisito ao estagio Il e
supervisao ll;

® Assim, se vencido o prazo determinado para a
inser¢ao em campos de estagio e o aluno ainda
nao tiver um campo determinado, ele precisara
se desmatricular dessas disciplinas.



Matriculas:

FSS 055 — Estagio Obrigatorio |

FSS 037 — Oficina de Supervisao de Estagio |
FSS 028 — Oficina de Trabalho Profissional |
FSS 029 - Oficina de Trabalho Profissional Il



DUVIDAS,
PERGUNTAS E
QUESTOES

E-MAIL DA COE:
coe.fss@ufjf.br



Faculdade de Servico Social
Coordenacao de Estagio

“ PASSOS PARA O
ESTAGIO”

A 1sercao dos alunos da FSS/UFJF no
estagio obrigatorio



® Pedagogicamente e indicado que os
alunos realizem os tres semestres de
estagio em uma mesma instituicao
para que o seu processo de formagao
possa percorrer um ciclo de
amadurecimento.



TROCA DE CAMPO DE ESTAGIO

E permitida quando:

® Houver motivo JUSTO, nao sendo automatico;

® Depende de analise e autorizacao previa da COE e
do Supervisor de Campo;

® Deve ser solicitada por meio de formulario de
Justificativa fornecido pela COE, assinado pelo

supervisor de campo de estagio e enviado para
analise da COE;

® NAO E PERMITIDA troca de estagio lll, salvo
excecoes;



SELECOES

® Informacoes no site da Faculdade.

® Apresentagoes dos campos (data a
confirmar).

® Processo seletivo: entrevista, prova escrita,
curriculo, IRA, entre outros.

® ATENCAO: somente podem participar dos
processos seletivos oS alunos
devidamente inscritos nos editais

(ficarao no site da FSS - aba COE).



Curriculo:

- Dados Pessoais

- Formacao

- Experiencia Profissional

- Participagao em eventos
- Formagao complementar



Dicas para o processo seletivo

® Seja pontual;

® Informe-se sobre a instituicao — estude a
area de atuacao;

® Demonstre interesse;
® Evite o uso do celular;

® Responda ao que for perguntado
procurando fazer sempre a relagao com a
profissao (seja objetivo, mas nao tanto);

® Nao fale mal de outros processos seletivos;



Documentacao de Estagio
Normas de Estagio (site FSS/COE);

Passo a passo cadastro do estagio:
Orientagoes Prograd Estagios: Link:

https://www?2.ufjf.br/estagio/2020/10/01/homologacao-de-documentos-de-estagi
o-obrigatorio-no-siga/

Cadastro usuario externo: tanto aluno quanto supervisor - Link: ( passo 5)
Mas sera o passo |

https://www?2.ufjf.br/sei/usuario-externo/

- Termo de Compromisso
- Plano de Atividades

OBS: Enviar apos aprovacao da Prograd para a COE em
JPEG, resolucao |192x893



https://www2.ufjf.br/estagio/2020/10/01/homologacao-de-documentos-de-estagio-obrigatorio-no-siga/
https://www2.ufjf.br/estagio/2020/10/01/homologacao-de-documentos-de-estagio-obrigatorio-no-siga/
https://www2.ufjf.br/sei/usuario-externo/

Documentacao de Estagio

® A documentagao de estagio € de responsabilidade do
aluno/aluna e da Instituicao que oferta o campo de estagio

(devem ser elaborados pelo aluno em conjunto com o
assistente social supervisor);

® A documentacao deve conter as devidas assinaturas:

*Termo de compromisso de estagio: assinado pelo responsavel
pelo estagio na Instituicao, estagiario(a) e Prograd;

*Plano de Atividades: assinado pelo estagiario, (a)supervisor(a)
de campo, supervisor(a) acadéemico(a), Presidente da COE.

AMBOSVIA SEI



Documentacao de Estagio

® O estagio obrigatorio deve ser realizado em 170 horas.
Desta forma, as datas de inicio e termino do estagio devem
abarcar esta carga horaria. Por ex: se o estagio for de |2
horas, sera cursado em |4 semanas; |16 horas em ||
semanas; 20 horas em 8,5 semanas e 30 horas em 5, 6
semanas — cuidado com feriados!

® O aluno (a) deve se atentar também que a data de
inicio ou término de estagio, tem que coincidir com
os dias de estagio descritos no termo de
COMpromisso.

® O aluno s6 pode iniciar efetivamente o estagio na
data indicada no Termo de Compromisso.

® O aluno/aluna deve renovar a documentacao todo inicio de
semestre.



Documentacao de Estagio - SIGA
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Documentacao de Estagio - SIGA

Frocure pela funcionalidade desejada

Académico Bolsas Biblioteca Estagios DadosdoAluno Email Institucional Sites Eventos
Estagios

Cadastros Basicos

& 82 .4

Concedente / COE \Vaga de Estagio
Convénio

Cadastro de Estagio / Equiparacdo ao Estagio

B @

Estagio Equiparacdo
Aluno
Meus Estagios Cadastrar

Estagio




Documentacao de Estagio - SIGA
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Documentacao de Estagio - SIGA

Académico Bolsas Biblioteca Estdgios DadosdoAluno Email Institucional Sites  Eventos

Aluno

Cadastrar Estagio  Meus Estagios

Cadastro de Estagio

Obrigatério? Remunerado? Na UFJF? =
Sim ()Néo Sim (@)Néo Sim (© N&o
Turmas
Céd. Disciplina - Turma Nome da Disciplina Ano Semestre
Q | Adicionar | | Remover
Cod. Disciplina - Turma Nome da Disciplina Ano Semestre

Nenhum registro encontrado!

Agente de Integragdo

Possui agente de integragdo?, () Agente de integracdo
Sim © Néo
Dados do Aluno Razdo Socisl / Pessoa Fisica | CNPJ / CPF
Concedente (Local do Estagio) Q

Arealsetor do estégio
Dados do Estagio 9

Supervisores na Concedente Responsavel Legal ([
Orientadores na UFJF

Representante da COE do Curs

o

Descricdo das Atividades

Documentos Anexos



Documentacao de Estagio - SIGA
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Documentacao de Estagio - SIGA

Aluno
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Documentacao de Estagio - SIGA

Aluno

Cacastrar Estigic Meus Estégios

Cadastro oe Estagio

Obrigaténo? Remunersdo? Ne UFJF
Sim | Néo Sim @ Nio Sm & Nio
wmeas

Cod. Discipling - Turma
Nenhum reQistro encontrado’

Agente Oe Integra;

Possul agente o integracio?

Drsciphing - Turms Nome ca Discipina

Nome da Disciplina

Agente oe mtegrasdo

Selecione uma turma Pre entdo SeleCONST © ONeNtacor

Setvar Setver ¢ Enviar pars Analise

Semestre

Asiionsr



Documentacao de Estagio - SIGA

Aluno
Cacastrar Estagio  Meus Estagios

Cadastro de Estagio

Remunerado?

Obnigatono?
Sim Néo

Sim Néo
Turmas

Cod Disciphna - Turma Nome da Discipling

Q
Coéd. Disciplina - Turma

Menhum registro encontrado!

Agente de Integracdo
sui agente de integracdo”?

Pos

Sim Na&o

Nome

Saiver Saiver e Enviar pers Andfise

Agente de integragdo

Funglo



Documentacao d

Aluno

Cadastrar Estigio Meus Estigios

Cadastro de Estagio

Obrigaténg? Remunersdo? Na UFJF?
Sam Nio Sim Nio Sim Néo
Turmas

Q

d Disciphna - Turma Nome de Dwscipine

Cod. Discipling - Turma

Nenhum registro enc ontrado

Nome da Disciplina

Agente Je Integras o

Possul sgente de integrasdo”? Agente ce integras do

Sim Néo
. Descri; 80 das Atvidades Previstas
ecente a S50
2358 sth
pervisores na Concedente
i ot e UER
Reprosentarte 3o £a e

Salvsr Salvar ¢ Enviar pars Andlise
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Estagio - SIGA

AN Semestre
Adwionar Remover

Ano Semestre



Documentacao de Estagio - SIGA

Aluno

Cadasirar Estdgio Meus Estagios

Cadastro de Estagio

Obagatdno? Remuneradoe?
el Nig S Nic Sim MNdo
Tumas
Cod Dscplira - Turma Nome da Drscipling e Semeste

Q Adiciorsr  Ramover

Cod. Discipling - Turma Nome da Discipline Ano Semestre

Nenhum registro encontradol

Agente Ce integracao

Possui sgente de integracdo? () Agente de integracdo

Sim @ Ndo

Arexar Documentos

Selecionsr Arqune Acsgar Arexar

Nenhum reQisro encontrscol

€3:1C 30 28 Aidades

Documentcs Anexos

Ssbver Ssiver & Enviar pars Andlise




DUVIDAS,
PERGUNTAS E
QUESTOES

EMAIL DA COE:
coe.fss@ufjf.br



