NOVO PROCESSO DE SELECAO PARA ESTAGIARIO(A) SERVICO SOCIAL
SEMESTRE 2024.3 - ESTAGIO I e Il

A Companhia de Saneamento Municipal - CESAMA torna publico o processo de selecao
para Estagiario(a) de Servigo Social — 32 semestre/2024.

1 — OBJETIVO: Selecionar 2 estagiarios(as), regularmente matriculado(a) no curso de
Servico Social da Faculdade de Servico Social da UFJF, para atuar no setor de Servico
Social da CESAMA.

Vagas: 2 vagas

Carga horaria: 20 horas semanais
2 — REQUISITOS:

2.1 Ser aprovado na prova da Etapa 1, que esta disponibilizada no site da administradora
do contrato de estagio (Super Estagios).
2.2 Para ingresso no estdgio | no préximo semestre, o aluno (a) precisa ter sido aprovado
nas disciplinas pré-requisitos ao estagio.

3- PROCESSO SELETIVO:

A pré-selecdo sera gerida pela Super Estagios. Os alunos interessados devem buscar as
vagas no site www.superestagios.com.br. Segue os cédigos das vagas:

*VAGA Estagio | - codigo 222811

*VAGA Estagio Il - codigo 222812

4 — ETAPA DA SELECAO ESPECIFICA DA AREA:
A selecdo estda prevista para ser realizada no dia 22/08/2024, as 09h, na unidade de Sado
Mateus, localizada na Rua Monsenhor Gustavo Freire, n2 75, com as seguintes etapas:

4.1 Prova escrita

Texto de apoio: AMARAL, Angela Santana de; CESAR, Monica. O trabalho do assistente
social nas empresas capitalistas. In: CFESS/ABEPSS (Orgs.). Servico social: direitos e
competéncias profissionais. Brasilia: CFESS/Abepss, 2009.

MENDES, Jussara Maria Rosa; WUNSCH, Dolores Sanches. Servico Social e a satide do
trabalhador: uma dispersa demanda. Servico Social & Sociedade, Sao Paulo, n. 107, p.

461-481, jul./set. 2011);

4.2 Entrevista
4.3 Analise de curriculo.

Juiz de Fora, 14 de agosto de 2024.


http://www.superestagios.com.br/

