
NOVO PROCESSO DE SELEÇÃO PARA ESTAGIÁRIO(A) SERVIÇO SOCIAL 

2° SEMESTRE 2023 – ESTÁGIO I e II 

A Companhia de Saneamento Municipal - CESAMA torna público o processo de seleção 
para Estagiário(a) de Serviço Social – 2º semestre/2023.   

1 – OBJETIVO: Selecionar 2 estagiários(as), regularmente matriculado(a) no 
curso de Serviço Social da Faculdade de Serviço Social da UFJF, para atuar no setor de 
Serviço Social da CESAMA.  

Vagas: 2 vagas, sendo uma vaga para estágio I e a outra para estágio II. 

Carga horária: 20 horas semanais 

2 – REQUISITOS: 

Ser aprovado na prova da Etapa 1, que está disponibilizada no site da administradora do 
contrato de estágio (Super Estágios). 
 

3- PROCESSO SELETIVO: 

A pré-seleção será realizada no site: https://www.superestagios.com.br 

Segue o código da vaga para divulgação: 

*VAGA Estagio I - N°182507 

*VAGA Estagio II- N°182509 

 

 4 – ETAPA DA SELEÇÃO ESPECÍFICA DA ÁREA: 

Dia 12/07/23 às 09:00 – Cesama: Garagem de São Mateus 

Prova escrita, entrevista e análise de currículo 
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