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1. Atitude e responsabilidade:

-Frequéncia, pontualidade, disponibilidade para o trabalho;

-interesse na elaboragdo e execuc¢édo do plano de estagio,

- Estudo e conhecimento do contedldo necessario para as agdes sob sua
responsabilidade;

- capacidade propositiva e iniciativa;

- capacidade critica;

- Postura ética.

2. Postura no campo de estagio:

- Relagdes interpessoais com os demais membros da equipe;

- Capacidade de trabalhar em equipe, cooperacéo, utilizagdo dos recursos
materiais.

3. Desenvolvimento das agdes:

-Compreenséo das demandas institucionais;

-Capacidade de compreenséo das frentes de trabalho;

-ldentificacdo de demandas da equipe de trabalho, compreendendo as
competéncias e atribui¢cdes profissionais do assistente social;
-Capacidade de identificar as demandas e orientar usuarios;

- Capacidade de avaliagdo do desenvolvimento das frentes de trabalho;
- Identificacdo e articulagcdo da rede s6cio assistencial;

4. Auto avaliagdo do/a estagiario/a (levando em conta os elementos
listados acima).
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