EDITAL INTERNO PARA CONCESSAO DE AFASTAMENTO PARA
PARTICIPACAO EM ACOES DE DESENVOLVIMENTO DE SERVIDORES
TECNICOS ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO DA FACULDADE DE
FISIOTERAPIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA (UFJF)

A Faculdade de Fisioterapia da Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF) faz saber aos
servidores técnicos administrativos em educacao interessados em solicitar afastamento de suas
atividades nesta Unidade, para realizacao de cursos de Pds-Graduagdo stricto sensu, cursos de
Pés-Graduacdo lato sensu ou estagio pos-doutoral, de acordo com a Resolucdo n° 14/2024 da
FACFISIO e Resolugdo N° 35 CONSU/UFJF de 2023.

1. Orientacéo Geral

1.1. Este edital em fluxo continuo destina-se EXCLUSIVAMENTE aos técnicos
administrativos em educacdo da FACULDADE DE FISIOTERAPIA interessados no
afastamento de suas atividades nesta Unidade, para realizagdo de cursos de Pds-Graduagédo
(stricto sensu ou lato sensu) ou estagio pos-doutoral.

1.2. As solicitacdes dos técnicos administrativos em educacdo da FACFISIO serdo avaliadas
por uma Comissdo de Qualificacdo, constituida em acordo com a Resolucdo n° 14/2024 da
FACFISIO.

1.3. O resultado para a concessdo de afastamento, apds publicado pela Comissdo de
Qualificacdo, deverd integrar o Plano de Afastamento a ser aprovado pelo Conselho de
Unidade.

2. Dos procedimentos para Inscrigdes

2.1. As inscri¢Bes deverdo ser feitas atraves da abertura de processo pelo SEI enviado para a
mesa da Secretaria da FACFISIO contendo os documentos indicados no item 2.2.

2.2. Para fins de apresentacdo de proposta de afastamento, o candidato devera apresentar a
seguinte documentacdo:

I. Em casos de afastamento para cursos de P6s-graduacdo stricto sensu ou lato sensu: carta de
intengdo para o curso pretendido ou comprovante de matricula;

Il. Em casos de afastamento para estagio pds-doutoral: carta de intencdo ou aceite do estagio
pos-doutoral pretendido;

I1. Despacho da Chefia imediata aprovando a solicitacdo do afastamento e atestando o aceite
dos pares do servidor.

I11. Justificativa da intencdo de afastamento, que relate a importancia da qualificacdo para o
desenvolvimento pessoal e institucional, considerando a Unidade e a UFJF.

IV. Proposta de viabilidade do afastamento do servidor considerando as atividades
administrativas desenvolvidas pelo mesmo.



3. Do Julgamento

3.1. Serdo Critérios de elegibilidade:

I. Adequacdo da documentacdo apresentada pelo candidato as exigéncias deste edital.

I1. Pertinéncia da justificativa do afastamento apresentada de acordo com o0s interesses da
Unidade e da UFJF, que deverdo assegurar o desenvolvimento institucional e pessoal dos
técnicos administrativos em educacéo.

3.2. Dos Critérios de Classificacdo:

3.2.1. Na vigéncia de pleitos realizados por mais de um técnico administrativo em educacéo.
serdo implementados 0s seguintes critérios de classificacdo:

I. Prioridade para os técnicos administrativos em educa¢do que ainda ndo tenham realizado
nenhum outro curso de Pds-graduacao (stricto sensu ou lato sensu) ou estagio pos-doutoral.

I1. Exequibilidade pratica da proposta de viabilidade do afastamento apresentada no documento
citado no namero IV do subitem 2.2 dos procedimentos para inscrigdes.
3.3 Dos prazos para 0 julgamento:

3.3.1. A comissao avaliara as solicitaces no prazo de até 40 dias corridos, a partir do envio do
processo a mesa da Secretaria da FACFISIO.

4. Do Resultado

4.1. O resultado das solicitacdes sera divulgado no site da FACFISIO da UFJF.

4.2. Quanto aos recursos:

4.2.1. Apos a publicacdo dos resultados pela Comisséo de Qualificacdo, o candidato que desejar
interpor recurso tera que o fazer no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, apds a publicacdo do

resultado.

4.2.2. O recurso sera interposto no mesmo processo do SEI aberto para a inscri¢do e enviado
para a mesa da Secretaria da FACFISIO.

4.2.3. O candidato deveréa ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, com exposi¢do das
razdes e fundamentos da sua inconformidade com o resultado.

4.2.4. Nao sera apreciado o recurso interposto por outra via que ndo a indicada no item 4.2.2.
deste edital ou que tenha sido enviado ap6s o término do prazo recursal.



4.2.5. Os recursos interpostos serdo apreciados pela Comissdo de Qualificacdo, que proferird
sua decisdo em um prazo de até 05 dias Uteis.

4.2.6. Para as decisfes de recursos nao caberdo novos recursos.

4.2.7. Na hipétese de deferimento de recurso, que altere a eventual classificacdo do candidato,
sera publicada a retificacdo do resultado.

4.2.8. O resultado final, oriundo dos trabalhos da Comissao de Qualificacéo, sera expresso em
Plano de Afastamento que devera ser aprovado pelo Conselho de Unidade e, posteriormente,
publicado no site da FACFISIO.

5. DisposicOes gerais

5.1. Cabera ao técnico administrativo em educacdo classificado e habilitado no Plano de
Afastamento da Unidade abrir processo no SEI para solicitar o afastamento, cujas instrucoes
estdo previstas na Resolucdo CONSU/UFJF N° 35, de 17 de julho de 2023.

5.2. Casos omissos neste edital serdo decididos pela Comissdo de Qualificacdo e pelo Conselho
de Unidade da Faculdade de Fisioterapia da UFJF.

Juiz de Fora, 08/11/2024
Comissao de Qualificacédo



