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NOME DA DISCIPLINA CODIGO
Relagoes Coletivas de Trabalho DIR034GV
EMENTA

Relagdes coletivas de trabalho como fontes materiais e formais do Direito. Cidadania e
relagdes coletivas de trabalho. Sujeitos do Direito Coletivo do Trabalho. Principios,
interpretagdo e aplicagdo do Direito Coletivo do Trabalho. Direito fundamental a greve
e a participagdo na empresa. Teoria e pratica da negociagdo coletiva.

PROGRAMA

1 Relagdes coletivas de trabalho como fontes materiais e formais do Direito
1.1 Fontes do Direito € movimentos sociais

1.2 Relagdes coletivas e o Direito do Trabalho: ontem e hoje

1.3 Negociacdo coletiva, Acordo Coletivo de Trabalho e Convengao Coletiva de
Trabalho como fontes materiais e formais do Direito do Trabalho

2 Cidadania e Relacoes Coletivas de Trabalho

2.1 Movimentos sociais ¢ cidadania

2.2 Sentidos de Cidadania

2.3 Relagdes Coletivas de Trabalho e a construcdo da cidadania integral

3 Sujeitos do Direito Coletivo do Trabalho

3.1 Sindicatos

3.2 Federagdes

3.3 Confederagoes

3.4 Orgaos de Representacao dos trabalhadores nas empresas

4 Principios, interpretacio e aplicacio do Direito Coletivo do Trabalho

4.1 Principios do Direito Coletivo do Trabalho

4.2 Teorias da Aderéncia

4.3 Interpretacdo e Applicagdo do Direito Coletivo do Trabalho

5 Direito fundamental a greve e a participacio na empresa

5.1 Os sentidos da greve

5.2 Natureza Juridica da greve

5.3 Tipologia da greve

5.4 Institutos da democratizacdo da empresa

6 Teoria e pratica da negociacao coletiva

6.1 Negociagdo coletiva e construgdo de direitos

6.2 Natureza juridica da negociagao coletiva

6.3 Negociagao coletiva no servigo publico, na relagdo de emprego e nas relagdes de
trabalho

6.4 Pratica da negociagao coletiva.
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