ATA DA 130ª - CENTÉSIMA TRIGÉSIMA - REUNIÃO ORDINÁRIA DO DEPARTAMENTO DE DIREITO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA - CAMPUS AVANÇADO GOVERNADOR VALADARES. Aos 10 (dez) dias de junho de 2020 (dois mil e vinte), às 15h (quinze horas), via webconferência, reuniu-se o Departamento de Direito, sob a presidência da Chefe de Departamento professora Nathane Fernandes da Silva, com a presença dos docentes: Alisson Silva Martins, André Drumond Mello Silva, Braulio de Magalhães Santos, Cynthia Lessa da Costa, Daniel Amaral Carnaúba, Daniel Mendes Ribeiro, Fernanda Henrique C. Alcântara, Glédson Alexander Gonçalves Pereira, Jamir Calili Ribeiro, Jéssica Galvão Chaves, João Guilherme Gualberto Torres, Kalline Carvalho Gonçalves Eler, Lucas Costa dos Anjos, Marcelo Corrêa Giacomini, Murilo Ramalho Procópio, Pablo Georges Cícero F. Leurquin, Rosana Ribeiro Felisberto, Simone Cristine A. Lopes, Stefany Vaz Despinoy, Tayara Talita Lemos e dos representantes discentes: Gabriel Magalhães da Silva, Isabel Durso da Silva Santos, Késsia Priscila Miranda Ramos, Valéria Pereira da Silva. A chefia iniciou a reunião conforme pauta previamente enviada por e-mail. Informes: a) A professora Nathane esclareceu que de acordo com as orientações da Portaria/SEI nº 11, de 25 de maio de 2020, emitida pela direção do ICSA, que institui, em caráter emergencial, regime remoto de deliberação, as deliberações serão realizadas via Formulário Online do Google que ficará disponível até a próxima segunda-feira, dia 15 de junho, data em que os votos serão computados e disponibilizados em ATA. Informou também que a próxima reunião, nesse mesmo formato, provavelmente ocorrerá entre a primeira e a segunda semana de julho, assim que a data for definida será informada com antecedência. b) A discente Késsia trouxe uma solicitação dos alunos, realizada via abaixo-assinado, para que os professores ofertem a disciplina de Ênfases no formato EAD.  A Nathane informou que por enquanto isso não é possível, visto que a universidade ainda não determinou a possibilidade do ensino à distância. Explicou que isso pode vir a ser uma deliberação a médio prazo, mas que no momento o departamento não pode, de forma isolada, atender a essa solicitação sem uma definição prévia da UFJF. Informou também que o departamento tem recebido contato do CADD sobre os professores aceitarem convites para participarem de lives e minicursos, e que neste caso, é totalmente possível, inclusive a Pró-Reitoria de Extensão tem cadastrado diversos minicursos e workshops nesse sentido. Reiterou que sobre a oferta de disciplina, como foi a solicitação em questão, deve-se aguardar uma decisão por parte da universidade. c) A Nathane informou que a professora Simone encaminhou por e-mail uma minuta do Consu que versa sobre a regulamentação do trabalho  remoto, e sugeriu que todos os professores façam uma leitura com atenção e que qualquer comentário ou sugestão sobre o assunto seja realizado por escrito e enviado à chefia, que reunirá todas as manifestações e encaminhará para a reunião do Consu por intermédio da professora Simone. Salientou que a minuta é extensa e o prazo é curto. d) A professora Simone esclareceu que trata-se de uma minuta do Consu que foi apresentada e debatida na CPPD, ainda está sendo discutida e será colocada para debate e deliberação no próximo dia 22 de junho. Solicitou que as considerações sobre o assunto sejam realizadas até o dia 15 de junho. Explicou que a minuta versa sobre a regulamentação do trabalho remoto, e que não diz respeito ao ensino remoto, que para isso a universidade ainda está realizadando análises por meio da aplicação do formulário para diagnóstico das condições de acesso digital que abrange professores, estudantes e TAEs. Informou que existe uma resolução da UFJF que proíbe as atividades EAD, que a situação pela qual estamos passando devido a pandemia é atípica, e que as graduações da UFJF continuam caracterizadas na modalidade presencial, por isso o termo mais correto seria ensino remoto e não ensino à distância. O motivo de trazer o assunto para os docentes é começar a pensar em alguns pontos como por exemplo a normativa do PIT e realocação de carga horária para outras atividades. Destacou que a CPPD tem competência apenas de assessoramento, não possui caráter deliberativo, e a intenção é discutir o assunto para posteriormente propor soluções para a administração superior, considera importente que os docentes tomem conhecimento e se manifestem sobre a questão. e) O professor Jamir manifestou seu incômodo sobre a falta de informações e questionou se estão ocorrendo reuniões entres os órgãos superiores. A Nathane informou que as reuniões estão acontecendo apenas em caráter de urgência e que ainda não houve nenhuma deliberação específica sobre o trabalho remoto, apenas questões pontuais estão sendo discutidas. f) A Nathane comunicou que a Progepe está permitindo antecipar as férias, para isso o requerimento deve ser realizado até a próxima sexta-feira, dia 12 de junho. Pontos de Pauta: 1. Deliberação acerca do pedido de progressão docente do servidor Murilo Ramalho Procópio: Não houve manifestação com relação ao pedido de progressão do professor Murilo, que colocado em votação foi aprovado por unanimidade. 2. Deliberação acerca do pedido de progressão docente da servidora Rosana Ribeiro Felisberto: Não houve manifestação com relação ao pedido de progressão da professora Rosana, que colocado em votação foi aprovado com 1 (uma) abstenção e demais votos favoráveis. 3. Deliberação acerca do pedido de progressão docente da servidora Simone Cristine Araújo Lopes: A professora Nathane solicitou adequação do relatório da professora Simone, o mesmo foi preenchido fisicamente e deverá ser preenchido no sistema  eletrônico. Não houve manifestação com relação ao pedido de progressão da professora, que colocado em votação foi aprovado com 2 (duas) abstenções e demais votos favoráveis. Para constar, foi lavrada a presente ata, por mim, Nildete da Silva Martins, Assistente em Administração, que após lida e aprovada, será assinada por todos os presentes. Governador Valadares, 10 de junho de 2020.

