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ATA DA CENTESIMA OITAVA REUNIAO ORDINARIA DO DEPARTAMENTO DE
DIREITO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA - CAMPUS AVANGCADO
GOVERNADOR VALADARES. Aos 10 (dez) dias do més de outubro de 2018 (dois mil e
dezoito), as 15h30min (quinze horas e trinta minutos), na sala 412 (quatrocentos e doze),
da Faculdade Pitagoras, reuniu-se o Departamento de Direito, sob a Presidéncia do Chefe
de Departamento Braulio de Magalhaes Santos, com a presenca dos seguintes docentes:
André Drumond Mello Silva, Daniel Mendes Ribeiro, Daniel Nascimento Duarfe,
Guilherme Gouvea de Figueiredo, Jean Filipe Domingos Ramos, Jodo Paulo Medeiros
Aratjo, Luciana Tasse Ferreira, Marcelo Corréa Giacomini, Mario César Andrade, Murilo
Ramalho Procépio, Nathane Fernandes da Silva, Nayara Rodrigues Medrado, Paula
Campos Pimenta Velloso, Renato Santos Gongalves, Rosana Ribeiro Felisberto, Jéssica
Galvao, Nara Pereira Carvalho, Simone Cristine Aradjo Lopes, Jamir Calili Ribeiro e dos
representantes discentes: Bruna de Castro Vieira, Itamar Franco Ribeiro Dutra, Gabriel
Vitor Costa Lagares, Rayani Sara Teixeira Guimardes e Thomaz Edson Chaves
Fernandes - CADD. Apos a verificagdo de quorum suficiente, a Chefia iniciou a reunido, e
depois das boas-vindas deu inicio aos trabalhos, conforme pauta previamente enviada por
e-mail. Justificaram auséncia os Professores Tayara Lemos (participagdo evento realizado
em Belo Horizonte pela UFOP), Eder Marques de Azevedo (designado para de comissao
PAD da sede administrativa) e Daniel Carnalba (agenda preparagdo documentos para
pos-doutorado). Prof. Braulio registrou os aniversariantes do més: prof. Daniel Carnauba
dia 05/10 e Prof. Jamir Calili dia 21/10. Na sequéncia comunicou o retorno de Prof. Jamir
Calli no dia 08/10, que estava licenciado para concorrer a mandato eletivo e que 0 mesmo
ja ha\./‘ia retomado suas atividades. Informou, ainda, que ja tinha designado algumas
atividades no NPJ, na Comissdo da COE e que o docente estd comegando projeto de
extensdo e deve apresentar proposta de curso de extensdo; se dispds a assumir os
encargos para 2019-1, o que sera objeto da reunido seguinte. Prof.? Nara Carvalho
p'erguntou qual prof. substituto estaria vinculado ao afastamento de Prof. Jamir Calli, O
Chefe do Departamento informou que antes, Camila Aimeida estava vinculada, mas esta
passou a se vincular a vaga do Prof. Alisson. Portanto, nao havia docente vinculado ao
contrato de Jamir Calili. Na oportunidade lembrou que os trés professores substitutos
estdo com os contratos vencendo, alguns em dezembro/18 e outros em fevereiro/2019,
s&o os docentes Thiago Henrique Lopes Castro, Hellen Karina Amador Campos e Camila

de Almeida Miranda. Destacou que com o retorno de Prof? Kalline Carvalho em

fevereiro/2019 a docente Hellen Karina tera seu contrato extinto. Inclusive Kalline ja haviaf\

se manifestado sobre os encargos e as énfases para 2019.1. Informou, ainda, que profa
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Cinthia Lessa, também fez contato e deve retornar em fevereiro/2019; disse que ja
notificou prof. Jean Filipe que é da area do Direito do Trabalho. No_caso do Prof. Alisson

observando, especificamente, a saida da Prof.# Camila Miranda, abre-se possibilidade

para novo processo seletivo e a realizagéo de contratagao, se for o caso. Em seguida'

solicitou que registasse nessa ata, seu repudio a agao de policiais militares e civil
envolvendo o estudante Willy Dutra, do Curso de Direito, na porta do Pitagoras. Manifesta
o descontentamento com a acdo truculenta, a falta de preparo dos policiais militares e
civis envolvidos. Destacou que a representacgao estudantil ja havia acionado a Direcao da
instituicdo e que o Diretor Dénis Perdigao manifestou sugeriu que fosse feita uma Nota
sobre a ocorréncia policial e que a Reitoria também ja estava ciente. Informou que os
desdobramentos se dardo como o estudante direcionar, e que este tem tido ©
acompanhamento do NPJ. Espera-se, sobretudo, que os policiais tenham maior cuidado
nas abordagens e que as instituicbes preparem melhor seus profissionais. Pauta 1)
Apreciagao Atas Departamentais: 105°, 106° e 107: Por nao ter sido concluida pela TAE
a ata 107 foi retirada da pauta. Colocada em votagéo a ata 105°, esta foi aprovada por
unanimidade. Colocada em votagdo a ata 106°, esta foi aprovada com 24 (vinte quatro)
votos a favor e 1(uma) abstengdo. Em seguida Prof. Braulio registrou observagéo da
prof.2 Simone dizendo que a CPPD — Comissao Permanente de Pessoal Docente finalizou
nova normativa sobre PITs e ja remeteu ao CONSU. Prof.? Simone Cristine destacou que
¢ uma norma que foi recomendada pelo CGU. Prof. INFORMES: a) Prof. Daniel Ribeiro
falou sobre a questdo da Norma que foi elaborada pela CPPD, relatou que de fato ja esta
pronta e que foi submetida a apreciacéo do CONSU. Disse que prof. Denis recebeu um
documento do CONSU justamente porque a Comissao do Regimento da Unidade estava
trab?lhando numa proposta encaminhada pelo Conselho de Unidades, a respeito dos
paré'metros dos PIT'S. Sabe-se que o prazo para deliberagdo € no final do més
outubro/18 (30/10/2018). Ponderou que ha varias disposicoes especificas sobre

parametros para horas de atividades. Pontuou que se submetessem os PIT'S para

aprovagdo agora, talvez, ainda nesse semestre teriam que ser refeitos. Dando

continuidade ao assunto, argumentou que talvez seria o caso de prorrogar o prazo para
entrega dos PIT'S. b) Prof. Daniel Ribeiro colocou que se os docentes tivessem interesse

de submeter proposta de alteragao nos planos de ensino, principaimente as obrigatorias e

também as énfases que eventualmente teriam de ser ajustadas, o fagcam até o final do

més de outubro/2018, porque teria que submeté-las a apreciacao do colegiado na

‘pr6X|ma reuniao ordinaria, que ocorrerd no més de novembro/18. Informou que ag

-

alteragées nédo afetam a d|str|buu,:ao dos encargos por as disciplinas peg anecem as
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mesmas, mas o plano de ensino podera ser alterado conforme propostas encaminhadas.
Solicitou atengdo dos docentes, porque observou que nesse periodo alguns estavam
fazendo langamentos dos planos de ensino no site, em muitos casos, com alteragées nos
programas sem haver a respectiva alteragdo nos planos de ensino. Ressaltou que o plano
de ensino é semirrigido, ele pode ser alterado, mas tem que passar pelo Departamento e

Colegiado do Curso. c) Prof. Daniel Ribeiro informou que a coordenagao vai fazer

proposta de solicitagdo de vagas para o Departamento, isso no tocante as obrigatérias.

Para énfases esta tentando seguir o padrido ja estabelecido nas énfases que sao
oferecidas e esta tentando incluir propostas de énfases de forma aberta. Vai incluir
algumas que ja foram oferecidas e se dispuseram a oferta-las regularmente. Disse que
certos temas sdo importantes para a complementacéo da formagéo dos alunos e estes
seriam tratados nas disciplinas eletivas. Em seguida o Chefe do Departamento passou
uma pasta contendo PIT'S para apreciagdo dos docentes e destacou que o ponto de
pauta 2 (Requerimento de ampliagdo de vaga/voto) foi um pedido do prof. Jodo Paulo que
apresentaria um relatério sobre o topico em reunido. Nesse momento de discussao do
ponto, o Prof. Jodo Paulo ainda ndo estava em sala, pois estava em aula ainda. Assim,
prof. Braulio sugeriu que invertesse o ponto e discutissem o ponto de pauta 4 (quatro), o
que foi aceito pelos docentes. 2) Deliberagdo para registro de novos grupos de
estudos 2018.3: Dando continuidade aos pontos de pauta, prof. Braulio relatou que Prof.?
Nara Carvalho encaminhou projeto de grupo de estudos, nos termos exigidos em Ato
Normativo n.° 05 de 2013. Com a palavra a Prof.2 Nara Carvalho sintetizou a proposta do

grupo de estudos: Estudos Complementares em Teoria Geral do Direito Privado. Ela

enfatizou que a ideia do grupo de estudos seria dar oportunidades aos alunos de criar um
ambiente para discutirem e colocarem com maior profundidade alguns assuntos, de modo
complementar as aulas regulares. No projeto pedagégico & uma disciplina de 60 horas.
Destacou que foi uma maneira encontrada para tentar compatibilizar sem prejudicar os
alunos quanto ao acesso desse contetido. Disse que na época solicitou ao prof. Braulio a
normativa para registro em agosto, mas a normativa dizia que tinham que colocar o nome
e o0 nimero de matricula de cada um dos alunos. Apds conversa com o Chefe do
Departamento, foi informada que poderia entregar os dados posteriormente. Prof. Marcelo

Giacomini perguntou se o grupo de estudos valeria para esse semestre, ao que a docente

Nara informou positivamente. Disse que tem utilizado um formato que possa otimizar ¢

tempo de trabalho, de modo diferente, com estudo de caso e trabalho de discussao d

texto. Informou que procurou verificar a melhor maneira para aplicar a disciplina e para

esse semestre o foco sdo os alunos matriculados, outr

alunos interessados poderiam ﬁ .



participar, ja procuraram, mas o limite sdo 60 alunos e hoje tém entre 58 e 59 alunos.
Colocada em votagéo a proposta, esta foi aprovada por unanimidade. 3) Critérios para
distribuicdo de encargos de orientagdo de estagio académico: O Chefe do
Departamento passou a palavra a prof.? Jéssica Galvdo que relatou ter observado os
110 arquivos de propostas de regulamentagéo e orientacédo de estagios e notou que teriam de
discutir uma forma de distribuir os alunos de acordo com o processo e encontrar uma
proposta para melhoria no texto. Argumentou que apresentou a proposta para sugestdes
do Departamento e posteriormente discutir sobre as orientagdes. Informou que
atualmente o curso tem 185 alunos aptos a estagio obrigatério e que aguardava a
115 deliberagao dos colegas. Finalizando disse que a deliberagdo sobre esses encargos cabe
ao Departamento. Em seguida Prof. Daniel Ribeiro relatou que em reunido da COE
discutiram a necessidade de fazer a distribuicdo desses encargos, mas até o momento
ndo finalizaram e ndo enviaram aos membros. A orientacdo dele seria fazer um
acompanhamento efetivo dos discentes. Destacou que para o Departamento distribuir os
120 encargos precisaria de critérios objetivos, porque quando os pedidos de estagios
chegassem o Chefe do Departamento atribuiria 0 encargo e informaria & COE, atendendo
a esses critérios previamente definidos, jé designaria o docente para assumir-a orientagao
do estagio. Disse que os elementos colocados anteriormente pela prof.2 Jéssica eram
bastante basicos em termos de critérios para balizar-se. Relatou que ha outros critérios
125 colocados e utilizados pelo Departamento que teriam de ser debatidos em reunido. Prof.2
Jéssica Galvao respondeu que seria o critério de distribuicdo igualitaria para todos os
docentes, porque o nimero de estudantes é muito grande. Relatou que no caso, a COE
indicaria ao Chefe Departamento a area que o aluno faria o estagio e este indicaria
professor que tivesse uma certa experiéncia. O que facilitaria o trabalho do docente, mas
130 devido o numero elevado de alunos ndo seria possivel fazer essa distribuigdo. Em
seguida prof. Daniel Ribeiro destacou que ndo se trata de certos docentes poderem
orientar ou ndo o estagio; trata-se simplesmente de critérios para facilitar o trabalho e
permitir a chefia visualizar melhor quem poderia assumir os encargos, mas ndo seria
preponderante no estagio que os alunos fazem, principalmente pela elevada quantidade
135 de-estagios externos a Universidade. Os estagios sdo em diversas areas, podem haver
muitos desdobramentos; por exemplo, ha varios alunos atuando, na area penal ou algo
relacionado a Direito Penal, ndo quer dizer que o prof. de Direito Penal tenha mais
encargos. Quando houver alguma questdo de estagio que seja tecnicamente muito
‘especifica, a COE poderia apontar as questdes que facilitariam a apreciagéo

140 'Departamento. O problema seria que alguns docentes acumulam encargos
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namero de horas-aula que o docente ja assumiu pra poder deliberar e depois referendar
em assembleia. Logo apés prof. Renato Gongalves relatou que devido ao grande numero
de alunos formalmente orientados pelo mesmo professor, o trabalho acaba sendo s6 de
orientar para celebragéo e registro do langamento no SIGA. Em seguida, o prof. Daniel
Ribeiro disse que estdo querendo colocar orientagéo de estagio de forma séria e concisa,
mas pode ser que os docentes nao tenham numero de horas suficientes para orientagao.
Destacou que o objetivo seria orientar melhor todos os estagios, seja curricular ou
extracurricular e que a questdo néo era considerar a importancia do estagio curricular e
sim levantar um problema que pode aparecer dado o grande numero de estagios
extracurriculares existentes. O Chefe do Departamento sugeriu que discutissem melhor o
regulamento. Prof.? Jéssica concordou, mas disse que trouxe o assunto para 0s colegas
estarem cientes e dar sugestdes sobre os sérios problemas a resolver. O ponto foi
retrado de pauta, a comissdo vai se reunir e amadurecer, detalhar mais o assunto e
futuramente sera apreciado em departamento. 4) Requerimento de ampliagao de
vagalvoto — representagao discente: Por se referir ao pedido de vista de prof. Joao
Paulo, a Chefia encaminhou o requerimento ao docente citado para -que pudesse

apresentar seu parecer. Este iniciou apresentando relatério (anexo) acerca da demanda

da Representagdo Discente, a qual busca o aumento do numero de representantes com 4

direito a voto no ambito do Departamento de direito. O representante dos alunos Gabriel
Vitor Costa Lagares pediu para constar em ata que o parecer de prof. Jodo Paulo néo foi
enviado a tempo, instruindo a convocagao feita, para apreciacdo prévia dos representes
dos membrds do departamento. Prof. Jodo Paulo respondeu que ndo era um parecer, era

um voto de vista. Na sequéncia prof. Braulio perguntou se devido as alegagdes

"apresentadas pela representagdo discente teriam condicdes de discutir a proposta ou

deixariam para o final da pauta, o que daria mais tempo aos membros para apreciagao do
relatério, ou mesmo se queriam retirar de pauta para reunido préxima ser discutido. O
discente Gabriel Lagares destacou que deveriam deliberar, pois a previsdo de tempo para
discussdo dos PITS era grande e como tém sido protelado essa decisdo poderia nao
haver tempo habil para discutir esse ponto. Entao prof. Jodo Paulo enviou parecer por e-
mail e fez a leitura do mesmo. Finalizou dizendo que diante da inequivoca orientagao
legal acerca do art. 56 da LDB ele indeferia o pedido. O discente Gabriel argumentou

queo requerimento de ampliagao de vagas nao era simplesmente um mero aumento da

|
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participacao da representacao estudantil dentro das reuniées do Departamento, mas que {_

o art. 56 da LDB aponta de forma clara e precisa que

docentes ocupardo 70 % dos ?
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assentos. Que a Universidade presta um servigo publico e nada mais-justo que o aluno

maior receptor dessa atividade da Administragao Publica, tenha apoio da instituicdo para
participar das deliberagdes do Departamento. Gabriel expds que o parecer do prof. Jodo
Paulo o deixou um pouco confuso, porque na 272 (vigésima sétima) ata da reuniao do
180 Departamento do Curso de Direito, realizada em 17/10/2013 (dezessete de outubro de
dois mil e treze) com participa¢éo dos professores Daniel Mendes Ribeiro, Adamo Dias
Alves, Guilherme Gouveia Figueiredo, Joao Paulo Medeiros Aradjo, Nara Pereira
Carvalho e Rosana Ribeiro Felisberto, ja haviam pautado 0 assunto e o entendimento foi
muito claro, no item 3 (trés) — que ressaltou-se a importancia da participagao discente nos
185 o6rgaos de deliberagao universitaria, resguardada as Normas Académicas da UFJF; art. 30
do Regimento Geral. Sendo lembrado na época 0 limite de 70% de docentes na
composigado dos colegiados das instituicoes de ensino superior; art. 56, paragrafo 1 da
LDB. Decidiu-se entao que 0 Chefe do Departamento deveria notifidar formalmente o
presidente do Diretorio Académico dos discentes do Curso de Direito para que o quanto
190 antes regularizassem a situacdo. Na ocasido a proposta foi colocada em votagao e foi
aprovada por unanimidade. Consta a assinatura de todos os docentes citados. Disse que
ndo estdo pedindo meramente voto, mas sim uma adequagéo a Norma prevista. A visao
que tém é de aumentar a representatividade dos discentes dentro da Universidade.
Alegou que ficou confuso porque o proprio Departamento ja havia decidido em reuniao /%2("
195 anterior e ndo sabia porque 0 assunto foi colocado novamente em pauta. Em seguida, a
respeito da fala de Gabriel, sobre a ata 27, 0 Prof. Daniel Ribeiro esclareceu que a
aprovagao nao foi por unanimidade, houve 2 (dois) votos contrarios (Prof. Fernando e
Prof.2 Rosanas. Explicou que na época achava interessante o aumento porque O
Departamento nao tinha muito ingresso de professores, mas a situagdo agora é diversa.

200 Acha que nao deve ter a ampliagdo agora. Disse que esses 30% sdo para discentes,

TAES e comunidade externa. Relatou que na época da decisdao nao havia Unidade
Académica em Governador Valadares. A insergéo da comunidade na Universidade ainda
era pequena, os projetos de extensdo e pesquisa tinham pouca repercusséo porque o
curso iniciava as suas atividades. Destacou que a discussao deve levar em conta nao

205 apenas os interesses dos discentes, mas também de outros segmentos que tenham
possibilidades de participar dos 6rgaos. Afirmou que ndo existe uma decisdo, seja de
6rgao administrativos, decretos regulamentadores ou decisao judicial que se afirme que 0
limite de 70 % estabelecido pela LDB seja o limite maximo; ao contrario, entende que. € \ﬁ

percentual minimo. Apés a fala do Coordenador Daniel Ribeiro, prof.2 Simone Cristine

o

210 Arajo Lopes solicitou que fosse registrada em ata que s€ usentou da reunido as 16:42h &0
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(dezesseis horas e quarenta e dois minutos) para ministrar uma palestra. Em seguida
prof. Jodo Paulo argumentou que a previsdo de no minimo de 70 % para a universidade
diz respeito a manutencdo da autonomia universitaria, & pressuposto do cumprimento da
finalidade da Universidade e que os drgéos do MEC que regulam as Universidades dizem
que o percentual de 70 % é o minimo. Em resposta ao argumento do aluno Gabriel, disse
que a Universidade nao presta um servigo publico, e que estudantes nzo sio beneficiarios
de servigo publico. A universidade & uma funcdo essencial 3 democracia. Jodo Paulo
acrescenta que de fato, na ocasido da 272 reunido, entendia que 70% era limite maximo
mesmo, mas que mudou de opinido e agora entende ser limite minimo. Que isso se deve
ao aprendizado, o que deveria ser considerado pelos estudantes, que estio na
universidade para aprender, e assim devem se portar. Logo apés prof. Jamir Calili
destacou que participou de algumas decisées do Departamento e sempre aumentaram
numericamente a participacdo dos discentes. Pontuou que a discusséo teria de ser mais
objetiva, por uma norma, para evitar rediscussées posteriores. Nio interessa a
quantidade que aumentaria, o que interessa, realmente, é a Norma estabelecer a forma
de composicdo do colegiado. Disse que uma vez estabelecia a composi¢éo, poderiam
rever e debater a Norma, quando novos segmentos se colocassem para ocupar vagas no
departamento. Colocou qué a representacéo discente deve ter autonomia para fazer a
composicao de sua representagéo, sem ter que submeté-la a um colegiado pra rediscutir. | /¢L
A leitura que achava mais correta é que o percentual de 70 % no minimo é de docentes,

0s outros 30 % teria que ser composto por discentes, TAES e comunidade externa,

conforme disse Prof. Daniel Ribeiro. Destacou que teriam de compor o colegiado de forma \ﬂ@
que aumentando o nimero de professores, automaticamente as outras vagas pudessem

Se recompor; evitando assim, novas discussées toda Vez que ocorresse alguma alteracao

no Departamento. Colocou que entendia o anseio dos discentes e aprovaria a proposta se

a 'mesma fosse dentro do percentual de 30%. Enfim expds que a prop.dsta seria
estabelecer uma regra conforme o fluxo de professores, acompanhar o histérico do
Departamento, que os discentes pudessem compor até 30 % das vagas. Em seguida

Gabriel Lagares argumentou que como falado na 12 reuniao, hoje ndo existe
representacdo de TAES e comunidade externa, entdao ndo havia o que debater, mas se
quisessem participar, tudo bem, debateriam novamente, e a representacdo estudantil {

seria revista, hao haveria problema. Logo apés Prof.2 Paula Velloso relatou que achou a

situacdo estranha, participar de decisées que tenham resisténcias, pois sempre enxergou
a-representacédo estudantili como um dispositivo para arejar o ambiente estudantil, os
discentes sempre foram muito presentes nas decisdes. Destacou que nao entendeu a ﬂ




discussdo sobre o aumento da participacdo dos discentes} nas deliberagées do
Departamento e acha que ndo ha uma baixa representatividade discente. Em seguida
afirmou que diante da discussdo ndo se sentia a vontade para votar, precisaria de
conhecer melhor as Normas e precisaria de mais tempo. Pediu vista para estudar melhor
250 o assunto. Na sequéncia prof. Jamir disse que como n&o havia uma definicdo sobre a
formacdo do colegiado, a chefia precisaria primeiro definir a composigao para depois
deliberar. Apos as discussées o Chefe do Departamento suspendeu a votagao do ponto
de pauta que voltara a ser discutido na proxima reuniao agendada previamente para o dia
17/10/2018 as 15:30 horas. 5) Deliberacdo sobre Planos Individuais de Trabalho (PIT)
255 2018,3: Prof. Braulio iniciou dizendo que ao solicitar a entrega dos PIT'S, estava seguindo
orientacdo da Resolugdo 01/2018 ICSA. Na sequéncia o Coordenador Daniel Ribeiro
pontuou que o Departamento teria que definir seus critérios; o que nao foi feito. Entao
prof. Braulio destacou que estdo usando os parametros definidos na Resolugdao 01/2015,
o que ja foi deliberado em reunido anterior. Prof. Daniel Ribeiro corrige sua fala e destaca
260 que de fato, em reunido anterior, foi assim mesmo definido. Dando continuidade, Daniel
Ribeiro disse achar valido a preocupagdo da Diregdo com transparéncia das horas de
trabalho dos professores, ja que ndao ha um controle via ponto, mas achava que talvez ( 4&
seria mais conveniente aguardar a deliberagdo do CONSU. Braulio diz que por mais que
no CONSU se afirme finalizar e publicizar tal norma, ndo acredita que isso se dara tao \/K/
265 rapido. Defende que fagam estas definicées, como deliberado em reunido anterior, para o
periodo de 2018.3 e, havendo nova norma, readéquam-se. Apos, prof.2 Nathane solicitou
esclarecimentos sobre o plano de atividades do periodo de recesso. O chefe do
Departamento informou que para o docente que nao for tirar férias no periodo de
11/12/2018 a 10/03/2019 seria preciso apresentar um plano de trabalho, mesmo que nao
270 fosse presencial, mas que constasse as atividades que seriam realizadas, por exemplo,
orientacdes, projetos, pesquisas, escrita de artigos, participagdo em eventos, etc. Em
sequéncia, o Prof. Jodo Paulo se posicionou em ndo seguir a determinagédo da diregéo
sob argumento de que a nova norma CONSU orientara e isso traz duplicidade de
trabalho, desnecessario. Destacou que o regimento da UFJF da condicéo ao Diretor de
275 pedir que entreguem os PIT’S, o que néd cabe a ele é uma expressa determinagéo legal
do regimento da UFJF para estabelecer parametros para o PIT. Nao ha nenhum dever
juridico-administrativo de seguir a instrugdo normativa de 01/2015 que é da Faculdade de
Direito de Juiz de fora. Dando continuidade a fala, destacou que hoje ndo ha um critériof !} |~
valido. Disse que a proposta que estd com o CONSU prevé quase todos os parametros @
280 para o PIT. Finalizando Braulio novamente argumentou qye a utilizagao da resolugdo da
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Faculdade de Direito UFJF-SEDE ja foi deliberado em reunido do departamento e que
assim seria seguida pelo Campus GV, neste periodo 2018.3. Em seguida prof. Renato
Gongalves colocou que o medo dele seria fazer o PIT, o mesmo ser aprovado e daqui a 1
(um) més o CONSU aprovar uma nova normativa e os 6rgéo responsaveis acharem que
fizeram errado, que os PIT'S estejam viciados e caso ocorra alguma divergéncia, os PIT'S
tenham de ser refeitos. Outra vez prof. Braulio reafirmou que néo se corria este risco, pois
os PITs seriam feitos seguindo norma valida e pardmetros existentes, aceitos pelo
departamento, portanto, sem nenhuma ilegalidade. Como alguns PITs ainda estavam
inadequados nos termos da Rebsolugéo 01/2015 — UFJF-Sede JF, retirou o ponto de pauta
e disse que conversaria, uma vez mais, com o Diretor Denis sobre essas exigéncias,
inclusive a questdo da competéncia alegada por prof. Jodo Paulo e verificaria a questao
do recesso, a distribuicdo dos encargos no recesso. Apos, a Chefia agradeceu a presenga
de todos e deu por encerrados os trabalhos do dia. Para constar, foi lavrada a presente
ata, por mim, Maria José de Fatima Varela Cruz, Assistente em Administragdo, que apés
lida e aprovada, sef"/_"
outubro de 2018. \

Braulio de Magalhdes Santos

assinada por todos os presentes. Governador Valadares, 10 de
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